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ZARZADZENIE NR 64 / 2002
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia. 4 1. Listepacla.. 2002 roku.

w sprawie powolania Komisji ds. przeprowadzenia konkurséw na badania laboratoryjne
oraz na specjalistyczne badania profilaktyczne w zakresie okulistyki dla pracownikéw
Urz¢du Miasta Poznania i pracownikow Zarzadu Komunalnych Zasobéw Lokalowych,
Wydawnictwa Miejskiego, Miejskiej Pracowni Urbanistycznej oraz Wielkopolskiego
Muzeum Walk Niepodleglosciowych i dokonania wyboru najkerzystniejszej oferty.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 roku
(Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220 i Nr 62, poz. 558 i Nr 113,
poz. 984 ), oraz art. 11 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 13
lipca 1998 r. w sprawie umowy o udzielenie zamowienia na §wiadczenia zdrowotne ( Dz. U.
Nr 93, poz. 592 ) zarzadza si¢, co nastepuje :

§1

Powoluje si¢ Komisj¢ ds. przeprowadzenia konkursow na badania laboratoryjne oraz na
specjalistyczne badania profilaktyczne w zakresie okulistyki dla pracownikoéw Urzedu Miasta
Poznania i pracownikow Zarzadu Komunalnych Zasobow Lokalowych, Wydawnictwa
Miejskiego w Poznaniu, Miejskiej Pracowni Urbanistycznej oraz Wielkopolskiego Muzeum
Walk Niepodleglosciowych i dokonanie wyboru najkorzystniejszych ofert w zakresie
prowadzonych konkurséow w skladzie :

1. Teresa Danuta Augustyniak - przewodniczacy Komisji
2. Stefania Maslyk - cztonek
3. Jarostaw Gbiorczyk - czlonek
4. Irena Majer - cztonek
5. Dorota Rodek - cztonek
§2

Zadaniem powolanej Komisji jest przeprowadzenie :

1. konkursu na badania laboratoryjne i dokonanie wyboru najkorzystniejszej oferty,

2. konkursu na specjalistyczne badania profilaktyczne w zakresie okulistyki i dokonanie
wyboru najkorzystniejszej oferty.

§3

Zasady funkcjonowania Komisji w zakresie przeprowadzenia dwoch konkursow okresla
ramowy Regulamin dziatania Komisji, stanowigcy zatacznik nr 1 do zarzadzenia.



§4

Wybér najkorzystniejszej oferty oraz tryb postepowania odbywaé si¢ bedzie na podstawie

specyfikacji warunkoéw konkursu na :

1. badania laboratoryjne dla pracownikoéw Urzedu Miasta Poznania i pracownikow Zarzadu
Komunalnych Zasobéw Lokalowych, Wydawnictwa Miejskiego, Miejskiej Pracowni
Urbanistycznej oraz Wielkopolskiego Muzeum Walk Niepodleglosciowych,

2. specjalistyczne badania profilaktyczne w zakresie okulistyki dla pracownikéw Urzedu
Miasta Poznania i pracownikéw Zarzadu Komunalnych Zasobow Lokalowych,
Wydawnictwa Miejskiego, Miejskiej Pracowni Urbanistycznej oraz Wielkopolskiego
Muzeum Walk Niepodlegtosciowych.

§5
Zobowiazuje si¢ przewodniczacego Komisji do przekazania protokoléw Dyrektorowi

Wydziatu Organizacyjnego po zakoficzeniu kazdego z przeprowadzonych i rozstrzygnigtych
konkursow.

§6

Komisja zostaje rozwiazana z chwila rozstrzygnigcia konkurséw, o ktérych mowa w § 2
zarzadzenia.

§7

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ powolanej Komisji oraz Dyrektorowi Wydzialu
Organizacyjnego.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .



Prezydenta Miasta Poznania
z dnia 24 L{/)/—O/OOO/Q,

.....................................................

Regulamin dziatania Komisji

§1

Regulamin okresla zasady i tryb przeprowadzenia konkursu, zwlaszcza etapy konkursu i
wybor najkorzystniejszej oferty.

§2

1. Konkurs przeprowadza si¢ w celu wytypowania najkorzystniejszej oferty dotyczacej
$wiadczenia ustug zdrowotnych dla pracownikéw Urzedu Miasta Poznania i pracownikéw
Zarzadu Komunalnych Zasoboéw Lokalowych, Wydawnictwa Miejskiego, Miejskiej
Pracowni Urbanistycznej oraz Wielkopolskiego Muzeum Walk Niepodlegtosciowych, w
zakresie badan profilaktycznych obejmujacych badania laboratoryjne oraz badania
okulistyczne.

2. Swiadczenie ustug zdrowotnych dla pracownikéw innych jednostek niz Urzad Miasta
Poznania wymienionych w ust. 1 odbywa si¢ na podstawie zawartego porozumienia z
dnia 1 lipca 2002 r.

3. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ wytypowane osoby z jednostek organizacyjnych
Miasta Poznania wymienionych w ust. 1, w charakterze bieglych ( rzeczoznawcow ).

Ta

§3

Komisja prowadzi konkurs w etapach :
| 1. Etap I obejmuje :

\'w a) stwierdzenie przez Komisje prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ofert,
ktéra wplyneta, a w przypadku zgloszenia do konkursu jednej oferty - przyjecie i
sprawdzenie pod wzgledem spelnienia warunkéw konkursu zgodnie z dalszymi etapami
prac,

b) ponumerowanie kopert z ofertami w kolejnosci ich zloZenia, a nastepnie ich otwarcie,
w obecnosci czlonkow Komisji ,

¢) stwierdzenie i dopetienie obowiazku podpisania przez kazdego z cztonkéw Komisji
o$wiadczenia, iz nie podlega wylaczeniu z udziatu w pracach w Komisji — zatacznik nr
1 do regulaminu, w braku za§ mozliwosci potwierdzenia o$wiadczenia przez czlonka
Komisji, zostaje on wylaczony z prac Komisji 1 na jego miejsce zostaje powotany nowy
czlonek Komisji, w przypadku gdy sktad Komisji jest mniejszy niz 3 cztonkéw,

d) w przypadku wytaczenia cztonka Komisji w zwiazku z wystapieniem okoliczno$ci, o
ktorej mowa w ust. 1 ¢, prace Komisji zostaja zawieszone do czasu powolania nowego
czlonka, natomiast oferenci zostaja powiadomieni pisemnie 0 nowym terminie otwarcia
ofert,

e) zlozone oferty zostaja schowane do kopert, nastepnie koperty sa zaklejone i
opieczgtowane pieczgcia zamawiajacego zgodnie ze wzorem — zalacznik nr 2,
zapieczgtowane koperty przechowywane sa w szafie pod kluczem w pomieszczeniu
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2.

5.

przewodniczacego Komisji do czasu ponownego zebrania si¢ Komisji w nowym
sktadzie, gdzie ponawiane sa czynnoSci wymienione w pkt. a —c .
Etap II obejmuje :
a) odrzucenie ofert, ktore nie spetniaja warunkéw okreslonych w specyfikacji warunkéw
konkursu,
b) zawiadomienie oferentéw, ktore z ofert spelniaja warunki specyfikacji warunkow
konkursu, a ktére zostaty odrzucone,
¢) przyjecie do protokotu wyjasnien i o§wiadczen zgtoszonych przez oferentow.
Etap III obejmuje :
a) dokonanie wyboru najkorzystniejszej oferty zgodnie z warunkami okreslonymi w
specyfikacji warunkéw konkursu.
Etap IV obejmuje :
a) rozpatrzenie w ciggu 3 dni od daty zlozenia umotywowanej skargi wniesionej przez
oferentow w toku prowadzonego konkursu i udzielenie na nig odpowiedzi,
b) niezwloczne poinformowanie pozostatych oferentow i udzielajacego zamoéwienie o
wniesionej i rozstrzygnigtej skardze, w formie pisemne;j.
Etap V obejmuje niezwloczne zawiadomienie oferentdéw o zakonczeniu konkursu i
podanie jego wyniku na pi$mie.

§4

Komisja konkursowa dziala na posiedzeniach zamknietych bez udzialu oferentow, z
wyjatkiem czynnosci okreslonych w § 3 ust. 1 pkt. a), pkt.c),d), e ) ust. 2 pkt. b).

§5

Komisja konkursowa z przebiegu konkursu sporzadza protokdt, ktéry powinien zawieraé
nastgpujace dane :

1.
2.
3.
4. wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom okreslonym w specyfikacji warunkow

8.

9.

oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
imiona i nazwiska czlonkéw Komisji konkursowej oraz przedstawiciela,
liczbg zgloszonych ofert,

konkursu,

wskazanie ofert nie odpowiadajacym warunkom okres§lonym w specyfikacji warunkéw
konkursu wraz z uzasadnieniem,

wyjasnienia i o§wiadczenia oferentdw,

wskazanie najkorzystniejszej dla udzielajgcego zamowienie oferty, albo stwierdzenie, ze
zadna z ofert nie zostata przyjeta, wraz z uzasadnieniem,

odrebne stanowiska cztonka komisji Konkursowej lub przedstawiciela,

informacj¢ o odczytaniu protokotu,

10. podpisy cztonkow Komisji.

§6

Przewodniczacy Komisji organizuje pracg Komisji, a w szczegolnosci : zwotuje posiedzenia,
ustala porzadek prac, zapewnia zgodno$¢ dziatania Komisji z regulaminem, czuwa nad
udokumentowaniem przebiegu prac Komisji oraz sporzadza protokot z posiedzen Komisji.



§7
Komisja po zapoznaniu si¢ z przediozonymi ofertami moze na swym posiedzeniu :
1. zglasza¢ uwagi i opinie do przedtozonych ofert,

2. wnioskowa¢ o zlozenie przez oferentow wyjasnien dotyczacych treéci ztozonych przez nich
ofert.

§8

Dokumentacj¢ z przeprowadzonego konkursu i jego wyniki Przewodniczacy przedkiada
Dyrektorowi Wydziatu Organizacyjnego.

§9

Komisja rozwiazuje si¢ z chwila zawarcia umowy z oferentem, ktorego oferta okazala sie
najkorzystniejsza.
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu dziatania Komisji

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI

dOtYCZY KONKUISU DA .....cuvveriiririeiciiesieretee e secstets e seesss s esesessas st sesens st se s se st s enssstesesasene
IMIE L et ettt e s ere e
NAZWISKO ettt bbb ettt erenns

Oswiadczam ze :

1. Nie jestem malzonkiem oraz krewnym i powinowatym do drugiego stopnia
przedstawicieli oferentéw, ktorzy biora udziat w organizowanym konkursie,

2. Nie jestem osobg zwigzana z oferentami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

3. Nie pozostaje z oferentami w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

4. Nie jestem zwigzany z malzonkiem oferenta, jego krewnymi lub powinowatymi do

drugiego stopnia albo z osobami zwiazanymi z oferentem z tytulu przysposobienia, opieki

lub kurateli, oraz nie pozostaje wobec nich w stosunku nadrzednosci stuzbowe;.

data, miejsce podpis




Zalacznik nr 2
do Regulaminu dzialania Komisji

WZOR PIECZECI

URZAD MIASTA POZNANIA
Wydzial Organizacyjny
61 — 841 Poznan, plac Kolegiacki 17
tel. 878 — 52 - 60 30
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