w sprawie przeprowadzenia oceny pracownikéw Urz¢du Miasta Poznania.

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz.74 z p6zniejszymi zmianami) zarzadzam, co nastepuje :

§1

W okresic od 12 kwietnia 2001 r. do dnia 31 maja 2001 r. w Urzedzie Miasta
przeprowadzona zostanie ocena pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg.

§2

Zasady, tryb przeprowadzania  oraz sposéb dokumentowania ocen poszezegolnych
pracownikéw okresla instrukcja realizacji okresowych ocen pracowniczych.

§3

Wydzial Organizacyjny w terminie do dnia 30 czerwca 2001 r. opracuje i przediozy
Prezydentowi Miasta raport z przeprowadzonej oceny pracy pracownikéw, obejmujacy
analize procesu oceny oraz analiz¢ potencjatu kadrowego i wnioski dla realizacji polityki
kadrowej Urzedu.

§4

Prezydent Miasta lub osoba przez niego upowazniona przekaze kadrze kierowniczej wnioski
z przeprowadzonej oceny pracy pracownikéw, na spotkaniu z dyrektorami wydziatow.

§5

Wykonanie powierza si¢ dyrektorom wydziatow, kierownikom delegatur oraz kierownikom
samodzielnych jednostek organizacyjnych w strukturze Urzedu.

§ 6

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




