PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia ... 2.2 2003r.

w sprawie powierzenia Pani Hannie Skrzypczak zadai doradcy metodycznego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz.1591, z 2002 Nr 23, poz.220, Nr 62 poz.558, Nr 113, poz.984 i Nr 214, poz. 1806,

o
z 2003 Nr 80, poz. 717), oraz § 20 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu

z dnia 23 kwietnia 2003 r. w sprawie warunkOw i trybu tworzenia, przeksztalcania
i likwidowania oraz organizacji i sposobu dziatania placowek doskonalenia nauczycieli, w tym
zakresu ich dziatalnosci obowiazkowej oraz zadan doradcéw metodycznych, warunkéw i trybu
powierzania nauczycielom zadan doradcy metodycznego, /Dz. U. nr 84, poz. 779/ Prezydent

Miasta Poznania zarzadza, co nastepuje:

§1

1. Prezydent Miasta Poznania powierza Pani Hannie Skrzypczak zadania doradcy
metodycznego biologii dla szk6! ponadgimnazjalnych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Miasto Poznan.

2. Zadania doradcy metodycznego powierza si¢ na czas od dnia 1 stycznia 2004 r. do dnia
31 sierpnia 2006 roku.

3. Szczegdlowy zakres zadan stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§2

Zadania doradcy metodycznego realizowane beda w ramach stosunku pracy w placowce,
w ktorej zatrudniona jest Pani Hanna Skrzypczak, z prawem do obnizenia wysokosci

obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych.
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§3
Zasady wynagrodzenia doradcéw metodycznych okreslaja przepisy dotyczace wynagradzania

nauczycieli oraz uchwata nr XILI/497/I11/2000 Rady Miasta z dnia 29 sierpnia 2000r. w sprawie
ustalenia w drodze regulaminu wysokosci stawek dodatkéw do wynagrodzen, nagréd i innych
Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy - dla nauczycieli szkot i placowek, dla ktorych

organem prowadzacym jest Miasto Poznan.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Oswiaty Urzedu Miasta Poznania.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
DO ZARZADZENIA NR 5% noosp
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA z dnia .42./2....2003r.

w sprawie powierzenia pani Hannie Skrzypczak zadan doradcy metodycznego

Na podstawie art. 20 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
23 kwietnia 2003 r. w sprawie warunkow i trybu tworzenia, przeksztalcania i likwidowania oraz
organizacji i sposobu dzialania placowek doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich
dziatalnos$ci obowiazkowej oraz zadan doradcéw metodycznych, warunkéw 1 trybu powierzania
nauczycielom zadah doradcy metodycznego / Dz. U. nr 84, poz.779 / Prezydent Miasta Poznania
powierza Pani Hannie Skrzypczak zadania doradcy metodycznego. Pani Hanna Skrzypczak
uzyskata pozytywna opini¢ dyrektora wojewodzkiej placowki doskonalenia. Dyrektor placowki

oswiatowej, w ktorej zatrudniona jest Pani Hanna Skrzypczak, wyrazil zgod¢ na obnizenie

(s

wysokosci obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych.
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Zalacznik do zarzgdzenia Nr 355 ...... /2003/P
PREZYDENTA %A ZNANIA
z dnid 5. Lled). ....2003r.

Zakres zadan
powierzony Pani mgr Hannie Skrzypczak doradcy

metodycznemu biologii

§1

1. Pani Hannie Skrzypczak powierza si¢ nastgpujace zadania:

1)
2)

3)

4

5)
6)

7

8)

9

sporzadzenie planu pracy nauczyciela doradcy na dany rok szkolny,

organizowanie konferencji, seminariéw i warsztatow dla nauczycieli z powierzonego
rejonu,

diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doradztwa metodycznego doskonalenia
zawodowego,

prowadzenie z nauczycielami zaj¢¢ stuzacych rozwiazywaniu probleméw zwiazanych
z ich praca,

organizowanie wspolpracy nauczycieli i wymiany doswiadczen w rejonie dziatania,
prowadzenie bezposrednich form pomocy nauczycielom, w szczegélnosci dla
nauczycieli z krétkim stazem pracy,

wspomaganie nauczycieli w planowaniu rozwoju zawodowego, w szczegodlnosci
nauczyciela stazysty w planowaniu i realizacji stazu,

propagowanie nowatorskich rozwigzan metodycznych, wypracowanych przez siebie
i innych nauczycieli,

opracowanie i upowszechnianie materialow metodycznych w postaci pisemnej

i elektronicznej na stronie internetowej ODN w Poznaniu,

10) organizowanie wlasnego warsztatu pracy,

11) prowadzenie dokumentacji pozwalajacej okresli¢ rodzaj i jako$é realizowanych zadat,



12) udziat w formach doskonalenia oferowanych dla doradcow przez ODN w Poznaniu,
zgodnie ze swoimi potrzebami i proponowanym harmonogramem tych zajgc,

13) udzial w pracach zespoldw merytorycznych zorganizowé.nych przez Pracownig
Doradztwa ODN w Poznaniu, zgodnie z ustalonym harmonogramem,

14) wspomaganie inicjatyw podejmowanych przez instytucje powolujace doradcow,

15) wspolpraca z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny w zakresie zadan zlecanych.



