wsprawie  przeniesienia pani Magdaleny Pietrusik-Adamskiej na stanowisko
dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzedu Miasta

Poznania

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2013 r. Nr 594) w zwiazku z art. 7 pkt 1 i art. 22 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 poz. 1202) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

|. Z dniem 227 wrzesnia 2015 r. przenosi si¢ paniag Magdaleng Pietrusik-Adamska,
zamieszkalg w : \ zatrudniong dotychczas na stanowisku
dyrektora Poznanskiego Cetnrum Swiadczen w Poznaniu, na stanowisko dyrektora
Wydziatu Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Poznania, w pelnym wymiarze

czasu pracy.

b2

Pani Magdalena Pietrusik-Adamska wyraza zgode na przeniesienie, 0 ktérym mowa

wust. 1.

L

Przeniesienie, o ktorym mowa w ust. 1, obowiazuje na czas nieokreslony.
4. Przeniesienie pracownika nastgpuje na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzadowych.

§2

W zwiazku z przeniesieniem na stanowisko dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miasta Poznania, pani Magdalena Pietrusik-Adamska bedzie

otrzymywa¢ wynagrodzenie miesigczne, obejmujace nastgpujace sktadniki:



- wynagrodzenie zasadnicze wg zaszeregowania w wysokosci:
- dodatek funkcyjny w wysokosci najnizszego wynagrodzenia w tabeli,

- dodatek za wieloletnia prace.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Wydzialu Organizacyjnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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