Protokot z | posiedzenia
Komisji konkursowej

do spraw wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum
Niepodlegtosci w Poznaniu

Posiedzenie odbyto sie 9 listopada 2015 r. o godz. 9.00 w pokoju 257 w siedzibie Urzedu
Miasta Poznania, plac Kolegiacki 17. W spotkaniu uczestniczyli cztonkowie Komisji

konkursowe;j:

1. Justyna Makowska, dyrektor Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania,
Przewodniczgca Komisij;

2. Marcin Kostaszuk, zastepca dyrektora Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania;

3. Robert Mirzynski, dyrektor Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT;

4. Antoni Szczucinski, przewodniczacy Komisji Kultury i Nauki Rady Miasta Poznania;

5. Maria Kusnierz, kierownik Oddziatu Rozwoju Kadr Wydziatu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Poznania.

Z powodu choroby nieobecny na spotkaniu byt jeden z szesciu czionkéw komisji - prof.
Marzena Szmyt, dyrektor Muzeum Archeologicznego w Poznaniu.

Otwierajgc obrady Komisji konkursowej do spraw wyboru kandydata na stanowisko dyrektora
Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci Przewodniczaca Komisji powitata zebranych oraz
poinformowata, ze decyzjg zastepcy Prezydenta Miasta Poznania pana Jedrzeja Solarskiego
w posiedzeniach Komisji uczestniczy¢ bedzie przedstawiciel pracownikéw Muzeum, pan
Krzysztof Hoff, w charakterze obserwatora bez glosu doradczego. Komisja przyjeta ten fakt
do wiadomosci.

W spotkaniu wzigly rowniez udziat: Agnieszka Kropidtowska (pracownik Oddziatu Rozwoju
Kadr) jako osoba sprawdzajgca kompletnos¢ ztozonych ofert i spetnienia kryteriow
formalnych zawartych w ogtoszeniu konkursowym przez kandydatéw oraz Beata Ptaszyk
(pracownik Wydziatu Kultury) jako protokolant i pomocnik ds. administracyjnych.

Przewodniczaca Komisji przedstawita zgromadzonym tryb i porzadek obrad Komisji,
a nastepnie przystapita do otwarcia kopert z szeScioma zarejestrowanymi w Wydziale
Kultury ofertami, wyczytujgc nazwiska kandydatéw, w kolejnosci zgodnej z numeracjg
nadang ofertom w Wydziale Kultury.

Nazwiska autoréw ztozonych ofert konkursowych:



1. Olaf Bergmann;

2. Tomasz tecki;

3. Mirostawa Sikorska;

4. Marcin Szelag;

5. Agnieszka Wisniewska;
6. Rafat Ratajczak.

W dalszej kolejnosci Przewodniczaca poprosita panig Agnieszke Kropidtowska, aby
dokonata ona sprawdzenia kompletnosci szesciu ztozonych ofert i spetnienia kryteriow
formalnych zawartych w ogtoszeniu konkursowym. Pani Agnieszka Kropidiowska przekazata
Komisji swoja opinie na temat spetniania wymogow formalnych przez oferty konkursowe
z numerem od 1 do 6. Kolejno:

- zestaw dokumentéw numer 1 pana Olafa Bergmanna — budzi watpliwosci co do spetnienia
przez kandydata wymogu trzyletniego stazu pracy na stanowiskach kierowniczych (zgodnie
z zapisem ust. 2 pkt. 5 Ogfoszenia konkursowego). Po krotkiej dyskusji ustalono, ze Pan
Bergmann zostanie poproszony o dostarczenie do sekretariatu Wydziatu Kultury Urzedu
Miasta Poznania dokumentéw majacych na celu wyjasnienie ww. watpliwosci do
najblizszego poniedziatku tj. do 16 listopada 2015 r. do godziny 12.00.

- zestaw dokumentow numer 2 pana Tomasza teckiego — spetnia wymogi formaine;

- zestaw dokumentéw numer 3 pani Mirostawy Sikorskiej — nie spetnia wymogdw formalnych,
ze wzgledu na brak kserokopii oraz skandéw dokumentéw poswiadczajgcych posiadany 3
letni staz na stanowiskach kierowniczych (zgodnie z zapisem ust. 2 pkt. 5 Ogtoszenia
konkursowego);

- zestaw dokumentow numer 4 pana Marcina Szelaga — spetnia wymogi formalne;

- zestaw dokumentow numer 5 pani Agnieszki Wisniewskiej — nie spetnia wymogoéw
formalnych, ze wzgledu na brak kserokopii oraz skanéw dokumentéw poswiadczajgcych
posiadany 3 letni staz na stanowiskach kierowniczych (zgodnie z zapisem ust. 2 pkt. 5
Ogtoszenia konkursowego) oraz brak zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia i braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
wystawione nie wczesniej niz miesigc przed ztozeniem oferty (zgodnie z zapisem ust. 2 pkt.
7 ww. Ogtoszenia);



- zestaw dokumentow numer 6 pana Rafata Ratajczaka — spetnia wymogi formalne.

W zwigzku z wprowadzeniem dodatkowego wymogu formalnego w postaci koniecznosci
dotgczenia do oferty pendrive'a zawierajgcego skany dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2
pkt. 2, 3 oraz 4 Ogtoszenia konkursowego, dokonano sprawdzenia zawartoéci pendrive'éw
dotgczonych przez kandydatow do ofert.

Nastepnie wszyscy cztonkowie Komisji konkursowej podpisali o$wiadczenie o zachowaniu
w tajemnicy przedstawionych przez kandydatéw na stanowisko dyrektora Wielkopolskiego
Muzeum Niepodlegtosci tresci Koncepcji Programowo-Organizacyjnych Instytucji oraz
zaakceptowali pomocnicza karte oceny kandydatéw. Uczestnicy spotkania niebedacy
cztonkami Komisji podpisali natomiast oswiadczenie o tym, ze zachowajg w tajemnicy
informacje dotyczace kandydatéw lub, w przypadku obserwatora, ze zachowa w tajemnicy
tresci ustyszane na posiedzeniach Komisji.

Cztonkowie Komisji ustalili rowniez, ze drugie posiedzenie Komisji konkursowej do spraw
wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci
odbedzie sie w dniu 23 listopada od godz. 13.00 w Sali Malinowe] Urzedu Miasta Poznania,
plac Kolegiacki 17. Nastgpnie pani Justyna Makowska krétko oméwita dalszy plan dziatania
Komisji konkursowej i podziekowata zebranym za spotkanie.
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POMOCNICZA KARTA OCENY KANDYDATA

Imie i nazwisko kandydata

Data rozmowy kwalifikacyjnej

OCENA KANDYDATA

1. Kwalifikacje, do§wiadczenie i dotychczasowy
przebieg pracy zawodowej w instytucjach

kultury, instytucjach, placéwkach naukowych, 12345678910
badawczych, organizacjach pozarzadowych

prowadzacych dzialalnos¢ w obszarze kultury.

2. Znajomosé zasad dotyczacych funkcjonowania
. . . 12345678910
instytucji kultury (w tym przepiséw prawnych).

3. Znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem
. . ) 12345678910
dziatalnosci Wielkopolskiego Muzeum

Niepodlegtosci oraz zjawisk ze sfery kultury,

sztuki i dziedzictwa narodowego.

4. Koncepcja programowo-organizacyjna
. . . . 12345678910
Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci

5. Predyspozycje i zdolnosci managerskie
) . . L . . 12345678910
i organizatorskie oraz umiejetnosé kierowania

zespolem.

6. Znajomos¢ zagadnien zwiazanych z

projektami kulturalnymi finansowanymi
ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz 12345678910
doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy

pozabudzetowych.

Podsumowanie — laczna ilo§é zdobytych

punktow




Lista obecnosci na posiedzeniu Komisji Konkursowej ds. wyboru kandydata
na stanowiska dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodleglosci
9 listopada 2015 r.

1. Justyna Makowska, dyrektor Wydzialu Kultury Urzedu Miasta Poznania, Przewodniczaca

in Kostaszuk, zastepca dyrektora Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania

3. Marzena Szmyt, dyrektor Muzeum Archeologicznego w Poznaniu
niceloreua

4. Robert

6. Maria Kusnierz, kierownik Oddziaiu Rozwoju Kadr Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miasta

Poznania

Ekspert (ds. sprawdzenia kompletnosci ztozonych ofert i spetnienia kryteridw formalnych zawartych
W ogtoszeniu konkursowym):

Agnieszka Kropidtowska, pracownik Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miasta Poznania

Pomocnik ds. administracyjnych, protokolant:
Beata Ptaszyk, prac(o nik Wy?izia’ru Kultury Urzedu Miasta Poznania
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