Protokot z | posiedzenia Komisji konkursowej

do spraw wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Miejskiej Arsenat

w Poznaniu

Posiedzenie odbyto sig 25 stycznia 2017 r. o godz. 11.00 w p. 257 w siedzibie Urzedu Miasta

Poznania, plac Kolegiacki 17. W spotkaniu uczestniczyli cztonkowie Komisji konkursowej:

1. Justyna Makowska, dyrektor Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania,

Przewodniczgca Komisji;
2. Marcin Kostaszuk, zastepca dyrektora Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania;

Bernadeta Sondej, przedstawicielka Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

Piotr Juszkiewicz, przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;
5. Mateusz Rozmiarek, przedstawiciel Komisji Kultury i Nauki Rady Miasta Poznania;

8. Leszek Jasinski, przedstawiciel Organizacji Miedzyzaktadowej NSZZ ,Solidarnosé”

w Teatrze Muzycznym w Poznaniu i Galerii Miejskiej Arsenat;

7. Sylwia Czubata, przedstawicielka Miedzyzaktadowej Komisji OZZ Inicjatywa

Pracownicza przy Teatrze Osmego Dnia w Poznaniu.

W spotkaniu wzigly rowniez udziat: p. Anna Szulc (pracownik Oddziatu Rozwoju Kadr UMP)
jako osoba sprawdzajgca kompletno$¢ ztozonych ofert i spetnienia kryteridw formalnych
zawartych w ogtoszeniu konkursowym przez kandydatéw oraz p. Beata Ptaszyk (pracownik

Wydziatu Kultury UMP) jako protokolant i pomocnik ds. administracyjnych.

Na posiedzeniu nieobecnych byto dwaéch z dziewigciu cztonkéw Komisji, tj. p. Maria Gotab,
przedstawicielka Stowarzyszenia Historykow Sztuki oraz p. Agnieszka Jankowska-Marzec,

przedstawicielka Sekcji Polskiej Miedzynarodowego Stowarzyszenia Krytykéw Sztuki AICA.

Otwierajgc obrady Komisji konkursowej do spraw wyboru kandydata na stanowisko dyrektora
Galerii Miejskiej Arsenat w Poznaniu Przewodniczaca Komisji powitata zebranych oraz
przedstawita zgromadzonym tryb i porzadek obrad Komisji. Ponadto poinformowata, ze na
drugim posiedzeniu uczestniczy¢ bedzie p. Jarostaw Suchan, dyrektor Muzeum Sztuki
w todzi, w charakterze eksperta z glosem doradczym, bez prawa do gtosowania.

Nastepnie przystgpiono do otwarcia kopert z siedmioma zarejestrowanymi w Wydziale
Kultury ofertami, wyczytujagc nazwiska kandydatéw, w kolejnosci zgodnej z numeracjg
nadang ofertom w Wydziale Kultury.



Nazwiska autorow ztozonych ofert konkursowych:
1. Marek Wasilewski;

2. Roland Chojnacki;

3. Justyna Busko;

4. Anna Borowiec;

5. Piotr Bernatowicz;

6. Jagna Domzalska;

7. Mirostawa Sikorska.

W dalszej kolejnosci Przewodniczaca poprosita p. Anne Szulc, aby dokonata sprawdzenia
kompletnoéci siedmiu ztozonych ofert i spetnienia kryteriow formalnych zawartych
w ogtoszeniu konkursowym. Pani Anna Szulc przekazata Komisji swojg opini¢ na temat

spetniania wymogéw formalnych przez oferty konkursowe z numerem od 1 do 7. Kolejno:
- zestaw dokumentéw numer 1 pana Marka Wasilewskiego — spetnia wymogi formalne;
- zestaw dokumentéw numer 2 pana Rolanda Chojnackiego — spetnia wymogi formaine;

- zestaw dokumentéw numer 3 pani Justyny Busko — w ofercie znalazto sie zaswiadczenie
lekarskie o dobrym stanie zdrowia kandydatki bez informacji o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym (zgodnie z zapisem ust. 2
pkt 9. Ogtoszenia konkursowego). Po krétkiej dyskusji ustalono, ze Pani Busko zostanie
poproszona o dostarczenie do sekretariatu Wydziatu Kultury UMP dokumentu majgcego na
celu wyjasnienie ww. watpliwoéci przed nastgpnym posiedzeniem Komisji, czyli do 2 lutego
br.;

- zestaw dokumentéw numer 4 pani Anny Borowiec — spetnia wymogi formalne;
- zestaw dokumentéw numer 5 pana Piotra Bernatowicza — spetnia wymogi formaine;
- zestaw dokumentéw numer 6 pani Jagny Domzalskiej — spetnia wymogi formaine;

- zestaw dokumentow numer 7 pani Mirostawy Sikorskiej — nie spetnia wymogoéw formalnych,
ze wzgledu na dostarczenie czesci dokumentéw po wyznaczonym terminie sktadania ofert
(tj. po 9 stycznia br.), a takze ze wzgledu na brak w ztozonej ofercie: pendriva zawierajgcego
skany wszystkich dokumentéw przedktadanych przez kandydata (ust. 2 pkt. 14 Ogtoszenia

konkursowego); zaswiadczenia lekarskiego zawierajgcego informacje o braku przeciwskazan
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do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym (ust. 2 pkt. 9 ww. Ogtoszenia); zgody na
postugiwanie sie tresciami Koncepcji programowo-organizacyjnej w trakcie posiedzen
Komisji konkursowej oraz w wyniku nieztozenia Koncepcji programowo-organizacyjne;
w osobnej, zamknietej kopercie (zgodnie z zapisem ust. 4 ww. Ogtoszenia). W zwigzku
z powyzszym Komisja podjeta uchwate o niezakwalifikowaniu kandydata do drugiego etapu

postepowania konkursowego.

W zwigzku z wprowadzeniem dodatkowego wymogu formalnego w postaci koniecznosci
dotaczenia do oferty pendrive’a zawierajagcego skany wszystkich przedktadanych przez
kandydata dokumentow (ust. 2 pkt 14 ww. Ogtoszenia) na prosbe Przewodniczacej Komisji

p. Beata Ptaszyk dokonata sprawdzenia zawarto$ci ww. no$nikéw pamieci.

Nastgpnie wszyscy obecni cztonkowie Komisji konkursowej podpisali o$wiadczenie
0 zachowaniu w tajemnicy przedstawionych przez kandydatéw na stanowisko dyrektora
Galerii Miejskiej Arsenat w Poznaniu tresci Koncepcji programowo-organizacyjnych Instytucji

oraz zapoznali si¢ z pomocniczg kartg oceny kandydatéw.

Ponadto przedstawicielka Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, p. Bernadeta Sondej
zgtosita uwage dotyczacy sposobu gtosowania czionkéw Komisji na drugim posiedzeniu,

wskazujgc na konieczno$¢ jawnego gtosowania.

Uczestnicy spotkania niebedacy cztonkami Komisji podpisali natomiast oéwiadczenie o tym,

ze zachowajg w tajemnicy informacje dotyczace kandydatow.

Przewodniczaca przypomniata réwniez, ze zgodnie z wczeéniejszym ustaleniami drugie
posiedzenie Komisji konkursowej do spraw wyboru kandydata na stanowisko dyrektora
Galerii Miejskiej Arsenat odbedzie sie w dniu 2 lutego br. od godz. 09.00 w Sali 207 Urzedu
Miasta Poznania, plac Kolegiacki 17. Nastepnie pani Justyna Makowska krétko oméwita
dalszy plan dziatania Komisji konkursowej i podziekowata zebranym za spotkanie.

Protokofowata: Beata Ptaszyk

Justyna Makowska ...




Piotr Juszkiewicz ﬂéﬁ(/ el

Leszek Jasifski........... L Q’Au\k @)l\llg\u ................................................................

Sylwia Czubata.................. o Gh N

Maria Gotgb — nieobecna

Agnieszka Jankowska-Marzec - nieobecna



Lista obecnosci na posiedzeniu Komisji konkursowej ds. wyboru kandydata
na stanowiska dyrektora Galerii Miejskiej Arsenat w Poznaniu z dnia 25 stycznia 2017 r.

1. Justyna Makowska, dyrektor Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania, Przewodniczaca

2, cin Kostaszuk, zastifca dyrektora Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania
Ve (,\)\; MV\J
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5. Mateusz Rozmlarek prz/edetam Komisji Kultury i Nauki Rady Miasta Poznania

6. Leszek Jasinski, przedstawiciel Organizacji Miedzyzaktadowej NSZZ ,Solidarnosc”

w Teatrze Muzycznym w Poznaniu i Galerii Miejskiej Arsenat

T TN

7. Sylwia Czubafa, przedstawicielka Migdzyzaktadowej Komisji OZZ Inicjatywa Pracownicza

przy Teatrze Osmego Dnia w Poznamu

8. Maria Golqlprzedstawicielka Stowarzyszenia Historykéw Sztuki
\CoOE AN

......................................................................................................................................................

9. Agnieszka Jankowska-Marzec, przedstawicielka Sekcji Polskiej Miedzynarodowego
Stowarzcyj;ia Krytykéw Sztuki AICA

Pomocnik ds. sprawdzenia kompletnosci ziozonych ofert i spetnienia kryteriow formalnych zawartych

w ogtoszeniu konkursowym:

Anna Szulc, pracownik Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miasta Poznania

Pomocnik ds. administracyjnych, protokolant:

N
Beata taszyld, pracownik Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania







POMOCNICZA KARTA OCENY KANDYDATA

Imig i nazwisko kandydata

Data rozmowy kwalifikacyjnej

OCENA KANDYDATA

|. Kwalifikacje, dodwiadczenie i dotychczasowy
przebieg pracy zawodowej w instytucjach

kultury, instytucjach, placéwkach naukowych, 12345678910
badawczych, organizacjach pozarzadowych

prowadzacych dziatalno$¢ w obszarze kultury.

2. Znajomos$¢ zasad dotyczacych funkcjonowania
N . 12345678910
instytucji kultury (w tym przepiséw prawnych).

3. Znajomosc¢ problematyki bedacej przedmiotem
. . 12345678910
dziatalnosci Galerii Miejskiej Arsenat

w Poznaniu oraz zjawisk ze sfery kultury, sztuki

i dziedzictwa narodowego.

4, Koncepcja programowo-organizacyjna Galerii
o .g 12345678910
Miejskiej Arsenat w Poznaniu.

5. Predyspozycje i zdolno$ci managerskie
_ . _ . . . 12345678910
i organizatorskie oraz umiejetnosé kierowania

zespotem.

6. Znajomos¢ zagadnien zwiazanych z

projektami kulturalnymi finansowanymi
ze srodkow Unii Europejskiej oraz 12345678910
doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy

pozabudzetowych.

Podsumowanie — lgczna ilo§¢ zdobytych

punktow







