UA_0050P_27 19 0 ZI

Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr QIQ’LV’O(}% W
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
zdnia . 7052005 ...... r.

Organizacja oraz tryb pracy Zespolu

§1

Zesp6t do spraw wznoszenia pomnikéw na terenie miasta Poznania opiniuje wnioski
w sprawie wzniesienia pomnika na terenie miasta Poznania, skierowane przez
Przewodniczacego Rady Miasta Poznania, dokonujgc oceny zasadnosci wzniesienia

pomnika.

§2

Zespdt po podjeciu uchwaly przez Rade Miasta Poznania w sprawie wyrazenia zgody na
wzniesienie pomnika na terenie miasta Poznania przystepuje do nastepujacych czynnosci:

1) opiniowania proponowanej formy i lokalizacji pomnika;

2) wskazania miejsca lokalizacji pomnika po zasiegnieciu opinii wlasciwych wydzialéw
(biur) Urzedu Miasta oraz jednostek miejskich, a w razie potrzeb merytorycznych -
innych oséb i podmiotéw zewnetrznych;

3) organizacji otwartego konkursu oraz wyboru, poprzedzonego publiczng dyskusjg,
projektu pomnika;

4) powolanie sgdu konkursowego zlozonego z 2-4 przedstawicieli Zespolu, osoby
reprezentujacej wnioskodawce, przedstawiciela wspotorganizatora konkursu oraz -
w razie potrzeby - innych os6b zaproszonych przez Zespdi, zaleznie od aspektdéw
merytorycznych, w liczbie nie wigkszej niz 3;

5) w uzasadnionym przypadku odstgpienia od organizacji konkursu, poprzez wybor
poprzedzony publiczng debatg, projektu pomnika na podstawie przedstawionej we

wniosku koncepcji formy pomnika.
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§3

. Praca Zespotu kieruje przewodniczacy lub jego zastgpca.

. Decyzje w sprawach Zespotu, jak i realizowanych przez niego zadan, podejmuje
Przewodniczacy.

. Do zadan Przewodniczacego naleza w szczego6lnosci: zwolywanie posiedzen Zespotu,
przewodniczenie obradom, nadzorowanie przestrzegania zasad i trybu pracy Zespotu,
przeprowadzanie glosowan ws. przyjecia przez Zespot stanowiska.

. Czlonkowie Zespotu przedstawiaja na posiedzeniach Zespotu opinie i wnioski w sprawach
objetych tematyka posiedzenia.

. Przyjecie stanowiska nast¢puje po przeprowadzonej dyskusji na posiedzeniu Zespotu:

1) zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej 7 cztonkoéw Zespotu;
2) w glosowaniu imiennym;
3) w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gltos Przewodniczacego.

. Stanowisko Zespotu w formie opinii na pismie, podpisanej przez Przewodniczacego lub
jego zastepce, przekazywane jest do Przewodniczacego Rady Miasta.

. Obsluge administracyjng Zespotu wykonuje sekretarz - pracownik Wydziatu Urbanistyki
i Architektury.

§4

. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczgcy raz na kwartal lub czesciej, w zaleznosci od
potrzeb.

. W przypadkach wymagajacych podjecia natychmiastowych dzialan przewodniczacy moze
zarzgdzi¢ posiedzenie w trybie pilnym.

. O posiedzeniach zwotywanych w trybie zwyczajnym przewodniczacy Zespotu zawiadamia
czlonkéw co najmniej 14 dni przed jego terminem, informujgc o czasie, miejscu
i porzadku obrad.

. O posiedzeniach zwolywanych w trybie pilnym przewodniczacy Zespolu zawiadamia
czlonkéw: telefonicznie, e-mailem lub faxem, okreslajgc temat, miejsce i czas rozpoczecia
posiedzenia.

. Poszczegolne wnioski do zaopiniowania przez Zespdt prezentowac bedzie sekretarz
Zespotu, a w sprawach skomplikowanych, wyznaczony przez przewodniczacego cztonek

Zespotu.



6. Dokumentacja dotyczaca Zespolu, jak rowniez wszystkich spraw przez ten Zesp6t

prowadzonych, znajduje si¢ u sekretarza Zespolu w Wydziale Urbanistyki i Architektury.

§5

Zesp6l w celu realizowania swoich zadan moze:
1) organizowa¢ posiedzenia grup roboczych w pelnym lub niepelnym skiadzie,
w zalezno$ci od tematyki i stopnia skomplikowania wniosku;
2) zleca¢ opracowanie materialéw pomocnych dla wydawania opinii;
3) w zaleznosci od potrzeb, zaprosi¢ do udzialu w swych posiedzeniach inne osoby -
specjalistow, ekspertow z réznych dziedzin oraz pracownikéw merytorycznych

Urzedu Miasta Poznania.






