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Prezydenta Miasta Poznania – Szefa Obrony Cywilnej Miasta – do realizacji zadań z zakresu obrony cywilnej
z dnia ...01.2020 r.

Egz. nr 1
        ZATWIERDZAM


………………………………
(kierownik jednostki organizacyjnej)

KARTA REALIZACJI ZADANIA
OBRONY CYWILNEJ NR ..../....
......................................................................................................
(nazwa instytucji, jednostka organizacyjna)

	ODPOWIEDZIALNY 
KIEROWNIK KOMÓRKI ORGANIZACYJNEJ


	SPORZĄDZAJĄCY


	UZGODNIONO



	TREŚĆ ZADANIA
(proszę wpisać nazwę zadania zgodnie z „Planem obrony cywilnej dla miasta Poznania”) 


	TERMIN WYKONANIA ZADANIA
(proszę podać realny czas, w jakim zadanie zostanie zrealizowane, np. G – godzina, D – doba)


	PROCEDURA (podstawowe działania do realizacji zadania)
(proszę opisać tak procedurę, aby wdrożona w odpowiednim porządku spowodowała wykonanie zadania)  


	PODMIOTY WSPÓŁDZIAŁAJĄCE – ZEWNĘTRZNE
(proszę wymienić podmioty zewnętrzne, z którymi dany podmiot współdziała przy realizacji danego zadania, np. Policja, WZKiB)


	PODMIOTY WSPÓŁDZIAŁAJĄCE – WEWNĘTRZNE
(proszę wymienić podmioty wewnętrzne, z którymi dany podmiot współdziała przy realizacji danego zadania, np. dział, oddział, komórka organizacyjna)


	DOKUMENTACJA BAZOWA
(proszę wymienić dokumenty wewnętrzne: procedury, plany, instrukcje itp., w których opisany został sposób realizacji zadania)


	DODATKOWE USTALENIA
(proszę podać numer telefonu czynny całą dobę, na który zostanie przekazana informacja 
o konieczności realizacji zadania)  





Wykonano w 2 egz.
Egz. nr 1 – .............................................................................................................................. 
Egz. nr 2 – Wydział Zarządzania Kryzysowego i Bezpieczeństwa Urzędu Miasta Poznania
Sporządził: ..............................................................................................................................
Wykonał: .................................................................................................................................

