[bookmark: z0][bookmark: _GoBack]ZARZĄDZENIE NR 38/2020/K
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia 24 czerwca 2020r.



	zmieniające 
	zarządzenie w sprawie sposobu i zasad dokonywania okresowej oceny pracowniczej w Urzędzie Miasta Poznania. 




[bookmark: p0]Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U z 2019 r. poz. 1282), w związku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) zarządza się, co następuje:

§ 1

[bookmark: z1]W zarządzeniu Nr 6/2020/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 10 lutego 2020 r. w sprawie sposobu i zasad dokonywania okresowej oceny pracowniczej w Urzędzie Miasta Poznania w § 9 uchyla się ust. 3.

§ 2

[bookmark: z2]Pozostałe przepisy zarządzenia pozostają bez zmian.

§ 3

[bookmark: z3]Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorom wydziałów.

§ 4

[bookmark: z4]Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Z up. PREZYDENTA MIASTA
(-) Jędrzej Solarski
Z-CA PREZYDENTA MIASTA POZNANIA


