[bookmark: z0][bookmark: _GoBack]ZARZĄDZENIE NR 63/2020/K
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia 30 października 2020r.



	zmieniające 
	zarządzenie w sprawie pracy zdalnej w Urzędzie Miasta Poznania.




[bookmark: p0]Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 374), w związku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 31 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), zarządza się, co następuje:

§ 1

[bookmark: z1]W załączniku nr 1 do zarządzenia Nr 51/2020/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 8 września 2020 r. w sprawie pracy zdalnej w Urzędzie Miasta Poznania zmienionego zarządzeniem Nr 59/2020/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 7 października 2020 r.:
1) § 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 
„1) przy realizacji zadań niezbędne jest przetwarzanie danych osobowych w postaci dokumentacji papierowej. W ramach pracy zdalnej przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne, jeśli odbywa się wyłącznie w postaci elektronicznej na urządzeniach teleinformatycznych, które zostają zapewnione przez pracodawcę;”;
2) § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
„2. Wykorzystanie komputera prywatnego możliwe jest wyłącznie w przypadku, kiedy pracownik do wykonywania zadań korzysta tylko z systemów informatycznych dostępnych w sieci Internet i komputer ma zainstalowane aktualne oprogramowanie antywirusowe. Przy wykorzystaniu komputera prywatnego nie ma możliwości udzielenia dostępu do sieci korporacyjnej przez łącze VPN.”;
3) § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
„4. Podpisany skan dokumentu polecenia pracy zdalnej przesyłany jest na adres e-mail: vpn_serwis@um.poznan.pl”;
4) w § 5 dodaje się ust. 5 w brzmieniu: 
„5. Zdalny dostęp do systemów informatycznych zostaje nadany bezterminowo w przypadku pierwszego polecenia pracy zdalnej i odebrany może być: 
1)	na wniosek wysłany na adres e-mail: vpn_serwis@um.poznan.pl przez dyrektora wydziału; 
2)	na polecenie przewodniczącego zespołu ds. bezpieczeństwa informacji w Urzędzie; 
3)	w przypadku zmiany przepisów dotyczących szczególnych rozwiązań związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19.”;
5) w § 5 dodaje się ust. 6 w brzmieniu: 
„6. Dostęp do systemów informatycznych nadany na podstawie poleceń pracy zdalnej wydanych na mocy zarządzenia Nr 51/2020/K Prezydent Miasta Poznania z dnia 8 września 2020 r. w sprawie pracy zdalnej w Urzędzie Miasta Poznania z późniejszą zmianą jest rozumiany w myśl ust. 5”.

§ 2

[bookmark: z2]Załącznik nr 2 do zarządzenia Nr 51/2020/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 8 września 2020 r. w sprawie pracy zdalnej w Urzędzie Miasta Poznania otrzymuje brzmienie jak załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 3

[bookmark: z3]Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorom wydziałów Urzędu Miasta Poznania.

§ 4

[bookmark: z4]Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA POZNANIA
(-) Jacek Jaśkowiak


