Załącznik nr 2 do Regulaminu

	STANOWISKO PRACY / KOMÓRKA ORGANIZACYJNA
	Planowana liczba etatów

	Dyrektor
	1

	Pierwszy zastępca dyrektora 
	1

	Drugi zastępca dyrektora 
	1

	Zespół socjalno-terapeutyczny
	  10,2

	Kierownik zespołu socjalno-terapeutycznego
	1

	Pracownik socjalny / starszy pracownik socjalny
	4

	Instruktor terapii zajęciowej / starszy instruktor terapii zajęciowej
	2

	Instruktor ds. kulturalno-oświatowych / starszy instruktor ds. kulturalno-oświatowych
	2

	Kapelan
	0,2  

	Opiekun ds. socjalnych / starszy opiekun ds. socjalnych
	1

	Zespół opiekuńczy nr 1
	48 

	Kierownik zespołu opiekuńczego nr 1
	1

	Pielęgniarka / starsza pielęgniarka
	2,5 

	Terapeuta – instruktor rehabilitacji ruchowej / starszy terapeuta –instruktor rehabilitacji ruchowej
	2

	Opiekun ds. rozliczeń leków i świadczeń medycznych / starszy opiekun ds. rozliczeń leków i świadczeń medycznych
	1

	Opiekun / starszy opiekun / opiekun medyczny / starszy opiekun medyczny
	25,5 

	Opiekun ds. utrzymania czystości odzieży mieszkańców / starszy opiekun ds. utrzymania czystości odzieży mieszkańców
	1

	Opiekun medyczny ds. koordynacji usług pielęgnacyjnych / starszy opiekun medyczny ds. koordynacji usług pielęgnacyjnych
	1

	Pokojowa / starsza pokojowa
	13

	Pokojowa ds. utrzymania czystości odzieży mieszkańców / starsza pokojowa ds. utrzymania czystości odzieży mieszkańców
	1

	Zespół opiekuńczy nr 2
	38,05

	Kierownik zespołu opiekuńczego nr 2 
	1

	Pielęgniarka / starsza pielęgniarka
	2,55

	Terapeuta – instruktor rehabilitacji ruchowej / starszy terapeuta – instruktor rehabilitacji ruchowej
	2

	Opiekun ds. rozliczeń leków i świadczeń medycznych / starszy opiekun ds. rozliczeń leków i świadczeń medycznych
	1

	Opiekun / starszy opiekun / opiekun medyczny / starszy opiekun medyczny
	19,5

	Opiekun ds. koordynacji usług pielęgnacyjnych / starszy opiekun ds. koordynacji usług pielęgnacyjnych
	1

	Pokojowa / starsza pokojowa
	9

	Pokojowa ds. utrzymania czystości odzieży mieszkańców / starsza pokojowa ds. utrzymania czystości odzieży mieszkańców
	2   

	Zespół administracyjno-gospodarczy 
	20,5

	Kierownik zespołu administracyjno-gospodarczego
	1

	Inspektor ds. administracyjno-gospodarczych
	1

	Pomoc administracyjna
	3

	Inspektor ds. obsługi finansowej mieszkańców
	1

	Rzemieślnik specjalista
	1

	Robotnik gospodarczy
	4

	Portier / starszy portier
	9,5

	Samodzielne stanowisko – inspektor do spraw bezpieczeństwa i higieny pracy
	0,5

	Samodzielne stanowisko – psycholog
	2

	Oddział Dziennego Pobytu
Instruktor terapii zajęciowej / starszy instruktor terapii zajęciowej
	1

	SUMA ETATÓW
	123,25
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