[bookmark: z0][bookmark: _GoBack]ZARZĄDZENIE NR 5/2023/K
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia 13 stycznia 2023r.



	w sprawie
	wprowadzenia w życie Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Poznania.




[bookmark: p0]Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40), w związku z art. 31 § 1 i art. 772 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz w porozumieniu z Organizacją Międzyzakładową NSZZ „Solidarność” Pracowników Urzędu Miasta Poznania oraz Straży Miejskiej Miasta Poznania zarządza się, co następuje:

§ 1

[bookmark: z1]Wprowadza się Regulamin wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Poznania, stanowiący załącznik do zarządzenia.

§ 2

[bookmark: z2]Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorowi Wydziału Organizacyjnego oraz dyrektorom pozostałych wydziałów Urzędu Miasta Poznania.

§ 3

[bookmark: z3]Tracą moc:
1) zarządzenie Nr 50/2019/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 12 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia w życie Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Poznania;
2) zarządzenie Nr 75/2020/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 29 grudnia 2020 r. zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia w życie Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Poznania;
3) zarządzenie Nr 49/2021/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 12 października 2021 r. zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia w życie Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Poznania;
4) zarządzenie Nr 36/2022/K Prezydenta Miasta Poznania z dnia 27 czerwca 2022 r. zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia w życie Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Poznania.


§ 4

[bookmark: z4]1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2023 r.
2. Regulamin wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Poznania, stanowiący załącznik do zarządzenia, wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od podania go pracownikom do wiadomości w sposób zwyczajowo przyjęty w Urzędzie Miasta Poznania.

wz. PREZYDENTA MIASTA
(-) Mariusz Wiśniewski
Z-CA PREZYDENTA MIASTA POZNANIA


