[bookmark: z0][bookmark: _GoBack]ZARZĄDZENIE NR 21/2023/K
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia 7 kwietnia 2023r.



	w sprawie
	określenia kwoty ryczałtu miesięcznego stanowiącego zwrot kosztów ponoszonych przez pracownika w związku z wykonywaniem pracy zdalnej.  




[bookmark: p0]Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40), w związku z art. 31 § 1 oraz art. 6724 § 4 i 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.) oraz w związku z § 12 ust. 6 Porozumienia w sprawie zasad i organizacji pracy zdalnej w Urzędzie Miasta Poznania, zawartym w dniu 24 marca 2023 r. pomiędzy Prezydentem Miasta Poznania, reprezentującym Urząd Miasta Poznania, oraz Organizacją Międzyzakładową NSZZ „Solidarność”  Pracowników Urzędu Miasta Poznania i Straży Miejskiej Miasta Poznania zarządza się, co następuje:

§ 1

[bookmark: z1]Ustala się kwotę ryczałtu stanowiącego zwrot kosztów ponoszonych przez pracownika w związku z wykonywaniem pracy zdalnej w wysokości 61,44 zł miesięcznie.

§ 2

[bookmark: z2]Zasady ustalenia wysokości ryczałtu, o którym mowa w § 1, określa Porozumienie w sprawie zasad i organizacji pracy zdalnej w Urzędzie Miasta Poznania, zawarte w dniu 24 marca 2023 r. pomiędzy Prezydentem Miasta Poznania, reprezentującym Urząd Miasta Poznania, oraz Organizacją Międzyzakładową NSZZ „Solidarność” Pracowników Urzędu Miasta Poznania i Straży Miejskiej Miasta Poznania.

§ 3

[bookmark: z3]Kwota ryczałtu ustalona w § 1 podlega weryfikacji przeprowadzanej w terminie do 30 kwietnia każdego roku kalendarzowego.   

§ 4

[bookmark: z4]Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorowi Wydziału Organizacyjnego.

§ 5

[bookmark: z5]Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Z up. PREZYDENTA MIASTA
(-) Jędrzej Solarski
Z-CA PREZYDENTA 
MIASTA POZNANIA


