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	w sprawie
	wprowadzenia w życie Regulaminu pracy Urzędu Miasta Poznania.
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Potrzeba wprowadzenia nowego Regulaminu wynika przede wszystkim z dużej liczby nowelizacji dotychczasowego Regulaminu, które czyniły jego treść mało czytelną oraz, z drugiej strony, z konieczności wdrożenia zmian wynikających z tegorocznych dwóch nowelizacji Kodeksu pracy (dotyczących pracy zdalnej oraz zasad tzw. work-life balance) oraz zmian związanych z organizacją i porządkiem pracy w Urzędzie. Z uwagi na obszerność nowych przepisów wprowadzonych do Kodeksu pracy pożądane jest, z punktu widzenia ich istotności dla pracowników, zamieszczenie najważniejszych z nich w Regulaminie pracy Urzędu.
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