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DO PROJEKTU ZARZĄDZENIA
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA



	w sprawie
	nadania regulaminu organizacyjnego Poznańskiemu Centrum Świadczeń w Poznaniu.
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Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych jednostka budżetowa działa na podstawie statutu, który określa w szczególności przedmiot jej działalności. W § 5 ust. 2 statutu Poznańskiego Centrum Świadczeń wskazano, iż szczegółowe zadania i organizację Poznańskiego Centrum Świadczeń określa regulamin organizacyjny, ustalany przez dyrektora, a przyjęty przez Prezydenta Miasta w drodze zarządzenia. Z tego względu strukturę organizacyjną i szczegółowy zakres zadań dla komórek organizacyjnych i stanowisk pracy określa regulamin organizacyjny jednostki przyjęty przez Prezydenta. 
W projekcie regulaminu organizacyjnego zaktualizowano katalog zadań realizowanych przez Poznańskie Centrum Świadczeń, dodając zadanie związane z ustalaniem uprawnień do dopłat do czynszu dla najemców mieszkań, o których mowa w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. o pomocy państwa w ponoszeniu wydatków mieszkaniowych w pierwszych latach najmu mieszkania (ze zm.). Świadczenie to stanowi bezzwrotną pomoc finansową dla osób fizycznych w ponoszeniu wydatków z tytułu najmu mieszkania, udzielaną w formie dopłat pokrywających część czynszu najmu. Zaktualizowano również stan etatów w jednostce, a wprowadzone zmiany odpowiadają faktycznemu przedmiotowi działalności Poznańskiego Centrum Świadczeń. W związku z powyższym podjęcie zarządzenia w sprawie regulaminu organizacyjnego dla jednostki jest w pełni uzasadnione.
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