b

w sprawie przeprowadzenia oceny pracownikow Urzedu Miasta Poznania.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst

jednolity Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz. 74 z pozniejszymi zmianami) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W okresie od 17 kwietnia 2000r. do dnia 31 maja 2000r. w Urzedzie Miasta przeprowadzona
zostanie ocena pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, z wylaczeniem

pracownikoéw zatrudnionych na stanowiskach obstugowych.

§2
Zasady, tryb przeprowadzania oraz sposob dokumentowania ocen poszczegolnych
pracownikow okresli Wydziat Organizacyjny w terminie do 14 kwietnia 2000r., dostarczajac
dyrektorom wydzialow, kierownikom delegatur oraz kierownikom samodzielnych jednostek

organizacyjnych w strukturze Urzedu - formularze ocen wraz z niezbednymi wyjasnieniami.

§3
Wydzial Organizacyjny w terminie do 30 czerwca 2000r. opracuje i przedlozy zbiorcza
analize wynikow przeprowadzonych ocen pracy pracownikow, zatrudnionych na podstawie

Umowy O prace.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom wydziatow, kierownikom delegatur oraz

kierownikom samodzielnych jednostek organizacyjnych w strukturze Urzedu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




