ZARZADZENIE NR 2.22/2008/p

PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia 42.0%.08

-------- CET

zmieniajgce zarzadzenie Nr 497/2007/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia 4.07.2007r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Rodzinnemu Domowi

Dziecka Nr 2 w Poznaniu przy ul. Jugoslowianskiej 54 g/1.

Na podstawie art. 36 ust. 1, w zw. z art. 92 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271;
z2003 r. Nr 162, poz. 1568; 22004 r. Nr 102, poz. 1055; z 2007r. Dz. U.173, poz. 1218) oraz
§ 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r.
w sprawie placowek opiekunczo - wychowawczych (Dz. U. z 2007 r. Nr 201, poz.1455)

zarzadza sig, co nastepuje:
§1

Paragraf 1 zarzadzenia Nr 497/2007/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia 4.07.2007r.
otrzymuje brzmienie:

" Rodzinnemu Domowi Dziecka Nr 2 w Poznaniu przy ul. Jugostowianskiej 54 g/1, zwanemu
dalej ,,Domem”, nadaje si¢ Regulamin Organizacyjny, ktéry jako zalacznik stanowi integralna

czeS¢ zarzadzenia".
§2

Pozostale zapisy zarzadzenia pozostaja bez zmian.



o
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE
DO ZARZADZENIA NR ..-122./2008/P

PREZYDENTA MIASTA POZNANIA

zmieniajacego zarzadzenie Nr 497/2007/P Prezydenta Miasta Poznania z dnia
4.07.2007r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Rodzinnemu

Domowi Dziecka Nr 2 w Poznaniu przy ul. Jugoslowianskiej 54 g/1.

Art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym stanowi,
iz organizacj¢ i zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu okreslaja
regulaminy organizacyjne uchwalone przez zarzad powiatu, chyba ze przepisy odrgbne
stanowig inaczej. W my$l art. 92 ust. 1 pkt. 2 funkcje organow powiatu w miastach
na prawach powiatu sprawuje prezydent miasta. Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 w Poznaniu

przy ul. Jugostowianskiej 54g/1 jest jednostka organizacyjna Miasta .

W zwiazku ze zmiana podstaw prawnych oraz korekta bigdu dotyczacego maksymalnej liczby
wychowankéw przebywajacych w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 2 w Poznaniu przy
ul. Jugoslowianskiej 54g/1, konieczne jest dostosowanie zapisow  Regulaminu

Organizacyjnego jednostki do ww. zmian.

W éwietle zapewnienia prawidlowego funkcjonowania jednostki podjecie rzedmiotowego
p g ] J & P g

jest zasadne.



PREZYDENTA MJASTA POZNANIA
z dnia ...../ )FEPUI? 2008 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
RODZINNEGO DOMU DZIECKA NR 2
PRZY UL. JUGOSLOWIANSKIEJ 54g/1 W POZNANIU

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Regulamin Organizacyjny Rodzinnego Domu Dziecka Nr 2 w Poznaniu, zwanego

w dalszej czgéci "Domem” okresla:

1) Podstawy prawne dziatania placowki;
2) Szczegdtowe zadania placoéwki;

3) Organizacje pracy placowki;

4) Zasady gospodarki finansowej;

5) Tryb zalatwiania skarg 1 wnioskow;

6) Nadzér i kontrole.

§2
Organem prowadzacym Dom jest Miasto Poznan.
§3

Dom jest placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego.

§4

Dom ma siedzibe przy ul. Jugostowianskiej 54 g/1 w Poznaniu.
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ROZDZIAL 11

PODSTAWY PRAWNE DZIALANIA PLACOWKI

Dom dziala w szczegdlno$ci w oparciu o nastepujace akty prawne:

1)

2
S

3)

4)

5)

6)

7)

Ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej ( Dz. U. z 2004r. Nr 64, poz.
593 z pézn. zm.);

Ustawg z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2005r. Nr 249
z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001r.
Nr 142 poz. 1592 z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( tekst jedn. Dz. U. z 2003r.
Nr 118 poz.1112 z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007r.
w sprawie placéwek opiekunczo-wychowawczych ( Dz. U. Nr 201, poz.1455);
Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 5 listopada 2004r. w sprawie
okreslenia zryczaltowanej kwoty na utrzymanie dziecka oraz stawek na biezace
funkcjonowanie placéwki rodzinnej ( Dz. U. Nr 245, poz.2461 z pbézn. zm.);
Uchwat¢ Rady Miasta Poznania Nr XCIX/1136/1V/2006 z dnia 11 lipca 2006 r.

w sprawie nadania statutu jednostce budzetowej - Rodzinnemu Domowi Dziecka

Nr 2 w Poznaniu.

ROZDZIAL 111
SZCZEGOLOWE ZADANIA PLACOWKI

worn
(=)

1. Dom zapewnia przebywajacym w nim dzieciom, cze$ciowo lub catkowicie

pozbawionym opieki rodzicéw, calodobowsg opieke i wychowanie w warunkach

zblizonych do domu rodzinnego:
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1)
2)
3)

4)
2. Przy

Tworzac jedng wielodzietng rodzing dla dzieci, ktére nie moga by¢ umieszczone
w rodzinie zastepczej lub przysposabiajace;;

Wychowujac dzieci w réznym wieku, w tym dorastajace i stopniowo
usamodzielniajace sig;

Umozliwiajac wspélne wychowanie i opieke licznemu rodzenistwu;

Zapewniajac ksztalcenie, wyréwnywanie op6znien rozwojowych i szkolnych.

zaspokajaniu potrzeb bytowych, rozwojowych, spolecznych, religijnych,

zdrowotnych oraz zapewnieniu ksztalcenia wychowankom, Dom kieruje sie

w szczegolnoscei:

)
2)
3)
4)
)
6)

Dobrem dziecka;

Poszanowaniem praw dziecka;

Potrzeba wyréwnywania deficytéow rozwojowych;

Koniecznos$cig wspierania rozwoju dziecka;

Potrzebg dziatan przygotowujacych do samodzielnego zycia;

Poszanowaniem praw rodzicéw wynikajacych z przepiséw prawa rodzinnego,
ustalajgc zasady kontaktu dziecka z rodzicami w porozumieniu z Sadem,

Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie i o$rodkiem adopcyjno-opiekunczym,

7) Potrzebg dzialan w celu utrzymywania wigzi dziecka z rodzing i umozliwienia

jego powrotu do rodziny.

3. Zaspokojenie potrzeb dziecka Dom realizuje na poziomie obowiazujacego standardu

opiek

i1 wychowania.

4. Dzieciom w placOwce zapewnia sig:

1) Wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych;

2) Dostep do opieki zdrowotnej;

3)

4)

5)

Ksztalcenie poprzez umozliwienie realizacji obowiazku szkolnego, stworzenie

warunkow do dalszego ksztalcenia sig, gwarantujacego zdobycie kwalifikacji

zawodowych zgodnych z zainteresowaniami, mozliwo$ciami intelektualnymi

i uzdolnieniami dziecka.

Wyposazenie w :

a) odziez, obuwie, bielizng¢ i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie
do wieku i indywidualnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,

c) S$rodki higieny osobiste;j;

Zaopatrzenie w :
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a) leki, zgodnie z potrzebami i zaleceniami specjalistow,
b) podreczniki i przybory szkolne,

6) Kwote pieni¢zng do wiasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej
wysoko$¢ jest nie nizsza niz 0,5% i nie wyzsza niz 5% kwoty, o ktérej mowa
w art. 78 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej, ustala co
miesigc dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej;

7) Dostgp przez cata dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz

napojow;

8) Dostep do nauki, ktéra odbywa si¢ w szkotach poza placowka lub w systemie

nauczania indywidualnego;

9) Pomoc w nauce, w szczegdInoéci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare

potrzeby przez udzial w zajeciach wyréwnawczych;

10) Uczestnictwo, w miarg mozliwosci w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-

sportowych za zgoda dyrektora placowki;

11)Oplatg za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza

miejscowoscia, w ktérej znajduje sie placéwka:

12) Pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka.
Dom organizujac dzialalno$é kulturalno-oswiatowa, uwzglednia $wigta i inne dni
wynikajace z tradycji, obyczajéw i praktyk religijnych przebywajacych w nim dzieci.
Wychowankowie sa wspélgospodarzami Domu i powinni by¢ wdrazani do pracy na

rzecz placowki, stosownie do ich wieku i mozliwoéci.
§7

W celu prawidiowej realizacji zadan w placéwce zatrudnia sie nastegpujace osoby:
1) Dyrektora, ktdry jest powotywany przez Prezydenta Miasta Poznania:
2) Osoby wskazane przez dyrektora, moga to by¢ osoby z nim spokrewnione lub
spowinowacone;
3) Dyrektor moze by¢ jednoczesnie wychowawca;
4) Wychowawca moze taczy¢ funkcje administracyjne i obstugi;
5) Wskaznik zatrudnienia pracownikéw Domu musi byé odpowiedni do potrzeb

dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajeé.
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. Dyrektor placowki reprezentuje Dom na zewnatrz, jest przelozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw placoéwki 1 wykonuje czynnosci nadzoru pedagogicznego

wobec pracownikéw merytorycznych.
§8

. W celu prowadzenia pracy z dzieckiem opracowuje si¢ indywidualny plan pracy
z dzieckiem, zwany dalej "indywidualnym planem pracy".

. Placowka realizuje indywidualny plan pracy z dzieckiem, prowadzi kart¢ pobytu
dziecka oraz inng niezbedna dokumentacj¢ dotyczacg dziecka i jego rodziny.
Wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka w Domu wypelnia kartg
pobytu dziecka oraz opracowuje przy udziale dziecka indywidualny plan pracy zgodnie

z okresowg oceng wychowanka i zaleceniami specjalistow.
§9

W przypadku przebywania w Domu wychowanki bedacej w ciazy, gdy placowka nie
moze zapewni¢ odpowiednich warunkéw zabezpieczajacych jej potrzeby wynikajace
z tego stanu, Dyrektor Domu moze stara¢ si¢ o skierowanie takiej wychowanki
do domu dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy.

. Stosownie do sytuacji prawnej matloletniej wychowanki w ciazy, Dyrektor Domu
powiadamia o stanie ciagzy maloletniej jej rodzicow, opiekunoéw prawnych lub sad

rodzinny.

§10

Dziatalnoé¢ Domu moze by¢ uzupelniana pracg wolontariuszy, ktérej celem
w szczeg6lnosci jest:

1) Rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w placowce;

2) Wsparcie pracy wychowawcow i rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci;

3) Zapoznanie $rodowiska lokalnego z problemami placoéwki;

4) Promocja ideii wolontariatu.

Wolontariusz wykonuje prace pod nadzorem dyrektora Iub wychowawcy

wyznaczonego przez dyrektora, na podstawie umowy.

5/10



1.
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§11

Dom realizujac swoje zadania, wspoipracuje w szczegdlnosci z :
1) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Poznaniu;
2) Osrodkami adopcyjno - opiekunczymi w Poznaniu;
3) Powiatowymi centrami pomocy rodzinie i o$rodkami pomocy spolecznej
wlasciwymi ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodzicéw lub pobytu dzieci;
4) Innymi placéwkami opiekunczo - wychowawczymi;
5) Sadami rodzinnymi;
6) Kuratorami;
7) Srodowiskiem lokalnym;
8) Szkotami, do ktérych uczgszezaja wychowankowie;
9) Organizacjami pozarzadowymi;

10) Innymi instytucjami.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY PLACOWKI

§12

Dom jest placowka koedukacyjng prowadzaca dzialania na rzecz pomocy dziecku
1 rodzinie, przeznaczong dla maksymalnie 6 wychowankow.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach liczba dzieci moze ulec zwigkszeniu lub
zmniejszeniu.

W miare¢ usamodzielnienia wychowankow ich liczba moze ulec zmniejszeniu,
z zachowaniem =zasady, aby najmlodsze dziecko uzyskalo samodzielno$é¢ wraz

z osiagnigciem praw emerytalnych kierujacego Domem dyrektora.
§13

Dzieci do Domu kieruje Miasto Poznan przy pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy

Rodzinie w Poznaniu i w porozumieniu z dyrektorem Domu.
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2.

W uzasadnionych przypadkach pobyt dziecka bez skierowania w placéwce moze
nastapi¢ na wniosek dziecka, jego rodzicéw lub opiekuna prawnego.
Podstawa skierowania do placowki jest:
1) Postanowienie sadu;
2) Wniosek rodzicéw lub opiekunéw prawnych.
Pobyt dziecka w Domu ustaje w przypadku:
1) Powrotu dziecka do rodziny;
2) Zakwalifikowania dziecka do innej formy opieki;
3) Usamodzielnienia si¢ wychowanka;

4) Orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu dziecka w placowece.

§ 14

Prawa i obowiazki wychowankéw

Dziecko przebywajace w Domu ma prawo do:

1) Utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzina, zgodnie z postanowieniem
Sadu;

2) Powrotu do rodziny naturalnej, zgodnie z postanowieniem Sadu:

3) Przebywania z rodzenistwem w jednym Domu, zgodnie z postanowieniem Sadu;

4) Stabilnego srodowiska wychowawczego;

5) Traktowania w spos6b sprzyjajacy poczuciu godnosci i warto$ci osobowej;

6) Praktyk religijnych zgodnych z wola rodzicéw i potrzebami dziecka;

7) Ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i indywidualnosci oraz zabawy,

8) Korzystania z réznych form wypoczynku w okresie ferii szkolnych i wakacji
w zaleznosci od mozliwosci finansowych Domu;

9) Pomocy w uzupemianiu brakéw w nauce powstatych w okresie przed
umieszczeniem w Domu;

10) Otrzymania pomocy w usamodzielnieniu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

11) Ochrony przez arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne dziecka,

12) Pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

13) Wgladu petnoletnich wychowankéw w swoja dokumentacj¢ i pobierania
dokumentacji za potwierdzeniem i zgoda dyrektora;

14) Wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotycza;



15) Ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;

16) Zapoznania si¢ z Regulaminem.

. Dziecko przebywajace w Domu ma obowiazek:

)
2)
3)
4)
3)
6)
7)

8)

9)

Zapoznania si¢ i przestrzegania postanowien Regulaminu;

Realizowania obowiazku szkolnego;

Aktywnego uczestnictwa w zajeciach socjalizujacych, korekcyjnych,
kompensacyjnych, terapeutycznych oraz przygotowujacych do zycia
spolecznego, ktére wynikaja z jego indywidualnego planu pomocy;
Przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do innych dzieci i 0s6b
dorostych oraz dbania o kulture stowa;

Przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie korzystania z réznych urzadzen
elektrycznych i mechanicznych;

Dbania o mienie Domu;

Dbania o tad i porzadek w Domu oraz higiene osobista;

Terminowego opuszczenia placowki zgodnie w chwili usamodzielnienia
zgodnie z planem usamodzielnienia;

Udziatu w pracach wynikajacych z potrzeb wychowankoéw i catego Domu;

10) Udzielania pomocy i stuzenia opieka wychowankom mtodszym i stabszym;

11) Opuszczania placéwki za zgoda dyrektora i przebywania poza jej terenem

w wyznaczonych przez dyrektora godzinach.

. Zabrania si¢ wychowankom wnoszenia i spozywania na terenie Domu alkoholu

oraz innych srodkéw odurzajacych oraz wprowadzania na teren Domu 0s6b trzecich

bez zgody i wiedzy wychowawcy:.

. Za wzorowg postawe dziecko moze otrzymaé wyrdznienie w postaci:

1)
2)

Pochwaty wychowawcy wobec grupy wychowankéw;

Nagrody rzeczowe;.

. Za nieprzestrzeganie obowigzk6éw dziecko moze zostaé ukarane:

1
2)

Upomnieniem wychowawcy;

Chwilowym wstrzymaniem wyplaty kieszonkowego i innych uprawnien na

ustalony okres.
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ROZDZIAL V
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§15
Zasady gospodarki finansowej placéwki reguluje ustawa o finansach publicznych.

§ 16
Obstuge finansowo-ksiggowa Domu sprawuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w Poznaniu.

ROZDZIAL VI
TRYB ZALATWIANIA SKARG I WNIOSKOW

§17

1. Kierowane do Domu skargi i wnioski mozna przekazywaé pisemnie lub ustnie do
protokotu w obecnosci dyrektora Domu.

2. Dyrektor Domu zobowiazany jest do przestrzegania terminéw zalatwiania skarg
i wnioskéw wynikajacych z Kodeksu Postgpowania Administracyjnego oraz
innych przepiséw regulujacych sposéb ich zalatwienia.

3. W Domu prowadzony jest rejestr skarg i wnioskow.
ROZDZIAL VI
NADZOR I KONTROLA
§18
1. Nadzér nad przestrzeganiem standardu wychowania i opieki w placéwce

sprawuje Wojewoda Wielkopolski.

2. Dom prowadzi ewidencj¢ kontroli prowadzonych przez uprawnione podmioty.
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3. Celem kontroli jest zapewnienie informacji niezbednych do prawidtowego,

racjonalnego funkcjonowania placéwki, ocena stopnia wykonania zadafi oraz

doskonalenia pracy.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 19
Ewidencja pism jest prowadzona zgodnie z instrukcja kancelaryjna.
§20

W celu realizacji zadan Domu, jego dyrektor jest upowazniony do podejmowania

decyzji w formie zarzadzen, regulaminéw i instrukc;ji.
§ 21

Do sytuacji, o ktérych nie méwi regulamin, maja zastosowanie inne akty prawne

i regulaminy wewnetrzne.

DYREKTOR 5

wlaud  Plepkye

skiego Osrofika Pomocy |
] A
"/r;.-’_!r'.’-"l.-'. synoradzka
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