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Zapraszam do zapoznania się z „Raportem o stanie miasta 

Poznania za rok 2019”. Zawiera on informacje o sytuacji 

społecznej i gospodarczej miasta oraz działaniach 

i przedsięwzięciach organizowanych przez Urząd Miasta 

Poznania, miejskie jednostki organizacyjne oraz wiele 

instytucji i podmiotów poza samorządowych. 

 

Rok ubiegły, wraz z pięcioma miesiącami obecnego, 

zamyka pierwsze trzydziestolecie polskich samorządów. Otwarcie kolejnych lat lokalnej 

samorządności odbywa się w trudnej i nie do końca przewidywalnej rzeczywistości spowodowanej 

globalną pandemią. Już teraz wiemy, że począwszy od 2020 r. wiele działań Miasta nie będzie mogło 

być realizowanych w tak szerokim zakresie jak dotychczas, a gospodarka będzie zmagać się ze skutkami 

pandemii przez dłuższy czas.  

 

Dzisiaj zachęcam wszystkich do zapoznania się z naszymi wspólnymi osiągnięciami w roku ubiegłym. 

 

        Jacek Jaśkowiak 

Prezydent Miasta Poznania 
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I_My i nasze życie 

01_Dzieci, młodzież i rodzina w Poznaniu  

w 2019 r. 

Poznańska polityka prorodzinna 

Działania Miasta Poznania na rzecz poznańskich rodzin ukierunkowuje uchwalona przez Radę 

Miasta Poznania „Polityka Prorodzinna dla Miasta Poznania na lata 2016-2020”. 

Prorodzinne obszary działań  
Polityka prorodzinna wyznaczyła ogólne kierunki działań Miasta Poznania, natomiast działania 

szczegółowe w poszczególnych obszarach wprowadzane są odrębnymi dokumentami. 

Celami polityki prorodzinnej Miasta Poznania są: 

• ukształtowanie w świadomości poznanianek i poznaniaków systemu wartości, w którym rodzina 

i dzieci są wartościami priorytetowymi 

• polepszenie sytuacji demograficznej i odwrócenie trendu odpływu poznańskich rodzin do gmin 

ościennych 

• tworzenie warunków do godzenia obowiązków wobec rodziny z indywidualnymi aspiracjami jej 

członkiń i członków 

• zwiększenie liczby poznańskich rodzin i zmiana ich struktury 

Realizacja miejskiej polityki skierowanej do poznańskich rodzin w 2019 r. obejmowała w szczególności: 

• zapewnienie i rozszerzenie dostępu do opieki żłobkowej 

• zapewnienie instytucjonalnej opieki oraz ochrony rodzin i dzieci, w tym z problemami, 

poprzez funkcjonowanie Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie (MOPR) i jednostek 

podległych 

• wypłatę świadczeń zabezpieczenia społecznego, wykonywanej przez Poznańskie Centrum 

Świadczeń (PCŚ), które obsługiwało rodziny w zakresie prowadzonych postępowań 

administracyjnych dotyczących wypłaty: świadczeń rodzinnych (zasiłki rodzinne z dodatkami, 

jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, „Poznańskie Świadczenie Żłobkowe” 

oraz „Poznańskie Świadczenie dla Wieloraczków”), rodzicielskich, opiekuńczych i związanych 

z niepełnosprawnością, alimentacyjnych, wychowawczych 500+, pomocy mieszkaniowej 

(dodatki mieszkaniowe i energetyczne, obniżka czynszu), zasiłków i stypendiów szkolnych oraz 

wyprawki szkolnej, świadczenia „Dobry Start”. Ponadto PCŚ ustalało uprawnienia i wydawało 

Karty Dużej Rodziny, Wielkopolskie Karty Rodziny oraz Poznańskie Złote Karty dla seniorów 

https://mopr.poznan.pl/
https://badam.poznan.pl/2019/i_my-i-nasze-zycie/01_dzieci-mlodziez-i-rodzina/wsparcie-poznanskich-rodzin/
https://www.pcs-poznan.pl/index.php/pl/
https://www.pcs-poznan.pl/index.php/pl/
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Akcja „Drzwi otwarte” w Poznańskim Centrum Świadczeń 

arch. PCŚ 

 

• funkcjonowanie Centrum Inicjatyw Rodzinnych (CIR), które jako innowacyjny i pierwszy taki 

ośrodek w Polsce, organizowało wydarzenia i wsparcie wychowawcze dla rodzin. Poprzez swoją 

działalność CIR promowało rodzinę i wspierało jej rozwój, wzmacniało inicjatywy 

międzypokoleniowe, doradzało w zakresie wiedzy o rodzinie i dla rodziny oraz informowało 

o ofercie dedykowanej rodzinom 

• pomoc uczennicom i uczniom oraz organizację czasu wolnego dzieci, w tym m.in. letnich 

półkolonii  

• organizowanie wydarzeń kulturalno-rozrywkowo-edukacyjnych integrujących poznańskie 

rodziny, w tym sprzyjających integracji międzypokoleniowej np.: Poznańskich Dni Rodziny, Gali 

Rodzin, Dnia Dziecka, Parady Międzypokoleniowej 

Miasto Poznań, w 2019 r., poszerzyło wsparcie rodzin o nowe świadczenie „Wyprawka dla Gzubka”. 

Polegało ono na jednorazowym wsparciu rzeczowym o wartości 100 zł. Przysługiwało ono matce lub 

ojcu dziecka, bądź opiekunowi faktycznemu z tytułu urodzenia żywego dziecka, pod warunkiem, że 

oboje rodzice/opiekunowie mieszkali w Poznaniu i rozliczali podatek dochodowy w Poznaniu. 

Otrzymana wyprawka stanowiła symboliczne przywitanie najmłodszych mieszkańców i mieszkanek. 

Motywy graficzne umieszczone na przedmiotach wchodzących w skład wyprawki, nawiązując do 

lokalnych tradycji, miały budować w świadomości mieszkańców i mieszkanek obraz Poznania jako 

miasta przyjaznego rodzinom, wspierającego ich rozwój. 

https://pcs-poznan.pl/index.php/pl/centrum-inicjatyw-rodzinnych
https://www.poznan.pl/wyprawkadlagzubka/
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W 2019 r. zorganizowano Poznańskie Dni Rodziny (będące kontynuacją organizowanego w latach 

2014-2016 Poznańskiego Tygodnia Rodziny). Trwające 3 tygodnie wydarzenie, zainaugurował Festyn 

Rodzinny na Łęgach Dębińskich podczas którego odbyły się m.in.: występy Carli Fernandes oraz zespołu 

Kraków Street Band, pokazy grupy akrobatycznej Everest Production, spektakl w wykonaniu aktorów 

z Teatru Fuzja czy specjalnie przygotowane warsztaty dla rodzin w 12 strefach aktywności. Punktem 

https://www.poznan.pl/mim/info/news/poznanskie-dni-rodziny,132614.html
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kulminacyjnym wydarzenia było uroczyste przekazanie kluczy do bram Miasta, 11 osobowej rodzinie. 

Na zakończenie Festynu, wystąpił Michał Szpak z zespołem. Dzięki współpracy Miasta Poznania 

z organizacjami pozarządowymi, prywatnymi przedsiębiorcami oraz partnerami Karty Dużej Rodziny 

w Poznaniu odbyło się łącznie ponad 300 wydarzeń, spotkań i imprez integrujących i promujących 

życie rodzinne, obejmujących: wydarzenia kulturalne, sportowe i edukacyjne, pikniki, zawody, festyny, 

spotkania, warsztaty i konferencje. 

Festyn Rodzinny na Łęgach Dębińskich – film 

Poznańskie Dni Rodziny

arch. UMP 

 

W ramach Poznańskich Dni Rodziny odbyły się m.in. takie imprezy, jak: 

• Konferencja dla rodziców i opiekunów dzieci pn. „O dzieciach i nastolatkach w kontekście 

ich rozwoju i relacji z rodzicami”, podczas której poruszane były tematy dojrzewania 

psychoseksualnego, zagrożeń związanych z cyberprzestrzenią, wzmacniania poczucia wartości 

u dzieci, komunikacji z nastolatkiem oraz znaczenia kar i nagród w wychowaniu dzieci 

• Dzień Dziecka, który został zorganizowany na Dziedzińcu Urzędu Miasta Poznania i obejmował 

obrady III Dziecięcej Rady Miasta oraz liczne atrakcje dla dzieci. W skład Rady weszły 

uczennice i uczniowie szkół podstawowych – laureaci konkursu „Poznań pełen emocji”. Podczas 

obrad młodzi radni przedstawili i głosowali nad licznymi propozycjami zmian w mieście 

m.in. rozbudową dróg rowerowych, dostępem do wody pitnej przy placach zabaw, utworzeniem 

azylu dla wilków, ograniczeniem sprzedaży alkoholu, zakazem palenia w miejscach publicznych 

czy wskazaniem w przestrzeni miejskiej miejsc na graffiti. Na dziedzińcu przygotowano dla 

https://www.youtube.com/watch?v=EvcYDuz_CuM
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dzieci liczne atrakcje: występy podopiecznych szkoły musicalowej Erato, pokazy sztuk 

magicznych, konkursy, gry, zabawy i animacje (m.in. plener malarski, malowanie buziek, eko-

warsztaty, warsztaty kuglarskie) 

Dzień Dziecka na Dziedzińcu UMP – film 

• Poznańska Parada Pokoleń, podczas której uczestnicy i uczestniczki w barwnym korowodzie 

przeszli ze Starego Rynku na pl. Wolności, gdzie odbyły się warsztaty, animacje, występy 

m.in. Teatru Blum, Mamma Mia Show, zespołu Negativ oraz działały strefy aktywności, 

gastronomii i wypoczynku. Odbyła się również degustacja ponad 89-kilogramowego „Tortu 

Wolności” w kształcie mapy Poznania. Imprezę zakończył koncert Mietka Szcześniaka 

Poznańska Parada Pokoleń – film 

Poznańskie Dni Rodziny 

arch. UMP 

Po raz kolejny odbyła się Gala Rodzin, podczas której wręczone zostały nagrody dla „Superżłobka” 

(Żłobek Kalinka), „Superprzedszkola” (Przedszkole nr 163 „Baśniowy Zamek”) oraz „Superbohatera” 

(został nim 10-letni chłopiec za uratowanie życia swojemu wujkowi poprzez m.in. rozpoczęcie akcji 

resuscytacji). Nagrodzono również partnerów Karty Dużej Rodziny. W 2019 r. pozyskano 25 nowych 

partnerów Karty Dużej Rodziny i ich liczba wyniosła 131. Spośród tej grupy głosami poznaniaków 

i poznanianek wyłoniono 6 laureatów, nagrodzonych w 2 kategoriach: 

• „Najlepsza oferta partnerska 2019” – Termy Maltańskie, Poznańskie Ośrodki Sportu i Rekreacji, 

Cukiernia Kandulski 

https://www.youtube.com/watch?v=gDurgW05C9o
https://www.youtube.com/watch?v=XO_6WT9akcs
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• „Najciekawsza oferta partnerska 2019 – debiut” – Bistro Nóż i Widelec, stomatologia „Żyrafa 

Zębala”, szkoła pływania „Jak Pływać – Remigiusz Wojdanowicz” 

Na zakończenie Gali odbył się spektakl dla dzieci w wykonaniu Teatru Animacji w Poznaniu. 

W 2019 r. Miasto Poznań po raz drugi dofinansowało półkolonie miejskie, które zorganizowały 

poznańskie szkoły podstawowe. Półkolonie skierowane były do uczniów klas 1-3 szkół podstawowych. 

W trakcie 2-miesięcznych wakacji łącznie odbyły się 73 turnusy w 56 szkołach. Udział w nich wzięło 

ponad 2,2 tys. dzieci. Za 5-dniowy turnus rodzice ponosili koszt 100 zł. W trakcie półkolonii dzieci brały 

udział w zajęciach i atrakcjach organizowanych i przygotowywanych przez wykwalifikowanych 

opiekunów i opiekunki. Celem zajęć było m.in. stymulowanie rozwoju umysłowego i fizycznego, 

poznawanie najbliższej okolicy, a także tworzenie dzieciom warunków do aktywnego, kulturalnego, 

ciekawego i bezpiecznego spędzania czasu wolnego. Oferta półkolonii obejmowała również wyżywienie 

w postaci 2 posiłków (śniadań oraz obiadów). 

W ramach polityki prorodzinnej realizowany był pakiet różnych zadań skierowanych do rodzin 

wielodzietnych, rodzin z problemami, czy rodzin niepełnych. 

Miasto realizowało ponadto szereg mniejszych projektów wspierających rodzinę oraz projekty 

dofinansowane z unijnych lub rządowych środków. W 2019 r. miejskie jednostki organizacyjne 

realizowały m.in.: 

• projekt „Poprawa dostępu do usług społecznych wspierających rodzinę i rodzinną pieczę 

zastępczą na terenie MOF Poznania”, który zakładał poprawę dostępu do usług społecznych 

dla rodzin biologicznych zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym oraz dzieci 

z poznańskich rodzin zastępczych w zakresie: asystenta rodziny, osoby do pomocy przy 

sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich w rodzinach zastępczych oraz 

opracowaniu diagnoz i planów pomocy dla dzieci z rodzin biologicznych. W 2019 r. objęto 

opieką asystenta 441 osób, udzielono wsparcia 29 dzieci z rodzin zastępczych poprzez 

skierowanie 10 osób do pomocy przy pracach gospodarskich i sprawowaniu opieki, objęto 

diagnozą psychologiczno-pedagogiczną 12 dzieci, objęto wsparciem rodzin wspierających 

2 rodziny oraz objęto mediacjami 2 rodziny 

• projekt „Asystentura rodzin”, polegający na pracy asystentów skoncentrowanych przede 

wszystkim na poszukiwaniu rozwiązań trudnej sytuacji życiowej rodzin. W 2019 r. asystenci 

pracowali z 373 rodzinami, liczącymi 1,2 tys. osób, w tym: 551 dorosłych i 670 dzieci. Spośród 

tych rodzin 229 objęto stałym wsparciem asystenta na zasadzie podpisania przez rodziny 

umowy współpracy 

• „Mediacje rodzinne”, realizowane przez pracowniczki i pracowników MOPR-u, którzy na 

podstawie diagnozy kierowali na mediacje osoby/rodziny, po uzyskaniu zgody obu stron. Były 

to dobrowolne, poufne i niesformalizowane pozasądowe postępowania w sprawach, w których 

celem było doprowadzenie do ugodowego załatwienia tego sporu. W 2019 r. podjęto działania 

mediacyjne w odniesieniu do 4 środowisk 

• „Wolontariat z MOPR w poznańskich rodzinach”, którego celem było wyrównywanie szans 

w dostępie do edukacji dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach, a także walka z izolacją 

społeczną i osamotnieniem osób z niepełnosprawnościami, seniorów i seniorek oraz dzieci 

znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. W 2019 r. 23 wolontariuszy udzieliło wsparcia 

dla 25 osób. Efektem działań wolontariuszy była poprawa wyników nauki w szkole oraz 

zachowania wśród dzieci i młodzieży, poznanie przez uczestników i uczestniczki nowych form 

spędzania czasu wolnego, poprawa wśród seniorów i seniorek oraz osób 
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z niepełnosprawnościami funkcjonowania w najbliższym otoczeniu i radzeniu sobie 

z codziennymi czynnościami 

Wsparcie rodzin wielodzietnych 
Działania na rzecz poznańskich rodzin wielodzietnych były prowadzone w ramach uchwalonego przez 

Radę Miasta Poznania w 2012 r., a następnie w 2017 r. zaktualizowanego programu „Poznań PRO 

RODZINA – Promocja, Rozwój i Ochrona Rodzin Wielodzietnych w Poznaniu”. Program obejmuje 

rozwiązania mające na celu poprawę warunków życia i możliwości rozwoju rodzin wielodzietnych. 

W ramach programu w 2019 r. m.in.: 

• wydawano Karty Dużej Rodziny, których w 2019 r. PCŚ wydało prawie 16 tys. sztuk, a od 

początku realizacji tego projektu – 44,4 tys. sztuk. Ponadto PCŚ wydało 1,4 tys. Wielkopolskich 

Kart Rodziny. Od 2019 r. zgodnie z nowelizacją ustawy o Karcie Dużej Rodziny wszyscy rodzice 

i małżonkowie rodziców, którzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu przynajmniej 3 dzieci, bez 

względu na wiek dzieci, mogą składać wnioski o Kartę Dużej Rodziny. W 2019 r. PCŚ wydało 4,2 

tys. takich kart. Realizowana była także usługa „Wygoda 3+” polegająca na dostarczaniu 

kart rodzinom w miejscu ich zamieszkania 

• funkcjonowała Rada Rodziny Dużej, która jako organ konsultacyjny, opiniodawczy, doradczy 

i inicjatywny dla władz Miasta Poznania powołana została w 2013 r. w celu zapewnienia 

rodzinom wielodzietnym wpływu na tworzenie i realizację polityki prorodzinnej w Poznaniu. 

W 2019 r. odbyło się 7 posiedzeń Rady, podczas których poruszano tematy dotyczące form 

wsparcia oraz sytuacji materialnej rodzin wielodzietnych, w tym m.in. opłat za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi czy polityki mieszkaniowej 

• działalność prowadził Pełnomocnik Prezydenta Miasta Poznania ds. Rodzin Wielodzietnych 

(powołany w 2013 r.), do którego zadań należało m. in.: 

o inicjowanie programów służących poszanowaniu podmiotowości i autonomii rodziny 

wielodzietnej 

o tworzenie dobrych warunków dla życia i rozwoju rodziny wielodzietnej 

o promowanie modelu i marki rodziny wielodzietnej 

o propagowanie informacji o ofercie usług dla rodzin wielodzietnych 

o podnoszenie kompetencji rodzin wielodzietnych 

o wzmacnianie rodziny 

o wyrównywanie szans rozwojowych i życiowych dzieci i młodzieży z rodzin 

wielodzietnych 

• wypłacano „Poznańskie świadczenia na rzecz wieloraczków”, które wynosiło jednorazowo 

1 tys. zł na każde dziecko i było wypłacane raz w roku do ukończenia przez dzieci 24. roku życia, 

jeżeli kontynuowały naukę oraz nie zawarły związku małżeńskiego. Celem przyznania 

świadczenia było częściowe pokrycie wydatków związanych z opieką nad trojgiem lub więcej 

dziećmi urodzonymi podczas jednego porodu. W 2019 r. wypłacono 69 takich świadczeń 

• wypłacano dodatek z tytułu wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej w kwocie 195 zł 

miesięcznie, który przysługiwał rodzicom/opiekunom w przypadku posiadania trojga lub więcej 

dzieci uprawnionych do zasiłku rodzinnego. W 2019 r. wypłacono 25,1 tys. takich świadczeń 

• realizowano Program Wspierania Rodzin Wieloraczków w ramach współpracy z Fundacją 

Wspierania Rozwoju Małego Dziecka „Cali Mali” (od 2018 r.). W ramach programu realizowane 

są wg potrzeb bezpłatne, domowe konsultacje i wizyty specjalistów takich jak: logopedy, 

fizjoterapeuty, położnej, doradcy laktacyjnego, dietetyka, doradcy noszenia w chustach, 

pedagoga czy psychologa 
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Działalność Centrum Inicjatyw Rodzinnych 
Centrum Inicjatyw Rodzinnych (CIR) było pierwszą tego typu instytucją w Polsce. Zadaniem CIR-u, 

funkcjonującego w strukturach Poznańskiego Centrum Świadczeń, jest w szczególności promowanie 

rodziny oraz wspieranie jej rozwoju, a także budowanie przestrzeni do dialogu oraz integracji lokalnych 

społeczności. 

W CIR-rze organizowane były różnorakie wydarzenia dla poznańskich rodzin (w tym dla dzieci) oraz 

warsztaty dla przyszłych rodziców przygotowujące do roli rodzica, warsztaty kompetencji 

wychowawczych, czy spotkania grupy wsparcia dla rodziców. Działania CIR-u realizowane były poprzez 

zadania stałe, projekty, a także wydarzenia odbywające się zarówno w siedzibie CIR-u, jak i poza nim. 

W 2019 r. CIR odwiedziło 10,5 tys. osób, w tym 2,7 tys. dzieci. Od początku działalności CIR obsłużył 

już łącznie 24,8 tys. osób, w tym 8,1 tys. dzieci. 

W 2019 r. wszystkie wydarzenia zorganizowane przez CIR miały charakter otwarty i były bezpłatne. 

Wśród nich znalazły się takie działania, jak: 

• 43 spotkania w ramach projektu „Czytam i Czuję”, dzięki któremu 64 znane osoby z obszaru 

kultury, polityki i sztuki włączyły się do wspólnego czytania oraz zajęć plastycznych z dziećmi, 

w których uczestniczyło 934 przedszkolaków 

• 252 spotkania dedykowane rodzinom, w tym 130 miało charakter warsztatowy 

• „Akademia Zdrowia dla Rodziców”, w której uczestniczyło blisko 189 osób, w tym 51 

rodziców przeszkolono w zakresie udzielania pierwszej pomocy dzieciom. Tematyka spotkań 

dopasowana była do potrzeb, jakie zgłaszali rodzice i objęła wykłady na temat m.in. pierwszej 

pomocy, szkodliwości smogu, chorób przedszkolaków 

• poradnictwo, z którego skorzystało łącznie 71 rodzin, w tym z porad prawnych w ramach 

projektu „Mamy Prawa” – 15 rodzin, spotkań w ramach coachingu rodzicielskiego „Dobre 

Pytanie” – 42 osoby oraz spotkań z psychologiem na temat rozwoju dziecka „Dobre rozmowy” 

– 14 rodzin 

 

 

https://www.pcs-poznan.pl/index.php/pl/centrum-inicjatyw-rodzinnych
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Ponadto CIR wsparło 17 rodzinnych spotkań odbywających się na terenie miasta oraz zaangażowało się 

w wiele wydarzeń organizowanych przez różne instytucje, jak np.: Festyn Rodzinny na Ostrowie Tumskim 

„Bądźmy razem”, Dzień Dziecka, 4. Dzień Sąsiada, „TU będzie TEATR”, Lato na Targach, Dzień Czystego 

Powietrza, Betlejem Poznańskie, Biała Sobota. 

Stoisko CIR na wydarzeniu „Dzień Sąsiada”

arch. CIR 

 

We współpracy z Fundacją Instytut Rozwoju Aktywności, CIR kontynuowało w 2019 r. realizację 

projektu „Korki w mieście”, oferującego bezpłatne zajęcia dodatkowe dla uczennic i uczniów klas 4-8 

szkoły podstawowej, gimnazjum oraz szkół ponadpodstawowych. Zajęcia z matematyki, jęz. polskiego, 

jęz. angielskiego, fizyki, przyrody prowadzili zarówno młodzi, jak i emerytowani nauczyciele. 

Dla dzieci w wieku 6+ CIR zorganizowało cykl warsztatów plastycznych z książką „Kto wymyślił 

wakacje”. Warsztaty te poprowadziły animatorki z Fundacji Dom Bajek. 

Jednym z zadań realizowanych w CIR-rze było wydawanie Kart Dużej Rodziny dla rodzin 3+, a w ramach 

programu „Wygoda 3+” pracownicy i pracowniczki CIR-u dostarczali karty do miejsca zamieszkania 

rodziny. 

Centrum dysponowało także ofertami poznańskich żłobków, przedszkoli i szkół, informacjami 

dotyczącymi kultury, sportu oraz ofertą dotyczącą możliwości spędzania wolnego czasu. Informacje te 

CIR zamieszczało na stronie internetowej, profilu na Facebooku oraz w newsletterze rodzinnym, w tym 

http://instytutrozwoju.edu.pl/korki-w-miescie/
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w specjalnym newsletterze dla rodzin wielodzietnych. W 2019 r. CIR wysłało 50 newsletterów do 26 

tys. osób. 

3. urodziny Centrum Inicjatyw Rodzinnych w grudniu 2019 r. 

arch. CIR 

 

Wsparcie poznańskich rodzin 

W 2019 r. na wsparcie poznańskich rodzin Miasto Poznań wydatkowało 602 mln zł, w tym 

najwięcej na świadczenia wychowawcze wypłacane w ramach rządowego programu „Rodzina 

500+”. 

Świadczenia dla rodzin 
W 2019 r. w ramach wspierania poznańskich rodzin Poznańskie Centrum Świadczeń wypłaciło różne 

formy świadczeń zabezpieczenia społecznego, a wśród nich: 

• zasiłki rodzinne wraz z dodatkami (254,1 tys. świadczeń) 

• świadczenia opiekuńcze (90,9 tys. świadczeń) 

• świadczenie wychowawcze „500+” (757 tys. świadczeń) 

• świadczenie „Dobry Start” (51,8 tys. świadczeń) 

• jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia dziecka (2,8 tys. świadczeń) 

• dodatek z tytułu wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej (25,1 tys. świadczeń) 

• świadczenie rodzicielskie (10,2 tys. świadczeń) 

• zasiłek dla opiekuna (0,7 tys. świadczeń) 

https://www.pcs-poznan.pl/index.php/pl/
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• świadczenia wynikające z realizacji poznańskiej polityki na rzecz rodziny, w tym: Poznańskie 

Świadczenie Żłobkowe (1,5 tys. świadczeń) Poznańskie Świadczenie na rzecz Wieloraczków 

(69 świadczeń) 

W 2019 r. wypłacono świadczenia alimentacyjne na łączną kwotę 12,4 mln zł. Otrzymało je 2,1 tys. 

osób z 1,6 tys. rodzin. 

Przeciętnie każdego miesiąca z rządowego programu „Rodzina 500+” korzystało 38,9 tys. dzieci z 28,7 

tys. poznańskich rodzin oraz blisko 0,5 tys. dzieci w rodzinach zastępczych oraz placówkach opiekuńczo-

wychowawczych w Poznaniu (dane GUS za 2018 r.). 

Kwota wypłaconych świadczeń wychowawczych „500+” w 2019 r. wyniosła 378,5 mln zł. Świadczenia 

„500+” w wysokości 2,9 mln zł wypłacono także dla 621 dzieci przebywających w rodzinach zastępczych 

i niepublicznych placówkach opiekuńczo-wychowawczych. 

Program rozwoju pieczy zastępczej 
W Poznaniu w 2019 r. realizowany był „Poznański Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy 

Zastępczej na lata 2017-2019”. Główne cele programu to m.in. rozwój sieci pomocy dziecku i rodzinie. 

Obejmował zarówno rodziny działające prawidłowo, jak i rodziny zagrożone dysfunkcyjnością oraz 

rodziny już dysfunkcyjne. Działania programu koncentrowały się na: 

• wspieraniu umiejętności wychowawczych rodziców 

• profilaktyce społecznej dzieci i młodzieży 

• optymalizacji działań związanych ze sprawowaniem pieczy zastępczej 

• rozwijaniu i podnoszeniu jakości pieczy zastępczej 

• tworzeniu systemu wsparcia dla rodzin zastępczych 

Do zadań Miasta należy zapewnianie opieki nad dziećmi z Poznania, umieszczonych (na mocy 

postanowienia sądowego po śmierci rodziców naturalnych, bądź po pozbawieniu, ograniczeniu lub 

zawieszeniu im praw rodzicielskich) w rodzinach zastępczych lub placówkach opiekuńczo-

wychowawczych. Zadania realizowane były przez miejskie jednostki organizacyjne oraz organizacje 

pozarządowe. 

Zadania zrealizowane w 2019 r. w ramach programu obejmowały głównie utrzymanie miejsc 

w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, promocję rodzicielstwa zastępczego poprzez 

zorganizowanie festynu i Pikniku z Rodziną Zastępczą oraz zapewnienie pozostałych usług, w tym: 

• usług wolontariatu 

• organizację zajęć edukacyjnych, kulturalnych i integracyjnych dla dzieci i rodzin 

• rozwoju edukacji małego dziecka 

• organizację wypoczynku letniego 

• zapewnienie specjalistycznego poradnictwa i terapii rodzinnej 

Rodziny zastępcze 
W 2019 r. w Poznaniu funkcjonowało 458 rodzin zastępczych, w których przebywało 641 dzieci. Ponad 

połowę stanowiły rodziny spokrewnione, a 5,7% było rodzinami zawodowymi. 

Pomoc finansowa Miasta Poznania udzielona dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zastępczej 

w 2019 r. wynosząca łącznie 8,6 mln zł, polegała m.in. na: 

• wypłacie comiesięcznego świadczenia dla 616 dzieci, w tym dla 3 dzieci cudzoziemskich 
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• wypłacie świadczenia wychowawczego „500+” dla 520 dzieci 

• sfinansowaniu kosztów utrzymania lokalu mieszkalnego dla 11 rodzin zastępczych, w tym dla 1 

rodziny pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego dla 2 dzieci cudzoziemskich 

• zapewnieniu jednorazowego świadczenia na pokrycie niezbędnych kosztów związanych 

z potrzebami przyjmowanego dziecka dla 74 dzieci 

• przekazaniu pomocy pieniężnej związanej w wystąpieniem zdarzeń losowych dla 20 dzieci 

• dofinansowaniu do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dla 124 dzieci 

• wypłacie świadczeń dla 13 rodzin pomocowych dla 25 dzieci, w tym dla 1 dziecka 

cudzoziemskiego 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej oraz w rodzinach zastępczych 

zmniejszyła się. W 2019 r. 111 dzieci przestało być wychowankami poznańskich rodzin zastępczych, 

w tym 41 podopiecznych opuściło rodziny z powodu osiągnięcia pełnoletności, a 14 powróciło do 

rodziny naturalnej. 

Organizatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 
W Poznaniu funkcję organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej w 2019 r. pełnili Miejski Ośrodek 

Pomocy Rodzinie oraz Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda”. 

Na koniec 2019 r. MOPR zatrudniał 25 koordynatorek i koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej 

(19 etatów), którzy podjęli współpracę z 251 rodzinami zastępczymi i 51 pełnoletnimi 

wychowankami rodzin zastępczych. Osoby zatrudnione przez MOPR obejmowały opieką rodziny 

zastępcze w celu: 

• poprawy sytuacji umieszczonych w nich dzieci poprzez wizyty w miejscu ich zamieszkania 

• udzielania rodzinom pomocy w realizacji ich zadań (poradnictwo, zapewnianie rodzinom 

dostępu do specjalistycznej pomocy) 

Działania koordynatorek i koordynatorów pieczy zastępczej MOPR-u w 2019 r. polegały m.in. na: 

• podejmowaniu regularnej współpracy ze szkołami, przedszkolami i innymi instytucjami 

• organizowaniu spotkań ze specjalistkami i specjalistami oraz instytucjami działającymi na rzecz 

rodzin 

• współpracy ze Stowarzyszeniem „Lepszy Świat” w celu pozyskiwania wolontariuszek 

i wolontariuszy dla rodzin zastępczych 

• udzielaniu wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej 

Pomoc rodzicom pełniącym funkcję rodzin zastępczych odbywała się m.in. w ramach prowadzonego 

przez Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda” Klubu dla Rodzin Zastępczych, udzielającego wsparcia 

psychologicznego, pedagogicznego i prawnego, w tym specjalistycznego. 

W 2019 r. odbyła się konferencja pod nazwą „Rodzina zastępcza – lepsze jutro”, którego głównym 

organizatorem było Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda”. 

Instytucjonalna opieka nad dzieckiem 
Do zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie należy kierowanie dzieci pozbawionych opieki 

i wychowania rodziców (na podstawie postanowień sądu rodzinnego) do instytucjonalnych form pieczy 

zastępczej. 

W 2019 r. w Poznaniu całodobowo funkcjonowało 15 placówek opiekuńczo-wychowawczych, 

obejmujących: 

https://mopr.poznan.pl/
https://mopr.poznan.pl/
http://cwr-poznan.pl/
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• 3 publiczne placówki typu socjalizacyjnego i interwencyjnego, tj. Dom Dziecka nr 2, Dom 

Dziecka nr 3 oraz Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda” 

• 2 niepubliczne placówki socjalizacyjne, tj. Dom Opiekuńczo-Wychowawczy dla Dziewcząt im. bł. 

Marii Karłowskiej oraz Ochronka „Jurek” 

• 6 Rodzinnych Domów 

• 4 niepubliczne placówki typu socjalizacyjnego i interwencyjnego, tj. Dom Młodzieży im. św. 

Dominika Savio, Dom Młodzieży im. bł. Laury Vicuni, Dom Młodzieży im. bł. Poznańskiej Piątki, 

Dom Młodzieży im. Michała Magone 

W poznańskich placówkach opiekuńczo-wychowawczych na koniec 2019 r. przebywało łącznie 159 

osób, w tym 94 osoby zostały przyjęte w 2019 r. Instytucje opuściły 64 osoby, w tym 8 osób powróciło 

do rodziny naturalnej, 10 osób usamodzielniło się, a pozostałe osoby umieszczono w innej placówce 

pieczy zastępczej lub w rodzinie zastępczej. 

Koszt funkcjonowania całodobowych placówek opiekuńczo-wychowawczych w 2019 r. wyniósł 

ok. 13,7 mln zł. 

Wobec braku wystarczającej liczby miejsc w placówkach działających w mieście, MOPR wnioskował 

o skierowanie dzieci do placówek poza Poznaniem. Na koniec grudnia 2019 r. dotyczyło to 12 dzieci, 

które stanowiły ok. 9% ogółu dzieci wymagających umieszczenia w odpowiednich placówkach. 

W ramach etapowego osiągania standardu opieki i wychowania w 2019 r. (maksymalnie w jednej 

placówce może przebywać 14 osób), nastąpiła zmiana siedzib niektórych poznańskich całodobowych 

placówek opiekuńczo-wychowawczych. W efekcie u zbiegu ulic Umultowskiej, Sarmackiej, Aragońskiej 

wybudowano budynki mieszkalne z przeznaczeniem na siedzibę Salezjańskiego Centrum 

Opiekuńczo-Wychowawczego Dom Młodzieży (w ramach którego funkcjonowały 4 placówki, tj. Dom 

Młodzieży im. św. Dominika Savio, Dom Młodzieży im. bł. Laury Vicuni, Dom Młodzieży bł. Poznańskiej 

Piątki oraz Dom Młodzieży im. Michała Magone). Ponadto pod koniec 2019 r. zakończono budowę 

nowej siedziby Domu Dziecka nr 2 oraz rozpoczęto prace przygotowawcze budowy nowej siedziby 

dla Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda”. 
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Dom Dziecka nr 2 

 

arch. UMP 

Poza całodobowymi placówkami opiekuńczo-wychowawczymi w 2019 r. w Poznaniu funkcjonowały 

także placówki udzielające wsparcia dziennego, oferujące dla dzieci m.in.: opiekę i wychowanie, 

pomoc w nauce, organizację czasu wolnego, zabawę i zajęcia sportowe, rozwój zainteresowań oraz 

ciepły posiłek, a rodzicom ścisłą współpracę w zakresie diagnozowania potrzeb, planowania pomocy, 

monitorowania procesu pomagania (konsultacje wychowawcy z rodzicami) oraz organizowania zajęć 

edukacyjnych dla nich. W dyspozycji placówek dziennych znajdowało się łącznie 790 miejsc, z których 

na koniec 2019 r. skorzystało 738 osób. Należały do nich: 

• Centrum Wspierania Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Klub”, przeznaczone dla 250 dzieci, 

prowadzone przez Miasto Poznań organizowało specjalistyczne zajęcia: socjoterapeutyczne, 

terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne oraz realizowało indywidualne 

programy: korekcyjny, psychokorekcyjny, psychoprofilaktyczny, terapię pedagogiczną, 

psychologiczną i socjoterapię 

• Dzienny Ośrodek Adaptacyjny prowadzony przez Miasto Poznań dysponujący 35 miejscami 

• 6 placówek prowadzonych przez stowarzyszenia i fundacje, w dyspozycji których 

znajdowało się 181 miejsc 

• 13 świetlic socjoterapeutycznych prowadzonych przez fundacje, stowarzyszenia i parafie, 

dysponujących 324 miejscami dla dzieci wymagających wsparcia specjalistycznego w formie 

zajęć korekcyjnych, terapeutycznych, kompensacyjnych i profilaktycznych 

Pomoc dla usamodzielniającej się młodzieży 
Do zadań Miasta należy pomoc w życiowym usamodzielnieniu się i integracji ze środowiskiem osobom, 

które po osiągnięciu pełnoletności opuszczają różne formy pieczy zastępczej, w tym rodziny zastępcze 

i instytucjonalne formy opieki (m.in. placówki opiekuńczo-wychowawcze, domy pomocy, zakłady 

poprawcze, domy dla matek, ośrodki wychowawcze). 
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W 2019 r. pełnoletniość osiągnęło 40 wychowanek i wychowanków rodzin zastępczych, 

a instytucjonalne placówki opiekuńczo-wychowawcze opuściło 46 osób pochodzących 

z Poznania. Na usamodzielnienie się młodzieży w 2019 r. Miasto wydało 1,1 mln zł, które przeznaczono 

na: 

• kontynuację nauki dla 203 osób 

• pomoc finansową na usamodzielnienie się dla 45 osób 

• pomoc na zagospodarowanie dla 48 osób 

W 2019 r. 22 usamodzielniających się wychowanek i wychowanków pieczy zastępczej mieszkało 

w 4 mieszkaniach „chronionych”, a na koniec grudnia na miejsce oczekiwało 17 wychowanków pieczy 

zastępczej. 

W ramach realizacji rządowego programu „Dobry start” Miasto Poznań przekazało dla 512 dzieci 

w pieczy zastępczej (rodzinnej i instytucjonalnej) świadczenia opiewające łącznie na 153,6 tys. zł. Środki 

te zostały przeznaczone dla: 

• 421 dzieci znajdujących się w rodzinach zastępczych 

• 62 dzieci przebywających w niepublicznych placówkach opiekuńczo-wychowawczych 

• 29 dzieci przebywających w rodzinnych domach dziecka 

Wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej udzielali koordynatorki 

i koordynatorzy MOPR-u poprzez: 

• pomoc w nabywaniu umiejętności samodzielnego załatwiania własnych spraw związanych 

z zamieszkaniem, kształceniem, podjęciem zatrudnienia 

• pomoc w rozwiązywaniu sytuacji trudnych i konfliktowych 

• pomoc w załatwianiu spraw urzędowych 

• monitorowanie postępów w zdobywaniu wykształcenia i kwalifikacji zawodowych 

• pomoc w nabywaniu umiejętności społecznych 

Wsparcie rodzin z problemami przemocy 

W 2019 r. Miasto Poznań kontynuowało realizację Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta Poznania w latach 2011-

2020. Celem programu jest przeciwdziałanie przemocy w rodzinie oraz polepszenie skuteczności 

działań na rzecz osób doświadczających i stosujących przemoc domową. Podejmowane w ramach 

programu działania przede wszystkim ukierunkowane były na: 

• podniesienie świadomości i wrażliwości społecznej poprzez profilaktykę i edukację w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

• zwiększenie dostępności i zapewnienie kompleksowej pomocy rodzinom doświadczającym 

przemocy oraz efektywności ochrony ofiar przemocy w rodzinie 

• zwiększenie dostępności i skuteczności działań interwencyjnych oraz oddziaływań korekcyjnych 

wobec osób stosujących przemoc w rodzinie 

• zintegrowanie środowisk i działań na rzecz ograniczania przemocy w rodzinie 

• zwiększenie kompetencji pracowniczek i pracowników służb realizujących zadania na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

W 2019 r. prowadzono liczne działania pomagające rodzinom doświadczającym przemocy oraz 

znajdującym się w sytuacjach kryzysowych, polegające na m.in.: 
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• udzielaniu pomocy w formie poradnictwa (medycznego, psychologicznego, prawnego, 

socjalnego, zawodowego i rodzinnego), z którego skorzystało łącznie 2,3 tys. osób, w tym 

najwięcej z poradnictwa socjalnego (1,5 tys. osób) 

• prowadzeniu procedury Niebieskiej Karty, którą objętych było 1,6 tys. rodzin 

• prowadzeniu 2 programów edukacyjnych służących wzmocnieniu opiekuńczych 

i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą, w których 

uczestniczyło łącznie 479 osób 

• prowadzeniu Miejskiego Centrum Interwencji Kryzysowej 

• działalności Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

Działalność Miejskiego Centrum Interwencji Kryzysowej w 2019 r. obejmowała: 

• prowadzenie Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, który 

zapewnił schronienie i wsparcie terapeutyczne 77 osobom 

• prowadzenie Hostelu Interwencji Kryzysowej udzielającego m.in. bezpłatnego schronienia 

i pomocy terapeutycznej, której wymagało 89 osób 

• prowadzenie Hostelu Drugi Dom, który udzielał osobom uzależnionym od alkoholu 

schronienia i pomocy o charakterze psychologicznym, terapeutycznym, pedagogicznym oraz 

w zakresie pracy socjalnej; w hostelu przebywało 35 osób 

• prowadzenie Mieszkania Chronionego Treningowego, zapewniającego schronienie 8 

osobom znajdującym się w sytuacji kryzysowej 

• prowadzenie Punktu Interwencji Kryzysowej, obejmującego wyjazdy interwencyjne w celu 

udzielenia pomocy psychologicznej osobom doświadczającym zdarzeń losowych w związku 

z przestępstwem, wypadkiem, czy sytuacją kryzysową oraz pełnienie dyżurów, podczas których 

odebrano 5,7 tys. zgłoszeń 

• prowadzeniu 2 infolinii: Telefonu Zaufania oraz Telefonu Zaufania dla Osób Uzależnionych 

i ich Rodzin, przy których dyżurowali lekarz psychiatra, psychologowie i prawnicy, którzy 

odebrali łącznie 1,7 tys. Zgłoszeń 

 

Opieka nad dziećmi do lat 3 w Poznaniu 
 

W 2019 r. Miasto Poznań zapewniło 4,9 tys. miejsc w różnych formach opieki nad dziećmi w wieku 

do lat 3, jak żłobki, kluby dziecięce czy dzienni opiekunowie, zarówno w placówkach publicznych, 

jak i dofinansowując miejsca zorganizowane przez podmioty niepubliczne. 

Miejsca i formy opieki nad dziećmi 
W 2019 r. w Poznaniu rodzice i opiekunowie dzieci do lat 3 mieli do dyspozycji łącznie 4,9 tys. miejsc 

zorganizowanych w różnych formach instytucjonalnej opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 

obejmujących żłobki, kluby dziecięce oraz dziennych opiekunów. 

Miasto Poznań prowadziło 15 żłobków z 1,3 tys. miejsc. W 2019 r. na Strzeszynie uruchomiony został 

nowy Żłobek „Niezapominajka”, funkcjonujący w ramach Zespołu Żłobków nr 2. W nowym żłobku 

udostępniono 60 miejsc, na których utworzenie Miasto Poznań otrzymało środki finansowe z rządowego 

programu „Maluch+”. 

Ponadto w Poznaniu działały 93 żłobki niepubliczne (3,2 tys. miejsc), 8 klubów dziecięcych (144 miejsca) 

oraz 41 dziennych opiekunów (219 miejsc). 

http://www.mcik-poznan.cop.pl/


RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
24 

Żłobek „Niezapominajka” 

arch. UMP 

Rekrutacja do żłobków publicznych i niepublicznych odbywała się za pomocą internetowego Systemu 

„Nabór”. 

Wydatki na opiekę żłobkową w 2019 r. w Poznaniu wyniosły 38,7 mln zł, w tym ponad 14,5 mln zł 

stanowiło dofinansowanie Miasta Poznania przekazane na utrzymanie 2,1 tys. miejsc w żłobkach 

niepublicznych (600 zł na jedno miejsce) oraz zapewnienie trwałości projektów unijnych. 

Przeciętny miesięczny koszt utrzymania 1 miejsca w żłobku publicznym w 2019 r. wyniósł 1,4 tys. zł. 

Opłaty uiszczane przez rodziców dzieci pokrywały 30,1% kosztów. W 2019 r. utrzymano system 

zróżnicowanej odpłatności w żłobkach publicznych stanowiący wsparcie dla rodzin w trudnej sytuacji 

finansowej. 

W szczególnych sytuacjach rodzicom lub opiekunom dziecka Miasto Poznań, za pośrednictwem 

Poznańskiego Centrum Świadczeń, wypłacało Poznańskie Świadczenie Żłobkowe w wysokości 600 zł. 

W 2019 r. udzielono 1,5 tys. takich świadczeń. 

Działania na rzecz poprawy jakości opieki żłobkowej 
Miasto Poznań realizuje „Poznański program opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2016-

2020”. Głównymi celami programu są: 

• zwiększenie dostępności opieki nad dziećmi 

• opracowanie i wdrożenie standardów jakości opieki i edukacji dla dzieci do lat 3 oraz systemu 

monitoringu i ewaluacji jakości pracy różnych form opieki żłobkowej 

• wsparcie rodziców dzieci do lat 3 w wychowaniu i opiece 

• upowszechnianie wśród mieszkańców i mieszkanek Poznania wiedzy na temat opieki 

i wychowania dzieci w wieku do lat 3 

W 2019 r. Instytut Małego Dziecka rozpoczął proces wdrażania „Standardów jakości opieki dla 

dzieci do lat 3 w żłobkach”. Proces obejmował przeprowadzenie szkoleń dla kadry kierowniczej, 

https://www.pcs-poznan.pl/index.php/pl/swiadczenia-rodzinne/poznanskie-swiadczenie-zlobkowe
http://www.imd.org.pl/
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a także opiekunek (po jednej) z każdego oddziału we wszystkich żłobkach publicznych, zorganizowanie 

seminariów upowszechniających standardy żłobkowe dla wszystkich opiekunek zatrudnionych 

w publicznych żłobkach. Każda z uczestniczek otrzymała egzemplarz opracowanego dokumentu, 

a także „Program opiekuńczo-edukacyjny dla żłobków i klubów dziecięcych” opracowany przez IMD. 

Dodatkowo przygotowany został informator „Standardy jakości opieki dla dzieci do 3 lat w żłobkach”. 

Zakładany efekt wdrażanego procesu to podniesienie jakości opieki w 15 publicznych żłobkach. 

W 2019 r. Miasto Poznań we współpracy z Uniwersytetem SWPS oraz Kliniką SWPS zorganizowało 

konferencję „O dzieciach i nastolatkach w kontekście ich rozwoju i relacji z rodzicami” na tematy 

m.in. dotyczące: kształtowania poczucia wartości u dziecka, stosowania kar lub nagród wobec dzieci, 

wyznaczania granic, by szanować potrzeby dziecka i rodzica, budowania więzi z nastolatkiem 

i problemów, które towarzyszą nastolatkom. Konferencja odbyła się w ramach Poznańskich Dni 

Rodziny, a udział w niej wzięło 130 osób. 

We współpracy z Warsztatami Agaty, Polskim Towarzystwem Chorób Nerwowo-Mięśniowych oddział 

w Poznaniu oraz Semantika sp. z.o.o. w 2019 r. zorganizowano szkolenia dla kadry opiekuńczej 

pracującej w żłobkach, klubach dziecięcych i dziennych opiekunów. 

Inwestycje w placówkach żłobkowych 
W ramach wsparcia z rządowego programu „Maluch+” w 2019 r. Miasto Poznań utworzyło 21 miejsc 

opieki w żłobku publicznym „Balbinka” oraz otrzymało środki na funkcjonowanie 357 miejsc w 15 

żłobkach publicznych utworzonych w ramach programu „Maluch” w latach 2011-2012 i 2018. 

Miasto Poznań w ramach projektu „Poprawa dostępu do usług opieki nad dziećmi do lat 3 na 

terenie miasta Poznania”, wspartego z Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na 

lata 2014-2020 (WPRO) w wysokości 2,1 mln zł, utworzyło w 2019 r. łącznie 25 dodatkowych miejsc 

opieki w 2 żłobkach niepublicznych, tj. Kaczka Dziwaczka i Kolorowy Domek. W 2019 r. zakończono 

realizację tego projektu (rozpoczętego w 2017 r.). W tym czasie utworzono w żłobkach łącznie 84 

miejsca, które przez kolejne 2 lata Miasto Poznań jest zobowiązane utrzymać. Grupę docelową projektu 

stanowili rodzice/opiekunowie, w tym pracujące osoby z niepełnosprawnością, doświadczające 

trudności na rynku pracy w związku ze sprawowaną opieką nad dzieckiem do lat 3. 

W celu poprawy sytuacji kobiet na rynku pracy lub podjęcia przez nie zatrudnienia, Miasto Poznań 

kontynuowało realizację rozpoczętego w 2018 r. projektu „Poprawa dostępu do usług opieki nad 

dziećmi zagrożonymi niepełnosprawnością do lat 3 na terenie miasta Poznania”. W 2019 r. 

zakończono projekt, w efekcie którego utworzono 18 miejsc opieki żłobkowej dla najmłodszych dzieci. 

Dzieci zostały objęte opieką oraz wsparciem specjalistów m.in. fizjoterapeuty oraz logopedy. Opłata za 

opiekę oraz wyżywienie wynosiła 200 zł miesięcznie. Projekt został zrealizowany we współpracy ze 

Stowarzyszeniem Bartek – organizacją posiadającą doświadczenie w działaniach wspierających dzieci 

z niepełnosprawnościami, jak również ich rodziców. Program ten wsparty został dotacją z WRPO 

w wysokości 533,8 tys. zł, w ramach której Miasto jest również odpowiedzialne za zapewnienie trwałości 

projektu przez kolejne 2 lata. 

https://www.swps.pl/
https://www.poznan.pl/poznanskiednirodziny/
https://www.poznan.pl/poznanskiednirodziny/
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Miejsca w żłobkach w Poznaniu 

 

pobierz dane XLS 

W 2019 r. zrealizowano także inne działania, finansowane ze środków własnych Miasta Poznania, mające 

na celu poprawę warunków opieki w żłobkach miejskich, obejmujące m.in. modernizację i zakupy 

wyposażenia w następujących placówkach: 

• Zespół nr 1 – opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej termomodernizacji 

budynku Żłobka „Balbinka” 

• Zespół nr 3 – zakup sprzętu pralniczego 

• Zespół nr 4 – modernizacja polegająca na ociepleniu Żłobka „Żurawinka”, zakup i montaż 

zabawek ogrodowych w Żłobku „Przemko” 

 

Wychowanie przedszkolne w Poznaniu 

Poznańskie placówki wychowania przedszkolnego w 2019 r. objęły opieką 21,8 tys. dzieci. 

Oferta opieki przedszkolnej 
W 2019 r. w Poznaniu funkcjonowało łącznie 329 placówek oferujących opiekę i wychowanie 

przedszkolne. Z ich oferty skorzystało 21,8 tys. dzieci w wieku od 3 do 6 lat. W 2019 r. rodzice złożyli 

5,6 tys. wniosków o przyjęcie do przedszkola lub oddziału przedszkolnego przy szkole podstawowej, 

w tym 5,2 tys. do placówek prowadzonych przez Miasto Poznań. 

Miasto Poznań w 2019 r. prowadziło 118 ogólnodostępnych przedszkoli, w dyspozycji których 

znajdowało się 14,1 tys. miejsc zorganizowanych w 597 oddziałach. Uczęszczało do nich 13,8 tys. dzieci. 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/03/Miejsca-w-%C5%BC%C5%82obkach-w-Poznaniu.xlsx
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Ponadto opiekę przedszkolną zapewniało 125 przedszkoli niesamorządowych, z których skorzystało 

6,1 tys. dzieci. 

Poznańską ofertę opieki nad dziećmi, obok przedszkoli ogólnodostępnych, w 2019 r. uzupełniało: 

• 55 szkół podstawowych (w tym 41 prowadzonych przez Miasto Poznań), w których utworzono 

ogólnodostępne oddziały przedszkolne opiekujące się 1,4 tys. dzieci (w tym 1 tys. dzieci 

w oddziałach prowadzonych przez Miasto Poznań) 

• 19 punktów przedszkolnych prowadzonych przez podmioty prywatne, z oferty których 

skorzystały 324 dzieci 

Dla dzieci wymagających szczególnych warunków opieki przygotowano miejsca w przedszkolach 

specjalnych. W 2019 r. do 8 przedszkoli specjalnych (w tym 3 prowadzonych przez Miasto Poznań) 

uczęszczało 146 dzieci (w tym 53 dzieci uczęszczały do przedszkoli prowadzonych przez Miasto 

Poznań). Dodatkowo 1 szkoła podstawowa przygotowała miejsca w specjalnym oddziale 

przedszkolnym. Funkcjonowały również 3 przedszkola przyszpitalne, w których przebywało łącznie 

125 dzieci. 

Dzieci objęte wychowaniem przedszkolnym w Poznaniu 

 

pobierz dane XLS 

Rekrutacja do poznańskich przedszkoli odbywała się za pośrednictwem internetowego systemu 

„Nabór”. W 2019 r. do najchętniej wybieranych przedszkoli należały: 

• Przedszkole nr 42 na Wildzie 

• Przedszkole nr 77 na Podolanach 

• Przedszkole nr 7 na Świerczewie 

• Przedszkole nr 193 na Umultowie 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/03/Dzieci-obj%C4%99te-wychowaniem-przedszkolnym-w-Poznaniu.xlsx
http://www.p42poznan.edu.pl/
http://www.koraliki77.pl/
https://przedszkole7poznan.szkolnastrona.pl/
http://www.zsp9-poznan.pl/
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Poprawa warunków opieki przedszkolnej 
W ramach dodatkowych środków pozyskiwanych z budżetu Miasta w 2019 r. przedszkola organizowały 

dla dzieci zajęcia dodatkowe. Najczęściej były to zajęcia: taneczne, ruchowe, artystyczne, teatralne, 

sportowe i nauki języka obcego. Zajęcia te rozwijały dzieci ponad podstawę programową i były 

realizowane w czasie bezpłatnego pobytu dziecka w przedszkolu. 

W 2019 r. w poznańskich przedszkolach kontynuowano realizację pilotażowego programu „Aktywne 

sposoby uczenia się w edukacji przedszkolnej – poznańskie centra wymiany doświadczeń”. Efektem 

programu było stworzenie w przedszkolach tzw. ogrodów sensorycznych, które wyposażano m.in. 

w: stację meteorologiczną, domek dla owadów, kuchnię błotną, czy stół z różnymi gatunkami roślin. 

Swój wygląd zmieniły także sale dydaktyczne oraz przedszkolne ogródki i place zabaw. Nowoczesna 

aranżacja przedszkolnej przestrzeni stworzyła warunki do tego, by dzieci mogły poznawać przyrodę 

i aktywnie spędzać wolny czas. 

Infrastruktura w ogrodach sensorycznych 

arch. UMP 

Inwestycje w placówkach przedszkolnych 
W 2019 r. realizowano modernizację i rozbudowę Przedszkola nr 121 na Strzeszynie. Łączny Koszt 

inwestycji to 7,6 mln zł, w tym 499 tys. zł wydatkowano w 2019 r. Dzięki inwestycji przedszkole zyska 

dodatkowe sale (gabinety terapeutyczne dla psychologa i logopedy), własną kuchnię i interaktywny plac 

zabaw na dachu. Po rozbudowie przedszkole będzie mogło przyjąć 125 dzieci wobec 50 obecnie. 

Zakończenie prac zaplanowano na 2021 r. 

Ponadto w placówkach przedszkolnych w 2019 r. przeprowadzono: 

• renowację elewacji budynku Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 

• modernizację elewacji, ocieplenie dachu i założenie monitoringu w Przedszkolu nr 39 

• modernizację elewacji budynku Przedszkola nr 64 

• modernizację boiska w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 
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W 2019 r. kontynuowano realizację Programu rozbudowy i modernizacji placów gier i zabaw 

w przedszkolach, w ramach którego za łączną kwotę 654 tys. zł wykonano modernizacje placów zabaw 

w następujących przedszkolach nr: 3, 7, 9, 16, 83, 115, 129, 130, 140, 178. Ponadto zmodernizowano 

plac zabaw przy Szkole Podstawowej nr 6. 

W ramach Poznańskiego Budżetu Obywatelskiego oraz tzw. „małych grantów” skierowanych do 

jednostek pomocniczych Miasta Poznania zrealizowano mniejsze zadania polegające na: 

• przeprowadzeniu remontów w ramach projektu PBO „Przedszkolne remonty na os. Rusa, Lecha, 

Tysiąclecia” w przedszkolach nr: 6, 150, 160 

• wybudowaniu nowoczesnych stref odpoczynku dla mieszkańców i mieszkanek z ławkami 

solarnymi, wi-fi, lampami hybrydowymi, samoobsługowymi stacjami naprawy rowerów 

w ramach projektu PBO „Inteligentne skwery Kwiatowego, Ławicy i Górczyna” w Przedszkolu 

nr 36 

• stworzeniu sensorycznego placu zabaw w Przedszkolu nr 63 (projekt PBO) 

• modernizacji placu zabaw Przedszkola nr 96 (w ramach tzw. „małego grantu”) 

 

Działania na rzecz aktywizacji młodzieży 

w Poznaniu 

Młodzieżowa Rada Miasta Poznania zdobyła tytuł najlepszej młodzieżowej rady w Polsce w 2019 

r. w konkursie organizowanym przez Ministra Edukacji Narodowej. 

Działania na rzecz ludzi młodych ujęte zostały w przyjętej przez Miasto Poznań w 2018 r. „Polityce dla 

Ludzi Młodych Miasta Poznania na lata 2019-2025”. Realizując jej założenia, w 2019 r. podejmowano 

m.in. takie działania, jak: 

• organizację konkursu „Fundusz Samorządów Uczniowskich” 

• wsparcie projektów organizacji pozarządowych 

• udział w konkursie European Youth Capital 2022 

• współpracę z Młodzieżową Radą Miasta Poznania 

Fundusz Samorządów Uczniowskich 

W 2019 r. odbyła się 2. edycja konkursu „Fundusz Samorządów Uczniowskich”, który umożliwia 

poznańskiej młodzieży pozyskanie środków finansowych na realizację własnych pomysłów. Konkurs 

adresowany jest do uczniów i uczennic poznańskich szkół ponadpodstawowych. Jego celem jest 

wsparcie działań młodych osób zaangażowanych w rozwój swojej szkoły i życie Miasta. 

Przed złożeniem przez szkoły aplikacji konkursowej samorządy uczniowskie, pod pieczą opiekunek 

i opiekunów, przy wsparciu merytorycznym przedstawicieli Miasta Poznania, uczyły się podczas 

warsztatów pozyskiwać dofinansowanie na projekty związane np. z zainteresowaniami naukowymi, 

kształtowaniem postaw obywatelskich, wydarzeniami edukacyjno-kulturalnymi lub integracją uczniów 

i uczennic. 

Wnioski o dofinansowanie projektów młodzieży złożyło 28 szkół, które otrzymały środki w wysokości 

do 2 tys. zł na projekt. Dzięki środkom Miasta Poznania młodzież zrealizowała m.in. różnorodne 

warsztaty i projekty edukacyjne, wydarzenia sportowe oraz spotkania tematyczne. W kilku 

szkołach powstały atrakcyjne dla uczniów i uczennic strefy wypoczynku. 

http://mrm.poznan.pl/
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arch. UMP 

Wsparcie organizacji pozarządowych 

W 2019 r. kontynuowano system wspierania organizacji pozarządowych w formie dotacji przyznawanych 

przez Miasto Poznań (tzw. „małe granty”) w obszarze publicznym: „Działalności na rzecz dzieci 

i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży”, obejmującym projekty mające na celu integrację 

i aktywizację młodzieży, w tym środowiska studenckiego poznańskich uczelni. 

Dzięki wsparciu Miasta Poznania zrealizowano takie inicjatywy, jak: 

• II Poznański Kongres Samorządów Uczniowskich 

• Szkolenie Młodzieżowych Rad „Time4Youth” 

• Międzynarodowe forum młodzieży „Przyszłość bez granic” 

• XXIV Ogólnopolskie Spotkanie Studentów Architektury 2019 Poznań 

• Rozlicz PIT tam, gdzie mieszkasz i rozwijaj miasto, w którym żyjesz 

• Centrum Projektów Akademickich 

• „Kierunek szacunek” 

• „Akademia równości” 

• Zagraniczny student w Poznaniu 

• Poznań Silent Night 
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Ogólnopolskie Szkolenie Młodzieżowych Rad „Time4Youth” 

arch. MRMP 

Udział w konkursie European Youth Capital 2022 

W 2019 r. Poznań aplikował w konkursie o tytuł European Youth Capital 2022 (Europejska Stolica 

Młodzieży 2022), organizowanym przez Europejskie Forum Młodzieży. Celem konkursu jest 

promowanie wewnątrzeuropejskiej współpracy, aktywizacja młodych ludzi i poprawa ich warunków 

życia. Tytuł przyznawany jest zwycięskiemu miastu na 1 rok. Czas ten obfituje w wiele wydarzeń 

i projektów, skierowanych do młodych ludzi. 

Aplikacja konkursowa Poznania, przygotowana wspólnie z młodzieżą, została zakwalifikowana do finału. 

Program Poznania został wysoko oceniony przez niezależne jury, w którym znaleźli się reprezentanci 

Parlamentu Europejskiego. Poza Poznaniem do finału przeszły 4 inne miasta: Baia Mare (Rumunia), 

Kazań (Rosja), Tirana (Albania) i Varaždin (Chorwacja). Zwycięzcą konkursu została Tirana. 

Współpraca z Młodzieżową Radą Miasta Poznania 
Miasto Poznań aktywnie wspiera bieżącą działalność Młodzieżowej Rady Miasta Poznania (MRMP), która 

jest organem samorządowym uczącej się młodzieży poznańskich szkół ponadpodstawowych. Rada ma 

charakter konsultacyjny oraz działa w celu wspierania i upowszechniania idei samorządowej wśród 

młodzieży. 

W 2019 r. odbyło się 9 sesji MRMP. W drugim półroczu 2019 r. przeprowadzone zostały wybory 

uzupełniające w III kadencji MRMP. Podczas sesji listopadowej wybrano nowe Prezydium. Powołane 

zostały Komisje MRMP zajmujące się poszczególnymi zagadnieniami związanymi z reprezentowaniem 

młodzieży, tj.: 

• Komisja ds. Samorządów Uczniowskich 

• Komisja ds. organizacji Kongresu Samorządów Uczniowskich 
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• Komisja ds. współpracy międzynarodowej 

• Komisja ds. miejskich i urbanistycznych 

Ponadto MRMP zrealizowała takie wydarzenia i projekty, jak: 

• Poznański Kongres Samorządów Uczniowskich 

• Ogólnopolskie Szkolenie Młodzieżowych Rad „Time4Youth 2019” 

• projekty „Poznaj Urząd” i „Poznaj Miasto” 

• spotkanie dla młodzieży promujące głosowanie w wyborach do Parlamentu Europejskiego 

• „Sprzątanie Warty” 

• „Uczniowski okrągły stół” 

Spotkanie uczniów i uczennic z radnym miejskim Bartłomiejem Ignaszewskim w ramach cyklu 

„Poznaj Urząd” 

arch. MRMP 

Poznańska MRMP zdobyła tytuł najlepszej młodzieżowej rady w Polsce w 2019 r. w konkursie 

organizowanym przez Ministra Edukacji Narodowej. Rada znalazła się także wśród finalistów nagrody 

Super Samorząd 2019 w ramach akcji „Masz Głos” organizowanej przez Fundację Batorego (wspólnie 

z MRMP nominowane zostały władze Miasta Poznania). 



RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
33 

Reprezentanci MRMP po odebraniu nagrody dla najlepszej młodzieżowej rady w Polsce 

arch. MRMP 

Rada angażowała się w działania Miasta Poznania. Wsparła starania Poznania o tytuł Europejskiej Stolicy 

Młodzieży 2022, angażując się w przygotowanie aplikacji konkursowej, a następnie starania o tytuł 

EYC2023. Przedstawiciele i przedstawicielki Rady wzięli udział m.in. w debacie „Poznań: Zrównoważony 

rozwój lokalny – perspektywa mieszkańców” zorganizowanej przez Miasto Poznań oraz UNA Poland 

(United Nations Association – Stowarzyszenie Narodów Zjednoczonych w Polsce). 

Rada współpracowała na bieżąco z Pełnomocniczką Prezydenta ds. młodzieży i współpracy 

akademickiej oraz korzystała z obsługi technicznej i administracyjnej Miasta Poznania. 

 

02_ Osoby w wieku senioralnym w Poznaniu 

w 2019 r. 

Polityka senioralna w Poznaniu 

W 2019 r. około 1/4 liczby osób mieszkających w Poznaniu była w wieku senioralnym. 

Miasto Poznań realizowało działania na rzecz osób starszych w ramach uchwalonej Polityki Senioralnej 

Miasta Poznania na lata 2017-2021. Jej założeniem jest m.in. tworzenie warunków do rozwoju 

i godnego życia najstarszego pokolenia poprzez działania realizowane w szczególności w zakresie 
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przestrzeni publicznych i budynków, transportu, mieszkalnictwa, partycypacji społecznej, szacunku 

i inkluzji społecznej, partycypacji obywatelskiej i zatrudnienia, komunikacji i informacji, usług 

społecznych i służby zdrowia. 

Kreowanie i realizowanie polityki ukierunkowanej na dostarczenie osobom w wieku senioralnym takich 

zasobów, by ich życie było pełnowartościowe, aktywne i bogate w doświadczenia rozwijające ich 

wewnętrzne aspiracje i zaspokajające rozmaite potrzeby stanowi odpowiedź na obserwowane 

i prognozowane zmiany demograficzne w Poznaniu oraz czyni miasto coraz bardziej przyjaznym dla 

osób starzejących się. 

Od 2018 r. w Poznaniu funkcjonowała 36-osobowa Rada Programowa ds. wdrażania i realizacji 

„Polityki Senioralnej Miasta Poznania na lata 2017-2021”. W 2019 r. Rada odbyła 3 posiedzenia 

dotyczące kwartalnych podsumowań działań realizowanych na rzecz osób starszych. 

 

Instytucjonalne wsparcie i opieka nad osobami 

starszymi w Poznaniu 

W 2019 r. ponad 600 osób w podeszłym wieku, przewlekle somatycznie chorych oraz 

niepełnosprawnych fizycznie zostało objętych wsparciem przez poznańskie domy pomocy 

społecznej. Osoby starsze miały zapewnioną pomoc całodobową oraz dzienną, mogły też liczyć 

w zależności od potrzeb na pomoc wielu instytucji. 

Instytucjonalną opiekę nad osobami starszymi w Poznaniu zapewniały domy pomocy społecznej 

oraz dzienne domy pomocy. Placówki te oferowały kompleksowe wsparcie osób, które z uwagi na stan 

zdrowia lub inne przyczyny, nie były w stanie samodzielnie funkcjonować. 

W 2019 r. ponad 2/3 osób przebywających w domach pomocy społecznej wymagało stałej opieki 

pielęgniarskiej. 

Osobom, które wymagały częściowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych, 

obok dziennych domów pomocy, wsparcia udzielały także podmioty świadczące usługi opiekuńcze, 

z których w 2019 r. skorzystało 3,8 tys. osób. Usługi te zapewniane były uprawnionym osobom w miejscu 

zamieszkania przez 2 organizacje: Polski Komitet Pomocy Społecznej – Wielkopolski Zarząd Wojewódzki 

oraz Polski Czerwony Krzyż – Wielkopolski Oddział Okręgowy. 

W Poznaniu funkcjonowało 6 domów pomocy społecznej, dysponujących łącznie 656 miejscami 

stałymi, w których na koniec 2019 r. przebywało 618 osób starszych, przewlekle somatycznie chorych 

oraz niepełnosprawnych fizycznie. Były to następujące placówki: 

• 2 domy pomocy społecznej dla osób w podeszłym wieku: dom przy ul. Bukowskiej (140 miejsc) 

oraz prowadzony na zlecenie Miasta Poznania dom Sióstr Urszulanek U.R. przy ul. Pokrzywno 

(35 miejsc) 

• dom pomocy społecznej dla osób w podeszłym wieku oraz osób z niepełnosprawnościami 

fizycznymi przy ul. Ugory (136 miejsc) 

• 3 domy pomocy społecznej dla osób przewlekle somatycznie chorych: dom przy ul. Konarskiego 

z oddziałem przy ul. Zamenhofa (170 miejsc), dom im. bł. E. Bojanowskiego przy 

ul. Niedziałkowskiego (35 miejsc) oraz prowadzony na zlecenie Miasta Poznania dom 
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Zgromadzenia SS. św. Wincentego a Paulo przy ul. Sielskiej z oddziałem przy ul. Mińskiej (140 

miejsc) 

Ponadto w mieście działały 2 dzienne domy pomocy oraz Oddział Dziennego Pobytu. Zapewniały 

one osobom starszym opiekę, zabiegi pielęgniarskie i rehabilitacyjne oraz zajęcia edukacyjne, kulturalne, 

rekreacyjne i sportowe. Były to następujące placówki: 

• Zespół Dziennych Domów Pomocy prowadzony przez Miasto Poznań, dysponujący 350 

miejscami, z których na koniec 2019 r. skorzystały 253 osoby w 5 filiach: „Klub Centrum”, „Klub 

Ogrody”, „Klub Promień”, „Klub Starówka”, „Klub Winogrady” 

• Dzienny Dom Pomocy „Klub Słoneczna Przystań” prowadzony przez Polski Komitet Pomocy 

Społecznej z 70 miejscami, z których na koniec 2019 r. skorzystało 50 osób 

• Oddział Dziennego Pobytu w DPS-ie przy ul. Konarskiego 

W 2019 r. Miasto Poznań, w ramach opieki wytchnieniowej dla opiekunów osób starszych, kontynuowało 

dofinansowywanie Senioralnego Domu Krótkiego Pobytu PETRA. Dom wspierał seniorki, seniorów 

i ich rodziny w zapewnieniu opieki nad osobami niesamodzielnymi w sytuacjach kryzysowych oraz 

planowanych, związanych np. z koniecznością załatwiania spraw urzędowych, pełnienia obowiązków 

zawodowych i innych. Opiekę świadczono bezpłatnie w godzinach od 7:00 do 18:00 od poniedziałku do 

piątku. Podczas pobytu zapewniono podopiecznym bezpieczne miejsce pobytu, profesjonalne wsparcie 

personelu przygotowanego do pracy z osobami starszymi, posiłek, różnorodne zajęcia usprawniające 

poznawczo i ruchowo. Oferta Domu była bezpłatna. Ze wsparcia Domu skorzystało 179 osób, w tym 93 

osoby starsze oraz 83 opiekunów i opiekunek. 

W 2019 r. rozpoczęła się budowa największego w Polsce kompleksowego centrum senioralnego 

u zbiegu ulic Szkolnej i Podgórnej (w miejscu dawnego szpitala miejskiego), realizowanego przez 

komercyjną spółkę Orpea Polska. W centrum zostana uruchomione: 

• klinika rehabilitacyjna 

• rezydencja zapewniająca całodobową opiekę 

• apartamenty ze wsparciem medycznym 

• miejsce pobytu dziennego dla osób starszych 

W całym kompleksie przewidywane jest ok. 400 miejsc, w tym 166 miejsc dla osób, które wymagają 

całodobowej opieki i wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Apartamenty będą prowadzone 

w formule assisted living, czyli mieszkań przystosowanych do potrzeb osób z mniejszymi obciążeniami 

medycznymi, gdzie można mieszkać i żyć samodzielnie, mając jednocześnie fachową opiekę medyczną, 

techniczną oraz usługi dodatkowe dostosowane do indywidualnych potrzeb. Otwarcie ośrodka 

planowane jest na przełomie 2021 i 2022 r. 

https://www.poznan.pl/mim/info/news/ruszyla-budowa-centrum-senioralnego,138414.html
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arch. UMP 

Podjęte zostały także prace w kierunku powstania Centrum Aktywacji Seniora „Odnowa”. Centrum 

„Odnowa” będzie funkcjonowało przy ul. Wielkiej. W 2019 r. opracowano dokumentację projektową dla 

potrzeb adaptacji parteru i piwnicy budynku, przeznaczonych na siedzibę „Odnowy”. Ma to być 

nowoczesne miejsce spotkań dla osób starszych oraz ich rozwoju, zapewniające możliwość aktywnego 

życia na emeryturze, realizowania swoich pasji oraz możliwość dzielenia się swoimi kompetencjami. 

W 2019 r. w mieście funkcjonowało wiele organizacji i instytucji obejmujących fundacje, stowarzyszenia, 

zrzeszenia działające na rzecz wspierania osób starszych, w tym 9 klubów dla seniorów i seniorek, 

zrzeszających prawie 0,5 tys. aktywnych osób. Kluby zapewniały bogatą ofertę organizacji czasu 

wolnego, wspierały zdrowie i kondycję psychiczną oraz fizyczną osób starszych. Miasto Poznań zlecało 

organizacjom pozarządowym realizację zadań publicznych, w ramach których w 2019 r. zapewniono 

m.in.: 

• prowadzenie ośrodków geriatryczno-gerontologicznych, świadczących profesjonalne, 

dostosowane do potrzeb i możliwości osób starszych, kompleksowe usługi i wsparcie. Ośrodki 

te prowadziły działania informacyjne, poradnicze, edukacyjne, rehabilitacyjne oraz 

terapeutyczne, a także opiekę medyczną, w tym: konsultacje specjalistyczne, badania 

diagnostyczne i opiekę pielęgnacyjną 

• działania w kierunku poprawy jakości życia i poczucia bezpieczeństwa zdrowotnego osób 

60+, polegające na realizowaniu świadczeń wpływających na zachowanie jak najlepszej jakości 

samopoczucia psycho-fizycznego i ogólnej sprawności osób starszych, w tym m.in. badań 

profilaktycznych, zajęć ruchowych, konsultacji i warsztatów 

• holistyczną opiekę domową dla osób przewlekle i nieuleczalnie chorych oraz wsparcie 

rodzin osób chorych, obejmujące różne formy opieki medycznej (lekarskiej i pielęgniarskiej), 

terapeutycznej (psychologicznej), rehabilitacyjnej (masaże i ćwiczenia) oraz poradnictwo dla 
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osób nieuleczalnie chorych w ich domach. Opieką, poradnictwem oraz instruktażem 

prawidłowej opieki starano się objąć również rodziny i osoby bliskie, które na co dzień 

zajmowały się swoimi chorymi 

W 2019 r. wdrożono projekt „Mikrogranty dla seniorów”. Polegał on na przekazywaniu dotacji 

(w wysokości do 1,5 tys. zł na projekt) na działania integracyjno-aktywizujące środowisko osób starszych 

oraz inicjatywy międzypokoleniowe, które realizowane były przez grupy nieformalne (co najmniej 3-

osobowe). Łącznie przekazano dotacje na 23 projekty. Operatorem zadania zostało wyłonione 

w otwartym konkursie ofert Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP. 

W ramach zapewnienia dostępu do poradnictwa i rzecznictwa interesów seniorek i seniorów w 2019 r., 

prowadzone były indywidualne porady psychologiczne i prawne oraz funkcjonowały grupy 

psychoedukacyjne i grupy samopomocowe. Dzięki współpracy z Wielkopolską Izbą Adwokacką 

w 2019 r. podczas 20 dyżurów udzielono 60 specjalistycznych porad prawnych, a w ramach porad 

udzielanych przez w ramach wolontariatu odbyło się łącznie 48 indywidualnych spotkań z psychologiem. 

Stowarzyszenie „Zdrowi My” również udzielało wsparcia w zakresie porad psychologicznych, w efekcie 

których zorganizowano 22 indywidualne spotkania oraz zrealizowano 15 spotkań grupy 

psychoedukacyjnej. 

 

Działalność Miejskiej Rady Seniorów w Poznaniu 

Miejska Rada Seniorów, reprezentując interesy osób starszych, pełniła funkcję doradczą, 

opiniodawczą i inicjatywną wobec Prezydenta Miasta Poznania. 

 

  

Miejska Rada Seniorów powołana w 2007 r. reprezentowała interesy osób starszych, a do jej zadań 

należało m.in.: 

• ścisła współpraca z władzami Miasta Poznania przy rozstrzyganiu o istotnych oczekiwaniach 

i potrzebach ludzi starszego pokolenia 

• przedstawienie propozycji przy ustalaniu priorytetowych zadań w perspektywie krótko- 

i długookresowej oraz inicjowanie działań na rzecz osób starszych 

• monitorowanie potrzeb poznańskich seniorek i seniorów 

• wydawanie opinii i formułowanie wniosków, służących rozwojowi działalności na rzecz osób 

w wieku senioralnym 

• zgłaszanie uwag do aktów prawa miejscowego 

• inicjowanie działań mających na celu upowszechnianie współpracy Miasta Poznania ze 

środowiskiem osób starszych 

https://centrumis.pl/konkurs-mikrogranty-dla-seniorow1.html
http://mrs.poznan.pl/
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• informowanie społeczności Poznania o szczególnych kierunkach działalności podejmowanych 

przez służby miejskie i partnerów pozarządowych na rzecz osób w wieku emerytalnym 

W 2019 r. MRS rozpoczęła IV kadencję działalności. W 2019 r. MRS spotkała się 12 razy, a jej 

Prezydium – 16 razy. W tym czasie MRS przyjęła 3 stanowiska, 5 uchwał i kilkanaście opinii. Były to: 

Stanowiska w sprawach: 

• Miejskiej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych miasta Poznania na lata 2019-2025 

• grantów na dofinansowanie remontu mieszkań dla seniorów 

• projektu budżetu Miasta na rok 2020 

Uchwały w sprawach: 

• powołania zespołów problemowych MRS 

• zaopiniowania projektu budowy zieleńca przy ul. Lwa 

• zaopiniowania projektu uchwały Rady Miasta Poznania dot. odpłatności za usługi opiekuńcze 

• zaopiniowania projektu remontu traktu pieszego w ciągu al. Wielkopolskiej 

• zaopiniowania projektu skweru u zbiegu ulic Garbary i Stawnej 

Opinie m.in. w sprawach: 

• zarządzenia Prezydenta Miasta Poznania dot. programu mieszkań studyjnych dla osób w wieku 

senioralnym 

• sposobu dysponowania bezpłatnymi biletami dla osób starszych na imprezy kulturalne 

• polityki mieszkaniowej wobec osób w wieku senioralnym 

• zmiany zasad korzystania z usługi bezpłatnych przejazdów taksówką dla seniorów i seniorek 

• działalności Centrum Inicjatyw Senioralnych 

• projektu innowacji społecznych dla osób starszych 

• poszerzenia zakresu usługi „Złotej rączki” 

• dojazdów do grobów na cmentarzach komunalnych i usługi mycia nagrobków 

Rada powołała 4 zespoły problemowe ds. monitorowania i inspirowania działań polityki 

senioralnej miasta, tj.: Zespół kultury, rekreacji i sportu, Zespół zdrowia i pomocy społecznej, Zespół 

nauki i współpracy, Zespół informacji i promocji. Skierowała także swoich przedstawicieli 

i przedstawicielki do prac w różnych komisjach i zespołach miejskich. 

Z inicjatywy MRS w 2019 r. Kino Muza rozpoczęło realizację projektu Senior w Muzie, w ramach którego 

osoby starsze mogły brać udział w cotygodniowych spotkaniach obejmujących 2 seanse poprzedzone 

prelekcją. Prezentowane filmy pochodziły z bieżącego repertuaru, ale program wzbogacany był także 

o filmową klasykę kina. W promocyjną cenę biletu wliczona była kawa lub herbata. 

http://www.kinomuza.pl/muza_cycles/39
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Poznańska MRS wymieniała doświadczenia z radami funkcjonującymi w innych samorządach w kraju. 

Wzięła także udział w Międzynarodowych Targach Senioralnych w Kielcach, w sejmowym spotkaniu 

z Ministrem Zdrowia, w szkoleniu dla Rad Seniorów z Wielkopolski, a także w przedsięwzięciach 

senioralnych miasta, niektóre z nich wspierając od strony wolontariackiej. Rada reprezentowała Poznań 

na konferencji w sprawie programu „Zdrowie 75+” w Kancelarii Prezydenta RP. 

 

Działalność Centrum Inicjatyw Senioralnych 

w Poznaniu 

Centrum Inicjatyw Senioralnych podejmowało liczne działania samodzielnie oraz 

współpracowało z innymi jednostkami, organizacjami, instytucjami, partnerami w celu 

poszerzenia oferty dla osób w wieku senioralnym. 

Centrum Inicjatyw Senioralnych realizowało zadania, projekty i działania ukierunkowane na wsparcie 

osób starszych. Działalność ta obejmowała m.in. współpracę z podmiotami działającymi na rzecz osób 

starszych oraz seniorkami i seniorami, organizacjami pozarządowymi, władzami Miasta w celu tworzenia, 

kształtowania i współtworzenia nowych inicjatyw senioralnych, pozyskaniu partnerów wśród jednostek 

działających na rzecz osób starszych, aktualizacji bazy danych, prowadzeniu wydarzeń i kampanii 

dedykowanych osobom w wieku senioralnym. 

Centrum w 2019 r. kontynuowało realizację następujących projektów: 

• „Poznańskie pudełko życia” miało na celu podniesienie poczucia bezpieczeństwa osób 

starszych poprzez ułatwienie dostępu służbom medycznym do najważniejszych informacji 

o stanie zdrowia i osobach, które należy poinformować w nagłych wypadkach. Pudełko 

zawierało ankietę dotyczącą stanu zdrowia, przyjmowanych leków i ich dawkowania, 

substancjach uczulających. Pudełko umieszczało się na półce na drzwiach lodówki, a jej 

zlokalizowanie ułatwiała naklejka na zewnętrznych drzwiach lodówki. W 2019 r. wydano prawie 

4 tys. pudełek 

https://centrumis.pl/
https://centrumis.pl/poznanskie-pudelko-zycia-pi60.html
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• „Poznański przewodnik seniorki i seniora” to publikacja, której zawartość wynikała 

z wieloletniego doświadczenia w rozmowach z seniorkami i seniorami kontaktującymi się 

z Centrum. Została podzielona na kategorie z najczęściej zadawanymi przez osoby starsze 

pytaniami. W 2019 r. przewodnik, zaktualizowany m.in. o dane teleadresowe, rozdano łącznie 

w ok. 1,6 tys. egzemplarzach 

• „Animator senioralny”, w ramach którego animatorki kontynuowały spotkania zapoznawcze 

z klubami seniora. Podtrzymywały kontakt z klubami odwiedzonymi w minionym roku, 

dyżurowały w Centrum, służąc swoim wsparciem klubom seniora, udzielały wskazówek 

i wsparcia osobom zainteresowanym utworzeniem nowego klubu, dystrybuowały również 

informacje między klubami (m.in. o wycieczkach, zabawach, koncertach, konkursach). Działania 

te miały na celu integrację i wykorzystanie zasobów środowiska 

• „Akademia Liderek i Liderów Klubów Seniora” obejmowała cykl 8 spotkań warsztatowych 

dotyczących roli liderki/lidera w grupie, różnorodności środowiska osób starszych oraz ich 

potrzeb i oczekiwań, komunikacji wewnątrzgrupowej, działań włączających, możliwości i źródeł 

pozyskiwania środków na działania grup nieformalnych oraz próby pisania wniosków (myślenie 

projektowe), przykładów działań międzypokoleniowych oraz potencjału wolontariatu, kanałów 

i źródeł promowania działań na rzecz osób starszych oraz metod promocji. W Akademii 

uczestniczyło 19 osób (grupa międzypokoleniowa) 

• „Poznański Wolontariat 60+”, którego celem była aktywizacja osób starszych poprzez 

utworzenie grupy wolontariuszek i wolontariuszy systematycznie wspierających Centrum 

w dystrybucji informacji. W 2019 r. pozyskano 38 nowych osób, z którymi podpisano umowy 

Ważnym obszarem działań Centrum w 2019 r. była działalność informacyjno-promocyjna, która 

obejmowała: 

• prowadzenie Pokoju Informacyjnego, za pośrednictwem którego dystrybuowano ulotki, 

wydawnictwa o tematyce senioralnej oraz udzielano informacji 

• obsługę infolinii informacyjnej 

• prowadzenie strony internetowej www.centrumis.pl 

• przygotowanie cotygodniowego wydania newslettera, posiadającego 2,2 tys. subskrybentek 

i subskrybentów 

• prowadzenie Cyfrowego Informatora Seniora 

• prowadzenie profilu Centrum na Facebooku, który polubiło 3,7 tys. osób 

• prowadzenie profilu Miejsc Przyjaznych Seniorom na Facebooku, który polubiło 0,5 tys. osób 

• prowadzenie działalności informacyjnej z udziałem wolontariuszek i wolontariuszy 

informacyjnych 

• informowanie o działalności Centrum oraz ofercie skierowanej do osób starszych za 

pośrednictwem mediów lokalnych 

• dystrybucję Tytki Seniora w wersjach papierowej i elektronicznej, która jest poręczną kopertą 

zawierającą interesujące dla osób starszych informacje. Miesięczny nakład wersji papierowej 

wynosił 1 tys. egzemplarzy. E-Tytka odzwierciedlała treści zawarte w papierowym wydaniu 

w formie pokazu slajdów. W 2019 r. opracowano nową wersję Tytki Seniora, która stała się 4-

stronicowym dodatkiem do miesięcznika „Senioralny Poznań”, redagowanego przez Miejskie 

Wydawnictwo Posnania i wydawanego w nakładzie 20 tys. egzemplarzy 

https://centrumis.pl/poznanski-przewodnik-seniorki-i-seniora-01_2017.html
https://centrumis.pl/rusza-projekt-dedykowany-klubom-seniora-animator-senioralny1.html
https://centrumis.pl/akademia-liderow-i-liderek.html
https://centrumis.pl/wolontariat-w-centrum.html
https://centrumis.pl/
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arch. CIS 

 

Centrum współpracowało także z innymi podmiotami działającymi na rzecz osób w wieku 

emerytalnym lub posiadającymi wiedzę i doświadczenie, które można wykorzystać w rozwiązywaniu 

problemów lub wspieraniu osób starszych. W 2019 r. realizowano m.in.: 

• Poznańska Akademia Bezpieczeństwa – projekt skoncentrowany na zwrócenie uwagi osób 

starszych na sposoby oszustw, z jakimi mogą się spotkać, jak się przed nimi bronić i jak 

postępować, kiedy już dojdzie do przestępstwa. W jego ramach organizowano spotkania oraz 

przekazywano w różnej formie i różnymi kanałami niezbędne informacje nt. bezpieczeństwa 

• „Senioralni. Poznań” – cykliczna impreza trwająca cały październik oraz część listopada, 

umożliwiająca seniorkom i seniorom uczestnictwo w wydarzeniach edukacyjnych, mająca na 

celu zamanifestowanie obecności i potencjału osób starszych. Większość wydarzeń miała 

charakter otwarty i byłą bezpłatna. Przez 6 tygodni w Poznaniu odbyło się ponad 180 

wydarzeń. Wśród nich znalazły się m.in.: oprowadzania po ekspozycjach poznańskich muzeów, 

galerii, Kolegium Jezuickiego; spotkania z neurologopedą, pracownikiem Narodowego 

https://centrumis.pl/poznanska-akademia-bezpieczenstwa.html
https://centrumis.pl/senioralni.-poznan1.html
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Funduszu Zdrowia, ratownikami medycznymi z Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego, 

specjalistami Zakładu Ubezpieczeń Społecznych i Powiatowego Urzędu Pracy, spotkanie 

edukacyjne dotyczące jakości powietrza w Poznaniu; wykłady na uczelniach; warsztaty 

rzemieślnicze i literackie; koncerty i pokazy artystyczne, potańcówki i inne zabawy rozrywkowe. 

Poznańskie teatry oferowały zniżkowe bilety na wybrane wydarzenia i spektakle. Zorganizowano 

spacer cyfrowy, Debatę Pokoleń, badania profilaktyczne. W programie znalazły się też 

propozycje aktywnego spędzania czasu 

arch. CIS 

 

• X edycja Targów VIVA SENIORZY! z ponad 120 wystawcami oraz 4 tys. odwiedzających. 

Ekspozycja została podzielona na 4 strefy tematyczne: Zdrowie, Aktywność, Wiedza i Otoczenie. 

W ramach targów odbyła się konferencja „Polska dostępna dla seniorów” oraz turnieje 

szachowe i warsztaty florystyczne. Działały też specjalne strefy zdrowia i sportowo-taneczna 

https://www.vivaseniorzy.pl/pl/
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arch. CIS 

 

• Konkurs „Miejsce Przyjazne Seniorom”, którego głównym celem było wyróżnienie 

i promowanie miejsc otwartych na potrzeby osób starszych, poprzez dostosowanie swojej 

architektury oraz oferowanie produktów, usług i zniżek specjalnie skierowanych do tej 

grupy. W 2019 r. wyróżniono 7 takich miejsc 

 

Usługi dla osób starszych w Poznaniu 

W 2019 r. rozwijano w Poznaniu pakiet usług w ramach projektu „Poznań Viva Senior” oraz 

zrealizowano wiele przedsięwzięć integrujących i aktywizujących osoby starsze. 

 

https://centrumis.pl/miejsce-przyjazne-seniorom3.html
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W 2019 r. w ramach pakietu „Viva Senior” osoby starsze mogły skorzystać z następujących usług: 

• Karta Seniora – Poznańska Złota Karta ułatwiała dostęp do szerokiej oferty instytucji kultury, 

wypoczynku, sportu, rekreacji, turystyki, oświaty oraz towarów oferowanych przez instytucje 

i podmioty samorządowe oraz firmy prywatne (łącznie 140 partnerów). Adresaci projektu to 

osoby, które ukończyły 60. rok życia. W 2019 r. wydano 9,9 tys. kart, a łącznie od początku jej 

funkcjonowania – 27,6 tys. kart 

• Złota Rączka dla seniora to bezpłatna pomoc przy drobnych, domowych usterkach 

(np. wymiana żarówki, klamki, wbicie gwoździ, naprawa cieknącego kranu, spłuczki itp.). Pomoc 

adresowana była do samotnych, z niepełnosprawnościami i/lub przewlekle chorych osób 

mieszkających w Poznaniu w wieku 65+. Od początku realizacji projektu, tj. od 2017 r., łącznie 

wykonano 5,1 tys. usług, w tym 2,4 tys. usług w 2019 r. 

• Taksówka dla seniora obejmowała bezpłatne usługi transportowe świadczone na rzecz osób 

mających trudności w samodzielnym poruszaniu się transportem publicznym. Projekt 

adresowany był do samotnych, z niepełnosprawnościami i/lub przewlekle chorych osób w wieku 

70-79 lat z widoczną niepełnosprawnością oraz wieku 80+ mieszkających w Poznaniu. Usługa 

ta miała na celu ułatwienie osobistych kontaktów z urzędami, specjalistycznymi placówkami 

medycznymi oraz umożliwienie odwiedzin miejsca pochówku bliskich. W 2019 r. wykonano 

ponad 13,4 tys. kursów 

• Mobilna pielęgnacja paznokci u stóp seniorów obejmowała pielęgnację paznokci stóp 

samotnych, z niepełnosprawnościami i/lub długotrwale chorych osób w wieku 75+. Od 2018 r. 

łącznie wykonano 4,1 tys. usług, w tym 3,6 tys. usług w 2019 r. 

• Pudełko życia zawierało szereg informacji mogących ułatwić służbom medycznym dostęp do 

najważniejszej wiedzy o stanie zdrowia i osobach, które należy poinformować w nagłych 

wypadkach. Projekt skierowany był do osób starszych, samotnych lub mieszkających 

samodzielnie. Łącznie wydano dotąd ponad 26,6 tys. pudełek 

• Książka dla Seniora umożliwiała bezpłatne dostarczanie książek, audiobooków, filmów 

z kolekcji Biblioteki Raczyńskich osobom po 60. roku życia, którym z powodu 

niepełnosprawności i innych ograniczeń w funkcjonowaniu trudno było samodzielnie dotrzeć 

do wypożyczalni. W projekcie uczestniczyło 87 osób, które łącznie wypożyczyły 2,9 tys. książek 

• Miejska wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego udostępniała osobom mieszkających 

w Poznaniu niezbędny sprzęt rehabilitacyjny i ortopedyczny, który wpływał na podniesienie ich 

samodzielności i poprawę funkcjonowania oraz miał zastosowanie w rehabilitacji i terapii w celu 

poprawy jakości życia osób starszych, chorych i z niepełnosprawnościami, których stan zdrowia 

ograniczał funkcjonowanie oraz czynny udział w życiu publicznym i społecznym. Z bezpłatnego 

wypożyczenia sprzętu mogły korzystać osoby w wieku 70+, szczególnie osoby będące w trudnej 

sytuacji finansowej. W 2019 r. wypożyczenia dokonało 131 osób. W związku z dużym 

zainteresowaniem wypożyczeniem sprzętu, zakupiono 48 sztuk nowego sprzętu 

rehabilitacyjnego 

https://centrumis.pl/poznanska-zlota-karta.html
https://www.poznan.pl/mim/main/-,p,22722,22737.html
https://centrumis.pl/pozna%C5%84-viva-senior-regulamin-korzystania-z-projektu-taks%C3%B3wka-dla-seniora-edycja-2019.html
http://mrs.poznan.pl/mobilna-pielegnacja-stop-w-poznaniu/
https://centrumis.pl/poznanskie-pudelko-zycia-pi60.html
http://www.bracz.edu.pl/event/ksiazka-dla-seniora/
https://www.poznan.pl/mim/main/-,p,46235,47619,48263.html
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Pakiet „ Viva senior” w 2019 r. rozszerzono o następujące usługi: 

• Mycie okien w domach seniorów – usługa adresowana była do samotnych, 

z niepełnosprawnościami i/lub przewlekle chorych osób w wieku 80+ mieszkających 

w Poznaniu. Firma sprzątająca, wykonująca usługę, dysponowała własnym sprzętem i środkami 

czystości. W 2019 r. wykonano 438 usług mycia okien 

• Porządkowanie nagrobków osób bliskich na jednym z miejskich cmentarzy komunalnych 

w Poznaniu – usługa kierowane było do samotnych, z niepełnosprawnościami i/lub przewlekle 

chorych osób w wieku 80+ mieszkających w Poznani. Usługa dotyczyła wyłącznie jednego 

grobu/nagrobka w okresie realizacji projektu. W 2019 r. wykonano 147 usług 

• Transport seniorek i seniorów na terenie miejskich cmentarzy – projekt polegał na 

dowożeniu meleksami do grobów bliskich na cmentarzach na Junikowie i Miłostowie, 

skierowany był do osób, które ukończyły 80 lat lub 60 lat i miały widoczną dysfunkcję narządów 

ruchu utrudniającą samodzielne poruszanie. Koszt jednorazowej usługi wynosił 1 zł. W 2019 r. 

wykonano 90 usług 

https://centrumis.pl/pozna%C5%84-viva-senior-regulamin-korzystania-z-projektu-mycie-okien-w-domu-seniora.html
http://mrs.poznan.pl/transport-seniorow-na-terenie-miejskich-cmentarzy-nowa-usluga-dla-seniorow/
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Ponadto w 2019 r. do osób starszych kierowane były zadania realizowane w ramach profilaktyki 

i promocji zdrowia takie, jak: 

• bezpłatne zabiegi usunięcia zaćmy „Zaćma 70+” – w 2019 r. Miasto Poznań sfinansowało 60 

zabiegów usunięcia zaćmy wraz ze specjalistyczną poradą kontrolną po zabiegu. Do 

skorzystania z programu były uprawnione osoby w wieku 70+. Program był realizowany 

w Wielospecjalistycznym Szpitalu Miejskim im. J. Strusia z Zakładem Opiekuńczo-Leczniczym 

SP ZOZ 

• bezpłatne zabiegi rehabilitacyjne „Rehabilitacja 65+” – w 2019 r. programem rehabilitacji 

ogólnoustrojowej objęto 140 osób. Program był realizowany w 2 miejskich jednostkach, 

tj. Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym i Rehabilitacji Medycznej SPZOZ oraz w Poznańskim 

Ośrodku Specjalistycznych Usług Medycznych 

• bezpłatne szczepienia przeciwko grypie sezonowej skierowane m.in. do osób w wieku 60+, 

z których skorzystało 5,1 tys. osób 

• prowadzenie Punktu Opieki Farmaceutycznej 75+ – skierowany do osób, które stosowały 

regularnie co najmniej 10 preparatów leczniczych. W trakcie wizyty w Punkcie przeprowadzano 

wywiad medyczny i farmakoterapeutyczny, przegląd przyjmowanych leków i preparatów oraz 

opracowywano szczegółowe zalecenia z listem do lekarza rodzinnego w tematyce 

farmakoterapii. Z pomocy Punktu w 2019 r. skorzystały 64 osoby. Zadanie miało charakter 

pilotażowy. W 2020 r. zaplanowano jego kontynuację 

Dla osób starszych i ich rodzin w 2019 r. organizowane były cykliczne i jednorazowe wydarzenia oraz 

akcje integracyjne i aktywizacyjne m.in. takie, jak: 

• Koncert Noworoczny w Centrum Kongresowo-Dydaktycznym Uniwersytetu Medycznego, na 

który zaprosił seniorki i seniorów Prezydent Miasta Poznania. Podczas spotkania wręczono 

Srebrną Pieczęć Miasta Poznania dr. Zdzisławowi Szkutnikowi, przewodniczącemu Miejskiej 

Rady Seniorów III kadencji, za prace na rzecz osób starszych 

• „Potańcówka na Wolnym”, która odbyła się na Dziedzińcu Urzędu Miasta Poznania w rytm 

muzyki lat 60-, 70-, 80-tych, poprzedzona koncertem zespołu romskiego Bogdan Trojanek 

& Terne Roma. Gościem specjalnym był Juliusz Kubel, który gwarą poznańską opowiadał 

o zwyczajach tanecznych i poznańskich żartach oraz zespół Raj Seniora, który zaprosił do 

wspólnego tańca. Zabawie towarzyszyły konkursy, quizy i drobny poczęstunek 

                 

https://www.poznan.pl/mim/info/news/miasto-zaplaci-za-zabiegi-usuniecia-zacmy,130986.html
https://www.poznan.pl/mim/main/-,p,46235,47619,47622.html
https://www.poznan.pl/mim/bm/news/poznan-wsrod-liderow-walki-z-grypa,137273.html
https://www.poznan.pl/mim/ezdrowie/-,p,46235,47619,49601.html
https://www.poznan.pl/mim/ezdrowie/news/koncert-noworoczny-dla-seniorow,142344.html
https://www.poznan.pl/mim/info/news/senioralna-potancowka-na-wolnym,136415.html
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• akcja „Kultura dla Seniora”, obejmująca spektakle w Teatrze Muzycznym, w Teatrze Polskim 

oraz Teatrze Animacji 

• koncert „Swingowe Święta” odbył się w grudniu w Teatrze Muzycznym. Po zakończeniu osoby 

starsze otrzymały upominek w formie świątecznych pierników 

W 2019 r. wdrożono nowe działania w obszarze integracji i aktywizacji seniorów, do których należały: 

• projekt Senior tuli maluszka, który stanowi pomoc dla rodziców i pracowników szpitala 

w opiece nad dzieckiem, przebywającym na oddziale noworodkowym. Rodzice, którzy z różnych 

względów osobistych nie mogli sprawować nad niemowlęciem osobistej opieki, mogli liczyć na 

pomoc ze strony wolontariuszów 60+. W 2019 r. w projekt zaangażowało się 18 osób starszych, 

które pracowały w systemie zmian dziennych, także w święta. Opieka nad dziećmi odbywała się 

zawsze za zgodą rodziców. Projekt realizowany był w oparciu o szczegółową weryfikację 

zainteresowanych osób starszych z udziałem psychologa i koordynatora ze strony szpitala. 

Chętni do pracy zobowiązani byli do wykonania pełnego zakres badań lekarskich. Seniorzy 

i seniorki zostali przeszkoleni przez personel medyczny i pozamedyczny szpitala. Projekt na 

zlecenie Miasta realizowało w 2019 r. Polskie Towarzystwo Opieki Paliatywnej – Poznań, 

a następnie pieczę nad nim objął Oddział Noworodkowy Szpitala im. Fr. Raszei. Projekt 

w obecnym zakresie potrwa do 2021 r. 

 

 

• program Mikrogranty dla seniorów, polegający na udzielaniu dotacji (maksymalnie 1,5 tys. zł 

na jeden projekt) na działania integracyjno-aktywizujące osoby starsze oraz inicjatywy 

międzypokoleniowe, które realizowane były przez grupy nieformalne (co najmniej 3-osobowe) 

osób. Celem programu było wsparcie aktywności społecznej osób w wieku 60+, poprzez 

umożliwienie realizacji działań grupom nieformalnym (w tym także z klubów seniora) oraz 

polepszenie jakości życia społeczności lokalnej. W 2019 r. były realizowane 23 projekty. 

Realizację zadania zlecono wyłonionemu w otwartym konkursie ofert operatorowi, którym było 

Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP. 

https://www.poznan.pl/mim/info/news/kultura-dla-seniora,130492.html
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Ponadto aktywnie w działania aktywizacyjne i integracyjne osób starszych zaangażowały się jednostki 

pomocnicze Miasta Poznania, które oferowały seniorkom i seniorom udział w różnych 

przedsięwzięciach, w tym wycieczkach, zajęciach sportowych, wydarzeniach kulturalnych czy 

spotkaniach okolicznościowych. 

 

03_Opieka zdrowotna 

Placówki opieki zdrowotnej w Poznaniu 

W 2019 r. z budżetu Miasta Poznania przeznaczono na ochronę zdrowia 44,4 mln zł. Środki te 

wydatkowane zostały na działalność szpitali, zapewnienie ambulatoryjnej pomocy, jak również 

na wspieranie i organizację różnych form profilaktyki zdrowotnej i promowania aktywnego trybu 

życia. 

Lecznictwo ambulatoryjne 

Usługi ambulatoryjne, na podstawie umów z Narodowym Funduszem Zdrowia, w 2019 r. świadczyło 

w Poznaniu łącznie 569 podmiotów. Zakres usług obejmował pomoc: 

• lekarza rodzinnego (119 podmiotów) 

• stomatologa (142 podmioty) 

• specjalistyczną opiekę zdrowotną (167 podmiotów) 

• pielęgniarki środowiskowo-rodzinnej (83 podmioty) 

• położnej środowiskowo-rodzinnej (36 podmiotów) 

• pielęgniarki w środowisku nauczania (22 podmioty) 

Usługi w zakresie lecznictwa ambulatoryjnego, diagnostyki, rehabilitacji, profilaktyki oraz medycyny 

pracy czy sportu w 2019 r. świadczył Poznański Ośrodek Specjalistycznych Usług Medycznych przy 

Al. Solidarności, będący publiczną jednostką zdrowia prowadzoną przez Miasto Poznań i posiadający 

największy zespół przychodni specjalistycznych w Poznaniu. Rocznie POSUM przyjmował ponad 250 

tys. osób, wykonując ponad 300 tys. badań diagnostycznych i porad medycznych. 

Według Głównego Urzędu Statystycznego na 10 tys. osób mieszkających w Poznaniu przypadało 10 

przychodni. W przychodniach udzielono łącznie 6,4 mln porad lekarskich, w tym 2,7 mln porad 

w ramach podstawowej opieki oraz 3,7 mln porad specjalistycznych (najnowsze dostępne dane za 

2018 r.). 

Przyczyny leczenia ambulatoryjnego 

Najwięcej dorosłych osób było leczonych w poznańskich placówkach ambulatoryjnych na 

choroby układu krążenia. Osoby z takimi chorobami w 2018 r. (najnowsze dostępne dane za 2018 r.) 

stanowiły 35,9% wśród 146,6 tys. leczonych ujętych w statystyce Wielkopolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego. Kolejną grupą często leczonych chorób były przewlekłe choroby układu trawiennego 

(17% osób) oraz choroby obwodowego układu nerwowego (15,3% osób). Choroby te także najczęściej 

diagnozowane były wśród nowych zachorowań. 

Na inne choroby osób dorosłych, takie jak: nowotwory, cukrzyca, choroby tarczycy, choroby układu 

oddechowego leczonych było od 7% do 9% leczonych osób. 

http://www.posum.pl/
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Wśród chorób wieku dziecięcego dominowały alergie, w tym pokarmowe (75,8% leczonych 

dzieci). Inne częste choroby wieku dziecięcego to otyłość (9,3% leczonych dzieci), występująca przede 

wszystkim w grupie nastolatków (10-18 lat) oraz nowotwory (7,7% leczonych dzieci). 

Lecznictwo szpitalne 

Do samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej w 2019 r. udzielających świadczeń z zakresu 

opieki stacjonarnej, dla których Miasto Poznań jest podmiotem tworzącym należały: 

• Szpital Miejski im. F. Raszei przy ul. A. Mickiewicza 

• Ośrodek leczenia alkoholowych zespołów abstynencyjnych (oddział terenowy Szpitala 

Miejskiego im. F. Raszei) przy ul. Podolańskiej 

• Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. J. Strusia przy ul. Szwajcarskiej 

• Zakład Opiekuńczo-Leczniczy (oddział terenowy Wielospecjalistycznego Szpitala Miejskiego 

im. J. Strusia) przy ul. Grunwaldzkiej 

• Zakład Opiekuńczo-Leczniczy i Rehabilitacji Medycznej przy ul. Mogileńskiej 

Placówki te świadczyły usługi zdrowotne w ramach kontraktów podpisanych z Narodowym Funduszem 

Zdrowia. W 2019 r. zapewniały one łącznie 919 łóżek oraz hospitalizowały 48,1 tys. osób, w tym 

najwięcej hospitalizował Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. J. Strusia przy ul. Szwajcarskiej – 27,6 

tys. osób. W placówkach tych zatrudnionych było 2,4 tys. osób. 

Średni czas pobytu w miejskich placówkach wahał się od 3-5 dni w Szpitalu Miejskim im. Fr. Raszei 

i Wielospecjalistycznym Szpitalu Miejskim im. J. Strusia do 110-130 dni w zakładach opiekuńczo-

leczniczych przy ulicach Grunwaldzkiej i Mogileńskiej. 

Oprócz placówek lecznictwa stacjonarnego należących do Miasta Poznania, w Poznaniu w 2019 r. 

funkcjonowały także szpitale, dla których podmiotem tworzącym były: 

• Województwo Wielkopolskie (4 szpitale: Specjalistyczny Zespół Opieki Zdrowotnej nad Matką 

i Dzieckiem przy ul. Krysiewicza, Wielkopolskie Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii im. E. i J. 

Zeylandów przy ul. Szamarzewskiego, Szpital Wojewódzki przy ul. Juraszów, Wielkopolskie 

Centrum Onkologii im. M. Skłodowskiej-Curie w Poznaniu przy ul. Garbary) 

• Uniwersytet Medyczny im. K. Marcinkowskiego (5 szpitali klinicznych: Szpital Kliniczny 

Przemienienia Pańskiego przy ul. Długiej, Szpital Kliniczny im. H. Święcickiego przy 

ul. Przybyszewskiego, Ginekologiczno-Położniczy Szpital Kliniczny przy ul. Polnej, 

Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im. W. Degi przy ul. 28 Czerwca 1956 r., Szpital 

Kliniczny im. K. Jonschera przy ul. Szpitalnej) 

• administracja rządowa (1 szpital: Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji im. prof. L. Bierkowskiego przy ul. Dojazd) 

• podmioty prywatne – spółki prawa handlowego (szpitale lub kliniki, w tym m.in.: Centrum 

Medyczne HCP przy ul. 28 Czerwca 1956 r., PL Certus Szpital i Ambulatorium przy 

ul. Grunwaldzkiej, Szpital i Przychodnia Medica Celsus przy ul. Unii Lubelskiej, Klinika 

Grunwaldzka przy ul. Grunwaldzkiej, Klinika Promienista przy ul. Promienistej, Szpital 

MedPolonia przy ul. Obornickiej, Klinika Pro Bono przy ul. Leszczyńskiej, Rehasport Clinic Szpital 

przy ul. Jasielskiej, Szpital św. Wojciecha przy ul. B. Krzywoustego, Klinika ENDOMEDICAL przy 

ul. Chwaliszewo, Chirurgia Poznańska przy ul. Druskienickiej, Klinika Okulistyczna Optegra 

Poznań przy ul. Wenecjańskiej) 

Według danych Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego, w 2018 r. (najnowsze dostępne dane) 21 

poznańskich szpitali, które przekazały sprawozdania, miały w dyspozycji 5,5 tys. łóżek, w tym 1 tys. 

https://www.raszeja.poznan.pl/
https://www.raszeja.poznan.pl/oddzialy/osrodek-leczenia-uzaleznien
http://www.szpital-strusia.poznan.pl/
http://www.szpital-strusia.poznan.pl/oddzialy/oddzial-zol/
http://www.mogilenska.pl/
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przeznaczonych dla dzieci do 18. roku życia. Leczyło się w nich 342,4 tys. osób, w tym 55,1 tys. dzieci 

(przebywający w szpitalu min. dobę). W szpitalach tych pracowało 5,9 tys. lekarek i lekarzy. 

 

Profilaktyka i promocja zdrowia w Poznaniu 

Podejmowane przez Miasto Poznań w 2019 r. działania z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia 

miały na celu przede wszystkim zwiększenie dostępu do badań, konsultacji i porad lekarskich. Nie 

mniej ważne były także edukacja oraz kampanie informacyjne. 

Wieloletnie programy profilaktyczne i zdrowotne 
W zakresie zdrowia w 2019 r. Miasto Poznań sfinansowało następujące programy wieloletnie: 

• Program leczenia niepłodności metodą zapłodnienia pozaustrojowego dla mieszkańców 

miasta Poznania w latach 2017-2020, którego celem jest ograniczanie zjawiska niepłodności 

i bezdzietności. W 2019 r. złożono 398 wniosków kierujących do programu, z których 

zakwalifikowano 343 pary. Od początku trwania programu do końca grudnia 2019 r. 

odnotowano 339 ciąż, w tym 29 ciąż wielopłodowych. Urodziło się 185 dzieci. Całkowity koszt 

realizacji 4-letniego programu zaplanowano na kwotę 7,3 mln zł, z tego ponad 1,5 mln zł 

wydatkowano w 2019 r. 

• Program profilaktyki zachorowań na grypę sezonową w populacji osób od 60. roku życia, 

zamieszkujących miasto Poznań, na lata 2019-2023, który jest kontynuacją działań z lat 

ubiegłych. Bezpłatne szczepienia przeciwko grypie sezonowej skierowane były do osób w wieku 

60+ oraz podopiecznych wybranych miejskich jednostek organizacyjnych i prowadzonych na 

zlecenie Miasta Poznania. Szczepieniami objęto 5,1 tys. osób. Całkowity koszt realizacji 5-

letniego programu zaplanowano na kwotę 1,5 mln zł, z tego ok. 300 tys. zł wydatkowano 

w 2019 r. 

• Program profilaktyki zakażeń wywołanych wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV), w tym 

raka szyjki macicy, dla miasta Poznania na lata 2019-2023, który jest kontynuacją działań 

z lat poprzednich. Bezpłatne szczepienia oraz edukacja w zakresie profilaktyki zakażeń HPV były 

skierowane w pierwszej kolejności do dziewcząt i chłopców z miejskich placówek opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzonych na zlecenie Miasta Poznania oraz dziewcząt i chłopców 

z rocznika 2006 (13-latków), a w następnej kolejności do młodzieży z roczników 2001-2005, 

która nie skorzystała z programu w latach poprzednich. W 2019 r. szczepieniami objęto 484 

osoby. Całkowity koszt realizacji 5-letniego programu zaplanowano na kwotę 1,5 mln zł, z tego 

224 tys. zł wydatkowano w 2019 r. 

Działania na rzecz poprawy zdrowia osób starszych 
Poza wieloletnim programem bezpłatnych szczepień przeciwko grypie sezonowej, Miasto Poznań 

w 2019 r. zapewniło seniorkom i seniorom następujące usługi zdrowotne: 

• Zaćma 70+ – w 2019 r. przeprowadzono 60 bezpłatnych zabiegów usunięcia zaćmy oraz 

udzielono specjalistycznej porady kontrolnej po zabiegu. Program był realizowany 

w Wielospecjalistycznym Szpitalu Miejskim im. J. Strusia z Zakładem Opiekuńczo-Leczniczym 

SP ZOZ. Miasto Poznań wydatkowało na ten cel 140 tys. zł 

• Rehabilitacja 65+ – w 2019 r. bezpłatnymi zabiegami rehabilitacji ogólnoustrojowej objęto 140 

osób. Program był realizowany przez 2 miejskie jednostki organizacyjne, tj. Zakład Opiekuńczo-

https://www.poznan.pl/mim/main/o-programie,p,39580,39602.html
https://www.poznan.pl/mim/main/o-programie,p,39580,39602.html
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Leczniczy i Rehabilitacji Medycznej SPZOZ oraz Poznański Ośrodek Specjalistycznych Usług 

Medycznych. Koszt programu wyniósł 191,4 tys. zł 

• Punkt Opieki Farmaceutycznej 75+ – dedykowany osobom z problemem wielolekowości 

(stosujących regularnie co najmniej 10 preparatów leczniczych). W ramach prowadzonego 

punktu zapewniano specjalistyczne konsultacje z dziedziny farmacji i geriatrii z wywiadem 

medycznym i farmakoterapeutycznym, przeglądem przyjmowanych leków i preparatów oraz 

szczegółowymi zaleceniami i listem do lekarza rodzinnego w tematyce farmakoterapii. W 2019 

r. pomocą objęto 64 osoby. Z budżetu Miasta Poznania wydatkowano na działalność punktu 

10 tys. zł 

• Miejska wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego – udostępniała bezpłatnie sprzęt 

rehabilitacyjny, pielęgnacyjny, wspomagający. W wypożyczalni udzielano też instruktażu 

obsługi. Usługa skierowana była szczególnie do osób starszych (70+) znajdujących się w trudnej 

sytuacji finansowej. W 2019 r. z wypożyczalni skorzystało 131 osób. Miasto Poznań 

wydatkowało na ten cel 110 tys. zł 

• Senioralny Dom Krótkiego Pobytu PETRA – zapewniał dodatkowe wsparcia terapeutyczne 

osobom w nim przebywającym obejmujące dogoterapię, teatroterapię, choreoterapię, terapię 

lustrzaną. Projektem objęto 30 osób. Na realizację przeznaczono kwotę 10 tys. zł 

• Badanie oceny bólu – badaniami objęto 40 osób przebywających w domach pomocy 

społecznej, a na ich podstawie przygotowano materiały szkoleniowe. Koszt działania wyniósł 10 

tys. zł 

• Dieta dla Dojrzałych – były to warsztaty zorganizowane w ramach projektu „Promocja 

zdrowego stylu życia i profilaktyka zdrowotna dla Seniorów z Osiedla Głuszyna”, na realizację 

którego dofinansowanie w formie tzw. małego grantu otrzymała Rada Osiedla Głuszyna. 

Wybrana przez jednostkę pomocniczą Miasta organizacja pozarządowa zorganizowała 

warsztaty ,,Dieta dla Dojrzałych”. Podczas tych zajęć przeprowadzona została analiza składu 

ciała osób 60+. Na podstawie przeprowadzonych badań osoby starsze otrzymały zalecenia co 

do sposobu odżywiania przy poszczególnych chorobach oraz mieli możliwość degustacji 

szybkich i zdrowych przekąsek. W ramach zadania zorganizowano także jednodniowy pobyt 

osób starszych w Ciechocinku połączony z nauką Nordic Walking. Łącznie z działań 

prozdrowotnych skorzystało ponad 70 osób 

• Zajęcia w Ośrodku Adaptacyjno-Rehabilitacyjnym – zajęcia ukierunkowane na poprawę 

stanu fizycznego i psychicznego osób starszych zorganizowało Wielkopolskie Stowarzyszenie 

Alzheimerowskie 

• Akademia Zdrowia – zorganizowana została przez Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy 

Flandria 

• Projekt „Zdrowie dla seniorów” – zrealizowany przez Stowarzyszenie Inspiracja 

Wczesne wykrywanie chorób 
W 2019 r. podejmowane przez Miasto Poznań działania w kierunku wczesnego wykrywania chorób miały 

na celu przede wszystkim zwiększenie dostępu do badań, konsultacji lekarskich, 

fizjoterapeutycznych, i obejmowały takie projekty, jak: 

• Profilaktyka oraz wczesne wykrywanie chorób układu krążenia – obejmowała wykłady 

specjalistyczne z zakresu kardiologii i psychologii, przesiewowe badania krwi, rajdy integracyjne 

Nordic Walking. Działaniami objęto 110 osób. Koszt w 2019 r. wyniósł 34 tys. zł 

• Profilaktyka oraz wczesne wykrywanie chorób nowotworowych – obejmowała kampanię 

edukacyjną dotyczącą różnych rodzajów nowotworów (w tym m.in. raka piersi i nowotworów 
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skóry), zachęcającą do regularnych działań profilaktycznych. Informacja dotarła do 30 tys. osób. 

Koszt kampanii wyniósł 68 tys. zł 

• Profilaktyka oraz wczesne wykrywanie chorób – przeprowadzono m.in.: przesiewowe 

badania mammograficzne dla seniorek, kampanię profilaktyczną dotyczącą choroby oczu 

(krótkowzroczności). Działaniami w 2019 r. objęto 1,3 tys. osób. Koszt działania wyniósł 50 tys. zł 

• Punkt Profilaktyki Intymnej 24h – w 2019 r. oferta punktu została poszerzona o bezpłatne 

konsultacje urologiczne w kierunku profilaktyki raka prostaty dedykowane mężczyznom po 

40. roku życia. Celem projektu jest zwiększanie dostępności do profilaktyki intymnej oraz usług 

ginekologicznych i urologicznych. W ramach prowadzonego punktu zapewniano: konsultacje 

lekarskie i poradnictwo w zakresie chorób zakaźnych przenoszonych drogą płciową, higieny 

intymnej oraz antykoncepcji naturalnej, mechanicznej i farmakologicznej; rozpoznanie i doraźną 

pomoc medyczną; dostępność skierowania na badania diagnostyczne z zakresu chorób 

ginekologicznych, zakaźnych przenoszonych drogą płciową oraz USG w przypadku wskazań 

lekarskich; dostępność do przepisania leków w przypadku wskazań lekarskich. Z usług punktu 

w 2019 r. skorzystało 5,5 tys. osób. Koszt funkcjonowania punktu w 2019 r. wyniósł ok. 1,1 mln 

zł 

 

arch. UMP 

 

• Bezpłatne badania przesiewowe – skierowane były do osób mieszkających w Poznaniu oraz 

osób pracujących w Urzędzie Miasta Poznania. Przeprowadzono je w ramach Ogólnopolskiego 

Programu Badań Przesiewowych w kierunku HCV „Test na HCV – prosty krok do zdrowia”. Celem 

akcji było zwiększenie wykrywalności zakażeń wywoływanych przez wirus zapalenia wątroby 

typu C oraz ograniczenie związanych z zapaleniem powikłań i zmniejszenie śmiertelności, 

a w dłuższej perspektywie zminimalizowanie jego występowania. Badaniami objęto 549 osób 

• Festyn Rodzinny „BĄDŹMY RAZEM! Poznań dla zdrowia i rodziny” – zorganizowany na 

Ostrowie Tumskim wspólnie przez Miasto Poznań i Caritas Archidiecezji Poznańskiej, we 

współpracy z zaproszonymi do współpracy miejskimi jednostkami organizacyjnymi, 

podmiotami leczniczymi oraz licznymi organizacjami pozarządowymi. Ideą przewodnią festynu 

było zwiększenie dostępu do usług medycznych (badań, poradnictwa) oraz do edukacji dot. 

dbania o zdrowie. Podczas wydarzenia zapewniono urozmaicone zajęcia o tematyce 
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prozdrowotnej dla rodzin z dziećmi, zajęcia z obszaru profilaktyki i promocji zdrowia oraz 

kulturalno-edukacyjne, angażujące różne grupy wiekowe. W Strefie Zdrowia przeprowadzono 

m.in. mobilne badania mammograficzne i densytometryczne, badania znamion skórnych 

wideodermatoskopem, pomiary tkanki tłuszczowej, badania w kierunku oznaczania glukozy, 

cholesterolu i trójglicerydów we krwi, konsultacje lekarskie i fizjoterapeutyczne. Wykonano 184 

badania mobilne oraz ok. 500 badań, porad i konsultacji specjalistycznych. W festynie udział 

wzięło ok 1 tys. osób. Miasto Poznań wydatkowało na ten cel 60 tys. zł 

• Biała Sobota z okazji Światowego Dnia Chorego – wydarzenie Miasto Poznań 

współorganizowało z Caritas Archidiecezji Poznańskiej. Było ono okazją do skorzystania z oferty 

badań i konsultacji medycznych. Wykonano 824 badania, udzielono 488 konsultacji oraz 

przeprowadzono 225 instruktaży. Miasto Poznań wydatkowało na ten cel 4,8 tys. zł 

• Białe Soboty na Rodzinnych Ogrodach Działkowych – obejmowały zorganizowany po raz 

pierwszy w 2019 r. cykl 5 wydarzeń prozdrowotnych, które odbyły się w 5 poznańskich 

rodzinnych ogrodach działkowych. W trakcie tych wydarzeń, w których udział wzięło 2 tys. osób, 

zapewniono szeroki zakres diagnostyki, poradnictwa i edukacji prozdrowotnej 
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• Lato zdrowe i międzypokoleniowe – akcja prowadzona była przez 6 kolejnych śród w lipcu 

i sierpniu w formie Strefy Zdrowie na terenie Międzynarodowych Targach Poznańskich. Oprócz 

bezpłatnych badań każdy, niezależnie od wieku, mógł skorzystać ze specjalistycznych porad 

i konsultacji, a także działań informacyjno-edukacyjnym. Prowadzone były praktyczne warsztaty 

prozdrowotne i edukacyjne oraz zajęcia promujące m.in. naukę pierwszej pomocy. W 2019 r. 

z badań i konsultacji skorzystało 700 osób, a 2,5 tys. osób odwiedziło Strefę Zdrowia. Miasto 

wydatkowało na ten cel 10 tys. zł 

• Strefa zdrowia w ramach Plaży Wolności – oferowała badania profilaktyczne (m.in.: pomiar 

ciśnienia, cholesterolu, glukozy, badanie EKG) oraz specjalistyczne konsultacje psychologiczne, 

dietetyczne, internistyczne/geriatryczne. Łącznie Strefę odwiedziło 628 osób, w tym z badań 

profilaktycznych i diagnostycznych skorzystało 250 osób, badań i konsultacji KARDIO – 128 

osób, zajęć edukacyjnych i instruktaży – 250 osób. Koszt działania Strefy wyniósł ok. 21,6 tys. zł 

 

Edukacja prozdrowotna 

Działania edukacyjne mające na celu promocję zdrowia podejmowane przez Miasto Poznań w 2019 r. 

obejmowały takie projekty, jak: 

• Promocja honorowego dawstwa krwi, dawstwa szpiku kostnego i organów – 

przeprowadzano kampanię informacyjną, zorganizowano wykłady i seminaria, wyprodukowano 

300 szt. kalendarza promującego idee transplantologii i honorowego dawstwa krwi oraz szpiku, 

zorganizowano zbiórkę krwi oraz rejestrację potencjalnych dawczyń i dawców szpiku. 

Działaniem w 2019 r. objęto 2,5 tys. osób. Koszt działania wyniósł 40 tys. zł 

• Powszechna edukacja w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz 

rozwój i działalność wolontariatu ratowniczego w ramach kwalifikowanej pierwszej 

pomocy – przeprowadzono cykl warsztatów z zakresu udzielania pierwszej pomocy. Osoby 

uczestniczące miały możliwość uzyskania certyfikatu ukończenia kursu Kwalifikowanej Pierwszej 

Pomocy – nabycia kompetencji ratownika. Działaniem objęto 200 osób. Koszt działania wyniósł 

20 tys. zł 
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• Promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym – zrealizowano 

2 projekty, jeden adresowany do kobiet, drugi do rodzin z małymi dziećmi. Pomocą objęto 350 

osób. Koszt działania wyniósł 40 tys. zł 

• Utworzenie i działalność grupy wsparcia dla osób z otyłością – projekt skierowany do osób 

starszych, obejmujący interaktywne warsztaty i zajęcia praktyczne. Uczestniczkom i uczestnikom 

zapewniono również dostęp do indywidualnych konsultacji z dietetykiem, psychologiem 

i lekarzem specjalistą geriatrą/internistą. Bezpośrednią pomocą objęto 15 osób, a ok. 1 tys. osób 

zapewniono dostęp do publikacji edukacyjno-informacyjnej. Koszt działania wyniósł 37,7 tys. zł 

• Tworzenie grup wsparcia dla osób z otyłością – w efekcie realizacji tego projektu uczestnicy 

i uczestniczki zapoznali się z zasadami prawidłowego projektowania diety, aby mogli układać 

własne jadłospisy oraz nauczyli się przygotowywać proste dania dietetyczne. Działaniem objęto 

15 osób w przedziale wiekowym od 18 do 67 lat. Koszt działania wyniósł 19,8 tys. zł 

• Promocja zdrowego odżywiania i zapobieganie zaburzeniom odżywiania – 

przeprowadzono warsztaty oraz indywidualne konsultacje dotyczące zdrowego odżywiania. 

Bezpośrednimi działaniami objęto ok. 60 osób oraz ok. 1 tys. osób objęto zasięgiem publikacji 

edukacyjno-informacyjnej. Koszt działania wyniósł 40 tys. zł 

• Zburzenia odżywiania – zrealizowano projekty z pogranicza promocji zdrowia psychicznego 

i zdrowego odżywiania powiązane z coraz częściej występującym, szczególnie wśród ludzi 

młodych, problemem zaburzeń odżywiania. W ramach projektów odbywały się konsultacje 

i warsztaty psychologiczne oraz funkcjonowały specjalne grupy wsparcia. Koszt działań wyniósł 

ok. 80 tys. zł 

• Wsparcie informacyjno-psychologiczne rodzin oraz zwiększenie kompetencji personelu 

medycznego i innych osób w zakresie hospicyjnej opieki perinatalnej – zadanie skierowane 

było do rodzin, które zetknęły się z problemem wystąpienia choroby i/lub śmierci dziecka 

w okresie perinatalnym oraz personelu medycznego. Pierwsza grupa miała możliwość uzyskania 

wsparcia informacyjnego i psychologicznego, natomiast personel medyczny wzbogacił wiedzę, 

jak udzielać wsparcia i postępować w trudnych przypadkach. Wsparciem w 2019 r. objęto 250 

osób. Koszt działania wyniósł ok. 50 tys. zł 

 

Rozwiązywanie problemów uzależnień 

w Poznaniu 

Miasto Poznań realizowało 2 programy dotyczące profilaktyki i wsparcia osób dotkniętych 

uzależnieniami od alkoholu i narkotyków oraz innych środków odurzających. 

Przeciwdziałanie oraz wsparcie przy wychodzeniu z uzależnienia od 

alkoholu 
Miasto Poznań w 2019 r. realizowało Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych (MPPiRPA), który miał na celu zapewnienie osobom mieszkającym w Poznaniu 

sprawnego systemu profilaktyki i rozwiązywania problemów związanych z nadużywaniem alkoholu oraz 

innych substancji psychoaktywnych. 

Jako główne kierunki działania MPPiRPA wyznaczył: 
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• propagowanie wiedzy i kompetencji oraz promocja adekwatnych postaw społecznych 

w obszarze zapobiegania uzależnieniom 

• wdrażanie, realizowanie i upowszechnianie oferty programów profilaktycznych 

• zapewnienie dostępności do specjalistycznych świadczeń, usług oraz interwencji 

podejmowanych w celu poprawy jakości życia osób z kręgu problemów uzależnień 

• ograniczenie negatywnych dla zdrowia i życia rodzinnego oraz społecznego skutków 

ryzykownego i szkodliwego spożywania alkoholu i innych substancji psychoaktywnych 

• doskonalenie systemu diagnozowania problemów uzależnień oraz planowania, monitorowania 

i kontrolowania realizacji programu 

Podjęte działania związane z realizacją MPPiRPA dotyczyły ok. 45 tys. osób, wśród których były 

głównie dzieci, młodzież i osoby z grup ryzyka, abstynenci, osoby uzależnione od alkoholu, rodziny, 

w których występował problem alkoholowy, osoby współuzależnione, ofiary przemocy, osoby 

bezdomne oraz osoby przebywające w Ośrodku dla Osób Nietrzeźwych (OdON). 

Z budżetu Miasta Poznania na działania w tym zakresie w 2019 r. wydatkowano łącznie 15,4 mln zł, 

w ramach których m.in.: 

• dofinansowano zadania publiczne realizowane przez 57 podmiotów niezaliczanych do sektora 

finansów publicznych, na łączną kwotę 4,8 mln zł (w tym 1,8 mln zł z przeznaczeniem na 

funkcjonowanie OdON-u, który w 2019 r. przyjął 5,9 tys. osób) 

• dofinansowano 9 umów w trybie tzw. małych grantów na łączną kwotę 80,2 tys. zł 

• dofinansowano działania podejmowane przez Ośrodek Leczenia Alkoholowych Zespołów 

Abstynencyjnych i Poradni Leczenia Uzależnień Szpitala Miejskiego im. F. Raszei. W 2019 r. 

ośrodek przyjął 416 osób. W poradni udzielono 212 porad lekarskich, 819 porad 

psychoterapeutycznych osobom uzależnionym i współuzależnionym 

• sfinansowano prowadzenie przez Miejskie Centrum Interwencji Kryzysowej Hostelu „Drugi 

Dom”, który dysponował 15 miejscami dla osób uzależnionych i ich rodzin 

• dofinansowano działalność 4 Centrów Integracji Społecznej na realizację zadania dotyczącego 

wsparcia zatrudnienia socjalnego osób uzależnionych od alkoholu lub zagrożonych 

uzależnieniem. Wsparciem objęto 130 osób. Przekazano z budżetu Miasta Poznania na ten cel 

786,5 tys. zł 

• dofinansowano „Program Wsparcia Specjalistycznego” zrealizowany przez Miejski Ośrodek 

Pomocy Rodzinie. Działaniem programu objęto ok. 600 rodzin oraz ok. 60 uczennic 

i uczniów 

• dofinansowano program pomocy osobom bezdomnym, uzależnionym od alkoholu 

w budowaniu i utrwalaniu postaw trzeźwościowych zrealizowany przez Ośrodek dla 

Bezdomnych nr 1. Wsparciem objęto 176 osób 

Część działań profilaktycznych, zrealizowanych w ramach MPPiRPA, skierowana była także do dzieci 

i młodzieży, przede wszystkim uczących się w poznańskich szkołach oraz podopiecznych 

placówek opiekuńczo-wychowawczych. W 2019 r. dofinansowano m.in.: 

• prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży integrujących 

psychoprofilaktykę z aktywnością sportową. W zajęciach uczestniczyło 17,5 tys. osób. 

Wydatkowano na ten cel 2,1 mln zł 

• realizację programów profilaktyki uzależnień i rozwoju umiejętności społecznych. Działaniami 

programu objęto 5 tys. osób 

• program „Sportowa młodość – trzeźwa przyszłość” zrealizowany przez Poznańskie Ośrodki 

Sportu i Rekreacji skierowany do 5 tys. osób 
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• program terapeutyczno-wychowawczy „Ostoja” skierowany do dzieci i młodzieży z rodzin 

z problemem alkoholowym, realizowany przez Centrum Wspierania Rozwoju Dzieci i Młodzieży 

„Klub”. Z działań programowych w 2019 r. skorzystało ok. 50 osób 

• program dotyczący wspomagania rozwoju psychofizycznego dzieci z symptomami FASD, 

skierowany do dzieci z rodzin z problemem alkoholowym oraz znajdujących się w grupie 

podwyższonego ryzyka uzależnienia od alkoholu. Program zrealizowało Centrum Wspierania 

Rodzin „Swoboda”. Działaniami programowymi w 2019 r. objęto 24 osoby 

• programy profilaktyczno-terapeutyczne dla dzieci z rodzin dotkniętych problemem 

alkoholowym zrealizowane przez domy dziecka nr 2 i 3. W 2019 r. tego rodzaju wsparciem 

objęto 58 podopiecznych tych placówek 

• realizacja projektu „Poznań uzależniony od profilaktyki”, w którym udział wzięło 4,2 tys. osób 

(w wieku 13-18 lat) z 48 szkół. Jego celem jest propagowanie wiedzy o konsekwencjach 

nadużywania alkoholu, dopalaczy oraz narkotyków. Projekt obejmuje kilka wzajemnie 

powiązanych etapów. Pierwszy z nich stanowi uczestnictwo młodzieży w musicalu „Footloose”, 

który przedstawia konflikt pokoleń oraz poglądów. Kolejnym elementem jest spotkanie z Policją 

i Strażą Miejską, przedstawiającymi m.in. prawne aspekty związane z posiadaniem narkotyków 

i dopalaczy. Następny etap stanowią lekcje terapeutyczno-profilaktyczne, na których 

przekazywana jest wiedza nt. psychologicznych aspektów schematu uzależnień. Ostatnim 

elementem jest lekcja tańca, dzięki której młodzież poznaje alternatywne formy spędzania 

wolnego czasu 

Do młodzieży skierowany był także projekt dofinansowany ze środków unijnych „BaltCityPrevention: 

Miasta Bałtyckie wobec chorób wynikających ze stylu życia – rozwój innowacyjnego modelu 

profilaktyki w obszarze zdrowia publicznego w regionie Państw Morza Bałtyckiego”. Miasto 

Poznań realizuje ten projekt od 2017 r. wspólnie z partnerami z Niemiec (lider), Finlandii, Litwy, Łotwy, 

Estonii. Ma on na celu wypracowanie innowacyjnego modelu interwencji w obszarze uzależnienia 

młodzieży od alkoholu polegającego na 2 rodzajach interwencji, tj. wczesna interwencja indywidualna 

po ujawnieniu spożycia alkoholu przez osobę nieletnią oraz grupowe warsztaty profilaktyczne dla 

młodzieży. Pilotażowe wdrażanie interwencji następuje we współpracy z przychodniami pedagogiczno-

psychologicznymi nr 2 i 7 oraz XI Liceum Ogólnokształcącym. Całkowity koszt projektu, którego 

zakończenie zaplanowano na 2020 r., wyniesie 199,8 tys. zł (z tego wkład własny Miasta Poznania 

wyniósł 29,9 tys. zł). 

Ponadto w 2019 r. zadania w ramach MPPiRPA podejmowały służby bezpieczeństwa, czyli Komenda 

Miejska Policji w Poznaniu (w zakresie podejmowania interwencji w związku z nieprzestrzeganiem 

zapisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi) oraz Straż Miejska 

Miasta Poznania (w zakresie zapewnienia transportu osób w stanie upojenia alkoholowego m.in. do 

Ośrodka dla Osób Nietrzeźwych – przetransportowano 700 osób). 

Program obejmował także działalność Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Poznaniu (rozpatrzyła sprawy dotyczące 700 osób), czy funkcjonowanie całodobowego telefonu 

zaufania dla osób z problemem alkoholowym, w tym Pomarańczowej i Niebieskiej Linii (udzielono 

1 tys. porad). 

Przeciwdziałanie narkomanii 
Działania Miasta Poznania związane z przeciwdziałaniem zjawisku narkomanii zostały ujęte w Miejskim 

Programie Przeciwdziałania Narkomanii w Poznaniu na lata 2018-2020 (MPPN). Celami Programu 

są: 
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• udzielanie wsparcia rodzinom, w których wystąpił problem narkomanii 

• poprawę stanu zdrowia oraz funkcjonowania społecznego osób zażywających substancje 

psychoaktywne (w tym redukcję szkód) 

• podniesienie poziomu wiedzy osób mieszkających w Poznaniu w zakresie problemów 

związanych z używaniem substancji psychoaktywnych 

• zmniejszenie zainteresowania środkami psychoaktywnymi oraz dopalaczami wśród dzieci, 

młodzieży i młodych dorosłych poprzez realizację programów profilaktycznych  

• wspieranie oferty alternatywnych form spędzania wolnego czasu 

W 2019 r. zadania w ramach MPPN były realizowane przez wydziały Urzędu Miasta Poznania oraz 

miejskie jednostki organizacyjne. Działaniami objęto 38 tys. osób, przede wszystkim młodych. 

Wydatkowano na ten cel 1 mln zł. Podjęte w zakresie przeciwdziałania narkomanii działania dotyczyły: 

• zorganizowania zajęć sportowych w ramach projektów „Sportową manią walczymy 

z narkomanią” oraz „Realizacja działań integrujących psychoprofilaktykę z aktywnością 

sportową poprzez prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży miasta 

Poznania” 

• realizacji: Programów profilaktyki uzależnień i rozwoju umiejętności społecznych obejmujących 

problem uzależnienia od narkotyków, Programu Przeciwdziałania narkomanii skierowany do 

uczniów szkół podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, Programu 

przeciwdziałania i ograniczania narkomanii oraz przestępczości i demoralizacji nieletnich 

„Szkoła wolna od narkotyków i przemocy” 

• dofinansowania zadań publicznych wynikających z MPPN 

 

Inwestycje w poznańskich placówkach zdrowia 

W 2019 r. z budżetu Miasta Poznania wydatkowano 21,2 mln zł na doposażenie i remonty szpitali 

miejskich, klinicznych oraz placówek opieki ambulatoryjnej. 

Najważniejsze działania, sfinansowane przez Miasto Poznań, wpływające na poprawę świadczenia usług 

zdrowotnych dla osób mieszkających w Poznaniu zrealizowano w następujących placówkach 

prowadzonych przez Miasto Poznań: 

• Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. J. Strusia – za kwotę 7,7 mln zł w ramach 

zapewnienia właściwej infrastruktury technicznej szpitala sfinansowano: remont w Poradni 

Okulistycznej oraz Pracowni Serologii, podjazdu i schodów przy wejściu do budynku C oraz 

tarasu ze stopniami przy wejściu do budynku patomorfologii; wymianę sufitów podwieszanych 

i oświetlenia na energooszczędne, podłóg w korytarzu Oddziału Neurologii, w korytarzu i holu 

Oddziału Chirurgii Ogólnej i Obrażeń Wielonarządowych oraz wykładziny podłogowej w szatni, 

przeciwpożarowych drzwi wejściowych na oddziałach szpitalnych, 2 agregatów wody lodowej; 

pomalowanie pomieszczeń szpitala; montaż i uruchomienie drzwi; modernizację hydroforni 

przeciwpożarowej, układów odsalania kotłów, systemu sygnalizacji pożaru; zabudowanie 

bocznej zatoki korytarza w budynku D; upgrade systemu endobase dla endoskopii przewodu 

pokarmowego, dokumentację projektową na remont sali wykładowej. Ponadto w ramach 

zakupów inwestycyjnych zakupiono: aparat echokardiograficzny i sternotom dla Oddziału 

Kardiochirurgii, aparat do operacji zaćmy dla Oddziału Okulistyki, angiograf dla Pracowni Serca, 

myjkodezynfekator dla IOM-u, system mikrofalowej ablacji tkanek dla oddziałów 

chirurgicznych, defibrylator dla Zakładu Diagnostyki Obrazowej, sprzęt objęty umową leasingu 
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• Szpital Miejski im. F. Raszei – za kwotę 7,1 mln zł zakupiono: cyfrowy aparat rentgenowski 

z torem wizyjnym do radiografii i fluoroskopii, mobilny aparat RTG cyfrowy, aparat RTG cyfrowy 

do zdjęć płucnokostnych, stacje diagnostyczne, kliniczny cyfrowy aparat ultrasonograficzny 

z 3 głowicami, tomograf komputerowy dla Pracowni Diagnostyki Obrazowej, videolaryngoskop 

intubacyjny, sprężarkę śrubowo-zespołową dla centralnego zaopatrywania bloku operacyjnego 

i gabinetów zabiegowych w sprężone powietrze, 2 scentralizowane systemy MONAKO do 

monitorowania i nadzoru okołoporodowego, koblację wspomagającą chirurgię bezdechu 

sennego i chrapania, myjkę do obuwia dla bloku operacyjnego, narzędzia laryngologiczne, 

4 kardiotokografy oraz głowicę USG endowaginalną do badań patologii ciąży, polisomnograf, 

laser do rozbijania kamieni w śliniankach, respirator dla Oddziału Intensywnej Opieki 

Medycznej, zestaw narzędzi laparoskopowych dla Oddziału Chirurgii, kardiotokograf dla Izby 

Przyjęć Położniczo-Ginekologicznej, wózek do mycia narzędzi dla Centralnej Sterylizacji, sprzęt 

objęty umową leasingu 

• Poznański Ośrodek Specjalistycznych Usług Medycznych – za kwotę 1,4 mln zł zakupiono: 

stanowiska do przeprowadzania prób wysiłkowych, systemy holterowskie, defibrylator oraz 

aparat USG dla Poradni Kardiologicznej, wyposażenie sterylizatorni, aparaty EKG, wyposażenie 

Poradni Okulistycznej, EEG dla Poradni Neurologicznej, aparat USG dla Poradni Chirurgii 

Naczyniowej, głowicę urologiczną rektalną, sprzęt objęty umową leasingu 

• Zakład Opiekuńczo-Leczniczy i Rehabilitacji Medycznej – wydatki na kwotę 313 tys. zł 

obejmowały przygotowanie postępowania przetargowego i usługę inwestora zastępczego do 

rozbudowy budynku głównego o nowe skrzydło przy ul. Mogileńskiej. Zmodernizowano sprzęt 

komputerowy i oprogramowanie oraz pomieszczenia serwerowni i klimatyzację, zamontowano 

i skonfigurowano system zewnętrzny i wewnętrzny 

Miasto Poznań wsparło także funkcjonowanie szpitali klinicznych. W 2019 r. przeznaczono z budżetu 

Miasta Poznania kwotę 4,7 mln zł na inwestycje w następujących placówkach prowadzonych przez 

Uniwersytet Medyczny im. K. Marcinkowskiego: 

• Szpital Kliniczny Przemienienia Pańskiego – rozbudowa Hospicjum Palium, rozbudowa 

Oddziału Okulistyki wraz z Blokiem Operacyjnym i poradniami okulistycznymi (przy 

ul. Szamarzewskiego), zakup egzoskopu dla Katedry i Kliniki Chirurgii Głowy, Szyi i Onkologii 

Laryngologicznej 

• Szpital Kliniczny im. W. Degi – zakup urządzenia do rehabilitacji dzieci z porażeniem 

mózgowym oraz systemu do oceny skoliozy z zastosowaniem obrazowania ultradźwiękowego 

3-D (scoliosan) 

• Szpital Kliniczny im. H. Święcickiego – zakup sprzętu ASSR do audiologii 

W 2019 r. zakończono dostawę infrastruktury informatycznej oraz świadczono usługę transmisji danych 

i usługi inżyniera kontraktu w ramach projektu dofinansowanego z Wielkopolskiego Regionalnego 

Programu Operacyjnego 2014-2020 „EDM – Wyposażenie środowisk informatycznych 

wojewódzkich, powiatowych i miejskich podmiotów leczniczych w narzędzia informatyczne 

umożliwiające wdrożenie Elektronicznej Dokumentacji Medycznej oraz stworzenie sieci wymiany 

danych między podmiotami leczniczymi samorządu województwa”. 
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04_Sprawy społeczne 

Strategia Rozwiązywania Problemów 

Społecznych dla Miasta Poznania 

W 2019 r. Rada Miasta Poznania przyjęła uchwałę w sprawie Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych dla Miasta Poznania na lata 2019-2025. 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Poznania na lata 2019-2025 jest 

dokumentem określającym zasadnicze kierunki działania w odniesieniu do problemów społecznych 

występujących na terenie Poznania. Za cel strategiczny stawia wyrównywanie jakości życia osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, czy też wykluczonych społecznie, poprzez: 

• wzrost zaangażowania osób mieszkających w Poznaniu w sprawy miasta, wzrost 

odpowiedzialności za innych na terenie miasta 

• poprawę zasadniczych warunków życia mieszkanek i mieszkańców: ekonomicznych, 

społecznych i kulturowych 

• lepsze bezpośrednie zaspokojenie potrzeb ekonomicznych, społecznych i kulturowych 

(polepszenie mechanizmów redystrybucji), co powinno korzystnie wpływać na dobrobyt 

osobisty 

W strategii wyznaczono następujące priorytety: 

• Kapitał społeczny i aktywność obywatelska (cele operacyjne: zwiększenie współuczestnictwa 

osób mieszkających w Poznaniu w życiu miasta, usprawnienie systemu komunikacji społecznej, 

wzmocnienie i wsparcie sektora organizacji pozarządowych, wspieranie inicjatyw 

wspólnotowych na rzecz integracji obcokrajowców) 

• Wsparcie (cele operacyjne: zapewnienie dzieciom i rodzinom warunków rozwoju oraz pomocy 

w sytuacjach trudnych poprzez doskonalenie systemu wspierania rodziny oraz osiągniecie 

standardów systemu pieczy zastępczej, miasto przyjazne rodzinom, miasto przyjazne osobom 

z niepełnosprawnościami, zapewnienie wsparcia osobom ubogim, miasto przyjazne seniorom) 

• Bezpieczeństwo (cele operacyjne: bezpośrednie zapobieganie przemocy, pośrednie 

zapobieganie przemocy – wspieranie inicjatyw wspólnotowych na rzecz przeciwdziałania 

przemocy) 

• Mieszkalnictwo (cel operacyjny: poprawa sytuacji mieszkaniowej) 

• Zdrowie (cele operacyjne: kształtowanie zachowań prozdrowotnych, poprawa jakości i dostępu 

do usług opiekuńczych dla osób niesamodzielnych oraz poprawa dostępu do usług 

przedmedycznych dla osób wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

poprawa dostępu do opieki psychiatrycznej, usług terapeutycznych, szeroko rozumiana 

promocja zdrowego życia dla uzależnionych, promocja zdrowego stylu życia wolnego od 

uzależnień) 

• Praca (cele operacyjne: zwiększenie efektywności szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia 

ustawicznego, kształtowanie i rozwój włączającego rynku pracy) 
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Placówki pomocy społecznej w Poznaniu 

Miasto Poznań prowadziło lub dofinansowywało placówki instytucjonalnej pomocy społecznej, 

w tym ośrodki dla osób znajdujących się w trudniej sytuacji życiowej lub bytowej, które nie były 

w stanie tymczasowo lub docelowo funkcjonować samodzielnie we własnym miejscu 

zamieszkania. 

W 2019 r. w Poznaniu instytucjonalnej pomocy społecznej udzielały: 

• Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie 

• Centrum Inicjatyw Senioralnych 

• Miejskie Centrum Interwencji Kryzysowej, które prowadziło Punkt Interwencji Kryzysowej, 

„Telefon Zaufania”, „Telefon Zaufania dla Osób Uzależnionych i ich Rodzin”, zapewniało 

schronienie w Hostelu Interwencji Kryzysowej, Hostelu Drugi Dom, Mieszkaniu Treningowym 

Chronionym, Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy 

• 7 domów pomocy społecznej (w tym 4 placówki miejskie i 3 placówki prowadzone przez 

organizacje kościelne) dysponujące łącznie 716 miejscami dla osób w podeszłym wieku (2 DPS-

y, 175 miejsc), osób w podeszłym wieku oraz osób z niepełnosprawnościami fizycznymi (1 DPS, 

136 miejsc), osób przewlekle somatycznie chorych (3 DPS-y, 345 miejsc) oraz dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie (1 DPS, 60 miejsc). Na koniec 2019 r. w poznańskich DPS-ach 

przebywało łącznie 678 osób, a w ciągu roku 857 osób. Średni miesięczny koszt utrzymania 

osoby w DPS-ie w 2019 r. wahał się od 3,6 tys. zł do 5 tys. zł. Średni czas oczekiwania na miejsce 

w poznańskim DPS-ie wyniósł 5-6 miesięcy dla kobiet oraz 6-9 miesięcy dla mężczyzn. 

Z powodu długiego czasu oczekiwania na miejsce osoby potrzebujące kierowane były do DPS-

ów poza Poznaniem. W 2019 r. 623 mieszkanki i mieszkańców Poznania przebywało w DPS-ach 

znajdujących się poza granicami miasta 

• 2 dzienne domy pomocy, w tym miejski Zespół Dziennych Domów Pomocy oferujący 350 

miejsc w 5 filiach („Klub Centrum”, „Klub Ogrody”, „Klub Promień”, „Klub Starówka”, „Klub 

Winogrady”) oraz Dzienny Dom Pomocy „Słoneczna Przystań” prowadzony przez Polski Komitet 

Pomocy Społecznej z 70 miejscami. Łącznie ze wsparcia DDPS-ów na koniec 2019 r. skorzystały 

303 osoby 

• 10 placówek udzielających pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi, w tym miejski 

Dzienny Ośrodek Adaptacyjny dysponujący 35 miejscami oraz 9 środowiskowych domów 

samopomocy prowadzonych przez organizacje pozarządowe, w których oferowano 342 miejsca 

dziennego pobytu. W 2019 r. z pomocy skorzystało 391 osób 

• 9 ośrodków dla bezdomnych, w tym miejski Ośrodek dla Bezdomnych nr 1 

• 15 całodobowych placówek opiekuńczo-wychowawczych, w tym 9 placówek prowadzonych 

przez Miasto Poznań typu socjalizacyjnego i interwencyjnego (Dom Dziecka nr 2, Dom Dziecka 

nr 3, Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda”, 6 rodzinnych domów) oraz 6 niepublicznych 

(dotowanych przez Miasto Poznań) placówek socjalizacyjnych lub socjalizacyjno-

interwencyjnych (Dom Opiekuńczo-Wychowawczy dla Dziewcząt im. bł. M. Karłowskiej, 

Ochronka „Jurek”, Dom Młodzieży im. św. D. Savio, Dom Młodzieży im. bł. L. Vicuni, Dom 

Młodzieży im. bł. Poznańskiej Piątki, Dom Młodzieży im. M. Magone). Placówki te dysponowały 

łącznie 216 miejscami, w tym 172 to miejsca socjalizacyjne, a 44 to miejsca interwencyjne. Na 

koniec 2019 r. w placówkach opiekuńczo-wychowawczych przebywało łącznie 159 osób 

• 21 placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży oraz rodziców, w tym Centrum 

Wspierania Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Klub”, Dzienny Ośrodek Adaptacyjny nr 1 (oba 

prowadzone przez Miasto Poznań) oraz 19 placówek prowadzonych przez m.in. stowarzyszenia, 

https://mopr.poznan.pl/
https://centrumis.pl/
http://www.mcik-poznan.cop.pl/
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fundacje i parafię (w tym 13 świetlic socjoterapeutycznych). W ich dyspozycji znajdowało się 

790 miejsc. Na koniec 2019 r. z pomocy dziennych placówek skorzystało 738 osób, w tym 324 

osoby ze świetlic socjoterapeutycznych 

Ponadto obsługę i wypłaty świadczeń zabezpieczenia społecznego w 2019 r. w Poznaniu realizowało 

Poznańskie Centrum Świadczeń, w strukturach którego funkcjonowało Centrum Inicjatyw Rodzinnych 

działające na rzecz rozwoju i wsparcia poznańskich rodzin. 

 

Korzystający z pomocy społecznej w Poznaniu 

W 2019 r. ze świadczeń pomocy społecznej skorzystało 12,7 tys. rodzin liczących 20,2 tys. osób, 

czyli mniej niż 4% osób mieszkających w Poznaniu. 

Korzystanie z różnych form pomocy społecznej było uwarunkowane spełnieniem kryteriów 

„dochodowych” wynikających z przepisów prawa. Należały do nich najczęściej przyczyny wynikające 

z ubóstwa spowodowanego brakiem źródeł utrzymania, trudnych warunków życia lub brakiem 

możliwości adaptacyjnych w otoczeniu. 

W 2019 r. ze świadczeń pomocy społecznej skorzystało 12,7 tys. rodzin liczących 20,2 tys. osób, czyli 

mniej niż 4% osób mieszkających w Poznaniu. 

Beneficjenci pomocy społecznej w Poznaniu 

 

pobierz dane XLS 

Świadczenia pieniężne stanowiły ok. 47% wszystkich świadczeń zrealizowanych w ramach pomocy 

społecznej, natomiast pozostałą część stanowiły świadczenia rzeczowe oraz pomoc udzielana w formie 

pracy socjalnej. 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/04/Korzysta%C4%85cy-z-pomocy-spo%C5%82ecznej-w-Poznaniu.xlsx
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Najczęstszymi powodami korzystania z pomocy społecznej w Poznaniu w 2019 r. były: 

• długotrwała lub ciężka choroba (ponad 10,4 tys. osób) 

• ubóstwo (6,8 tys. osób) 

• bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego 

(5,2 tys. osób) 

• niepełnosprawność (4,9 tys. osób) 

• potrzeba ochrony macierzyństwa (2,8 tys. osób) 

• bezrobocie (2,4 tys. osób) 

• bezdomność (1,4 tys. osób) 

Główne przyczyny korzystania z pomocy społecznej w Poznaniu w 2019 r. 

 

pobierz dane XLS 

W mniejszym stopniu ze wsparcia z zakresu pomocy społecznej korzystały rodziny wielodzietne, 

niepełne, dotknięte przemocą, sieroty, a także osoby z problemami uzależnień czy opuszczające zakłady 

karne. W 2019 r. udzielono pomoc 129 osobom z tytułu zdarzeń losowych i sytuacji kryzysowych. 

Udzielono także wsparcia 5 osobom, które uzyskały status uchodźcy lub zezwolenie na pobyt czasowy. 

Ponadto przekazano świadczenie pieniężne posiadaczom „Karty Polaka”, która jest dokumentem 

potwierdzającym związek z Polską poprzez m.in.: 

• przynajmniej podstawową znajomość języka polskiego 

• znajomość i kultywowanie polskich tradycji i zwyczajów 

• udokumentowanie narodowości polskiej uznawane w przypadku, kiedy co najmniej jedno 

z rodziców lub dziadków albo dwoje pradziadków było narodowości polskiej 

W 2019 r. w ramach świadczeń „Karty Polaka” Poznańskie Centrum Świadczeń wydało ok. 240 decyzji, 

w efekcie których przekazano posiadaczom karty 1,6 mln zł. 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/04/G%C5%82%C3%B3wne-przyczyny-korzystania-z-pomocy-spo%C5%82ecznej-w-Poznaniu.xlsx


RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
64 

Osoby z niepełnosprawnościami w Poznaniu 

Miasto Poznań zrealizowało działania pomocowe dla osób z niepełnosprawnościami obejmujące 

wspieranie aktywizacji społecznej i zawodowej oraz polepszanie ich warunków życia, w tym 

w szczególności w przemieszczaniu się i dostępności przestrzeni publicznej. 

Działania mające na celu niwelowanie skutków niepełnosprawności 
Od 2018 r. Miasto Poznań stosuje, wprowadzone Zarządzeniem Prezydenta Miasta Poznania, Standardy 

Dostępności dla Miasta Poznania. Ich wdrażanie odbywa się przede wszystkim poprzez stosowne 

postanowienia zawarte w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia oraz w umowach zawieranych 

z wykonawcą zlecanego zadania. W 2019 r. promowano zasady projektowania uniwersalnego oraz 

rozpowszechniano Standardy Dostępności dla Miasta Poznania poprzez m.in.: 

• Organizację szkoleń dla m.in. osób projektujących i wykonawców inwestycji 

infrastrukturalnych, osób pracujących w Urzędzie Miasta Poznania i miejskich jednostkach 

organizacyjnych realizujących przedsięwzięcia budowlane, przewodniczących rad osiedli oraz 

przewodniczących zarządów osiedli 

• Realizację kampanii społecznej „Urząd dostępny! vol. 2”, której celem było zwiększenie 

wiedzy pracowniczek i pracowników instytucji użyteczności publicznej nt. potrzeb osób 

z niepełnosprawnościami. W ramach zadania przeprowadzono audyty dostępności kilku 

obiektów użyteczności publicznej. Kampanię przeprowadziła Fundacja Inicjatyw Społecznych 

„Mili Ludzie” 

• Realizację projektu „Pasażer z niepełnosprawnościami to dla nas żaden problem!”, 

w ramach którego Fundacja Inicjatyw Społecznych „Mili Ludzie” zorganizowała warsztaty 

(nt. potrzeb osób z różnymi rodzajami niepełnosprawności) dla pracowniczek i pracowników 

Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego w Poznaniu Sp. z o.o., głównie osób kierujących 

pojazdami 

W ramach przeciwdziałania powstawaniu barier architektonicznych i funkcjonalnych, poza 

wdrażaniem i promowaniem Standardów Dostępności dla Miasta Poznania, w 2019 r. zrealizowano 

następujące działania: 

• opiniowano projekty architektoniczne inwestycji drogowo-komunikacyjnych, w pracach 

których uczestniczyła Miejska Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych. W 2019 r. Rada 

zaopiniowała 14 projektów w oparciu o Standardy Dostępności dla Miasta Poznania, przede 

wszystkim uwzględniając potrzeby osób z różnego rodzaju niepełnosprawnościami. Dotyczyły 

one remontów i budowy dróg, ulic, przejść dla pieszych, dróg rowerowych, placów zabaw. 

Rekomendacje Rady dotyczyły m.in.: przebudowy ul. Umultowskiej, ciągu pieszego w ul. Unii 

Lubelskiej, rewitalizacji płyty Starego Rynku, przebudowy hali „Arena”, placu zabaw przy 

ul. Wojska Polskiego. Ponadto Rada przeprowadziła wizje terenowe dotyczące m.in.: korekty 

ułożenia faktur ostrzegawczych przy przebudowie trasy tramwajowej na odcinku od os. Lecha 

do Ronda Żegrze 

• kontynuował działalność zespół zaangażowany w prace dotyczące 

modernizacji/rozbudowy sygnalizacji świetlnych/akustycznych 

• zainicjowano implementację pilotażowego systemu „TOTUPOINT” wspomagającego 

orientację przestrzenną osób z dysfunkcjami narządu wzroku. Na system składały się znaczniki, 

które emitując dźwięk, informowały osobę o jej położeniu. Informacja przekazywana była 

https://www.poznan.pl/mim/hc/news/standardy-dostepnosci-dla-miasta-poznania,116431.html
https://www.poznan.pl/mim/main/miejska-spoleczna-rada-ds-osob-niepelnosprawnych,poi,2111,13784/miejska-spoleczna-rada-ds-osob-niepelnosprawnych,37270.html
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poprzez komunikat głosowy lub tekstowy. System ten został pilotażowo zainstalowany 

w budynku Urzędu Miasta Poznania na pl. Kolegiackim 

• zorganizowano konkurs „Poznań dostępny – 2019”, na który prace można było zgłaszać 

w obszarach: „Budownictwo dostępne”, „Dostępna kultura i sport”, „Innowacje”, „Osobowość 

roku”. Do konkursu przystąpiło 15 podmiotów, które zgłosiły 22 projekty 

Podejmowane w 2019 r. działania Miasta Poznania obejmowały także przeciwdziałanie barierom 

w dostępie do informacji dla osób z niepełnosprawnościami. Polegały one m.in. na: 

• opracowaniu i wydaniu informatora „Poznański przewodnik po ulgach i uprawnieniach dla 

osób z niepełnosprawnością i ich rodzin” w wersjach drukowanej (1 tys. egzemplarzy) 

i elektronicznej 

• bieżącym prowadzeniu portalu niepełnosprawni, który promował działania wspierające 

integrację społeczną i zawodową osób z niepełnosprawnościami o charakterze lokalnym 

i krajowym 

Miasto Poznań działało także aktywnie w zakresie przeciwdziałania dyskryminacji osób 

z niepełnosprawnościami. W 2019 r. dla kadry Urzędu Miasta Poznania przeprowadzono szkolenia 

dotyczące prawnych, społecznych i zawodowych aspektów niepełnosprawności. 

Aktywizacja społeczna osób z niepełnosprawnościami 
Działania z zakresu aktywizacji społecznej osób z niepełnosprawnościami realizowano w ramach 

programu „Kierunki działań i zadania Miasta Poznania na rzecz integracji społecznej osób 

niepełnosprawnych na lata 2012-2020”. Koszt realizowanych w ramach programu działań w 2019 r. 

wyniósł 23,7 mln zł, w tym 5,3 mln zł to środki z budżetu Miasta Poznania, a pozostałe źródła 

finansowania to Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, Wojewoda Wielkopolski 

oraz fundusze unijne. Głównym celem programu jest normalizacja środowiska życia osób 

z niepełnosprawnością, które codziennie mierzą się z wszelkiego rodzaju barierami architektonicznymi, 

technicznymi, transportowymi i informacyjnymi oraz stworzenie warunków integracji i aktywnego ich 

udziału w życiu społecznym. Program założył realizację zadań obejmujących m.in.: 

• rozwój i wzmacnianie potencjału osób z niepełnosprawnościami 

• niwelowanie i likwidowanie barier na drodze do integracji społecznej 

• pobudzanie i wspieranie różnorodnych form partycypacji i aktywności społecznej osób 

z niepełnosprawnościami 

• przeciwdziałanie dyskryminacji 

• kształtowanie w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji 

W zakresie rehabilitacji społecznej osób z niepełnosprawnościami, w 2019 r., Miasto Poznań 

zrealizowało i dofinansowało takie działania jak: 

• działalność 9 warsztatów terapii zajęciowej, w których uczestniczyły 324 osoby z orzeczoną 

niepełnosprawnością 

• zaopatrzenie 786 osób w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze 

• zapewnienie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych dla 239 osób 

• udzielenie pomocy w likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 

i technicznych dla 228 osób 

• zapewnienie trwałości projektu „Program mieszkalnictwa wspomaganego osób 

z niepełnosprawnością intelektualną z terenu miasta Poznania”, w ramach którego Miasto 

https://www.poznan.pl/mim/hc/


RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
66 

Poznań zleciło organizacji pozarządowej prowadzenie 2 mieszkań treningowych z 7 miejscami, 

z których w 2019 r. skorzystało 6 osób. Łącznie (z programem unijnym) z różnorodnych form 

mieszkalnictwa wspomaganego dla dorosłych osób z niepełnosprawnościami skorzystało 69 

osób, którym zapewniono też niezbędne usługi specjalistyczne 

Dużą rolę w aktywizacji społecznej osób z niepełnosprawnościami odgrywały organizacje pozarządowe. 

W 2019 r. NGOs powierzono i zlecono realizację zadań z zakresu wsparcia osób 

z niepełnosprawnościami o łącznej wartości ponad 4,6 mln zł. W ramach zawartych 45 umów, 

organizacje zrealizowały zadania publiczne w szczególności w takich obszarach, jak: 

• zapewnienie opieki w warunkach ośrodków wsparcia i rehabilitacji społecznej 

• poprawa stanu fizycznego i psychicznego osób z niepełnosprawnościami poprzez zapewnienie 

usług terapeutyczno-usprawniających 

• rozwój zawodowy oraz integracja osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin 

• poradnictwo dla osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin 

Ponadto w ramach zadań publicznych zlecanych do realizacji organizacjom pozarządowym, 

finansowanych w formie dotacji z budżetu Miasta Poznania, w 2019 r. kontynuowano: 

• realizację projektu z 2018 r. „Krok do przodu II”. Projekt dedykowany był dzieciom i młodzieży 

do 18. roku życia. Kompleksowym, indywidualnym wsparciem objęto 20 osób 

z niepełnosprawnościami lub zagrożonych niepełnosprawnością w celu usprawnienia 

zaburzonych funkcji psychoruchowych, ograniczania deficytów rozwojowych oraz poprawy 

jakości życia dziecka. Celem była także poprawa funkcjonowania całej rodziny i zmiana błędnych 

postaw opiekuńczych i wychowawczych rodziców dziecka przewlekle i nieuleczalnie chorego 

• świadczono usługi asystenckie w ramach projektu „Niezależność na telefon”. W 2019 r. 

z usług osoby asystującej skorzystało 281 osób. Usługa polegała na asystowaniu, wspieraniu 

osoby z niepełnosprawnością w codziennych czynnościach takich, jak np.: przemieszczanie się 

poza domem, w tym środkami transportu publicznego, wizyty w urzędzie, u lekarza, w sklepie, 

kinie, na basenie. Osoba asystująca pomagała w zrobieniu zakupów, w drobnych pracach 

domowych, przeczytaniu czasopisma/książki lub napisaniu pisma do urzędu 

W 2019 r. świadczone były także usługi opiekuńcze dla osób z niepełnosprawnościami, w tym także 

specjalistyczne. Zadanie wykonały 2 organizacje: Polski Komitet Pomocy Społecznej – Wielkopolski 

Zarząd Wojewódzki w Poznaniu oraz Polski Czerwony Krzyż – Wielkopolski Oddział Okręgowy. Tę formę 

pomocy skierowano do osób dorosłych i dzieci, w tym do osób samotnych, które z powodu wieku, 

choroby, niepełnosprawności lub innej przyczyny wymagały wsparcia oraz osób wymagających pomocy 

w przypadku, kiedy rodzina tej osoby nie była w stanie zapewnić odpowiedniej opieki. Z usług tych 

skorzystało łącznie 3,8 tys. osób, w tym 78 osób wymagało opieki specjalistycznej. Usługi były 

finansowane przede wszystkim z budżetu Miasta Poznania oraz Solidarnościowego Funduszu Wsparcia 

Osób Niepełnosprawnych. 

W 2019 r. funkcjonowała Miejska wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego, która udostępniała 

osobom potrzebującym sprzęt rehabilitacyjny i ortopedyczny, który wpływał na podniesienie 

samodzielności i funkcjonalności oraz miał zastosowanie w rehabilitacji i terapii w celu poprawy jakości 

życia osób starszych, chorych i z niepełnosprawnościami, których stan zdrowia ograniczał 

funkcjonowanie oraz czynny udział w życiu publicznym i społecznym. Z bezpłatnego wypożyczenia 

sprzętu mogły skorzystać osoby w wieku 70+, szczególnie osoby będące w trudnej sytuacji finansowej. 

W 2019 r. wypożyczenia dokonało 131 osób. W związku z dużym zainteresowaniem wypożyczeniem 

sprzętu, zakupiono 48 sztuk nowego sprzętu rehabilitacyjnego. 

https://www.poznan.pl/mim/main/-,p,46235,47619,48263.html
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W działania na rzecz pomocy osobom z niepełnosprawnościami aktywnie włączyły się jednostki 

pomocnicze Miasta Poznania. W 2019 r. jednostki pomocnicze sfinansowały m.in. działania 

związane z aktywizacją społeczną i integracją osób z niepełnosprawnościami poprzez organizację: 

wycieczek, zajęć ruchowych, zajęć terapeutycznych z zakresu alpakoterapii i felinoterapii, warsztatów 

(w tym z wizażu i wizerunku, kulinarnych i artystycznych, fryzjerskich, kosmetycznych), terapii 

w kontakcie z przyrodą, spotkań integracyjnych i świątecznych, obozów przetrwania. 

Oferta sportowa dla osób z niepełnosprawnościami 

Rehabilitacja zawodowa osób z niepełnosprawnościami 
Na koniec 2019 r. osoby z niepełnosprawnościami stanowiły blisko 8% osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Poznaniu. Miasto Poznań systematycznie dążyło 

do pełnej aktywizacji szczególnie osób bezrobotnych z niepełnosprawnościami, poprzez liczne, własne 

instrumenty oraz udzielanie pomocy w przypadku korzystania z zewnętrznych mechanizmów. 

Integracja osób z niepełnosprawnościami na otwartym rynku pracy, jako cel została zawarta 

w Poznańskim programie integracji i aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami na 

lata 2016-2020. Działania ujęte w programie skierowane były do: 

• osób z niepełnosprawnościami (zwiększanie ich potencjałów zawodowych, rozwój usług 

prozatrudnieniowych) 

• przedstawicieli rynku pracy (wzrost zainteresowania zatrudnianiem przez pracodawców, 

przeciwdziałanie dyskryminacji) 

Aktywizacja i rehabilitacja zawodowa osób z niepełnosprawnościami w 2019 r. była finansowana przez 

Miasto Poznań z własnych środków budżetowych, Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, Unię Europejską, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej oraz Fundusz Pracy. Koszt zrealizowanych w 2019 r. działań wyniósł łącznie 1,4 mln zł. 

Działania aktywizujące zawodowo osoby z niepełnosprawnościami podjęte w 2019 r. 

obejmowały: 

• funkcjonowanie Poznańskiego Centrum Wspierania Rozwoju Zawodowego, z usług którego 

skorzystało 60 osób z niepełnosprawnościami oraz 55 pracodawców, którzy otrzymali wsparcie 

w procesie rekrutacji nowych pracowniczek i pracowników 

• przekazanie 9 osobom z niepełnosprawnością środków na podjęcie działalności 

gospodarczej (w tym 1 osobie w ramach „Programu Wyrównywania Różnic Między Regionami 

III”) 

• zwrócenie pracodawcom kosztów utworzenia 12 stanowisk pracy dla osób 

z niepełnosprawnościami oraz kosztów poniesionych na 24 pracowniczki i pracowników 

pomagających osobom z niepełnosprawnościami w pracy 

• umożliwienie łącznie 48 osobom odbycia szkoleń, staży i skorzystania z innych instrumentów 

rynku pracy 

• udzielenie pomocy dla 140 osób z niepełnosprawnościami w uzyskaniu wyższego 

wykształcenia 

Miasto Poznań od 2012 r. realizuje program Aktywny Samorząd skierowany do osób 

z niepełnosprawnościami. Głównym celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier 

ograniczających ich uczestnictwo w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. Program 

finansowany był ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. W 2019 r. 

wsparciem programu objęto 185 osób, którym dofinansowano lub udzielono refundacji kosztów 

https://badam.poznan.pl/2019/i_my-i-nasze-zycie/06_sport-i-rekreacja/projekty-aktywizacji-sportowej-i-ruchowej-dla-poznaniakow-i-poznanianek/
https://www.poznan.pl/mim/main/poznanski-program-integracji-i-aktywizacji-zawodowej-osob-z-niepelnosprawnosciami-na-lata-2016-2020,p,1847,1906,32955.html
https://www.poznan.pl/mim/main/poznanski-program-integracji-i-aktywizacji-zawodowej-osob-z-niepelnosprawnosciami-na-lata-2016-2020,p,1847,1906,32955.html
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uzyskania wykształcenia na poziomie wyższym oraz 186 osób, którym dofinansowano lub refundowano 

m.in.: 

• zakup i montaż oprzyrządowania do posiadanego samochodu 

• koszty uzyskania prawa jazdy 

• zakup sprzętu elektronicznego oraz oprogramowania i szkoleń w zakresie jego obsługi 

• zakup wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym oraz koszty utrzymania jego sprawności 

technicznej 

• zakup protezy kończyny oraz koszty utrzymania jej sprawności technicznej 

• zakup skutera lub oprzyrządowania do wózka ręcznego 

• zapewnienie opieki dla osoby zależnej w celu utrzymania jej aktywności zawodowej 

Pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi 
Miasto Poznań w 2019 r. skierowało pomoc dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Polegała ona na: 

• zapewnieniu funkcjonowania 10 placówek udzielających pomocy osobom z zaburzeniami 

psychicznymi (w tym 9 środowiskowych domów samopomocy prowadzonych przez różne 

stowarzyszenia oraz Dzienny Ośrodek Adaptacyjny nr 1 prowadzony przez Miasto Poznań). 

Placówki te oferowały łącznie 377 miejsc dziennego pobytu, z pomocy których skorzystało na 

koniec 2019 r. 345 osób 

• świadczeniu specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi. Zadanie zlecono do realizacji Polskiemu Komitetowi Pomocy 

Społecznej – Wielkopolski Zarząd Wojewódzki w Poznaniu. W 2019 r. ze specjalistycznych usług 

skorzystało 67 osób 

• realizacji programu „Klucz” przez Dział Wsparcia Specjalistycznego Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Rodzinie, w ramach którego pomocą pracowniczki lub pracownika socjalnego objęto 

133 rodziny, udzielono 1,5 tys. konsultacji oraz 1,6 tys. porad specjalistycznych, podjęto 17 

interwencji. Program miał na celu m.in. stworzyć warunki do poprawy stanu zdrowia 

psychicznego, motywować osoby chore do podjęcia lub utrzymania leczenia, wspierać 

integrację 

• realizacji projektu „Testowanie modelu wsparcia usamodzielnia młodych z zaburzeniami 

psychicznymi – Moja Sprawa!”, który był skierowany do 520 osób w wieku 15-29 lat. Projekt 

miał na celu, poprzez integrację i współpracę sektorów zdrowia i pomocy społecznej, 

wyrównanie szans młodych osób z zaburzeniami psychicznymi w procesie usamodzielniania się 

i zapewnienie im dostępu do zatrudnienia wspomaganego. W 2019 r. 30 osób zostało objętych 

wsparciem konsultanta ds. społecznych. Projekt realizowany w latach 2018-2021 otrzymał 

dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego 

• realizacji projektu „Kobieta wolna od lęku – spotkania grup wykładowo-warsztatowych 

dla kobiet z zaburzeniami nerwicowymi i lękowymi” zleconego do realizacji organizacjom 

pozarządowym 

• realizacji zadania „Wsparcie Relacji Rodzic-Dziecko – specjalistyczna profilaktyka 

zaburzeń psychicznych” skierowanego do rodzin z małymi dziećmi, dla których 

zorganizowano konsultacje i warsztaty z psychologiem, których celem było nabycie 

umiejętności niezbędnych do budowania prawidłowych relacji z dzieckiem 

• realizacji „Programu mieszkalnictwa wspomaganego osób z niepełnosprawnością 

intelektualną z terenu miasta Poznania”, którego głównym celem było zwiększenie dostępu 

do mieszkalnictwa wspomaganego dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną 

poprzez udostępnienie 11 miejsc w 4 nowoutworzonych mieszkaniach dla 214 osób 
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i zapewnienie wsparcia ich opiekunom faktycznym. W 2019 r. przeprowadzono 13 treningów 

mieszkaniowych dla 63 osób, 7 treningów 3-tygodniowych dla 43 osób oraz 6 treningów 3-

miesięcznych dla 20 osób. Oddano do użytkowania na potrzeby projektu 4-miejscowe 

mieszkanie przy ul. Lubeckiego (zasoby Zarządu Komunalnych Zasobów Lokalowych). Ponadto 

podjęto działania związane z utrzymaniem technicznym pozostałych mieszkań. Projekt otrzymał 

dofinansowanie w wysokości 2,4 mln zł (wartość projektu wyniosła 2,5 mln zł) z Wielkopolskiego 

Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Projekt realizowany w latach 2016-

2019 został zakończony, a jego trwałość Miasto Poznań zapewniło poprzez zlecenie zadania 

 

Przeciwdziałanie wykluczeniom społecznym 

w Poznaniu 

Miasto Poznań prowadziło wiele działań profilaktycznych i pomocowych przeciwdziałających 

wykluczeniu społecznemu. 

Działania na rzecz osób bezdomnych 
Jedną z najczęstszych form wykluczenia społecznego była bezdomność, która powoduje brak poczucia 

bezpieczeństwa. 

W 2019 r. na terenie Poznania zlokalizowano 112 koczowisk, w których przebywały łącznie 263 osoby 

bezdomne. Miejsca te były stale monitorowane. Zapewniona została pomoc medyczna osobom tego 

wymagającym, a 12 osób zmotywowano do zamieszkania w placówce. Ponadto osoby przebywające 

w koczowiskach zostały pouczone o konsekwencjach pobytu w takim miejscu w okresie zimowym. 

Zaproponowano im pobyt w placówce, udzielano poradnictwa i wsparcia, reagowano na sytuacje 

zagrożenia zdrowia i życia, ustalano możliwości zamieszkania w placówce dla osób bezdomnych, 

informowano o możliwościach uzyskania wsparcia. 

Koordynacją organizacji pomocy osobom bezdomnym przebywającym na terenie Poznania zajmował 

się Dział Pomocy Osobom Bezdomnym w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie. Z uwagi na 

specyfikę zjawiska bezdomności, MOPR współpracował z różnymi instytucjami i organizacjami, w tym 

z policją, strażą miejską i ochrony kolei, zarządcami budynków i obiektów publicznych, zwłaszcza 

transportowych, innymi miejskimi jednostkami pomocy społecznej, stowarzyszeniami i fundacjami 

działającymi na rzecz pomocy społecznej oraz charytatywnymi związkami i organizacjami kościelnymi. 

W wyniku działań MOPR-u w 2019 r. blisko 1,4 tys. osób bezdomnych zostało objętych różnymi 

dedykowanymi usługami, do których należało m.in.: 

• zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego osobom bezdomnym, w tym w szczególności 

zapewnienie schronienia, posiłku, niezbędnego ubrania, dostępu do świadczeń zdrowotnych, 

pomocy w formie biletu kredytowanego i załatwianiu spraw osobistych i urzędowych 

• tworzenie szans oraz warunków wychodzenia z bezdomności poprzez m.in. opracowanie 

indywidualnych programów wychodzenia z bezdomności 

• działania interwencyjne, zabezpieczające zdrowie oraz życie osób bezdomnych, polegające na 

udzielaniu informacji o możliwościach korzystania z miejsc schronienia oraz innych form 

pomocy 

• wspólne działania ze streetworkerami, wolontariuszkami i wolontariuszami pracującymi na rzecz 

bezrobotnych 
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W 2019 r., w ramach zapewnienia instytucjonalnego bezpieczeństwa osobom bezdomnym, w Poznaniu 

dostępnych było dla nich 559 stałych miejsc w 9 ośrodkach prowadzonych przez Miasto Poznań (95 

miejsc) oraz inne organizacje i stowarzyszenia (464 miejsca). 

Miasto Poznań dofinansowało 392 miejsca w placówkach znajdujących się na terenie Poznania oraz w 3 

ośrodkach zlokalizowanych poza miastem (w Błońsku, Gościejewie i Rożnowicach). Ośrodki wsparcia dla 

osób bezdomnych prowadzone były przez następujące podmioty: 

• Miasto Poznań 

• Stowarzyszenie MONAR 

• Stowarzyszenie Pomocy Bliźniemu „Mar-Kot” 

• Towarzystwo Pomocy im. św. Brata Alberta 

• Fundację „Miłosierdzie” 

• Caritas Archidiecezji Poznańskiej 

• Stowarzyszenie „Pogotowie Społeczne” 

• Stowarzyszenie „Dom Pomocna Dłoń” 

Poza działaniami bieżącymi, w tym głównie instytucjonalnym wsparciem osób bezdomnych 

w ośrodkach, Miasto Poznań realizowało oraz wspierało (poprzez np. dotacje) różne projekty 

informacyjne i prewencyjne dotyczące zjawiska bezdomności i wychodzenia z niej. W 2019 r. 

zrealizowane zostały m.in. następujące projekty: 

• „Łaźnia miejska i strefa pomocy doraźnej”, która zapewniała możliwość korzystania 

z zabiegów higienicznych, niezbędnych środków higienicznych, odzieży, pomocy 

przedmedycznej oraz z innych form wsparcia doraźnego. Z usług tych skorzystało w 2019 r. 3,1 

tys. osób ubogich i bezdomnych, dokonano 5,4 tys. przyjęć, wykonano 1,8 tys. razy usługę 

bezpłatnego prania i suszenia odzieży, udzielono 1,1 tys. porad przedmedycznych. Łaźnię 

prowadziła Caritas Archidiecezji Poznańskiej 

• „Mobilny punkt pomocy medycznej” prowadzony przez Fundację „Signum Caritatis”, który 

udzielał pomocy przedmedycznej i medycznej osobom bezdomnym i ubogim na terenie miasta. 

W 2019 r. udzielono 470 porad/interwencji przedmedycznych, wstępnych diagnoz 

chorobowych/konsultacji 

• „Mobilny autobus” działający w okresie zimowym, który docierał do osób bezdomnych 

przebywających w miejscach niemieszkalnych na terenie miasta i udzielał wsparcia w postaci 

ciepłego posiłku i napoju, pomocy przedmedycznej i socjalnej oraz pomocy w dotarciu do 

placówki dla osób bezdomnych. Zadanie zrealizowały stowarzyszenia: „Pogotowie Społeczne” 

oraz „Dom Pomocna Dłoń”. Dziennie w 2019 r. z tej formy pomocy korzystało ok. 100 osób, 

a łącznie projektem objęto 250 osób 

• cykliczne monitorowanie koczowisk osób bezdomnych na terenie Poznania przez 

pracowników MOPR-u, we współpracy z Komendą Miejską Policji, Strażą Miejską Miasta 

Poznania, Ratownictwem Medycznym, a także sporządzanie i weryfikacja listy miejsc 

przebywania osób bezdomnych, wykorzystanej do utworzenia graficznej „Mapy Bezdomności” 

w Poznaniu 

• działania streetworkingowe prowadzone przez Stowarzyszenie „Pogotowie Społeczne”, które 

nawiązało kontakt z 514 osobami oraz Caritas Archidiecezji Poznańskiej, która nawiązała 

kontakt z 168 osobami 

• „Mieszkanie w pół drogi”, to mieszkanie treningowe przygotowujące osoby bezdomne 

i zagrożone wykluczeniem społecznym do samodzielnego życia. W 2019 r. mieszkało w nim 

6 kobiet oraz 8 dzieci. Mieszkanie prowadziło Stowarzyszenie MONAR 
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• pomoc osobom bezdomnym – uzależnionym od alkoholu w budowaniu i utrwalaniu 

postaw trzeźwościowych oferowana przez Ośrodek dla Bezdomnych nr 1 w ramach 

„Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Poznaniu na 

2019 rok” 

• zapewnienie ok. 800 codziennych posiłków przez Dom Zakonny Zgromadzenia Sióstr 

Urszulanek Serca Jezusa Konającego, Caritas Archidiecezji Poznańskiej oraz w jadłodajniach 

prowadzonych przez Zgromadzenie Sióstr Albertynek Posługujących Ubogim Prowincja 

Poznańska oraz Zgromadzenie Sióstr Franciszkanek Rodziny Maryi 

• zorganizowanie Spotkania Wigilijnego przez Fundację „Miłosierdzie” oraz Caritas 

Archidiecezji Poznańskiej. Do wspólnego stołu, na Międzynarodowych Targach Poznańskich, 

zasiadło ok. 1,4 tys. osób, każda z nich otrzymała także paczkę żywnościową 

• zorganizowanie obchodów „3. Światowego Dnia Ubogich” przez Caritas Archidiecezji 

Poznańskiej, w ramach których wydano 400 posiłków osobom bezdomnym i ubogim oraz 

zorganizowano pielgrzymkę wraz z posiłkiem do Świebodzina i Rokitna dla 100 osób 

bezdomnych 

Wsparcie grup zagrożonych wykluczeniem 
Wzmacnianie lokalnych podmiotów ekonomii społecznej, promocja tematyki społecznej i społecznej 

odpowiedzialności biznesu była celem funkcjonującej w Poznaniu Pracownia Ekonomii Społecznej 

„Ładne rzeczy”. Pracownia powstała w ramach projektu „Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej” 

realizowanego przez Fundację Barka (lider) oraz Miasto Poznań (partner), które pozyskały na ten cel 

dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego. Siedzibę pracowni zlokalizowano na ul. Święty 

Marcin. Pracownia prezentowała produkty i usługi podmiotów ekonomii społecznej, informowała 

o działaniach edukacyjnych, organizowała m.in.: spotkania, warsztaty i seminaria na temat ekonomii 

społecznej, spotkania z osobami pracującymi w sektorze ekonomii społecznej, wydarzenia pozwalające 

na nawiązywanie kontaktów sektora ekonomii społecznej z biznesem, spotkania z uczniami 

i uczennicami ze szkół biorących udział w projekcie, wizyty studyjne, kiermasze społeczne. 

W celu przeciwdziałania zagrożeniom wykluczenia społecznego spowodowanego m.in. zadłużeniem, 

w 2019 r. funkcjonowała Spółdzielnia Socjalna „Poznanianka”. Spółdzielnia dawała możliwość 

odpracowania zadłużenia w opłatach za czynsz w mieszkaniach komunalnych oraz wspierała osoby 

pozostające długotrwale bez zatrudnienia bądź często wypadające z rynku pracy. W 2019 r. zatrudnienie 

w ramach Spółdzielni znalazło łącznie 16 osób. Zatrudnieni przez Spółdzielnię zajmowali się przede 

wszystkim wykonywaniem zadań na rzecz Miasta Poznania i miejskich jednostek organizacyjnych. 

Spółdzielnia zapewniała także reintegrację społeczną pracowników i pracowniczek, udzielając im 

pomocy m.in. prawnej, psychologicznej, przy wychodzeniu z bezdomności czy organizując spotkania 

reintegracyjne. Spółdzielnia utrzymywała się w całości z realizowanych zleceń. 

Zmniejszenie skali zagrożenia ubóstwem i wykluczeniem społecznym doświadczanym przez 1,5 tys. 

osób zamieszkujących w Poznaniu było celem realizowanych od 2017 r. przez Miejski Ośrodek Pomocy 

Rodzinie projektów „Feniks” oraz „Feniks Bis” o łącznej wartości ok. 19 mln zł. Oba projekty uzyskały 

dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego i zakładały: 

• zwiększenie szans na podjęcie stabilnego zatrudnienia przez osoby z niepełnosprawnościami 

• upowszechnienie aktywnej postawy wobec doświadczanych trudności życiowych 

• zwiększenie poziomu zaspokojenia podstawowych potrzeb życiowych osób pracujących 

• wzrost aktywności społecznej osób zamieszkujących wybrane rejony Poznania 
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Jednym z powodów wykluczenia społecznego są problemy mieszkaniowe. Miasto Poznań w 2019 r. 

kontynuowało próbę utworzenia miejskiego systemu społecznego wspierającego takie osoby, poprzez 

realizację, wspólnie z Fundacją Pomocy Wzajemnej Barka, projektu „Most do samodzielności”. Celem 

tego działania jest zintegrowanie rozwiązań z obszarów polityki mieszkaniowej oraz pomocy i integracji 

społecznej w taki sposób, aby zminimalizować instytucjonalne podejście do problemu na rzecz 

indywidualnego wsparcia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Działania realizowane 

w projekcie skierowane są do osób mieszkających w mieszkaniach socjalnych, komunalnych, 

treningowych, a dotyczą m.in.: 

• aktywizacji społecznej i działań środowiskowych w ramach, których utworzona została świetlica 

Darzybór 

• aktywizacji zawodowej i edukacyjnej poprzez udział w szkoleniach i stażach, dzięki którym 

uczestnicy projektu wzmocnią swoją pozycję na rynku pracy 

• aktywizacji zdrowotnej, dzięki której uczestnicy poprawią swoją kondycję oraz zintegrują się ze 

sobą, jak również nauczą się obowiązkowości, wytrwałości w dążeniach do celu 

Na realizację powyższych zadań w 2019 r. Zarząd Komunalnych Zasobów Lokalowych udostępnił 

2 mieszkania. 

W 2019 r. Miasto Poznań wspólnie z Fundacją Inicjowania Rozwoju Społecznego realizowało projekt 

„Mieszkania wspomagane – treningowe w Mieście Poznań”, którego celem było zwiększenie 

dostępu do mieszkalnictwa wspomaganego poprzez utworzenie 9 mieszkań treningowych oraz 

działania zmierzające do podniesienia samodzielności uczestników projektu. W efekcie realizacji 

projektu udzielono wsparcia 250 osobom zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, 

którym zapewniono miejsca w tych mieszkaniach oraz niezbędną pomoc w formie usług treningowych 

(w zakresie umiejętności praktycznych, higieny, finansów i zarządzania mieszkaniem, kulinarnym 

i nawyków prozdrowotnych), opiekuńczych czy związanych ze sfinansowaniem kosztów eksploatacji 

mieszkania. Uczestnicy projektu otrzymali także pomoc w załatwianiu spraw urzędowych i spraw 

związanych z wynajmem mieszkania, pomoc psychologiczną i prawną oraz wsparcie w obszarze kultury 

i sportu poprzez m.in. zajęcia sportowe, bilety do teatru oraz kina. 

Pomoc dla obcokrajowców 
Miasto Poznań wspierało inicjatywy zmierzające do pełnej integracji obcokrajowców z osobami 

mieszkającymi w Poznaniu oraz udzielało pomocy poprzez działania skierowane bezpośrednio do 

przybywających. 

więcej o cudzoziemcach i cudzoziemkach na badam.poznan.pl 

Pomoc finansowa dla uczniów i uczennic 
W ramach działań zmierzających do zapewnienia wszystkim dzieciom i młodzieży równych szans na 

kształcenie oraz wspierania ich rozwoju edukacyjnego, Miasto Poznań zrealizowało programy 

pomocowe skierowane do osób uczących się i ich rodzin, w tym w formie różnego rodzaju świadczeń 

finansowych. Bezpośrednia pomoc materialna dla uczennic i uczniów w 2019 r. polegała na 

następujących działaniach: 

• wypłaceniu 60 osobom zasiłków szkolnych w wysokości 620 zł 

• przekazaniu ponad 1,7 tys. osobom stypendium szkolnego wysokości 100 lub 200 zł 

• wypłaceniu 51,8 tys. jednorazowych świadczeń „Dobry Start” w wysokości 300 zł 

• zweryfikowaniu pozytywnie 18 wniosków na wsparcie uczennic i uczniów w ramach 

stypendium Marszałka Województwa Wielkopolskiego 

https://badam.poznan.pl/2019/iv_nasza-wspolpraca/02_osoby-z-zagranicy/osoby-z-zagranicy-w-poznaniu/?preview_id=15775&preview_nonce=e743c95a50&preview=true
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Ponadto w 2019 r. z rządowego programu „Wyprawka szkolna” skorzystało 242 poznańskich uczennic 

i uczniów. Program miał na celu wyrównanie szans edukacyjnych osób z niepełnosprawnościami 

poprzez dofinansowanie zakupu podręczników lub materiałów edukacyjnych uczennicom i uczniom 

posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, uczęszczającym do szkół dla dzieci 

i młodzieży. 

 

Poprawa dostępności do różnych form pomocy 

społecznej w Poznaniu 

Miasto Poznań prowadziło działania ukierunkowane na polepszenie jakości usług pomocy 

społecznej poprzez coraz szersze rozpoznawanie realnych potrzeb w tym zakresie oraz tworzenie 

odpowiednich warunków do udzielania właściwych form pomocy. 

Inwestycje w placówkach pomocy społecznej 
Miasto Poznań w 2019 r. na budowę, modernizację, standaryzację oraz zakupy inwestycyjne miejskich 

placówek pomocy społecznej wydatkowało 16,3 mln zł. Wydatki te objęły następujące placówki: 

• placówki opiekuńczo-wychowawcze – standaryzacja (montaż rolet i moskitier, dostawa mebli 

oraz sprzętu AGD do placówek przy ulicach Aragońskiej i Sarmackiej, budowa placówek 

opiekuńczo-wychowawczych przy ul. Pamiątkowej, zakup pierwszego wyposażenia do nowych 

budynków placówek opiekuńczo-wychowawczych przy ul. Pamiątkowej – dla Domu Dziecka 

nr 2) 

• Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda” – modernizacja centralki telefonicznej 

• Dom Pomocy Społecznej przy ul. Konarskiego – modernizacja i doposażenie (montaż 

urządzeń klimatyzacyjnych, zakup 4 podnośników transportowo-kąpielowych dla osób 

z niepełnosprawnościami, zakup 2 foteli masująco-relaksacyjnych, zakup 2 stanowisk 

„Neuroformy” do ćwiczeń ruchowo-poznawczych, zakup 2 urządzeń „Combi” do terapii 

kombinowanej, ultradźwiękowej, elektroterapii) 

• Oddział Domu Pomocy Społecznej przy ul. Zamenhofa – odwodnienie parkingu, wykonanie 

instalacji nawiewnej w budynku 

• Dom Pomocy Społecznej przy ul. Ugory – modernizacja i doposażenie (wymiana kamer 

i monitoringu, budowa windy, modernizacja: balkonów, tarasów, dachu, instalacji 

odprowadzającej wodę deszczową, instalacji odgromowej, łazienek, bram wjazdowych 

i wykonanie nowej furtki; remont nawierzchni przed budynkiem, zamontowanie 

bezprzewodowego systemu przyzywowego, zakup: pralnic, suszarek przemysłowych, kuchni 

elektrycznej, zmywarek, wanien otwieranych, podnośników i dźwigów dla niepełnosprawnych, 

wyposażenie sali fizjoterapii, montaż klimatyzatorów) 

• Dom Pomocy Społecznej przy ul. Niedziałkowskiego – zakup podnośnika kąpielowego dla 

pacjentów leżących 

• Dom Pomocy Społecznej przy ul. Bukowskiej – budowa nowej siedziby przy ul. Żołnierzy 

Wyklętych 

• Ośrodek dla Bezdomnych nr 1 – modernizacja, termomodernizacja, standaryzacja 

(modernizacja wentylacji mechanicznej kuchni, podłączenie obiektu do miejskiej instalacji 

kanalizacyjnej, adaptacja i modernizacja pomieszczeń z przeznaczeniem na kuchnię wraz 

z pierwszym wyposażeniem, modernizacja 3 łazienek i pryszniców, adaptacja pomieszczeń 
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w piwnicy na pokoje przyjęć, modernizacja kotłowni z przebudową wewnętrznej instalacji 

gazowej oraz wymiana c.o.) 

• Poznańskie Centrum Świadczeń – modernizacja i zakupy inwestycyjne (modernizacja: 

pomieszczeń sanitarnych, ciągu komunikacyjnego i pomieszczenia sekretariatu; montaż 

automatu biletowego, dostawa sprzętu i licencji dla telefonii VOIP) 

• Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie – modernizacja, zakupy inwestycyjne, rozbudowa 

(modernizacje: Filii Wilda, częściowo Filii Nowe Miasto, zakup wyposażenia IT, przygotowanie 

do rozbudowy siedziby głównej ośrodka) 

Projekty rozwoju usług pomocy społecznej 
Od 2017 r. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie (MOPR) realizuje projekt „Poprawa dostępu do usług 

społecznych wspierających rodzinę i pieczę zastępczą na terenie MOF Poznania” o wartości 13,4 

mln zł, finansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Poprzez działania projektowe 

wśród zakładanych rezultatów projektu oczekuje się: 

• utworzenia nowych miejsc świadczenia usług społecznych funkcjonujących po zakończeniu 

projektu 

• zwiększenia dotychczasowego zakresu działań profilaktycznych dla rodzin w kryzysie (w tym 

usług m.in. psychologicznych, mediacyjnych i innych) 

• ustanowienia 2 rodzin wspierających 

• polepszenia jakości wsparcia dla otoczenia osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 

społecznym, prowadzących rodziny zastępcze poprzez organizację szkoleń i superwizji pracy 

W 2019 r. MOPR rozpoczął realizację projektu „Usługi społeczne i opieka medyczna dla mieszkańców 

Poznania”, o wartości 18,7 mln zł, dofinansowanego z Wielkopolskiego Regionalnego Programu 

Operacyjnego na lata 2014-2020. Miasto Poznań jest partnerem tego projektu, zaś liderem jest 

Stowarzyszenie Medycyna Polska, a pozostałymi partnerami są: Stowarzyszenie Polski Komitet Pomocy 

Społecznej, Centermed Poznań sp. z o.o., Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy „Flandria”. Celem projektu 

jest ułatwienie dostępu min. 1,7 tys. osobom niesamodzielnym i z niepełnosprawnościami i 8 osobom 

opuszczającym pieczę zastępczą do przystępnych cenowo, trwałych, wysokiej jakości usług społecznych. 

Cel projektu zamierza się osiągnąć poprzez m.in.: 

• zapewnienie usługi asystenta dla 150 osób z niepełnosprawnością, którzy dzięki 

dofinansowaniu będą mieli pomocnika w codziennym życiu. Asystent pomoże przy robieniu 

zakupów czy wizycie u lekarza i podpowie, jak wypracować odpowiednie nawyki i zwiększyć 

zaradność życiową 

• zapewnienie dostępu 100 osobom do usług opieki medycznej w ramach Dziennego Domu 

Opieki Medycznej. Będzie on działał w ramach Zintegrowanego Centrum Opieki (ZCO), które 

poprowadzą Stowarzyszenie Medycyna Polska, Centermed Poznań i Stowarzyszenie Wzajemnej 

Pomocy „Flandria” 

• uruchomienie Centrum Teleopieki (element ZCO), z którego szacunkowo skorzysta 850 osób 

niesamodzielnych lub z niepełnosprawnościami. Centrum zapewni wsparcie w formie 24-

godzinnych dyżurów teleasystentów. Każda z osób potrzebujących otrzyma opaskę 

z przyciskiem życia SOS i w razie zagrożenia zdrowia lub życia bezpośrednio będzie mogła 

połączyć się z centrum 

• uruchomienie Centrum Usług Domowych (element ZCO) dla 850 osób. Centrum utworzy 

zespół specjalistów, którzy będą aktualizować informacje dotyczące sytuacji i stanu zdrowia 

uczestników i uczestniczek, a także dostosowywać usługi do zmieniających się w czasie potrzeb. 

Opiekunowie i opiekunki będą też mieli do dyspozycji zespół medyczny, który pomoże 
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poprawić jakość życia podopiecznych. Uczestnicy projektu będą mogli skorzystać w razie 

potrzeby z rehabilitacji, opieki pielęgniarskiej, wsparcia psychologicznego, konsultacji 

z lekarzem geriatrą oraz poradnictwa prawnego 

• ułatwienie dostępu 200 opiekunom faktycznym do wsparcia w zakresie świadczonej opieki, 

w ramach Centrum Wsparcia Opiekunów Faktycznych, które poprowadzi Polski Komitet 

Pomocy Społecznej 

• uruchomienie Centrum Opieki Środowiskowej, które będzie świadczyło kompleksowe 

i zindywidualizowane usługi opiekuńcze dla 500 niesamodzielnych osób oraz usługi 

uzupełniające (fizjoterapeutyczne, pielęgniarskie, psychologiczne i logopedyczne). Poprowadzi 

je Polski Komitet Pomocy Społecznej 

W 2019 r. pomocą żywnościową w ramach programu „Pomoc żywnościowa 2014-2020” objęto 1,4 

tys. osób. Pomoc w formie paczki lub posiłku dotarła do osób doświadczającym najgłębszych form 

ubóstwa. 

W pomieszczeniach MOPR-u w 2019 r. funkcjonowały miejsca przeznaczone na działalność Punktów 

Nieodpłatnej Pomocy Prawnej. Punkty prowadziły organizacje pozarządowe. Pomocy prawnej 

udzielali adwokatki i adwokaci, radczynie i radcowie prawni, doradczynie i doradcy podatkowi oraz 

absolwentki i absolwenci wyższych studiów prawniczych (posiadający co najmniej 3-letnie 

doświadczenie), a w szczególnie uzasadnionych przypadkach również upoważnione aplikantki i aplikanci 

adwokaccy lub radcowscy. 

Rok 2019 był drugim rokiem funkcjonowania nowej miejskiej jednostki organizacyjnej – Centrum Usług 

Wspólnych Miasta Poznania. Do zadań Centrum należała obsługa administracyjna, finansowa 

i organizacyjna następujących poznańskich jednostek pomocy społecznej: 

• 4 domów pomocy społecznej 

• Ośrodka dla Bezdomnych nr 1 

• 4 zespołów żłobków 

• 2 domów dziecka (nr 2 i 3) 

• Centrum Wspierania Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Klub” 

• Miejskiego Centrum Interwencji Kryzysowej 

• Centrum Wspierania Rodzin „Swoboda” 

• Centrum Inicjatyw Senioralnych 

• Zespołu Dziennych Domów Pomocy 

• Dziennego Ośrodka Adaptacyjnego nr 1 

 

 

 

 

 

https://m.poznan.pl/
https://m.poznan.pl/
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05_Kultura 

Poznański Program dla Kultury 

W 2019 r. Rada Miasta Poznania przyjęła Poznański Program dla Kultury 2019-2023. Jego 

głównym celem jest niwelowanie barier w dostępie do kultury. 

Poznański Program dla Kultury 2019-2023. Kultura relacji. Mapa idei. 

Kultura relacji 
Program jest efektem procesu negocjowania planu rozwoju kultury miasta Poznania na lata 2019–2023. 

W konsultacjach uczestniczyło wiele osób na co dzień związanych z poznańskim życiem kulturalnym. 

Do dyskusji na temat celów i realizacji programu zaproszono także osoby mieszkające w Poznaniu, 

niezaangażowane profesjonalnie w tę działalność. Dokument przedstawia opis tego procesu, ale przede 

wszystkim wizję zmian oraz planowanych rozwiązań praktycznych. Tytuł Kultura relacji – Relacje 

w kulturze ma być nawiązaniem do kluczowych idei wyrażonych w programie. Ma je także rozwijać 

i przenosić na grunt działalności kulturalnej w Poznaniu. 

W dokumencie zawarto diagnozę głównych problemów, z którymi zmagają się twórcy i twórczynie 

w obszarach: 

• promocja, informacja, komunikacja 

• edukacja kulturowa 

• przedsiębiorczość 

• rola miasta 

• współpraca i wspólnotowość 

• tożsamość kulturowa Poznania 

Poznań w 2023 r. ma być miastem, którego mieszkanki i mieszkańcy, niezależnie od wieku, płci, 

zdrowia, możliwości ekonomicznych, pochodzenia mogą świadomie odbierać i aktywnie 

współtworzyć kulturę. Kluczem do zwiększania aktywności kulturalnej stają się: partnerstwo, 

dialog i współpraca. Poznań jest miejscem wyjątkowych wydarzeń, lecz przede wszystkim dobrej 

codzienności kulturowej – kultury bliskiej. Uczestnictwo kulturalne pozwala rozwijać relacje 

społeczne: budować więzi rodzinne, rówieśnicze, sąsiedzkie, profesjonalne i obywatelskie. 

Kultura bliska obejmuje całe miasto, nie tylko centrum.  

Wśród priorytetów programu znalazły się: 

• dbałość o utrzymanie i rozwijanie dobrej jakościowo oraz dostępnej informacyjnie oferty 

kulturalnej Poznania, uwzględniającej jego specyfikę i dającej poczucie dumy w perspektywie 

ogólnopolskiej i międzynarodowej 

• dowartościowanie miejsc peryferyjnych poprzez wspieranie stałej aktywności kulturalnej 

w przestrzeni publicznej, ze szczególnym uwzględnieniem miejsc o niewykorzystanym 

potencjale kulturowym 

• zachowanie równowagi między tradycją a współczesną specyfiką kultury poznańskiej oraz 

dowartościowanie obu tych aspektów w polityce informacyjnej i promocyjnej miasta 

• zwiększanie kompetencji z zakresu przedsiębiorczości wśród przedstawicielek i przedstawicieli 

sektora kultury 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/03/Pozna%C5%84ski-Program-dla-Kultury-2019-2023.-Kultura-relacji.-Mapa-idei..pdf
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• budowanie relacji i mechanizmów współpracy sektora publicznego i pozarządowego 

z biznesem 

• zwiększenie wsparcia dla rozwoju twórczości artystycznej i animacyjnej oraz autonomii ekspresji 

twórczej 

• promocja działalności artystycznej lokalnych twórczyń i twórców na arenie ogólnopolskiej 

i międzynarodowej 

• tworzenie sprzyjających warunków organizacyjnych i infrastrukturalnych do rozwoju twórczości 

artystycznej i animacyjnej 

• efektywne promowanie i komunikowanie poznańskiej oferty kulturalnej adresowanej do 

różnych grup potencjalnych odbiorców 

• zwiększenie dostępności wydarzeń i miejsc kultury ze względu na zróżnicowane potrzeby 

mieszkanek i mieszkańców 

• dążenie do utrzymania i rozwijania dobrej jakościowo oferty z zakresu edukacji kulturowej 

(w tym m.in. włączanie elementów edukacyjnych do projektów artystycznych), adresowanej do 

osób zróżnicowanych społecznie, wiekowo i kompetencyjnie 

• rozwijanie potrzeb świadomego, krytycznego i aktywnego uczestnictwa w kulturze poprzez 

zwiększanie kompetencji kulturowych mieszkanek i mieszkańców oraz budowanie 

profesjonalnych kadr kultury 

• wprowadzenie rozwiązań systemowych, określających ramy współpracy samorządu 

z przedstawicielkami i przedstawicielami sektora kultury 

• dążenie do utworzenia z Urzędu Miasta miejsca w pełni profesjonalnego, rzetelnego, godnego 

zaufania oraz otwartego na potrzeby  

Narzędziownik 
Relacje w kulturze. Narzędziownik. 

Narzędziownik jest odpowiedzią na jeden z postulatów środowiska twórców i animatorów życia 

kulturalnego w Poznaniu, zasygnalizowanych w ramach cyklu spotkań warsztatowych dotyczących 

projektowania Poznańskiego Programu dla Kultury. To praktyczny komponent strategicznego 

Programu, który w czytelny i komunikatywny sposób opisuje ścieżki współpracy administracji 

z organizatorami wydarzeń kulturalnych. 

Jego pierwsza edycja poświęcona jest funkcjonującym w Poznaniu procedurom konkursowym, 

realizowanym przez jednostki Urzędu Miasta, miejskie instytucje kultury oraz organizacje pozarządowe 

z obszaru kultury. Określone zostały w nim idee organizowanych corocznie konkursów, przeglądów 

i rezydencji artystycznych, profile potencjalnych uczestniczek i uczestników, kluczowe terminy oraz 

obowiązujące regulaminy. Zestawienie ww. informacji w jednym miejscu powinno w znaczący sposób 

skrócić i ułatwić drogę pozyskiwania środków niezbędnych do realizacji projektów kulturalnych, 

edukacyjnych, społecznych. 

 

Miejskie instytucje kultury w Poznaniu 

Miasto Poznań jest organem prowadzącym dla 15 instytucji kultury. 

Do miejskich jednostek kultury należą: 

• Biblioteka Raczyńskich 

• Centrum Kultury ZAMEK 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/03/Relacje-w-kulturze.-Narz%C4%99dziownik..docx
http://www.bracz.edu.pl/
https://ckzamek.pl/
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• Centrum Sztuki Dziecka 

• Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT 

• Dom Kultury Stokrotka 

• Estrada Poznańska 

• Galeria Miejska Arsenał 

• Muzeum Archeologiczne 

• Poznański Chór Chłopięcy 

• Teatr Animacji 

• Teatr Muzyczny 

• Teatr Ósmego Dnia 

• Teatr Polski 

• Wielkopolskie Muzeum Niepodległości 

• Wydawnictwo Miejskie Posnania 

Więcej o działalności Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT 

Nowe obiekty na kulturalnej mapie Poznania: 

• Warsztatownia – prowadzona przez Wydawnictwa Miejskiego Posnania – profil prowadzonej 

działalności to edukacja (warsztaty, prelekcje, spotkania), a odbiorcami są wszyscy mieszkańcy 

Poznania 

• Galeria CENTRALA (przy Placu Cyryla Ratajskiego) – prowadzona przez Stowarzyszenie 

FOTSPOT skupiająca fotografów, ale także sympatyków fotografii, jest miejscem spotkań 

i działań i projektów w zakresie fotografii 

• Nowe miejsce w ramach cyklu plenerowych wydarzeń Kulturalny Stary Rynek – Skwer 

Wilhelmiego – profil działalności to wydarzenia artystyczno-edukacyjne 

• 2 nowe sale kinowe w wyremontowanym Kinie Muza – kino dostępne dla wszystkich 

Kino Muza po remoncie 

 

arch. UMP 

  

https://csdpoznan.pl/
http://trakt.poznan.pl/pl/strona-startowa/
http://www.dkstokrotka.pl/
https://www.estrada.poznan.pl/
http://www.arsenal.art.pl/
https://www.muzarp.poznan.pl/
http://pchch.pl/
https://teatranimacji.pl/
https://teatr-muzyczny.pl/
http://www.teatrosmegodnia.pl/
http://teatr-polski.pl/
http://www.wmn.poznan.pl/
https://www.poznan.pl/mim/wm/
https://badam.poznan.pl/2019/iv_nasza-wspolpraca/03_turystyka/promocja-turystyczna-poznania-2/
https://www.facebook.com/CENTRALA.art/
http://www.kinomuza.pl/
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Instytucja kultury Liczba projektów kulturalnych Liczba uczestników 

   Biblioteka Raczyńskich 2 522 140 995 

    Centrum Kultury ZAMEK 2 110 237 687 

    Centrum Sztuki Dziecka 15 52 000 

    Dom Kultury Stokrotka 116 10 900 

    Estrada Poznańska 17 130 000 

    Galeria Miejska Arsenał 180 146 406 

    Muzeum Archeologiczne 24 62 724 

    Poznański Chór Chłopięcy 29 70 000 

    Teatr Animacji 371 49 212 

    Teatr Muzyczny 18 103 338 

    Teatr Ósmego Dnia 58 22 959 

    Teatr Polski 344 31 500 

    Wielkopolskie Muzeum         

Niepodległości 

20 100 599 

    Wydawnictwo Miejskie Posnania 110 10 682 

Źródło: miejskie instytucje kultury 

Liczba projektów kulturalnych zorganizowanych przez miejskie instytucje kultury w 2019 r. – 

5 934 

Liczba uczestników projektów kulturalnych zorganizowanych przez miejskie instytucje kultury 

w 2019 r. – 1 169 002 

Liczba projektów kulturalnych zorganizowanych przez organizacje pozarządowe w 2019 r. – 384 

Liczba uczestników projektów kulturalnych zorganizowanych przez organizacje pozarządowe 

w 2019 r. – 870 685 

źródło: UMP 

Liczba kulturalnych imprez masowych w 2019 r. – 133 

Liczba uczestników kulturalnych imprez masowych w 2019 r. – 467 326 

źródło: GUS 

Promocja Kroniki Miasta Poznania „Bambrzy” 

 

arch. Wydawnictwa Miejskiego Posnania 
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Najważniejsze działania miejskich instytucji 

kultury w 2019 r. w Poznaniu 

W 2019 r. Rada Miasta Poznania uchwaliła Poznański Program dla Kultury 2019-2023. 

Miasto zorganizowało cykl 6 szkoleń i warsztatów dla organizacji pozarządowych dotyczących nowych 

wzorów ofert i sprawozdań. Osoby uczestniczące w nich poszerzyły i usystematyzowały swoją wiedzę 

z zakresu zlecania przez samorząd nowopowstałym organizacjom zadań publicznych. Rozwinęły także 

swoje kompetencje związane z prawidłowym wypełnianiem ofert konkursowych oraz rozliczaniem 

zadań publicznych poprzez rezultaty. 

Biblioteka Raczyńskich 
W 2019 r. Biblioteka Raczyńskich zorganizowała 2 522 projekty kulturalne, w których uczestniczyło 140 

995 osób. 

W 2019 r. instytucja realizowała następujące programy dla poszczególnych grup odbiorców: 

• Wycieczki do biblioteki, Poczytajki i Czytajkowe wtorki, Rodzinne czytanie, Rodzinne granie 

w planszówki – dla przedszkolaków 

• Jesień na Zielonym Wzgórzu, lekcje biblioteczne – dla uczniów 

• 3Taty, 4 żywioły, Poznańskie Dni Rodziny – dla rodzin z dziećmi 

• Spotkania z Arcydziełem, Narodowe Czytanie, Konferencja Wojna i Książka, Festiwal słowa 

w piosence Frazy, Dni kultury czeskiej – dla dorosłych 

• Wtorek dla seniora, kursy komputerowe i oswajanie przestrzeni, Książka dla seniora – dla seniora 

• Czytanie bez barier – dla osób z niepełnosprawnościami 

 

arch. Biblioteki Raczyńskich, fot. T. Proć 

  

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/03/Poznanski-Program-dla-Kultury-2019-2023.-Kultura-relacji.-Mapa-idei.-1.pdf
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Centrum Kultury ZAMEK 
W 2019 r. Centrum Kultury Zamek zorganizowało 2 110 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 

237 687 osób. 

Instytucja realizowała szeroki zakres działań, w tym: 

• Udostępnianie programu i przestrzeni instytucji osobom z różnego rodzaju ograniczeniami 

i niepełnosprawnościami -– realizacja szeregu możliwych działań niwelujących bariery 

architektoniczne, takich, jak np. Teatr powszechny, Zamek Otwarty, Obrazy Wrażliwe, 

oprowadzania po wystawach w polskim języku migowym, wystawa Dotykiem Zobacz. Ich celem 

jest udostępnianie przestrzeni i programu instytucji osobom z ograniczeniami w dostępie do 

kultury. 

• Realizacja różnorodnego programu z dziedziny edukacji kulturowej w obszarach: edukacji 

artystycznej, miejskiej, historycznej, muzealnej, obywatelskiej oraz pogłębianie namysłu 

i poszerzanie działań wzmacniających kompetencje w ramach programu Centrum Praktyk 

Edukacyjnych, takich, jak np. Dwulatka, Zamkowy Narzędziownik, projekt Bardzo Młoda Kultura: 

Wielkopolska! Celem tych działań jest poszerzenie kompetencji kulturowych, w tym 

społecznych i obywatelskich odbiorczyń i odbiorców, jak i osób realizujących program – 

nawiązywanie współpracy i sieci relacji pomiędzy tymi grupami. 

• Realizacja programu artystycznego CK ZAMEK poprzez festiwale: Poznań Poetów, Ethno Port 

i OFF Cinema. Celem tego typu projektów jest poszerzenie kompetencji i perspektywy 

odbiorczyń i odbiorców, a także prezentacja i uwrażliwienie na aktualne, istotne tematy oraz 

podkreślenie wagi otwartości na zachodzące wokół nas zmiany. 

• Realizacja wystawy „Wkraczając w nowy wymiar. Twórczość Sophie Taeuber–Arp” wraz 

z programem towarzyszącym – zrealizowano wystawę artystki należącej do ruchu światowej 

awangardy. Ekspozycja miała na celu zaprezentowanie dzieł artystki o światowej klasie. 

• Realizacja programu Zamek Otwarty – program organizowano z myślą o osobach starszych, 

mających istotne problemy w dostępie do kultury. Zorganizowano 20 spotkań z seniorkami 

i seniorami zależnymi, poprzez transport seniorów lub dojazd z zajęciami do ich miejsca pobytu. 

• Realizacja rozbudowanej współpracy międzysektorowej, ze szczególnym uwzględnieniem NGO 

poprzez wspólne projekty artystyczne, społeczne i naukowe. 

• Realizacja interdyscyplinarnego programu Rezydencji Artystycznych (m.in. projektu Patrycji 

Plich i Daniela Koniusza) – tworzenie warunków do pracy artystkom i artystom odbywającym 

twórcze rezydencje pracy, realizacja projektów opartych o eksperyment artystyczny. 

• Realizacja działań skierowanych do osób z Ukrainy – Klub Książki Ukraińskiej, Rezydencje 

„Pobratymcy / Побратимці”. 

Centrum Sztuki Dziecka 
W 2019 r. w wydarzeniach organizowanych przez Centrum Sztuki Dziecka uczestniczyło 52 000 osób. 

Ze względu na specyfikę działalności Centrum wszystkie wydarzenia można uznać za projekty 

o charakterze międzypokoleniowym, w których uczestniczą dzieci, młodzież, seniorzy i całe rodziny. 

Celem realizowanych przez Centrum wydarzeń jest inspirowanie twórczości dla dzieci i młodzieży, 

promocja nowych, wartościowych zjawisk artystycznych, popularyzacja i wspieranie rozwoju nowych 

metod edukacji kulturalnej młodego pokolenia oraz kreowanie wydarzeń artystycznych i edukacyjnych, 

we współdziałaniu z instytucjami kultury, oświaty oraz osobami ze świata artystycznego i edukacyjnego. 

https://ckzamek.pl/podstrony/19-teatr-powszechny/
https://cpe.ckzamek.pl/podstrony/3847-projekty/
https://ckzamek.pl/wydarzenia/4377-obrazy-wrazliwe/
https://poznanpoetow.pl/
https://ethnoport.pl/
https://offcinema.ckzamek.pl/
https://ckzamek.pl/wydarzenia/4976-wkraczajac-w-nowym-wymiar-tworczosc-sophie-taeuber/
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Największymi wydarzeniami, które Centrum Sztuki Dziecka zorganizowało w 2019 r. jest 

37. Międzynarodowy Festiwal Filmów Młodego Widza ALE KINO! oraz 22. Biennale Sztuki dla 

Dziecka. 

arch. Centrum Sztuki Dziecka, fot. M. Zakrzewski 

Dom Kultury Stokrotka 
W 2019 r. Dom Kultury „Stokrotka” zorganizował 116 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 

10 900 osób. Szacuje się, że z całej oferty instytucji skorzystało 15 400 osób. 

Najważniejsze działania DK „Stokrotka” w 2019 r. to: 

• Przygotowanie projektu „Grunwaldzkie kino plenerowe” w ramach Poznańskiego Budżetu 

Obywatelskiego 2020 – projekt integrujący społeczność lokalną zakładał cykl letnich, 

wakacyjnych pokazów filmowych pod chmurką 

• Przygotowanie lokalu wyborczego – DK Stokrotka już od wielu lat jest siedzibą Obwodowej 

Komisji Wyborczej na Osiedlu Kwiatowym (zarówno dla wyborów osiedlowych, samorządowych, 

parlamentarnych, jak i prezydenckich). Podzielenie obszaru Osiedla na 2 komisje w znaczący 

sposób zwiększyło frekwencję wyborczą. Mieszkanki i mieszkańcy poprzez mniejszą odległość 

do lokalu wyborczego chętniej uczestniczą w wyborach 

• Przygotowanie dodatkowych zajęć dla dzieci podczas strajku nauczycieli w kwietniu 2019 r. – 

program zajęć dodatkowych umożliwił dzieciom, bez angażowania ich rodziców, spędzenie 

czasu w sposób aktywny pod pieczą odpowiednio przeszkolonych instruktorów 

https://alekino.com/
https://biennaledladziecka.pl/
https://biennaledladziecka.pl/


RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
83 

arch. Domu Kultury Stokrotka 

 

Ponadto Dom Kultury „Stokrotka” organizował wiele projektów i wydarzeń skierowanych do różnych 

grup odbiorców: 

• Prowadzenie sekcji artystycznych (muzycznej, plastycznej, teatralnej, brydżowej) dla dzieci 

i młodzieży – uczestnictwo w zajęciach artystycznych pomaga odkrywać własne możliwości 

twórcze oraz rozwija umiejętności realizowania własnych pomysłów. Poprzez kontakt 

z rówieśnikami, uczestniczki i uczestnicy, uczą się wzajemnej współpracy w grupie 

• Klub Seniora – osoby starsze aktywnie uczestniczą w życiu społeczności lokalnej, spotykają się 

z uznanymi artystkami i artystami, czy osobami podróżującymi. Biorą udział w prelekcjach 

o bezpieczeństwie organizowanych przez Policję i Straż Miejską 

• Zima, Lato z Kulturą – obydwie akcje zapewniają dzieciom i młodzieży ciekawy oraz kreatywny 

sposób spędzania wakacji letnich i zimowych. Zajęcia organizowane są w formie 

jednotygodniowych turnusów. Dzieci i młodzież, oprócz zorganizowanych wyjazdów do 

ciekawych miejsc na terenie Poznania i okolic, rozwijają swoje zainteresowania 

• Kulturalno – artystyczne wydarzenia cykliczne (artystyczne, edukacyjne, okolicznościowe, 

wernisaże) – wydarzenia organizowane dla wszystkich grup wiekowych w celu integracji 

środowiska lokalnego 

• Inne: XXVIII Bieg Kwiatowy o Puchar Stokrotki, Wycieczka „Pod parą”, Spartakiada Młodzieży 

Niepełnosprawnej, Koncert Muzyki Klasycznej Antonio Vivaldi „Cztery Pory Roku”, Poznańska 

Jesień Gitarowa, Czytanie Klasyki w ramach XVIII Festiwalu Sztuki Słowa „Verba Sacra”, Koncert 

charytatywny dla Anity 

Estrada Poznańska 
W 2019 r. Estrada Poznańska zorganizowała 17 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 130 000 

osób. 
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Do najważniejszych działań Estrady Poznańskiej w 2019 r. należały: 

• Międzynarodowy Festiwal Filmów Animowanych Animator 

• Na Wolnym 

• Sylwester Miejski 

• Magic Festiwal 

• Dni Jeżyc 

• Lato z Estradą i aktywizacja siedzib Osiedli 

• Kiermasz Zielony Poznań i Dożynki Miejskie 

• Konkurs Kulturalny Stary Rynek – laureat Stowarzyszenie Spółdzielnia Teatralna oraz Dragon 

Sindicate 

• Dzieciaki w Tramwajarzu 

• Potańcówki senioralne 

• Warsztaty ruchowe 

• Noc Muzeów – w zakresie promocji oferty muzeów 

• Senior w Muzie – we współpracy z kinem Muza 

 

arch. Estrady Poznańskiej, fot. B. Obrzut 

 

Galeria Miejska Arsenał 
W 2019 r. Galeria Miejska Arsenał zorganizowała 180 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 

146 406 osób. 

Najważniejsze działania Galerii w 2019 r. to: 

• Wystawa Diany Lelonek „Od-ludzkie formy życia”, Instytut Rzeczy Żywych – wystawa plenerowa 

w Ogrodzie Botanicznym UAM, której celem było podniesienie świadomości ekologicznej 

i zwrócenie uwagi na przemiany zachodzące w polskim ekosystemie 

http://www.animator-festival.com/
https://www.nawolnym.poznan.pl/
https://www.poznan.pl/mim/events/2019-05-12/dni-jezyc-tu-jezyc-i-e,110052.html
https://www.estrada.poznan.pl/estrada/lato-z-estrada/
https://www.poznan.pl/mim/events/seniorzy,c,109741/2019-08-31/25-dozynki-miejskie,112215.html
https://badam.poznan.pl/2020/uncategorized/bezpieczenstwo-w-poznaniu-w-2019/
http://domtramwajarza.poznan.pl/tag/dzieciaki-w-tramwajarzu/
http://www.kinomuza.pl/muza_cycles/39
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• Wystawa i seria warsztatów Kreatywne Stany Chorobowe – działania prowadzone w celu 

podnoszenia świadomości społecznej w profilaktyce chorób takich jak HIV czy nowotwory oraz 

informacja o oddolnych grupach samopomocowych 

• Wystawa Bajka o Noworosji – prezentacja współczesnej sztuki ukraińskiej 

Muzeum Archeologiczne 
W 2019 r. Muzeum Archeologiczne zorganizowało 24 projekty kulturalne, w których uczestniczyło 62 

724 osoby. Szacuje się, że z oferty instytucji skorzystały 101 832 osoby. 

Instytucja w 2019 r. realizowała działania z zakresu edukacji kulturalnej i historycznej dla dzieci 

i młodzieży szkolnej, rodzin z dziećmi oraz osób dorosłych. Działania były prowadzone w formie lekcji 

muzealnych, warsztatów oraz zajęć wakacyjnych. 

Ponadto muzeum organizowało wiele dodatkowych, czasowych wystaw w celu poszerzenia wiedzy 

o światowym dziedzictwie kulturowym.  

Na szczególną uwagę zasługują następujące działania: 

• Lekcje muzealne – dla dzieci i młodzieży szkolnej prowadzone w muzeum oraz w Rezerwacie 

„Genius loci” 

• Senioralni – edukacja historyczna i kulturalna dla osób starszych prowadzona we współpracy 

z Centrum Inicjatyw Senioralnych 

• Kino letnie oraz Letnia Akademia Malucha – dla rodzin z dziećmi 

• Irlandzki Dzień Rodzinny organizowany we współpracy z Fundacją Kultury Irlandzkiej 

• Wakacje w Rezerwacie oraz Ferie w Rezerwacie – zajęcia dla dzieci organizowane przez Rezerwat 

„Genius loci” 

 

arch. Muzeum Archeologicznego 

https://rezerwat.muzarp.poznan.pl/
https://rezerwat.muzarp.poznan.pl/
https://centrumis.pl/
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Poznański Chór Chłopięcy 
W 2019 r. Poznański Chór Chłopięcy zorganizował 29 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 

70 000 osób. 

W 2019 r. chór zorganizował XI Poznańskie Kolędowanie – Bożonarodzeniowy Festiwal Muzyczny, które 

zgromadziło ponad 10 tys. słuchaczek i słuchaczy. 

Realizował także program skierowany do osób starszych „Chórzyści seniorom”. Jego celem było 

nawiązanie relacji międzypokoleniowej pomiędzy chórzystami, a osobami przebywającymi w Domach 

Pomocy Społecznej, a także zainicjowanie nowej możliwości spędzania czasu wolnego poprzez 

ułatwienie dostępu do kultury. 

arch. Poznańskiego Chóru Chłopięcy, fot. M. Kasperczak 

 

Teatr Animacji 
W 2019 r. Teatr Animacji zorganizował 371 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 49 212 osób. 

Najbardziej prestiżową imprezą był 9. Festiwal Teatralny Konteksty/Zjawiska, który zgromadził 

1,3 tys. uczestniczek i uczestników. 

W 2019 r. oprócz szerokiej ofert dla dzieci i ich rodzin, teatr przygotował także serię spektakli dla 

seniorów pod nazwą „Za-Polska”. 

Teatr Muzyczny 
W 2019 r. Teatr Muzyczny zorganizował 18 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 103 338 

osób. 

Wśród wszystkich projektów można wyróżnić te skierowane do poszczególnych grup odbiorców: 

https://teatranimacji.pl/artykul/9-festiwal-teatralny-konteksty-z-j-a-w-i-s-k-a-program/
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• Dzień Przedsiębiorczości – uczennice i uczniowie poznali charakterystykę pracy w teatrze 

• Viva Seniorzy – seniorki i seniorzy podczas targów Viva Seniorzy mieli okazję wziąć udział 

w bezpłatnych koncertach 

Wydarzenia teatru, które zgromadziły najwięcej widzów w 2019 r. to: 

• Premiery: Koziołek Matołek i zagadka ratuszowej wieży, Kwartet, Pippin 

• Tu będzie Teatr! 

• Festiwal Teatr na Wolnym 

• Festiwal Paderewski 

• Koncert Andrei Bocellego 

arch. Teatru Muzycznego, fot. P. Nykowski 

 

Teatr Ósmego Dnia 

W 2019 r. Teatr Ósmego Dnia zorganizował 58 projektów kulturalnych, w których uczestniczyło 22 959 

osób. 

Najważniejsze działania teatru w 2019 r. to: 

• Grupa Teatralna Wikingowie „Ciąg dalszy” 

• Fundacja Banina „Kolorowa, czyli biało-czerwona” 

• Cykl: CZYTANIE POLSKI 

• VI Ogólnopolski Konkurs Więziennej Twórczości 

• Prezentacja spektakli w ramach repertuaru Teatru Ósmego Dnia, specjalne seanse 

przedpołudniowe oraz rozmowy po spektaklach (bilety dla osób starszych na wszystkie 

spektakle w niższych cenach na hasło: senioralni) 

https://teatr-muzyczny.pl/aktualnosci/niezwykle-wydarzenie-kulturalne-tu-bedzie-teatr/53
https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/centralny-zarzad-sluzby-wieziennej-vi-ogolnopolski-konkurs-wieziennej-tworczosci-teatralnej
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• Performanse wspólne – warsztaty dla osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz pokaz 

pracy powarsztatowej 

Teatr Polski 
W 2019 r. Teatr Polski zorganizował 344 projekty kulturalne, w których uczestniczyło 31 500 osób. 

Do najważniejszych działań Teatru Polskiego w 2019 r. należą: 

• MUZYKOŁAJKI, smyki dla smyków. Koncert Orkiestry Antraktowej Teatru Polskiego w Poznaniu 

– specjalne koncerty mające na celu zapoznanie dzieci z działaniem orkiestry, funkcjami 

poszczególnych instrumentów, rolą dyrygenta 

• Teatranki – projekt skierowany do dzieci, które podczas zajęć poznają różne ciekawe formy 

działalności teatralnej, zapoznają się z przestrzenią teatralną i w przyszłości mogą stanowić 

część społeczności widzów 

• Dziecięce atelier. Twórcze i radosne zabawy teatralne – zorganizowane dla dzieci, które podczas 

zajęć tworzą scenki teatralne z wcześniej przygotowanych kukiełek, a także biorą udział 

w zabawach ruchowych, słowno – muzycznych oraz plastycznych 

• Spektakle z audiodeskrypcją i tłumaczeniem na język migowy 

• Warsztaty języka migowego oraz SKOGN, czyli sposobów komunikacji osób 

głuchoniewidomych 

• Festiwal Bliscy Nieznajomi: Ukraina 

arch. Teatru Polskiego, fot. M. Hueckel  

 

http://teatr-polski.pl/bliscy-nieznajomi/xii-spotkania-teatralne-bliscy-nieznajomi-ukraina/
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Wielkopolskie Muzeum Niepodległości 

W 2019 r. Wielkopolskie Muzeum Niepodległości zorganizowało 20 projektów kulturalnych, w których 

uczestniczyło 100 599 osób. 

W 2019 r. muzeum organizowało m.in.: 

• Odprawy wart ułańskich przed Odwachem 

• Piknik militarny na Cytadeli „Wojsko polskie – schyłek wojny” 

• Inscenizacje historyczne: wjazdu do Poznania J.H. Dąbrowskiego, I. J. Paderewskiego 

• Przegląd pieśni patriotycznych „Witaj majowa jutrzenko” 

• „Miasteczko powstańcze” przed Odwachem. 

• „Fantazja polska, czyli Paderewski all inclusive” – słowno-muzyczne widowisko w Muzeum 

Powstania Wielkopolskiego 

• Koncert „Wielkopolanie śpiewają Niepodległej” współorganizowany z poznańskim oddziałem 

Telewizji Polskiej S.A. 

• Spektakl interdyscyplinarny „Noc i mgła” współorganizowany z Fundacją Wspierania Kultury 

Our [PL]ace Foundation 

• Wystawy czasowe: 

o Plenerowa wystawa – instalacja: „Wielkopolanie ku Niepodległej. W stulecie 

zwycięskiego powstania 1918-1919” 

o „Jeśli ludzie zamilkną, kamienie wołać będą” i „Powstanie Poznańskie – Czerwiec 1956” 

– w Muzeum Powstania Poznańskiego – Czerwiec 1956 

o „Pamięć przywrócona. Eksponaty pozyskane w roku 2018 dla nowego Muzeum 

Powstania Wielkopolskiego” i „Wielkopolanie w Bobrujsku w 1919-1920 roku – 

fotografie z albumu Jana Milewskiego” – w Muzeum Powstania Wielkopolskiego 

o „Artyleria lekka w Polskich Siłach Zbrojnych na Zachodzie” i „Mundur polskich wojsk 

pancernych 1919-2019” – w Muzeum Uzbrojenia 

• Konkursy: 

o „Kartka dla Uczestnika Czerwca ‘56”: konkurs na kartkę pocztową z podziękowaniami 

dla uczestników Czerwca ’56, które następnie zostały rozdane na spotkaniu uczestników 

Czerwca ’56 z władzami Województwa i Miasta 

o „LOTTO Pamięć Poznańskiego Czerwca 1956”: konkurs polegał na dostarczeniu selfie 

zrobionego na tle miejsca pamięci poświęconemu Poznańskiemu Czerwcowi ’56 

i uzasadnieniu wyboru przez autora zdjęcia miejsca z tłem 

• Warsztaty: 

o „O zwycięskim Powstaniu Wielkopolskim” – warsztaty dla seniorek i seniorów, 

zorganizowane we współpracy z Domem Dziennego Pobytu, prowadzonym przez 

Fundację „Petra Senior” 

o „Od Skauta do Powstańca” – warsztaty dla uczennic i uczniów Zespołu Szkół nr 102 dla 

dzieci przewlekle chorych przy Szpitalu Klinicznym im. Karola Jonchera w Poznaniu 

o „Misja powstanie!” – udział w XIII edycji „Powtórki przed… – spotkania z historią dla 

uczniów szkół ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych”, organizowanej 

w Instytucie Historii Uniwersytetu im. A. Mickiewicza w Poznaniu 

o „Kwiaty pamięci” – warsztaty artystyczne dla osób o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych (z niepełnosprawnością intelektualną), towarzyszące wystawie obrazów 

„Przestrzeń i czas w malarskim przekazie historii” prof. UAM Izabeli Rudzkiej 

o Warsztaty „Obraz więziennego życia w obozie koncentracyjnym w Forcie VII” 
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Wydawnictwo Miejskie Posnania 
W 2019 r. Wydawnictwo Miejskie Posnania zorganizowało 110 projektów kulturalnych, w których 

uczestniczyło 10 682 osób. Ponadto zorganizowano staże wydawnicze, w których udział wzięło 9 osób. 

Najważniejsze działania wydawnictwa w 2019 r. to: 

• Realizacja planu wydawniczego w zakresie publikacji periodycznych i nieperiodycznych: 

o 12 numerów miesięcznika „IKS” z insertem – Afisz – kulturalny wybór 

o 5 numerów kwartalnika „Kronika Miasta Poznania” 

o 12 numerów miesięcznika „POZnan*” 

o pierwsza edycja miesięcznika, który będzie się ukazywał w 2020 r. 

o 12 edycji Afisz – kulturalny wybór, w tym promocja w przestrzeni miejskiej w formie 

plakatów, tablic, ulotek, e-publikacji oraz w formie insertu do miesięcznika „IKS”; 

o 157 publikacji nieperiodycznych, w tym: 36 publikacji książkowych, 5 e-booków, 

4 kalendarze, 1 film dokumentalny, 2 katalogi. 7 publikacji dodrukowano, 16 publikacji 

przygotowano we współpracy z innymi podmiotami, 96 publikacji wykonano na 

zlecenie UMP, 10 publikacji zleciły przez inne instytucje 

o funkcjonowanie i rozwój portalu internetowego „biuletyn.poznan.pl” (Poznański 

Biuletyn Miejski) oraz jego profili na portalach społecznościowych Facebook, Twitter 

(średnio 7,4 tys. unikatowych użytkowników miesięcznie) 

o funkcjonowanie i rozwój portalu „kulturapoznan.pl” oraz jego podstrony 

„Multimikser” i profili na portalach społecznościowych, szczególnie Facebooku (średnio 

22 tys. unikatowych użytkowników miesięcznie) 

• Realizacja projektu digitalizacyjnego CYRYL (Pracownia digitalizacyjna projektu Cyryl – 

Cyfrowego Repozytorium Lokalnego Poznań) – tworzenie zasobów cyfrowych obiektów 

ważnych dla dziejów Poznania (m.in. fotografie, dokumenty, mapy). Ogólna liczba 

zdigitalizowanych materiałów to ponad 135 982, z tego opublikowanych w portalu 

„cyryl.poznan.pl” to 61 458. Liczba unikatowych użytkowników miesięcznie to ok. 5,9 tys. 

• Realizacja projektu „Pamiątki miejskie” – projektowanie, wytwarzanie i sprzedaż pamiątek 

miejskich 

• Realizacja projektu „Poznańskie Archiwum Historii Mówionej” – tworzenie zasobów 

audiowizualnych ważnych dla dziejów Poznania (m.in. relacje świadków wydarzeń 

historycznych, wspomnienia). Ogólna liczba obiektów audiowizualnych to ponad 300, z tego 

opublikowanych w portalu „historiamowiona.poznan.pl” to 120 

• Prowadzenie Centrum Informacji Kulturalnej 

o realizacja kompleksowej informacji o ofercie kulturalnej Poznania, w tym usługi 

rezerwacji i sprzedaży biletów na imprezy kulturalne, sprzedaży wydawnictw 

o Poznaniu, sprzedaży pamiątek z Poznania 

o realizacja działalności edukacyjnej (warsztaty dla dzieci, wykłady dla dorosłych) 

o realizacja ekspozycji Fotoplastykonu 

• Rozwój projektów edukacyjnych – prowadzenie działalności edukacyjnej dla dzieci (wycieczki, 

warsztaty), studentek i studentów (staże studenckie), młodzieży i dorosłych (wycieczki, wykłady) 

Ponadto na szczególna uwagę zasługują także następujące działania: 

• wydarzenia (koncerty, wystawy, spotkania) realizowane w ramach Poznańskich Targów Książki 

PEGAZIK 

• „30/30” – konkurs na okładkę płytową oraz wystawa pokonkursowa 

https://www.poznan.pl/mim/bm/index.htm
http://kulturapoznan.pl/
https://cyryl.poznan.pl/
http://historiamowiona.poznan.pl/
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• „Poznań Fantastyczny” – 6. edycja konkursu pod hasłem: AMU.NET.100, konkurs na 

opowiadanie fantastyczne 

• Wystawy: 

o „Wojciech Szczęsny Kaczmarek” – wystawa plenerowa otwarta 27 maja 2019 r. na 

Starym Rynku w Poznaniu 

o „Wypędzeni 1939” – wystawa otwarta w czerwcu 2019 r. w kilku miejscowościach 

Niemczech 

o „Akcja: powstanie” – wystawa pokonkursowa akcji przeprowadzonej w 2018 r. 

o Wystawa z okazji 300. rocznicy przybycia osadników z Bambergu do Poznania 

zorganizowana na Wolnym Dziedzińcu 

o Wystawy zorganizowane w Fotoplastykonie Poznańskim: Powiew wolności, Misja na 

Księżyc, Poznań na przełomie wieków, Tatry zimą 

arch. Wydawnictwa Miejskiego Posnania 

 

Poznańskie organizacje pozarządowe 

Organizacje pozarządowe funkcjonujące w Poznaniu w 2019 r. zrealizowały wiele projektów 

skierowanych do określonych grup odbiorów, w tym m.in. do: 

• osób starszych: Poznańskie Muzyczne Peregrynacje z seniorami (Fundacja „Harmna Artis”), 

warsztaty malarskie „Wszystkie barwy świata” (Fundacja „Europejski Forum Sztuki”), Ratajskie 

śpiewanki (Stowarzyszenie „Poznańskie Seniorkitki”) 
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• dzieci przedszkolnych: projekt muzyczno-literacki LA LI LU („Via Aciva” – Społeczne 

Stowarzyszenie Edukacyjno-Artystyczne), Dom Bajek wciąż czyta Maludom! (Fundacja „Jak 

Malowana”) 

• dzieci i młodzieży uczących się w szkołach podstawowych i średnich: Międzynarodowy Festiwal 

Teatralny i Filmowy Młoda Malta 2019 (Fundacja „Vox-Artis”), warsztaty fotograficzne „Jestem 

tym co widzę („Jestem tym co widzę”) 

 

Współpraca lokalna miejskich instytucji kultury 

w Poznaniu 

W 2019 r. Miasto Poznań dofinansowało 384 projekty realizowane przez organizacje 

pozarządowe na łączną kwotę 14,5 mln zł. Zorganizowane zostały również 23 projekty w ramach 

konkursu „Centrum Warte Poznania” o wartości 350 tys. zł. 

Kontynuowano współpracę z jednostkami pomocniczymi Miasta – osiedlami.  

Biblioteka Raczyńskich 
Biblioteka Raczyńskich otrzymała środki od 11 rad osiedli na zakup nowości książkowych, audiobooków, 

zestawu komputerowego oraz honoraria za spotkania w poszczególnych filiach. 

Centrum Kultury Zamek 
Centrum Kultury Zamek zorganizowało na Wildzie Jarmark Bożonarodzeniowy z kiermaszem dzieł 

artystycznych, lokalnymi specjałami gastronomicznymi, animacjami i koncertem oraz Wildeckie Lato 

Kulturalne – cykl imprez plenerowych adresowanych do całych rodzin na Skwerze Marii Curie 

Skłodowskiej. 

Centrum Kultury Zamek współpracowało z Radą Osiedla Stare Miasto przy organizacji imprez 

kulturalnych, integracyjnych, edukacyjnych poprzez: 

• zakup nagród dla laureatów Festiwalu Filmowego XII LO, Muzycznego Festiwalu 

Międzyszkolnego i Konkursu Poetyckiego Klubu Seniora 82 

• finansowanie biletów wstępu do muzeów i teatru dla dzieci i młodzieży ze świetlicy Szkoły 

Podstawowej nr 82 

• zorganizowanie plenerowej wystawy Grażyny Nowackiej na ul. Św. Marcin „Inne Spojrzenie”, 

pokazującej osiedle z niecodziennej perspektywy 

• przygotowanie koncertu finałowego w ramach gali akcji „Dobry Sąsiad”, której celem było 

wyłonienie instytucji współdziałających na rzecz integracji lokalnej społeczności 

• współorganizowanie działań edukacyjnych mających na celu uwrażliwienie na potrzeby dziko 

żyjących zwierząt w ramach akcji „Karma dla zwierząt” 

• wsparcie finansowe konkursu fotograficznego „Jesienne Stare Miasto”, którego celem było 

uwrażliwienie dzieci i młodzieży na problemy związane z ekologią w dzielnicy 

• zrealizowanie zajęć kulturalno-integracyjnych dla seniorek i seniorów z Klubu „Przystań” oraz 

wyjazdy integracyjne do Mrzeżyna i Rogalina 

w ramach współpracy z Radą Osiedla Warszawskie–Pomet–Maltańskie udostępniono 12 voucherów do 

Kina Pałacowego dla członkiń i członków Klubu Osiedlowego Cybina. 

https://www.poznan.pl/mim/main/-,p,31157,36926.html
http://wilda.poznan.pl/zapraszamy-na-wildeckie-lato-kulturalne-sierpien-2019/
http://wilda.poznan.pl/zapraszamy-na-wildeckie-lato-kulturalne-sierpien-2019/
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arch. Osiedla Wilda 

 

Dom Kultury Stokrotka 

Dom Kultury Stokrotka zorganizował imprezy kulturalne dla mieszkanek i mieszkańców Osiedla 

Kwiatowego, takie jak: przedstawienia, koncerty, wernisaże, wystawy, spotkania. 

Estrada Poznańska 
Estrada Poznańska na terenie 11 jednostek pomocniczych Miasta prowadziła Lato z Estradą, w ramach 

którego odbyło się 100 bezpłatnych, plenerowych wydarzeń kulturalnych, realizowanych w przestrzeni 

publicznie dostępnej. Ponadto, wspólnie z Rada Osiedla Jeżyce przygotowała Dni Jeżyc. 

https://www.estrada.poznan.pl/estrada/lato-z-estrada/
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arch. Estrady Poznańskiej, fot. B. Obrzut 

  

Teatr Muzyczny 
Teatr Muzyczny zorganizował koncert „Ta ostatnia Niedziela” podczas cyklu Koncerty Sołackie. 

Wydawnictwo Miejskie Posnania 
Wydawnictwo Miejskie Posnania we współpracy z częścią jednostek pomocniczych wyprodukowało 

pamiątki i gadżety. 

Małe granty 
Jednostki pomocnicze Miasta przekazują swoje środki zarezerwowane w budżecie Miasta na działania 

kulturalne realizowane poprzez procedurę „małych grantów”. W 2019 r. w ramach „małych grantów” 

dofinansowane zostały 22 projekty przez 8 rad osiedli na łączną kwotę 127 650 zł. 

Wśród projektów znalazły się: 

• Organizacja imprez kulturalno-integracyjnych na rzecz społeczności lokalnej rejonu Antoninek–

Zieliniec–Kobylepole „RODZINA RAZEM SILNA” – Integracja przez Stowarzyszenie Muzyka 

w Kulturze 

• Organizacja imprez kulturalno-integracyjnych na rzecz społeczności lokalnej rejonu Antoninek–

Zieliniec–Kobylepole „RODZINA RAZEM SILNA” Blisko Kultury przez Stowarzyszenie Muzyka 

w Kulturze 

• Dzieci Ziemi – rozwój dzieci przez sztukę i ruch organizowane przez Fundację Korzenie Poznania 

• Organizacja obchodów 50. rocznicy śmierci patrona Szkoły Podstawowej nr 57 w Poznaniu prof. 

Józefa Kostrzewskiego przez Stowarzyszenie na rzecz mieszkańców osiedla Krzyżowniki-

Smochowice w Poznaniu 



RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
95 

• Koncerty Sołackie organizowane przez Stowarzyszenie „Towarzystwo Przyjaciół Sołacza” 

• Koncerty Sołackie – od Niemena do operetki organizowane przez Stowarzyszenie „Towarzystwo 

Przyjaciół Sołacza” 

• XXXVII Ogólnopolski Konkurs Poetycki Młodzieży Szkolnej „O laur Wierzbaka” organizowany 

przez „Via Activa – Społeczne Stowarzyszenie Edukacyjno-Artystyczne” 

• Kultura dostępna dla wszystkich – integracyjna gra miejska dla dzieci mająca na celu zapoznanie 

z instytucjami kultury na Starym Mieście, organizowana przez Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci 

i Młodzieży Niepełnosprawnej „Zawsze Razem” 

• Młody artysta organizowany przez Fundację „Nie wykluczaj mnie” 

• Integracyjno-edukacyjna gra miejska „Legendy Starego Miasta” organizowana przez 

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niesłyszącym „Auriculus” 

• Instrukcja obsługi papieru – cykl warsztatów edukacyjnych organizowany przez Stowarzyszenie 

Korporacja Teatralna 

• Folkowe Lato 2019 organizowane przez Stowarzyszenie „Bal Folk Poznań” 

• Tata ze Starego 2019 organizowany przez Fundację Wspierania Kreatywnej Edukacji, Rozwoju 

i Rewitalizacji „KREAKTYWATOR” 

• Poznańscy Superbohaterowie – gra miejska śladami Powstańców Wielkopolskich organizowana 

przez Fundację Wspierania Kreatywnej Edukacji, Rozwoju i Rewitalizacji „KREAKTYWATOR” 

• Równi na Starym – integracja przez sztukę organizowana przez Fundację Wspierania Kreatywnej 

Edukacji, Rozwoju i Rewitalizacji „KREAKTYWATOR” 

• Senior z klasą organizowany przez Fundację Młyn Wsparcia 

• Budowanie potencjału młodego artysty organizowane przez Stowarzyszenie MUA 

• Świętomarcińskie kolędowanie organizowane przez Oddział Regionalny Towarzystwa Wiedzy 

Powszechnej w Poznaniu 

• Jasełka w Baletowej – 2019 organizowane przez Towarzystwo Przyjaciół Szkoły Baletowej 

• Muzyka w studni III edycja organizowana przez Stowarzyszenie Promocji Muzyki Kameralnej 

Musica Minima 

• Organizacja koncertu pasyjnego w kościele pw. Świętej Rodziny przez Fundację Edukacyjną Pro 

Musica 

• Organizacja wydarzeń o charakterze kulturalnym przez Stowarzyszenie Rodzin Katolickich 

Archidiecezji Poznańskiej 

 

Współpraca krajowa miejskich instytucji kultury 

w Poznaniu 

W 2019 r. Urząd Miasta Poznania przekazał prawie 134 tys. zł  samorządowi Miasta Gdańska na 

realizację wystawy Chrisa Niedenthala „Polska – Chiny – Europa 1989”. 

Wystawa wielkoformatowych zdjęć prezentowała nastroje i klimat Europy wschodniej w 1989 r., 

w ramach obchodów 30-lecia wyborów 4 czerwca 1989 r. oraz rocznic związanych z wejściem Polski do 

Unii Europejskiej i struktur NATO. 

Biblioteka Raczyńskich 
W 2019 r. biblioteka współpracowała z Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa Narodowego poprzez 

uzyskanie dotacji na: 
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• projekt promujący czytelnictwo „3Taty, 4 żywioły”, w ramach którego odbyło się 14 spotkań 

• projekt „Jesień na Zielonym Wzgórzu”, obejmujący szkolenia dla bibliotekarek i bibliotekarzy 

oraz zajęcia dla dzieci inspirowane cyklem o Ani Shirley. Celem interdyscyplinarnego projektu 

było promowanie czytelnictwa wśród dzieci i młodzieży oraz wzmocnienie funkcji biblioteki jako 

„miejsca trzeciego”, gdzie młodzi ludzie mogą twórczo spędzić czas 

 

arch. Biblioteki Raczyńskich 

  

Centrum Kultury Zamek 
W ramach współpracy krajowej Zamek zrealizował następujące projekty: 

• Bardzo Młoda Kultura – przeprowadzenie badań ekosystemu szkół, realizacja cyklu szkoleń 

i warsztatów sieciujących oraz szkoleń dla osób zajmujących się edukacją kulturową 

w Wielkopolsce, pilotażowych projektów regrantingowych, rozpoczęcie prac nad publikacją na 

temat dostępności edukacji. Zrealizowany we współpracy z Urzędem Marszałkowskim 

Województwa Wielkopolskiego 

• Bardzo Młoda Kultura 2019–2021 – Wielkopolska – zrealizowano pogłębioną diagnozę 

edukacji kulturowej w środowisku szkolnym. Przeprowadzono pilotaż nowej odsłony konkursu 

„Współdziałanie w kulturze”, gdzie skupiono się na wsparciu nauczycielek i nauczycieli 

w realizacji projektów z zakresu edukacji kulturowej. Zrealizowano cykl szkoleń otwartych dla 

zainteresowanych działaniami z zakresu edukacji kulturowej oraz 3-dniowe Forum Edukacji 

Kulturowej. Partnerem projektu było Narodowe Centrum Kultury oraz Urząd Marszałkowski 

Województwa Wielkopolskiego 

• Teatr powszechny – celem projektu było ukazanie zjawisk obecnych na styku teatru 

społecznego i terapii osób zagrożonych społecznym wykluczeniem z uwagi na stan zdrowia lub 

status społeczny. Zaprezentowano spektakle wyprodukowane w Centrum Kultury Zamek oraz 

przedstawienia z ośrodków europejskich. Dodatkowo odbyły się zajęcia edukacyjne, wykłady, 

https://cpe.ckzamek.pl/artykuly/5055-bardzo-moda-kultura-wielkopolska/
https://ckzamek.pl/podstrony/19-teatr-powszechny/
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dyskusje i spotkania z twórcami. Partnerem projektu było Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego 

• Zamek Otwarty. Kultura dla i z seniorami zależnymi – w ramach projektu zapewniono transport 

autobusowy i taksówkarski na wydarzenia kulturalne w Centrum Kultury Zamek. Zorganizowano 

także 4 wyjazdy z warsztatami do seniorów, którzy mimo pomocy nie mogli przyjechać do 

CK Zamek. Dodatkowo przeprowadzono projekt badawczy dotyczący potrzeb kulturalnych 

osób starszych zależnych. Partnerami projektu był Dom Pomocy Społecznej Ugory, 

stowarzyszenie „Mali Bracia Ubogich” oraz Dom Pomocy Społecznej w Mościszkach 

• 23. Międzynarodowy Festiwal Filmów Dokumentalnych OFF CINEMA – celem była 

prezentacja aktualnej twórczości dokumentalnej z całego świata wraz z trendami i zmianami 

jakie zachodzą w tej dziedzinie. Zrealizowany we współpracy z Urzędem Marszałkowskim 

Województwa Wielkopolskiego oraz Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa Narodowego 

• Dyskusyjny Klub Filmowy Zamek – w okresie wiosna-zima zorganizowano 5 cykli z 17 seansami. 

Partnerem projektu był Polski Instytut Sztuki Filmowej 

Galeria Miejska Arsenał 
Galeria we współpracy z Uniwersytetem Artystycznym w Poznaniu zrealizowała XI Biennale Grafiki 

Studenckiej – ogólnopolski konkurs graficzny dla studentów polskich uczelni artystycznych. 

Teatr Animacji 
Teatr zrealizował wystawę „Teatr Lalkowy” w warszawskim Muzeum Zachęta, gdzie zaprezentował lalki 

i zdjęcia z wybranych spektakli w scenografii Leokadii Serafinowicz i Jana Berdyszaka. 

Teatr Muzyczny 
Instytucja w ramach Szczytu Bałkanów Zachodnich, przy współpracy z Ministerstwem Spraw 

Zagranicznych zorganizowała wydarzenia na terenie Poznania i Wielkopolski m.in.: 

• koncert bałkański podczas 2-dniowego eventu Tu będzie Teatr 

• koncerty podczas SBZ – Poznań 2019 na terenie MTP i UAM 

• koncerty podczas Weekendu Bałkańskiego na Starym Rynku w Poznaniu 

• inne koncerty i kurs mistrzowski 

Teatr Ósmego Dnia 
We współpracy z Urzędem Marszałkowskim Województwa Wielkopolskiego teatr zrealizował 

VI Ogólnopolski Konkurs Więziennej Twórczości Teatralnej, podczas którego zaprezentowano 

6 spektakli przygotowanych przez osadzonych. 

Teatr Polski 
We współpracy z Teatrem Animacji i Fundacją Mili Ludzie przeprowadzono warsztaty dla dzieci, 

z których wyłoniono grupę, która pracowała z aktorami i aktorkami przy spektaklu „27 Grudnia”. Reżyser 

i dramaturg wykorzystywali dziecięce pomysły na spektakl o Powstaniu Wielkopolskim – z opowieści 

i wyobrażeń najmłodszych wyłoniła się ostateczna wizja spektaklu. 

Wielkopolskie Muzeum Niepodległości 
Przy współpracy z Urzędem Marszałkowskim Województwa Wielkopolskiego muzeum brało udział 

w produkcji filmu dokumentalnego „Powstanie Wielkopolskie 1918 – 1919” w reż. Tadeusza 

Litowczenko. 

https://cpe.ckzamek.pl/podstrony/3847-projekty/
https://offcinema.ckzamek.pl/
http://uap.edu.pl/2019/02/xi-biennale-grafiki-studenckiej-2019/
http://uap.edu.pl/2019/02/xi-biennale-grafiki-studenckiej-2019/
https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/centralny-zarzad-sluzby-wieziennej-vi-ogolnopolski-konkurs-wieziennej-tworczosci-teatralnej
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W ramach programu „Niepodległa” zorganizowano wydarzenia: 

• Przejdziem Wisłę, przejdziem Wartę, będziem Polakami. 213 rocznica Powstania 

Wielkopolskiego 1806 – przeprowadzono warsztaty tematyczne w Muzeum Powstania 

Wielkopolskiego 1918-1919 oraz wybranych szkołach. Zorganizowano inscenizację historyczną, 

grę miejską, prelekcję naukową oraz wystawę pamiątek w Poznańskim Towarzystwie Przyjaciół 

Nauk 

• Zaczęło się w Poznaniu – przeprowadzono warsztaty dla licealnej młodzieży z zakresu 

dziennikarstwa, opracowano i wydano publikację ze wspomnieniami kombatantów Czerwca ’56 

roku 

Wydawnictwo Miejskie Posnania 
W 2019 r. wydawnictwo współpracowało z: 

• Urzędem Marszałkowskim Województwa Wielkopolskiego tworząc pokonkursową wystawę 

„Akcja Powstanie” 

• Festiwalem Spring Break, Starym Browarem, Morski Studio Graficzne podczas piątej edycji 

konkursu na okładkę płytową „30/30”. Wybrano 30 najlepszych projektów graficznych, które 

zaprezentowano na wystawie w Galerii Stary Browar. Celem konkursu był przegląd aktualnych 

tendencji w sztuce projektowej oraz popularyzacja projektowania graficznego 

Rozdanie nagród w ramach konkursu na okładkę płytową „30/30” 

 

arch. UMP 
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Współpraca międzynarodowa miejskich 

instytucji kultury w Poznaniu 

W 2019 r. poznańskie instytucje kultury współpracowały z wieloma zagranicznymi organizacjami. 

Efektem tego były wspólne, międzynarodowe projekty, wydarzenia czy wyjazdy. 

Na zaproszenie Biura Kultury Miasta Stołecznego Warszawa – członka międzynarodowej grupy 

Adeste+, w 2019 r., przedstawiciel Urzędu Miasta Poznania wziął udział w Policy Forum for Audience 

Engagement and Particulation w Lizbonie. 

Forum tematyczne obejmowało sesję wprowadzającą do tematu demokracji kulturowej i uczestnictwa 

w kulturze, sesje dynamiczne i interaktywne w parach i małych grupach, a także serię prezentacji 

uczestników. W spotkaniu wzięli udział reprezentantki i reprezentanci 7 europejskich krajów, 11 miast 

i 15 partnerów. Podczas Forum zaprezentowane zostały założenia i cele Poznańskiego Programu dla 

Kultury 2019-2023. 

Przedstawiciele Urzędu Miasta Poznania dokonali również wizyty studyjnej w Bibliotece im. J. Marena w 

Brnie. Jej celem była prezentacja projektów realizowanych przez poznańskie instytucje kultury, 

pozyskiwanie nowych możliwości współpracy oraz wymiana praktyk nt. metod informowania 

o wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez Miasto. 

Biblioteka Raczyńskich 
W bibliotece w ramach październikowych Dni Kultury Czeskiej odbył się wernisaż wystawy „Tymczasem 

w innym miejscu”, koncert zespołu Acute Dose oraz wykład dr Urszuli Kowalskiej-Nadolnej „Byle już nie 

o loverylkilej fifulce… Śmiech po czesku”. Projekt był prowadzony we współpracy z biblioteką w Brnie. 

Centrum Kultury Zamek 
We współpracy z Czeskim Centrum, Muzeum Umění Olomouc, Nadační fond prof. Jindřicha Štreita, 

overy k tvůrčí fotografie i Opava Centrum Kultury Zamek zorganizowało wystawę „Poza miastem! 

Loverylki jako nieoficjalne centrum czechosłowackiej kultury 1974−1989”, której towarzyszyły 

wydarzenia i pokazy filmowe. 

We współpracy z Fundacją Arp z Niemiec i Fundacją Prohelvetia ze Szwajcarii zorganizowano wystawę 

„Wkraczając w nowy wymiar. Twórczość Sophie Taeuber-Arp”. 

Wspólnie z Ambasadą Indii w Polsce przygotowano promocję kolejnej edycji Festiwalu Ethno Port. 

W ramach programu Erasmus+ Edukacja dorosłych – Partnerstwa strategiczne zrealizowano projekt 

„Edukacja kulturowa dorosłych potrzebujących wsparcia socjoterapeutycznego” we współpracy z Grecją, 

Holandią, Hiszpanią i Wielką Brytanią. Celem było wypracowanie innowacyjnej metodologii opartej 

o pracę holistyczną w edukacji osób dorosłych potrzebujących szczególnego wsparcia, łączącej 

narzędzia edukacji artystycznej, kulturowej, wsparcia psychologicznego i socjoterapeutycznego. 

W ramach programu Erasmus + Edukacja dorosłych – POWER zrealizowano projekt „Społecznie 

włączająca edukacja ekologiczna na rzecz zrównoważonego rozwoju kultury i sztuki” we współpracy 

z Hiszpanią, Helsinkami, Finlandią, Wielką Brytanią, Brukselą i Belgią. Dzięki niemu pracownice 

i pracownicy Centrum Kultury Zamek wyjechali do różnych krajów w celu zyskania wiedzy 

i doświadczenia na temat edukacji ekologicznej, w związku ze zdiagnozowaną potrzebą podstawowych 

szkoleń z zakresu ekologicznej działalności miejskich instytucji kultury i sztuki. 

https://www.adesteplus.eu/
https://badam.poznan.pl/2020/i_my-i-nasze-zycie/05_kultura/poznanski-program-dla-kultury/
https://badam.poznan.pl/2020/i_my-i-nasze-zycie/05_kultura/poznanski-program-dla-kultury/
https://ethnoport.pl/
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Galeria Miejska Arsenał 
Galeria Miejska Arsenał we współpracy z Deutsche Kinemathek Berlin i Goethe Institut Warshau 

zorganizowała wystawę „Gabinet/Das Kabinett” poświęconą multimedialnej prezentacji filmu Gabinet 

Doktora Caligari. 

Poznański Chór Chłopięcy 
Poznański Chór Chłopięcy wystąpił na festiwalu Atlantic BoyChoir – St. John’s w Nowej Funlandii 

w Kanadzie. 

Teatr Animacji 
Teatr Animacji wziął udział w ImPuls Festivalul International al Teatrului Contemporan de Animatie 

w Bukareszcie, podczas którego zaprezentował spektakl „Odlot” Maliny Prześlugi w reżyserii Janni 

Younge, za który otrzymał nagrodę dla najlepszego przedstawienia. We współpracy z Niemcami, 

Węgrami, Rosją i Rumunią zaprezentowano także: 

• spektakl „Dreams Die Hard” COSmino Production 

• film „Dom na granicy” Kompanii Szinhazi 

• spektakl „Summit_2.0” Teatru Ósmego Dnia 

• spektakl „Dzieci Rewolucji” Teatru Ósmego Dnia 

• spektakl „Arka” Teatru Ósmego Dnia 

Wydawnictwo Miejskie Posnania 
W ramach współpracy międzynarodowej wydawnictwo zrealizowało: 
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• wystawę „Wypędzenia i wysiedlenia/Aussiedlungen und Vertreibungen” wraz z niemieckimi 

miastami: Duesseldorf, Hamburg, Hanower, Cottbus, Frankfurt nad Odrą 

• stoiska na Poznańskich Targach Książki PEGAZIK 2019 wraz z miastami partnerskimi Brnem 

i Györ 

• niemiecką wersję przewodnika Poznań – plan minimum – Posen das Minimalprogramm 

• film dokumentalny „Pamięć bitwy nad Bzurą” wraz z Fundacją Współpracy Polsko – Niemieckiej 

i Urzędem Marszałkowskim Województwa Wielkopolskiego 

 

Inwestycje i remonty w miejskich instytucjach 

kultury w Poznaniu 

W 2019 r. w Poznaniu realizowano 3 inwestycje w miejskich instytucjach kultury dofinansowane 

z funduszy unijnych. 

Należą do nich: 

• modernizacja budynku Biblioteki Raczyńskich w Poznaniu oraz konserwacja i digitalizacja 

cennych zasobów bibliotecznych 

• konserwacja reprezentacyjnych wnętrz zachodniej części dawnego zamku cesarskiego 

i ich adaptacja celem efektywnego wykorzystania dziedzictwa kulturowego 

• renowacja i adaptacja Fortu VII dla zachowania dziedzictwa kulturowego 

W 2019 r. Miasto Poznań podpisało umowę na budowę muzeum Centrum Szyfrów Enigma. Nowe 

muzeum powstanie w budynku Collegium Martineum UAM, przy skrzyżowaniu ulic Święty Marcin 

i Kościuszki. 

arch. UMP 

http://www.bracz.edu.pl/remont/
http://www.bracz.edu.pl/remont/
https://ckzamek.pl/podstrony/983-konserwacja-zachodniego-skrzyda-zamku/
https://ckzamek.pl/podstrony/983-konserwacja-zachodniego-skrzyda-zamku/
http://www.wmn.poznan.pl/zaczyna-sie-renowacja-fortu-vii/
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Biblioteka Raczyńskich 
Biblioteka Raczyńskich od 2017 r. realizuje projekt unijny dofinansowany z Programu Operacyjnego 

Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 „Modernizacja budynku Biblioteki Raczyńskich w Poznaniu oraz 

konserwacja i digitalizacja cennych zasobów bibliotecznych”. Zakończenie prac planowane jest 

w I kwartale 2021 r. 

Projekt obejmuje modernizację historycznego gmachu biblioteki, który ma ponownie pełnić swoją 

pierwotną, biblioteczną funkcję. W pomieszczeniach na I piętrze mają ponownie pojawić się książki, 

a w zmodernizowanych wnętrzach znajdą się przestrzenie do prowadzenia działań artystycznych 

i edukacyjnych. Gmach ma także być dostosowany do swobodnego korzystania przez osoby 

niepełnosprawne. Poza modernizacją gmachu, przewidziano również konserwację cennych zbiorów 

bibliotecznych. 

Prowadzone w 2019 r. prace miały na celu dostosowanie obiektu do nowych wymagań związanych 

z przeniesieniem zbiorów z dziedziny sztuki i muzyki (Filia 39 i Filia 61) znajdujących się obecnie przy 

ul. Wronieckiej 15 oraz utworzenie nowej powierzchni do prowadzenia działalności kulturalnej. 

Wykonano: 

• badania i ekspertyzy związane z zawilgoceniem fundamentów, które określą potencjalny zakres 

prac do realizacji 

• prace budowlano-konserwatorskie zabytkowego gmachu (w tym remont instalacji 

elektrycznych, przebudowa instalacji wentylacji) 

• zakup trwałego wyposażenia i sprzętu 

• konserwację i digitalizację zbiorów kartograficznych i najcenniejszych starodruków oraz 

materiałów audiowizualnych 

• działania informacyjno-promocyjne 

Ponadto w filiach biblioteki w 2019 r. przeprowadzono następujące modernizacje: 

• Filii nr 4 przy ul. Lodowej 4 

• centralnego ogrzewania w Filii nr 15 przy ul. Fabianowo 2 (etap drugi) dla zadania drugiego 

• systemu przeciwpożarowego w Muzeum Literackim im. H. Sienkiewicza 

• okien w Filii nr 36 przy ul. Gen. St. Maczka 14 

• oraz wykonano dokumentację oświetlenia ewakuacyjnego i awaryjnego w pałacu w Sapowicach 

Centrum Kultury ZAMEK 
W 2019 r. Centrum Kultury Zamek przeprowadziło następujące modernizacje: 

• stolarki okiennej 

• fontanny Lwów na Dziedzińcu Różanym, dokończono prace budowlane i konserwatorskie 

rozpoczęte w 2018 r. 

• Dziedzińca Różanego 

• wejścia B 

• tuby 

• masztalarni 

Instytucja realizuje projekt unijny dofinansowany z Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 

„Konserwacja reprezentacyjnych wnętrz zachodniej części dawnego zamku cesarskiego w Poznaniu i ich 

adaptacja celem efektywnego wykorzystania dziedzictwa kulturowego”. W ramach projektu 

przeprowadzono: 
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• prace budowlano-konserwatorskie i nadzory: inwestorski, konserwatorski oraz branżowy 

w zakresie prac elektrycznych, budowlanych, sanitarnych 

• modernizację toalet oraz konserwację tzw. przestrzeni granicznych 

Estrada Poznańska 
W 2019 r. Estrada Poznańska zakończyła prace modernizacyjne w prowadzonym Kinie Muza. Kino 

zostało oddane do użytku. Efektem prac jest nowoczesny, 3-salowy obiekt, którego nowe wnętrza 

nawiązują do tradycji oraz historii kina. Przestrzeń jest w pełni dostosowana do potrzeb osób 

niepełnosprawnych. W okresie letnim na kinowym tarasie odbywają się również plenerowe seanse silent 

cinema z wykorzystaniem słuchawek. Wejście do kina zdobi replika neonu zaprojektowanego w latach 

60. XX wieku, który znajdował się w tym miejscu do lat 90. 

Pozostałe prace remontowe to: 

• modernizacja dachu Estrady Poznańskiej – etap II wraz z robotami dodatkowymi 

• wykonanie nawierzchni i izolacji dziedzińca oraz balkonów Estrady wraz z pracami budowlanymi 

w piwnicach, ich modernizacją i pracami dodatkowymi 

• wykonanie instalacji kanalizacyjnej w piwnicy wraz z pracami dodatkowymi 

• przygotowanie dokumentacji technicznej dotyczącej okien i kosztorysów 

• zatrudnienie inspektora nadzoru budowlanego do wszystkich modernizacji oraz autora 

opracowania ekspertyz dachu i dziedzińca 

• wykonanie wymiany okien m.in. na klatkach schodowych wraz z wymianą drzwi (2 sztuki) 

• wykonanie termomodernizacji części elewacji budynku Estrady – narożnik budynku 

Masztalarska/Kramarska 

Projekt przebudowy siedziby Estrady Poznańskiej 

 

arch. UMP 
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Teatr Animacji 
Teatr Animacji w 2019 r. przygotowywał dokumentację projektową do dwuletniej inwestycji w zakresie 

modernizacji sceny Witraż: 

• przygotowanie zadań zakupowych do realizacji w trybie zamówień publicznych 

• przygotowanie sali do prac konstrukcyjnych i remontowych w 2020 r. 

• poprawa warunków technicznych docelowego oświetlenia sceny poprzez zakup niezbędnego 

sprzętu multimedialnego i oświetleniowego 

Teatr Muzyczny 
W 2019 r. został rozstrzygnięty konkurs na projekt architektoniczny nowego budynku Teatru 

Muzycznego w Poznaniu. Budynek będzie zlokalizowany u zbiegu ulic Święty Marcin i Skośnej, w 

sąsiedztwie gmachu Akademii Muzycznej. 

arch. UMP 

 

Teatr Polski 
W 2019 r. w Teatrze Polskim rozpoczęto prace obejmujące nadbudowę i modernizację budynku w celu 

pozyskania niezbędnej powierzchni biurowej umożliwiającej obsługę działalności statutowej instytucji. 

W ramach rozbudowy powstaną: 

• 3 nowe pomieszczenia biurowe w dobudowanej kondygnacji 

• pomieszczenia administracyjne w ramach istniejących kondygnacji  

• pomieszczenie z przeznaczeniem na podręczne archiwum Teatru 

• pomieszczenie socjalne wraz z salką konferencyjną 
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Wielkopolskie Muzeum Niepodległości 
Wielkopolskie Muzeum Niepodległości realizuje projekt unijny dofinansowany z Wielkopolskiego 

Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 „Renowacja i adaptacja Fortu VII w Poznaniu 

dla zachowania dziedzictwa kulturowego”. 

Efektem projektu będzie przebudowany i zaadoptowany na potrzeby edukacyjno – kulturowe Fort 

VII – obiekt fortyfikacyjny wpisany do rejestru zabytków, jeden z najlepiej zachowanych elementów 

XIX – wiecznego systemu fortyfikacyjnego stolicy Wielkopolski. 

W ramach projektu przeprowadzone zostaną roboty budowlane, polegające na rozbiórce wtórnych 

zabudowań (wprowadzonych po 1944 r.), a także remoncie i renowacji elewacji oraz murów fosy Fortu 

VII. Renowacji poddane zostaną pomieszczenia w obrębie prawego majdanu i prawej podwalni. 

Odpowiednio uporządkowany i zagospodarowany zostanie także sam prawy majdan. 

W 2019 r. wykonano następujące prace: 

• rozbiórka oraz prace remontowo-renowacyjne elewacji i murów fosy 

• renowacja pomieszczeń oraz zagospodarowanie terenu w obrębie prawego majdanu i prawej 

podwalni prowadzącej na prawy majdan 

• poniesiono także koszty JRP (w tym inspektor nadzoru, nadzór autorski, wynagrodzenia JRP, 

koszty ekspertów zewnętrznych, niezbędne dodatkowe opracowania i ekspertyzy projektowo-

techniczne, koszty obsługi bankowej) 

Ponadto przeprowadzono następujące prace remontowe: 

• wykonanie prac modernizacyjnych wiaty w Wielkopolskim Muzeum Niepodległości 

• wykonanie modernizacji istniejącej instalacji monitoringu CCTV w Muzeum Uzbrojenia 

• przygotowanie dokumentacji technicznej przyłącza do sieci kanalizacyjnej Muzeum Uzbrojenia 

i Muzeum Armii „Poznań” 

• prace modernizacyjne w obiekcie przy ul. Słupskiej 62, w tym wykonanie dokumentacji 

termomodernizacji 

 

Nagrody dla miejskich instytucji kultury 

w Poznaniu 

W 2019 r. 9 miejskich instytucji kultury otrzymało nagrody i wyróżnienia za działalność 

i osiągnięcia w zakresie kultury. 

Biblioteka Raczyńskich 
W 2019 r. Biblioteka Raczyńskich otrzymała 2 wyróżnienia: 

• „Zwyrtała” – wyróżnienie za cykl Czytaty2 (realizowany w 2018 r.). Konkurs organizowany był 

w ramach Międzynarodowego Festiwalu Literatury Dziecięcej Rabka Festival 2019 

• „Izabella” – wyróżnienie za wystawę „Prezydent wart Poznania – Cyryl Ratajski (1875-1942)” 

w Konkursie na Wydarzenie Muzealne w Wielkopolsce 
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Centrum Kultury ZAMEK 
W 2019 r. Centrum Kultury Zamek otrzymało nagrodę Transglobal World Music Chart dla Festiwalu 

Ethno Port, który zajął 5. miejsce w TOP10 za 2018r. 

Dom Kultury Stokrotka 
Dom Kultury Stokrotka w 2019 r. otrzymał: 

• Brązowy Medal za zasługi dla Policji z okazji „100. rocznicy powołania Policji Państwowej”. 

Nagrodę dla dyrektor domu Barbary Glapki przyznał Minister Spraw Wewnętrznych 

i Administracji, za ścisłą i aktywną, współpracę z Komendą Miejską i Wojewódzką Policji 

w Poznaniu. Dom Kultury Stokrotka wraz z Komendą Miejską Policji współorganizuje coroczny 

Festyn Niebiescy Dzieciom oraz liczne spotkania i pogadanki o bezpieczeństwie dla mieszkanek 

i mieszkańców Osiedla Kwiatowego 

• podziękowanie od Prezydenta Miasta Poznania za współpracę przy przygotowaniu Poznańskich 

Dni Rodziny. Dom Kultury Stokrotka od kilku lat współpracuje z UMP w przygotowaniu 

programu, organizując warsztaty artystyczno-kulturalne oraz atrakcje dla rodzin 

Estrada Poznańska 
Estrada Poznańska w 2019 r. jako organ prowadzący Kina Muza otrzymała: 

• ogólnopolską nagrodę LODOŁAMACZ „Przestrzeń przyjazna osobom niepełnosprawnym”, 

którą przyznano za modernizację Kina Muza 

• „Wydarzenie Kulturalne Roku 2019” – wyróżnienie w plebiscycie IKSa i KULTURALNYPOZNAN.PL 

za otwarcie Kina Muza 

arch. UMP 

 

https://ethnoport.pl/
https://ethnoport.pl/
http://www.kinomuza.pl/
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Muzeum Archeologiczne 
Muzeum Archeologiczne w 2019 r. otrzymało: 

• Grand Prix i I miejsce w Konkursie na Najważniejsze Muzealne Wydarzenie Roku w Wielkopolsce 

Izabella za projekt „Akademia Genius loci. Blask Christianitatis” – realizowany 

z dofinansowaniem MKiDN, w ramach którego odbyło się 7 wykładów popularnonaukowych, 

wystawa „Śladami Blasku Christianitas” i koncert muzyki dawnej w katedrze poznańskiej 

• III miejsce w konkursie na Najważniejsze Muzealne Wydarzenie Roku w Wielkopolsce Izabella 

w kategorii publikacja naukowa za tom „The Cultural Role of Chess in Medieval and Modern 

Times. 50th Anniversary Jubilee of the Sandomierz Chess Discovery. Seria Fontes Archaeologici 

Posnaniensis, vol. 21.”. W 1962 r. odkryto w Sandomierzu średniowieczny komplet figur do gry 

w szachy. Jest to jedno z nielicznych tak spektakularnych odkryć w skali europejskiej. Muzeum 

Archeologiczne w Poznaniu od wielu lat prowadziło analizę tych zabytków. W 2012 r. wraz 

z Muzeum Okręgowym w Sandomierzu oraz Polskim Związkiem Szachowym zorganizowało 

międzynarodową konferencję związaną z tym jubileuszem. Wzięli w niej udział przedstawiciele 

i przedstawicielki różnych dziedzin badawczych, którzy zaprezentowali własne badania nad rolą, 

jaką odegrały szachy w dziejach kultury europejskiej, od średniowiecza po dzień dzisiejszy. 

Wydano materiały pokonferencyjne, w których po raz pierwszy zostały ujęte badania ośrodków 

europejskich oraz zaprezentowane całe spektrum znalezisk z terenu Polski dotychczas 

nieznanych partnerom zagranicznym 

Teatr Animacji 
W 2019 r. z okazji Światowego Dnia Lalkarstwa, Zarząd Sekcji Teatrów Lalkowych ZASP – Stowarzyszenia 

Polskich Artystów Teatru, Filmu, Radia i Telewizji oraz Polski Ośrodek Lalkarski POLUNIMA wręczyli 

nagrody. Jedną z nich otrzymał aktor Teatru Animacji – Marcin Ryl – Krystianowski. 

Teatr Polski 
Teatr Polski w 2019 r. został wyróżniony w następujących konkursach: 

• 44. Opolskie Konfrontacje Teatralne/„Klasyka Żywa” – nagroda dla Michała Kalety za rolę 

biskupa Ignacego Krasickiego w spektaklu „Wielki Fryderyk” w reżyserii Jana Klaty 

• Paszport Polityki w kategorii TEATR – nagroda dla Marty Górnickiej, reżyserki spektaklu „Hymn 

do miłości na orkiestrę, chór pluszaków i innych” za współczesną koncepcję chóru antycznego, 

jako wehikułu przemiany artystycznej i społecznej; za realizowane także poza Polską spektakle, 

w których grają na jednej scenie ludzie różnych płci, profesji i poglądów 

• 10. Koszalińskie Konfrontacje Młodych „m-teatr” – druga nagroda dla Andrzeja Błażewicza za 

reżyserię spektaklu „Śluby panieńskie” 

Wielkopolskie Muzeum Niepodległości 
W 2019 r. Wielkopolskiemu Muzeum Niepodległości przyznano: 

• 2. miejsce w kategorii „Konserwacja, ochrona dziedzictwa kultury, inwestycje” w konkursie 

Wydarzenie Muzealne Roku w Wielkopolsce Izabella 2019 za projekt renowacji willi przy 

Schronie Przeciwatomowym dla Władz Miasta Poznania i otwarcie Galerii Plakatu z okresu 

socjalizmu (kuratorki: Kinga Przyborowska i Maria Skrzypczak) 

• Wyróżnienie przyznane w konkursie Nagrody BohaterONy 2019 – nominacja dla 

Wielkopolskiego Muzeum Niepodległości za szeroką ofertę wydarzeń związanych 
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z 100. rocznicą wybuchu Powstania Wielkopolskiego oraz akcję edukacyjną Światełko dla 

Czerwca ’56 

Wydawnictwo Miejskie Posnania 

Wydawnictwo Miejskie Posnania w 2019 r. otrzymało nagrody i wyróżnienia w następujących 

konkursach: 

• o Nagrodę im. Józefa Łukaszewicza – nominacja dla: 

o powieści „Hotel” autorstwa Bartłomieja Marcinkowskiego 

o monografii „Studencki Komitet Solidarności w Poznaniu. Spojrzenie po czterdziestu 

latach. Studia i świadectwa” pod red. Jerzego Fiećki i Przemysława Zwiernika 

o monografii „Wilda w czterech odsłonach 1235–1945” autorstwa Magdaleny 

Mrugalskiej-Banaszak 

• na najlepszą książkę popularnonaukową – nagroda dla książki „Poznaniacy na igrzyskach 

olimpijskich 1924–2018” autorstwa Ryszarda Wryka 

• na najlepszą książkę o Wielkopolsce – nominacja dla powieści „Hotel” autorstwa Bartłomieja 

Marcinkowskiego 

• na Najpiękniejszą Książkę Roku 2018 – nominacja dla albumu „Jest życie” autorstwa Pawła 

Kwiatkowskiego, Eweliny Koterskiej, Mari Kwiatkowskiej, Karoliny Domańskiej 

• im. Hanny Pieńkowskiej i Jerzego Łomnickiego – nagroda dla monografii „Stare Miasto 

w Poznaniu. Zniszczenia i odbudowa” autorstwa Henryka Kondzieli i zespołu autorów pod red. 

Iwony Błaszczyk 

 

Nagrody i stypendia Miasta Poznania z zakresu 

kultury 

Miasto Poznań w 2019 r. przyznało Nagrodę Artystyczną Miasta Poznania, Poznańską Nagrodę 

Literacką oraz stypendia dla młodych twórców poznańskiego środowiska artystycznego. 

Nagroda Artystyczna Miasta Poznania 
• dr Paweł Grobelny – za wybitne osiągnięcia w dziedzinie designu, ze szczególnym 

uwzględnieniem humanistycznego myślenia o mieście jako miejscu otwartym i wspólnym, 

będącym architektonicznym oraz społecznym kosmopolis, a nie klaustropolis. 

Nagroda Naukowa Miasta Poznania 
• dr hab. Michał Jerzy Michałowski – za znalezienie brakującego elementu wybuchających gwiazd 

za pomocą Poznańskiego Teleskopu Spektroskopowego oraz za odkrycie dużej ilości gazu 

atomowego w pobliżu miejsca wybuchu supernowej 

Poznańska Nagroda Literacka 
Przyznawana przez Miasto Poznań oraz Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu w dwóch 

kategoriach: 
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• za wybitne zasługi dla polskiej literatury i kultury – Nagroda im. Adama Mickiewicza – w 2019 r. 

otrzymał ją Wiesław Myśliwski za powieść „Ucho Igielne” 

• za znaczący, innowacyjny dorobek w dziedzinie literatury, humanistyki, popularyzacji kultury 

literackiej dla twórcy, który nie ukończył 35. roku życia – Nagroda-Stypendium im. Stanisława 

Barańczaka – w 2019 r. otrzymał ją Tomasz Bąk za tom wierszy „Utylizacja. Pęta miast” 

Stypendia dla młodych twórczyń i twórców poznańskiego środowiska 

artystycznego 
Stypendia te przyznawane są wyróżniającym się twórczyniom i twórcom, którzy realizują związane 

z Poznaniem przedsięwzięcia w zakresie twórczości artystycznej, opieki nad zabytkami lub 

upowszechniania kultury. 

Laureatami i laureatkami w 2019 r. zostali: 

• Mateusz Gidaszewski (muzyka) – za szczególne osiągnięcia artystyczne w dziedzinie muzyki, 

potwierdzone sukcesami w konkursach skrzypcowych o randze ogólnopolskiej 

i międzynarodowej 

• Tomasz Kaniewski (muzyka) – za popularyzowanie kultury muzycznej oraz działania na rzecz 

rozwoju orkiestr dętych i brass bandów 

• Justyna Machaj (teatr) – za kreatywność i dojrzałość przekazu scenicznego oraz różnorodność 

projektów teatralnych 

• Bartłomiej Miler (muzyka) – za wkład w rozwój, popularyzację oraz promocję sztuki perkusyjnej 

i związanych z nią nowatorskich projektów artystycznych 

• Patrycja Plich (sztuki wizualne) – za wypracowanie indywidualnego języka wizualnego, liczne 

osiągnięcia artystyczne oraz postawę twórczą, aktywizującą lokalne społeczności w kraju i za 

granicą 

• Weronika Wronecka (literatura, film) – za interdyscyplinarną działalność twórczą w dziedzinie 

filmu, literatury i filozofii 

• Jakub Żwirełło (muzyka) – za jeden z najważniejszych polskich debiutów płytowych w 2018 r., 

znamionującą wnikliwość obserwacji świata i społeczeństwa oraz umiejętność jej przełożenia na 

spójne i oryginalne formy dźwiękowej i wizualnej komunikacji z odbiorcami 

 

arch. UMP 
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Frekwencja na wybranych wydarzeniach 

kulturalnych w Poznaniu 

Corocznie organizowane wydarzenie Noc Muzeów w 2019 r. zgromadziło 72 tys. uczestniczek 

i uczestników. 

Wydarzenia kulturalne z największą liczbą uczestniczek i uczestników organizowane przez 

miejskie instytucje kultury w 2019 r. 

Nazwa imprezy Zasięg imprezy 

(międzynarodowy, 

ogólnopolski, 

regionalny, 

miejski) 

Jednostka 

organizująca/koor

dynująca 

wydarzenie 

Data/czas trwania Frekwencja 

Noc Muzeów miejski Estrada Poznańska 18.05.2019 72 000 osób 

Imieniny Ulicy Św. 

Marcin 

ogólnopolski CK ZAMEK 11.11.2019 50 000 osób 

Plenerowa wystawa 

– instalacja: 

„Wielkopolanie ku 

Niepodległej. 

W stulecie 

zwycięskiego 

powstania 1918-

1919”. 

ogólnopolski Wielkopolskie 

Muzeum 

Niepodległości 

01.01-30.06. 2019 45 000 osób 

Koncert Andrei 

Bocellego 

ogólnopolski Teatr Muzyczny w 

Poznaniu 

11.05.2019 27 000 osób 

37. 

Międzynarodowy 

Festiwal Filmów 

Młodego Widza ALE 

KINO! 

międzynarodowy Centrum Sztuki 

Dziecka w Poznaniu 

1-8.12.2019 20 000 osób 

Animator MFFA międzynarodowy Estrada Poznańska 5-11.07.2019 

Festiwal 2-

4.07.2019 Animator 

bez selekcji 

16 434 osób 

Ethno Port Poznań międzynarodowy CK ZAMEK 13-16.06 2019 12 800 osób 

Sylwester Miejski miejski Estrada Poznańska 31.12.2019 12 000 osób 

Lato z Estradą miejski Estrada Poznańska 29.06-22.09 2019 12 000 osób 

Festiwal Teatr na 

Wolnym 

ogólnopolski Teatr Muzyczny w 

Poznaniu 

16-25.08 2019 10 800 osób 

XI Poznańskie 

Kolędowanie – 

Bożonarodzeniowy 

Festiwal Muzyczny 

miejski Poznański Chór 

Chłopięcy 

grudzień 2018 i 

styczeń 2019 

ok. 10500 osób 

XV Festiwal Kultury 

Słowiańskiej i 

Cysterskiej w Lądzie 

nad Wartą 

ogólnopolski Muzeum 

Archeologiczne 

1-2.06.2019 10 000 osób 

Kulturalny Stary 

Rynek 

miejski Estrada Poznańska 29.06-15.09. 2019 10 000 osób 

Festiwal Paderewski międzynarodowy Teatr Muzyczny w 

Poznaniu 

16-19.10. 2019 6 000 osób 
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Wystawa Marlon de 

Azambuja „Mediio 

Cuerpo” 

międzynarodowy Galeria Arsenał 11.01-28.02. 2019 5 740 osób 

MFFD Off Cinema międzynarodowy CK ZAMEK 15-20.10. 2019 5 000 osób 

Na Wolnym miejski Estrada Poznańska 14.07-27.07. 2019 4771 osób 

22. BIENNALE 

SZTUKI DLA 

DZIECKA 

ogólnopolski Centrum Sztuki 

Dziecka w Poznaniu 

27.05-2.06. 2019 3674 osób 

Tu będzie Teatr! ogólnopolski Teatr Muzyczny w 

Poznaniu 

28-29.06. 2019 2 121 osób 

Magic Festiwal miejski Estrada Poznańska 14-15.09; 21-22.09 2 000 osób 

Źródło: organizatorzy wydarzeń 

  

arch. UMP 

  

Wydarzenia kulturalne z największą liczbą uczestników organizowane przez organizacje 

pozarządowe w 2019 r. 

Nazwa imprezy Zasięg imprezy 

(międzynarodowy, 

ogólnopolski, 

regionalny, 

miejski) 

Jednostka 

organizująca/koor

dynująca 

wydarzenie 

Data/Czas trwania Frekwencja 

Poznań Design 

Festiwal 

ogólnopolski Fundacja Made In 

Art 

maj 2019 ok. 200 000 osób 

Festiwal Fantastyki 

Pyrkon 2017-2019 

ogólnopolski Klub Fantastyki 

„Druga Era” 

26-9.04. 2019 52 000 osób 

„Św. Marcin – 

parada i działania 

parateatralne” 

miejski Fundacja Asocjacji 

2006 

listopad 2019 ok. 30 000 osób 

MALTA FESTIVAL 

POZNAŃ 2019 

ogólnopolski Fundacja Malta 21-30.06. 2019 41 185 osób 

Koncert zespołu 

Dagadana podczas 

międzynarodowy Polskie 

Towarzystwo 

27.08.   2019 10 000 osób 



RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
112 

ceremonii 

inauguracji 

Światowego 

Interongresu 

International Union 

of Anthropological 

and Ethnological 

Sciences w 

Poznaniu 

Ludoznawcze – 

Zarząd Główny 

SHORT WAVES 

FESTIVAL  

ogólnopolski Fundacja Ad Arte 12-24.03. 2019 7 700 osób 

Enter Music Festival międzynarodowy Fundacja 

„Europejskie Forum 

Sztuki” 

17-19.06. 2019 5 000 osób 

Stulecie sztuki – 

wydarzenia 

towarzyszące 

obchodom setnej 

rocznicy UAP 

ogólnopolski Fundacja Rarytas 

Art Foundation 

październik – 

listopad 2019 

ok. 5 000 osób 

Źródło: organizatorzy wydarzeń 

 

300-lecie Bambrów Poznańskich w 2019 r. 

Rok 2019 został przez Radę Miasta Poznania ogłoszony Rokiem Bambrów – na pamiątkę 1719 r., 

w którym pierwsi osadnicy z Bambergu dotarli do Poznania. Liczne wydarzenia, które odbywały 

się w ramach obchodów 300. rocznicy prezentowały wspólną kulturę. 

Ogólnopolska Nagroda im. Oskara Kolberga 
Nagroda Kolberga to najważniejsze w Polsce wyróżnienie przyznawane popularyzatorom kultury 

ludowej. Towarzystwo Bambrów Poznańskich zostało docenione przez Instytut Muzyki i Tańca za wysiłek 

wkładany w ochronę i kultywowanie tradycji bamberskich w naszym mieście. Wniosek o nagrodę złożył 

Urząd Miasta Poznania we współpracy z Instytutem Etnologii i Antropologii Kulturowej UAM. 

Nagroda przyznawana jest w 6 kategoriach. W tym roku do Poznania trafiły aż 3 nagrody. 

Towarzystwo Bambrów Poznańskich odebrało wyróżnienie w kategorii nagrody honorowej, 

a w kategorii dla badaczy, naukowców, popularyzatorów i animatorów uhonorowano Elżbietę 

Krzyżaniak-Millerową oraz Agatę Skrukwę, badaczki i autorki opracowań spuścizny rękopiśmiennej 

i biografii Oskara Kolberga w Redakcji Dzieł Wszystkich i Instytucie O. Kolberga w Poznaniu, 

popularyzatorki wiedzy o jego dorobku i kulturze ludowej. 

Obchody 
Podczas Nocy Muzeów zorganizowano szereg działań adresowanych do dzieci i dorosłych (lekcje 

muzealne, tańce bamberskie) na terenie Muzeum Bambrów Poznańskich i Muzeum 

Etnograficznego. Utworzono największy kornet bamberski na świecie, który ozdobił hol Muzeum 

Etnograficznego. 

Pod koniec czerwca placówka przygotowała wernisaż wystawy „Ty Bambrze” poświęconej 300-leciu 

obecności Bambrów w Poznaniu. Przez cały rok prowadziła także warsztaty, spotkania, spacery, podczas 

których opowiadano o kulturze osadników. 

https://www.bambrzy.poznan.pl/
https://mnp.art.pl/oddzialy/muzeum-etnograficzne/
https://mnp.art.pl/oddzialy/muzeum-etnograficzne/


RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
113 

arch. UMP 

  

Doroczne sierpniowe święto rozpoczęło się korowodem przybywających do miasta Bambrów, który 

przeszedł z Ostrowa Tumskiego na Stare Miasto i symbolizował drogę imigrantów zarobkowych do 

Wielkopolski. Osadników powitała Zastępczyni Prezydenta Miasta Poznania odczytując fragment 

dokumentu związanego z lokacją. Na Wolnym Dziedzińcu Urzędu Miasta Poznania, odbyła się biesiada, 

którą uświetniła inscenizacja „Poznanie” w reżyserii Arlety Kolasińskiej. 

 

arch. UMP 
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Kulminacją obchodów były wydarzenia październikowe. Odbyła się ogólnopolska konferencja 

naukowa. Zorganizowano także wizytę delegacji władz Bambergu. Wspólne oficjalne uroczystości 

z udziałem Prezydenta Miasta Poznania obejmowały specjalny koncert w Auli UAM, a także liczne 

wydarzenia towarzyszące (m.in. wystawa plenerowa, gra miejska, ścieżka edukacyjna, spacery śladami 

Bambrów, wydanie okolicznościowego znaczka pocztowego). 

Wydarzeniom towarzyszyła seria publikacji, wydanych przez Wydawnictwo Miejskie Posnania. Ukazały 

się m. in. poświęcona Bambrom Kronika Miasta Poznania, przewodnik po historii i zabytkach 

bamberskich, album „300 lat razem”, powieść historyczna „Przez zmierzchy i świty” (dla której bazą były 

wydarzenia z 1719 r.), a także inspirowany kulturą bamberską kalendarz i kolorowanka dla dzieci. 

arch. Wydawnictwo Miejskie Posnania 

  

Tradycje bamberskie od 2018 r. są wpisane na Krajową Listę Dziedzictwa Niematerialnego UNESCO. 

Zaliczone zostały do nich obchody Święta Bamberskiego, które odbywa się na poznańskim Starym 

Rynku przy pomniku Bamberki co roku w pierwszą sobotę po 1 sierpnia; udział Bamberek ubranych 

w tradycyjne stroje w paradzie świętomarcińskiej oraz procesjach Bożego Ciała, tradycja noszenia 

strojów bamberskich oraz działalność Towarzystwa Bambrów Poznańskich podtrzymującego tożsamość 

grupową. 
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arch. UMP 

Więcej informacji o Bambrach Poznańskich 

 

06_Sport i rekreacja 

Poznańska infrastruktura sportowa i rekreacyjna 

W 2019 r. w Poznaniu znajdowało się ponad 1 tys. obiektów sportowo-rekreacyjnych oraz 

funkcjonowało 319 klubów i stowarzyszeń sportowych. 

Pływalnia Rataje 

 

arch. UMP 

https://www.poznan.pl/mim/turystyka/300-lecie-bambrow-w-poznaniu-i-nagroda-kolberga,p,4791,46990.html
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Obiekty sportowo-rekreacyjne 
Miejskimi terenami sportowo-rekreacyjnymi w Poznaniu zarządza miejski zakład budżetowy 

Poznańskie Ośrodki Sportu i Rekreacji (POSiR). Średni koszt utrzymania 1 m2 terenu sportowo-

rekreacyjnego POSiR-u wyniósł w 2019 r. ok. 60 zł. Koszt ten w dużej mierze wynikał ze znacznego 

udziału terenów zielonych (które zaniżają średnie koszty) w ogólnej powierzchni sportowo-rekreacyjnej. 

Miejskim obiektem pływalnią Atlantis zarządza zakład budżetowy Pływalnia Miejska Atlantis. Średni 

koszt utrzymania 1 m2 tego obiektu wyniósł 1 tys. zł. 

W Poznaniu znajdowały się także obiekty sportowe zarządzane przez kluby i stowarzyszenia sportowe, 

uczelnie, spółdzielnie mieszkaniowe, Ministerstwo Obrony Narodowej oraz osoby prywatne. 

Poznańska baza sportowo-rekreacyjna w 2019 r. obejmowała łącznie ponad 1 tys. obiektów, w tym 

kilkadziesiąt siłowni zewnętrznych oraz m.in. takie obiekty, jak: 

• stadiony i boiska sportowe z widownią – 12 

• boiska – 506 

• hale i sale sportowe – 195 

• pływalnie kryte – 15 

• pływalnie odkryte i kąpieliska – 6 

• lodowiska – 4 

• kręgielnie – 8 

• strzelnice – 6 

• przystanie wodne – 13 

• korty tenisowe – 141 

• korty do squasha – 29 

• ściany wspinaczkowe – 3 

• skateparki – 2 

• parki linowe – 4 

• mini-boiska do gry w koszykówkę – 6 

• hipodrom 

• tor samochodowy 

• tor regatowy 

• pole do minigolfa 

• kolejka górska „Adrenaline” 

W 2019 r. do użytku oddana została Pływalnia Kryta Rataje na os. Piastowskim z basenami 

sportowym (25×16 m) i rekreacyjnym (2 niecki po 5×9 m), urządzeniami do hydromasażu oraz zespołem 

saun i salą fitness. Pływalnia powstała w miejscu basenu wybudowanego w 1975 r., który w 2016 r. 

z powodu wyeksploatowania został wyłączony z użytkowania. 

Planowana jest budowa kolejnych miejskich obiektów sportowych, m.in.: 

• kryta pływalnia na os. Zwycięstwa, która ma zostać uruchomiona w 2021 r. 

• boisko piłkarskie z bieżnią lekkoatletyczną na terenie kompleksu sportowego na Golęcinie 

• Park Rekreacji Starołęka Mała i skatepark Rampa Malty 

Miasto Poznań także przeprowadziło modernizację istniejących obiektów. Do największych zadań 

wykonanych w 2019 r. należały: 

https://posir.pl/
http://www.atlantis-plywalnia.pl/
https://www.poznan.pl/mim/sport/plywalnie,poi,72,6054/posir-plywalnia-kryta-rataje,17760.html
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• modernizacja pływalni letniej w Parku Kasprowicza, która obejmowała budowę budynku 

kas, powiększenie zaplecza socjalnego, montaż ławek, ogrodzenie terenu oraz 

zagospodarowanie zieleni i zamontowanie urządzeń do streetworkoutu 

• modernizacja obiektów kompleksu Chwiałka 

• modernizacja Toru Regatowego Malta z kompleksowym remontem trybuny głównej, 

dociepleniem budynku obsługi imprez oraz remontem wieży sędziowskiej 

• wielobranżowa modernizacja kompleksu Golęcin obejmująca m.in. budowę budynku 

gastronomicznego, modernizację stadionu lekkoatletycznego, przebudowę toru żużlowego 

• modernizacja stadionu przy ul. Harcerskiej z założeniem nowej murawy, montażem trybuny 

i oświetlenia 

arch. PIM 

Ponadto w 2019 r. przeprowadzono: 

• remont bowlingu na os. Piastowskim 

• modernizację skateparku na os. Piastowskim 

• remont budynku przy ul. Starołęckiej przeznaczonego na siedzibę nowo powstałego „Domu 

Sportu” – Centrum Pozarządowych Organizacji Sportowych 
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Bowling na os. Piastowskim 

arch. UMP 

Prowadzone były też działania przygotowawcze do modernizacji hali widowiskowo-sportowej „Arena”, 

którą w 2018 r. przejęła spółka z udziałem Miasta Międzynarodowe Targi Poznańskie Sp. z o.o. Podjęto 

decyzję o przekazaniu środków finansowych na dostosowanie stadionu „Warty Poznań” przy Drodze 

Dębińskiej na instalację odpowiedniego oświetlenia niezbędnego do spełnienia wymogów licencyjnych 

dla drużyn grających w I Lidze. 

Wiele mniejszych inwestycji przeprowadziły jednostki pomocnicze Miasta. Były to głównie modernizacje 

placów gier i zabaw, boisk na terenie placówek oświatowych oraz zagospodarowanie rekreacyjne 

terenów zieleni. 

Przedsięwzięcia inwestycyjne sportowo-rekreacyjne były także realizowane w ramach wybranych 

projektów Poznańskiego Budżetu Obywatelskiego. Należały do nich takie inwestycje, jak: 

• nowy kompleks sportowo-rekreacyjny „Sportowe Żegrze” z boiskami piłkarskim, do piłki 

siatkowej i koszykówki oraz poliuretanową bieżnią i placem zabaw 

• molo nad jeziorem Rusałka 

• skatepark na os. Tysiąclecia 

Oferta Term Maltańskich 
Termy Maltańskie to jeden z największych i najnowocześniejszych wodnych kompleksów rekreacyjno-

sportowych w Polsce, którym zarządza spółka z udziałem Miasta – Termy Maltańskie Sp. z o.o. 

Kompleks wodny nad jeziorem Maltańskim jest jednym z najchętniej odwiedzanych obiektów 

w Poznaniu. W 2019 r. z jego oferty skorzystało prawie 1,3 mln osób, czyli o 6,8% więcej niż w roku 

poprzednim. W czerwcu 2019 r. Termy odwiedził 7-milionowy klient, licząc od dnia otwarcia kompleksu 

w 2011 r. 

Termy zajmują powierzchnię 6 ha, na której znajduje się m.in. 18 basenów sportowych i rekreacyjnych, 

sauny oraz strefa spa, a także powierzchnie komercyjne oraz zaplecze administracyjne i socjalne. 

https://www.termymaltanskie.com.pl/
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Część rekreacyjna Term podzielona jest na 4 strefy: 

• baseny sportowe – obejmowały 50-metrowy basen z widownią na 4 tys. osób spełniający 

standardy olimpijskie oraz basen sportowy o głębokości 5 m z wieżą do skoków spełniający 

wszystkie warunki do organizacji zawodów sportowych rangi mistrzowskiej w większości 

wodnych dyscyplin – m.in.: pływaniu synchronicznym, piłce wodnej, freedivingu czy nurkowaniu 

• Aquapark – składał się z 16 różnorodnych basenów dla dorosłych i dzieci, w tym: 4 basenów 

zewnętrznych (w tym 2 całorocznych) oraz 2 basenów solankowych z wodą geotermalną, 13 

zjeżdżalni o różnych stopniach trudności, ściany wspinaczkowej, jacuzzi, plaży, dużego tarasu 

widokowego, strefy gastronomicznej, atrakcji dla dzieci (w tym uruchomionego w 2019 r. placu 

zabaw) 

• Świat Saun – tworzyło 14 różnych przestrzeni obejmujących: kilkanaście rodzajów saun 

z koloroterapią, sauny zewnętrzne z drewna Kelo i panoramiczną, laconium kwiatowe, łaźnię 

turecką, grotę śnieżną, tężnię solną czy tepidarium z łóżkami wodnymi i podgrzewanymi 

leżakami 

• SPA 1306 – to największe tego rodzaju centrum w Polsce, obejmujące 17 ekskluzywnych 

i profesjonalnych gabinetów, oferujących liczne zabiegi, terapie i ceremonie rehabilitacyjne, 

regeneracyjne i relaksacyjne 

Termy oferowały także zorganizowane oraz indywidualne zajęcia dla dzieci, młodzieży, seniorów 

oraz osób z niepełnosprawnościami. Wśród nich były m.in.: 

• zajęcia lub nauka pływania dla najmłodszych (Wodny Żłobek, Wodne Przedszkole) 

• nauka pływania dla dzieci, młodzieży i dorosłych 

• nauka skoków do wody oraz przygotowanie gimnastyczno-akrobatyczne (Akademia Skoków, 

Wakacyjna Frajda) 

• zajęcia aqua fitness z prowadzonymi w wodzie zajęciami: aerobiku, zumby, gimnastyki oraz 

specjalistycznej rehabilitacji 

• zajęcia taneczne w szkołach tańca 

W 2019 r. otwarty został plac zabaw dla dzieci na plaży zewnętrznej w strefie zielonej oraz nowy bar 

plażowy na słonecznym tarasie. Po zamontowaniu urządzenia ułatwiającego wchodzenie i wychodzenie 

z basenu polepszona została dostępność obiektu dla osób o ograniczonych możliwościach ruchowych. 

Poszerzona została m.in. oferta dla osób starszych oraz studiujących, uruchomiono także nowe cykle 

wydarzeń w Świecie Saun pt. „Freestylowe Bitwy Saunowe”, czy Festiwal Sztuki Saunowej. 

Termy były również miejscem organizacji ważnych imprez ogólnopolskich, licznych zawodów czy 

zgrupowań (pływackich, w skokach do wody) oraz imprez okolicznościowych. W 2019 r. gościły 

m.in.: 

• mecze Ekstraklasy w piłce wodnej 

• Zimowe Mistrzostwa Polski w skokach do wody 

• Festiwal sprintu – ogólnopolskie zawody pływackie 

• Drużynowe Mistrzostwa Młodzików w pływaniu 12-13 lat 

• Miting Pływacki Stowarzyszenia Na Tak 

• Letnie Mistrzostwa Polski w skokach do wody 

• VI Malta Waterpolo Cup 

• Grand Prix Polski w pływaniu 

• Finał Pucharu Świata w pływaniu w płetwach 
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• Sauna Cup – Puchar Polski Saunamistrzów – jedno z najważniejszych wydarzeń saunowych 

w Polsce 

• zgrupowania, w tym Kadry Narodowej Paraolimpijskiej w pływaniu, Kadry Narodowej 

w pływaniu synchronicznym, Kadry Młodzieżowej w skokach do wody oraz polskich 

i zagranicznych zgrupowań w pływaniu i w skokach do wody 

• ferie zimowe w letnim wydaniu 

Wypoczynek nad Wartą i inwestycje nadrzeczne 
W celu zwiększenia dostępności rzeki Warty, uatrakcyjnienia terenu oraz podniesienia poziomu 

bezpieczeństwa realizowane były kontynuowane oraz nowe projekty i inwestycje. Do głównych działań 

zrealizowanych nad Wartą w 2019 r. należały: 

• Wartostrada – budowa trasy pieszo-rowerowej wzdłuż rzeki wraz z rewitalizacją zieleni. 

Inwestycja finansowana była z wykorzystaniem funduszy unijnych w ramach Wielkopolskiego 

Regionalnego Programu Operacyjnego. W 2019 r. oddano do użytku kolejny fragment 

Wartostrady między ul. Czartoria a mostem Chrobrego wraz z zadaszoną wiatą rowerową. 

Ponadto rozpoczęto budowę nowego, najdłuższego odcinka pomiędzy mostem Królowej 

Jadwigi a parkiem w Starym Korycie Warty oraz zaplanowano budowę trasy przy Bramie 

Poznania. Długość 3 fragmentów wyniesie łącznie ok. 2,5 km. Nowością na Wartostradzie jest 

montaż punktów zliczania rowerów oraz budowa 3 zadaszonych wiat dla jednośladów. 

Polepszono także bezpieczeństwo wcześniej powstałych tras poprzez wyposażenie 

w oświetlenie, kamery monitoringu i kosze na śmieci 

arch. UMP 

 

• Poznański Tramwaj Wodny obsługiwany przez statki „Bajka” i „Widmo”. Rejsy funkcjonowały 

sezonowo od kwietnia do września i oferowały 2-godzinne, weekendowe wycieczki na trasie: 

Katedra (przy ul. Marii Panny) – Politechnika (przy ul. Przystań) – Rataje (przy os. Piastowskim) – 

Wilda (przy Łazienkach Rzecznych) – Chwaliszewo (przy Starym Korycie) – Szeląg (przy 

ul. Ugory). Te same statki oferowały również w pozostałe dni tygodnia rejsy w kierunku Starołęki 
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i Karolina. Wycieczki Wartą urozmaicały cyklicznie organizowane na pokładzie statków 

warsztaty ekologiczne i animacje dla dzieci 

arch. UMP 

 

• plaże miejskie uruchomione zostały w 4 lokalizacjach, tj. na Wildzie, Ratajach, Chwaliszewie 

i Szelągu. Były to przestrzenie funkcjonujące w sezonie letnim, które wyposażono (w zależności 

od lokalizacji) w bezpłatne leżaki, hamaki, parasole, jacuzzi. Umożliwiały dostęp do sprzętu 

sportowego, boisk sportowych, gastronomii, miejsc do grillowania, a także atrakcji wodnych. Na 

ich terenie odbywały się różne wydarzenia, m.in. występy stand-uperów, koncerty, warsztaty 

plastyczne i muzyczne, turnieje piłki plażowej oraz zajęcia sportowe 

• strefy biwakowe dostępne były na Szelągu przy ul. Nadbrzeże oraz przy Wartostradzie na 

ul. Głównej. Wyposażone w niezbędną architekturę umożliwiały zorganizowanie ogniska 

• Tymczasowa Przystań w Starym Porcie ulokowana była przy tzw. cyplu nad Wartą. 

Funkcjonowała całodobowo i umożliwiała bezpłatne zacumowanie łodzi przy jednym z jej 

pomostów oraz dostęp do punktów poboru energii elektrycznej oraz zaplecza sanitarnego 

z prysznicem. Była to też przestrzeń dla wydarzeń kulturalnych, regat, pikników i kina 

plenerowego 

• zaplecze przystani jachtowej Stary Port to stalowy kontener z tarasem na dachu wybudowany 

od strony ul. Estkowskiego i mostu Chrobrego w 2019 r. Obiekt posiada część gastronomiczną 

oraz socjalno-sanitarną z pralnią i prysznicem. Wybudowane zaplecze jest jednym z elementów 

planowanych całorocznej mariny oraz przystani nurtowej 
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arch. UMP 

 

• wypożyczalnie motorówek funkcjonowały w Starym Porcie oraz na Szelągu 

• remont zabytkowych budynków Łazienek Rzecznych i Dziecińca pod Słońcem obejmował 

kompleksowe prace modernizacyjne przeprowadzone w 2019 r. W wyremontowanych 

przestrzeniach Łazienek zostanie otwarta m.in. restauracja z tarasem widokowym. Remont 

Dziecińca, poza modernizacją budynków, objął także rewaloryzację ogrodu, który ma być 

miejscem spacerów, wypoczynku i prowadzenia plenerowej działalności kulturalnej. Na terenie 

ogrodu powstał plac zabaw, boiska do siatkówki plażowej, fontanna oraz nowy budynek 

techniczny 

Łazienki Rzeczne 

 

arch. UMP 
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Wypoczynek nad jeziorami i innymi terenami zieleni 
Na terenie Poznania znajdują się 4 jeziora: Maltańskie, Rusałka, Strzeszyńskie i Kierskie, ulokowane 

w ciągu wschód-zachód, wzdłuż rzek Bogdanki i Cybiny. Jeziora położone są w tzw. klinach zieleni i są 

atrakcyjnymi, wielofunkcyjnymi obszarami aktywnej rekreacji i wypoczynku. Wody poznańskich jezior 

podlegają stałej rekultywacji a ich jakość ciągłej obserwacji i badaniu.  

Plaża nad Jeziorem Kierskim 

arch. PIM 

 

Od kilku lat w Poznaniu realizowany jest projekt finansowany z Poznańskiego Budżetu Obywatelskiego 

(PBO) – „Plażojada – Szlakiem Trzech Jezior: Rusałka, Strzeszynek, Kiekrz”, polepszający warunki 

rekreacji na tych obszarach. W PBO na 2019 r. został ponownie wybrany ogólnomiejski projekt 

„Plażojada-2 park wodny i miejsce spotkań”, będący kontynuacją wcześniejszego projektu. W ramach 

Plażojady-2 zamontowane zostaną na 4 plażach (Parkowej, Smoczej, Malibu i Dzikiej) wiaty wyposażone 

w stoły i ławki oraz, w zależności od zapotrzebowania, monitoring, oświetlenie, leżaki stacjonarne. 

Zrewitalizowana zostanie część ścieżek. Na Plaży Parkowej nad jeziorem Kierskim powstanie park wodny. 

W 2019 r. na terenie przyległym do kąpieliska w Krzyżownikach (Plaża Smocza) została zakończona 

modernizacja pawilonu, w którym zapewniono pomieszczenia z przeznaczeniem m.in. na zaplecze dla 

ratowniczek i ratowników oraz wypożyczalnię sprzętu pływającego, tj. rowery wodne, łodzie wiosłowe, 

czy kajaki. Obok budynku wyznaczono miejsce dla punktu gastronomicznego typu food track. 

Miasto Poznań systematycznie rozbudowuje szlaki krajoznawczo-edukacyjne w lasach komunalnych. 

W 2019 r. zagospodarowano teren w dolinie rzeki Cybiny nowymi elementami. Wybudowano 100-

metrową ścieżkę na palach, wiodącą przez teren bagienny oraz pływający pomost na stawie Browarnym. 

Szlak uatrakcyjniono małą architekturą, m.in. stojakami na rowery, ławkami i tablicami informującymi 
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o walorach przyrodniczych tego miejsca. Inwestycja jest efektem realizacji projektu „Poznawcze szlaki 

rekreacyjno-turystyczne leśnictwa Antoninek”. 

Oferta spędzania czasu wolnego, zwłaszcza dla rodzin z małymi dziećmi oraz dla pasjonatów historii 

i transportu, obejmowała m.in. przejazdy zorganizowanym taborem zabytkowym, do których należały: 

• Kolejka Parkowa Maltanka, której prawie 4-kilometrowa trasa przebiega wzdłuż jeziora 

Maltańskiego, pomiędzy rondem Śródka a Nowym Zoo. W 2019 r. Maltanka otworzyła swój 

47. sezon. Od początku działalności przewiozła łącznie 5 mln pasażerów 

• linie turystyczne obsługiwane zabytkowym taborem, tj. dzienne linie: tramwajową nr 0 

i autobusową nr 100 oraz nocne linie: tramwajową nr 0N oraz autobusową nr 200 

 

Wydarzenia sportowe w Poznaniu 

W 2019 r. odbył się jubileuszowy 20. PKO Poznań Maraton, który ukończyło 6,1 tys. osób. Był to 

najliczniejszy maraton w Polsce. 

arch. UMP, for. A. Ciereszko 

Miasto, w wyniku otwartych konkursów, wsparło organizację 161 imprez sportowych, w tym o randze 

międzynarodowej i ogólnopolskiej. Były to wydarzenia masowe, takie jak maraton czy triathlon, oraz 

wydarzenia o znaczącej randze wśród imprez światowych. Poznań był areną rywalizacji sportowców m.in. 

w piłce nożnej, piłce wodnej, kajakarstwie, wioślarstwie, jeździectwie, siatkówce plażowej, tenisie 

ziemnym, koszykówce, judo, wyścigach samochodowych i motocyklowych. 

Do najważniejszych sportowych imprez o zasięgu międzynarodowym w 2019 r. należały: 
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• 20. PKO Poznań Maraton, którego trasę ukończyło 6,1 tys. osób 

• 12. PKO Poznań Półmaraton, którego trasę ukończyło 10,3 tys. osób 

• Poznań Open – Międzynarodowy Turniej Tenisowy ATP Challenger, który przyciągnął 10 tys. 

osób 

• Międzynarodowe Zawody Konne w skokach przez przeszkody CSI4*, cieszące się 

zainteresowaniem 10 tys. osób 

• Super League Triathlon, którym zainteresowało się 4 tys. osób 

• Cavaliada – Międzynarodowe Halowe Zawody Konne, które zgromadziły 40 tys. osób 

• Akademickie Mistrzostwa Europy w koszykówce, które zainteresowały 800 osób 

• Puchar Świata ICF w kajakarstwie, który przyciągnął 1,2 tys. osób 

• Puchar Świata w wioślarstwie, który zgromadził 1,2 tys. osób 

• Plaża Wolności 2019, ciesząca się zainteresowaniem 8 tys. osób 

• Mistrzostwa Europy w parakajakarstwie, które zgromadziły 300 osób 

• Puchar Europy w Judo, który przyciągnął 600 osób 

• Międzynarodowy Turniej Piłkarski Lech Cup, który spotkał się z zainteresowaniem 1,2 tys. osób 

Puchar Świata w kajakarstwie 

arch. UMP 

W 2019 r. odbyły się także imprezy sportowe charytatywne lub upamiętniające ważne wydarzenia 

i osoby, jak m.in. Wings for Life World Run, czy Bieg Niepodległości Run Poland 2019. 

Dzięki doświadczeniu organizacyjnemu Poznania, dostosowywaniu obiektów sportowych do wymagań 

organizacji sportowych, skutecznym rozmowom i spotkaniom z przedstawicielami światowych federacji 

sportowych, Miasto Poznań złożyło w w 2019 r. trzy wnioski o organizację w mieście: 

• Mistrzostw Świata 2023 w sprincie kajakowym 

• Pucharu Świata w sprincie kajakowym w 2021 r. 

• Halowego Pucharu Europy w hokeju na trawie w 2020 r. – wniosek został zaakceptowany 

pozytywnie i impreza odbyła się w lutym 2020 r. 

 

https://marathon.poznan.pl/
https://halfmarathon.poznan.pl/
https://superleaguepoznan.com/?lang=pl
https://cavaliada.pl/
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Osiągnięcia poznańskich sportowców 

Za osiągnięcia w zawodach najwyższej rangi Miasto Poznań nagrodziło i wypłaciło stypendia 15 

sportowcom w kategorii senior oraz 50 sportowcom w kategorii młodzieżowej. 

Sukcesy sportowców 
Zawodowi sportowcy biorący udział w zawodach seniorskich rangi światowej lub europejskiej w 2019 

r., którzy w rywalizacji zajęli miejsca na podium lub uzyskali kwalifikacje olimpijskie lub paraolimpijskie, 

reprezentowali: 

• Klub Sportowy „Posnania” 

• Klub Sportowy „Warta” 

• Organizację Środowiskową Akademickiego Związku Sportowego 

• Stowarzyszenie Sportowo-Rehabilitacyjne „Start” 

• Akademicki Związek Sportowy Akademii Wychowania Fizycznego 

• Klub Uczelniany Akademickiego Związku Sportowego Uniwersytetu im. A. Mickiewicza 

• Wojskowy Klub Sportowy „Grunwald” 

• Klub Sportowy „Sobieski” 

• Klub Wioślarski z 1904 roku 

• Kohorta Poznań 

Zawodnicy powyższych klubów odnieśli następujące sukcesy: 

• zajęli najwyższe miejsca (1., 2. lub 3.) w turniejach światowej rangi (Mistrzostwa Świata, Puchar 

Świata) w dyscyplinach: kajakarstwo klasyczne, wioślarstwo, lekkoatletyka (rzut młotem, biegi 

sztafetowe na 400 m) oraz muay thai. Łącznie sportowcy stawali 9 razy na podium 

• zajęli najwyższe miejsca (1., 2., 3.) w turniejach europejskich (Mistrzostwa Europy, II Igrzyska 

Europejskie) w dyscyplinach: gimnastyka (trampolina), kajakarstwo klasyczne, lekkoatletyka 

(przeszkody), taekwondo ITF. Łącznie sportowcy stawali 5 razy na podium 

• uzyskali kwalifikacje olimpijskie i paraolimpijskie na igrzyska w Tokio (11 zawodników), 

w dyscyplinach: kajakarstwo, wioślarstwo, pływanie, lekkoatletyka, zapasy, paralekkoatletyka, 

taekwondo 

• zdobyli 1. miejsce w lekkoatletyce (przeszkody) na Uniwersjadzie w Napoli 

• zdobyli 10 medali na Światowych Wojskowych Igrzyskach Sportowych – 2 złote (strzelectwo 

i maraton), 2 srebrne (zapasy, bieg na orientację) i 6 brązowych (pływanie, bieg na orientację) 

Najważniejsze osiągnięcia w 2019 r. w kategorii Junior i Młodzieżowiec należały do zawodników: 

• Klubu Sportowego „Energetyk” oraz Klubu Sportowego „Posnania” – 1. i 2. miejsca na 

Mistrzostwach Świata i Młodzieżowych Mistrzostwach Europy w kajakarstwie 

• Akademickiego Związku Sportowego Politechniki Poznańskiej, Akademickiego Związku 

Sportowego Akademii Wychowania Fizycznego, Wojskowego Klubu Sportowego „Grunwald” – 

2. miejsce na Młodzieżowych Mistrzostwach Europy w hokeju na trawie 

• KKS Sporty Walki – 2. miejsce na Mistrzostwach Europy Juniorów Full Contact 

w kickboxingu 

• Klubu Uczelnianego Akademickiego Związku Sportowego Uniwersytetu im. A. Mickiewicza – 

2. i 3. miejsce na Młodzieżowych Mistrzostwach Europy w szermierce 

• Organizacji Środowiskowej Akademickiego Związku Sportowego – 1. i 3. miejsce na 

Młodzieżowych Mistrzostwach Europy w taekwondo olimpijskim 



RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
127 

• Klubu Sportowego „Posnania”, Klubu Wioślarskiego z 1904 roku – 2. miejsce na Mistrzostwach 

Europy Juniorów w wioślarstwie 

Poznańskie drużyny regularnie odnoszą sukcesy w zawodach międzynarodowych i krajowych. 

W sezonie 2019/2020 najważniejsze sukcesy należały m.in. do drużyn: 

• KKS Lech Poznań, który zajął 5. miejsce w Lotto Ekstraklasie 

• Klubu Sportowego „Posnania”, który został Mistrzem Polski mężczyzn w rugby 7 

• Wojskowego Klubu Sportowego „Grunwald”, który został Mistrzem Polski w hokeju na trawie 

mężczyzn 

• Klubu Sportowego „Warta”, który uplasował się na 3. miejscu w Mistrzostwach Polski w hokeju 

na trawie mężczyzn 

• Black Roses „Posnania”, który zajął 2. miejsce w Mistrzostwach Polski w rugby kobiet 

• Klubu Uczelnianego Politechniki Poznańskiej, który zajął 2. miejsce w Mistrzostwach Polski 

w hokeju na trawie kobiet 

Nagrody sportowe 
W 2019 r. Miasto nagrodziło i wypłaciło stypendia 15 sportowcom w kategorii senior oraz 50 

sportowcom w kategorii młodzieżowej. Sportowcy, osiągając sukcesy poza granicami kraju, 

przyczynili się do promocji sportu i Poznania. 

Poznań zdobył w 2019 r. tytuł „Sportowe Miasto w Polsce”, a uroczyste wręczenie statuetki DEMES 

odbyło się podczas Forum Sportu i Biznesu „Sportbiz” w Centrum Olimpijskim PKOL w Warszawie. 

W ocenie organizatorów konkursu, Poznań wyznacza obecnie w Polsce standardy zarządzania, 

organizowania oraz wykorzystywania sportu do skutecznej aktywizacji i komunikacji z mieszkańcami. 

Kapituła konkursowa oceniała następujące aspekty: 

• popularyzację sportu w mieście 

• przeprowadzone kampanie marketingowe 

• współpracę ze sponsorami i sportowcami 

• wpływ sportu na społeczeństwo 

• organizację wydarzeń sportowych 

W rankingu „Perły Samorządu” przygotowanym przez redakcję Dziennika Gazeta Prawna oraz ekspertów 

Deloitte Consulting w 2019 r., Miasto Poznań zajęło 3. miejsce w kategorii „Aktywizacja sportowa 

dzieci i młodzieży”. 

Poznań po raz kolejny znalazł się w gronie liderów w szkoleniu młodzieży. W prowadzonej przez 

Ministerstwo Sportu i Turystyki klasyfikacji Systemu Sportu Młodzieżowego, Poznań zajął 2. miejsce, 

plasując się za Warszawą. W klasyfikacji ujęte zostały wyniki rywalizacji młodych sportowców z kraju 

w ramach Międzywojewódzkich Mistrzostw Młodzików, Mistrzostw Polski Juniorów Młodszych, 

Ogólnopolskiej Olimpiady Młodzieży, Mistrzostw Polski Juniorów oraz Młodzieżowych. Mistrzostw 

Polski. 

Polskie Stowarzyszenie Biegów uhonorowało statuetką „Złotych skrzydeł polskich biegów” 

poznański maraton, który został uznany za najlepszy maraton w Polsce w 2019 r. Dwie ostatnie 

edycje poznańskiego maratonu odbywały się w randze IAAF Road Race Bronze Label. Jest to certyfikat 

przyznawany przez Międzynarodowe Stowarzyszenie Federacji Lekkoatletycznych. Potwierdza on 

wysokie standardy organizacyjne poznańskiego biegu. 
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Projekty aktywizacji sportowej i ruchowej dla 

poznanianek i poznaniaków 

Aktywizacja sportowa i ruchowa odbywała się w Poznaniu poprzez działania profilaktyczne, 

promocyjne i propozycje aktywnego spędzania czasu oraz zapewnienie odpowiedniego systemu 

organizacji zajęć i szkoleń. 

Szkolenie i zajęcia sportowe dla dzieci i młodzieży 
Szkolenie dzieci i młodzieży w dyscyplinach indywidualnych i drużynowych odbywało się 

w funkcjonujących w Poznaniu Młodzieżowych Centrach Sportu (MCS). Uczęszczała do nich młodzież 

posiadająca licencje sportowe, uczestnicząca we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez 

okręgowe lub polskie związki sportowe w dyscyplinach objętych Systemem Sportu Młodzieżowego. 

W 2019 r. podpisano umowy z 70 klubami i stowarzyszeniami na prowadzenie MCS-ów, które szkoliły 

młodzież w 57 dyscyplinach sportowych. W zajęciach udział wzięło łącznie 7 tys. młodych sportowców. 

W Poznaniu prowadzono zajęcia sportowo-rekreacyjne dla dzieci i młodzieży integrujące 

psychoprofilaktykę z aktywnością sportową. W zajęciach w 2019 r. wzięło udział 20,7 tys. osób. 

Zajęcia były adresowane do dzieci i młodzieży zagrożonych zjawiskami patologii społecznej. 

Obejmowały takie działania, jak m.in.: 

• organizacja nauki pływania dla dzieci ze szkół podstawowych 

• zajęcia sportowo-rekreacyjne dla dzieci i młodzieży 

• Poznańskie Igrzyska Młodzieży Szkolnej 

• sportowa rywalizacja dla studentek i studentów 

• zapewnienie dzieciom i młodzieży udziału w wielu turniejach oraz zawodach wewnętrznych 

i zewnętrznych 

• organizacja obozów sportowych, spotkań z psychologiem, czy pogadanek nt. zagrożeń 

wynikających ze spożywania alkoholu 

Celem dofinansowanych zajęć była przede wszystkim uniwersalna profilaktyka tworząca warunki, które 

mają sprzyjać prawidłowemu wychowaniu i rozwojowi, nauce nawyków prozdrowotnych i zdrowej 

aktywności. Projekt miał charakter otwarty, a dzieci i młodzież miały możliwość uczęszczania regularnie 

na ukierunkowane ćwiczenia z kilkudziesięciu dyscyplin. 

Oferta sportowa dla osób z niepełnosprawnościami 
Miasto Poznań wspiera rozwój sportu osób z niepełnosprawnościami poprzez dofinansowanie zajęć 

szkoleniowych i sportowych, wydarzeń oraz dostosowywanie obiektów sportowych. 

W 2019 r. w zorganizowanych zajęciach sportowych w 27 dyscyplinach wzięły udział 542 osoby 

z niepełnosprawnościami. Były to stałe całoroczne zajęcia, które miały na celu przygotowanie do 

udziału we współzawodnictwie sportowym rozgrywanym na wszystkich poziomach, w tym na arenie 

międzynarodowej. 

Działania skierowane do osób z niepełnosprawnościami realizowała Pływalnia Miejska Atlantis. W 2019 

r. w jej ofercie znalazło się ponad 330 zajęć, z których skorzystało ponad 8 tys. osób. Oferta pływalni 

obejmowała m.in.: 

• zajęcia gimnastyki wodnej dla osób o niepełnej lub mniejszej sprawności fizycznej 



RAPORT O STANIE MIASTA POZNANIA ZA ROK 2019 

więcej informacji o Poznaniu: badam.poznan.pl  

 
129 

• indywidualne zajęcia rehabilitacyjne 

• współpracę z towarzystwami zrzeszającymi osoby z niepełnosprawnościami 

• warunki do indywidualnego korzystania z basenu 

Osobom z niepełnosprawnościami umożliwiono uczestnictwo w 20. PKO Poznań Maraton. Prowadzono 

odrębną klasyfikację dla osób niewidomych i słabowidzących oraz na wózkach inwalidzkich. 

Młodzieżowy Ośrodek Sportu bezpłatnie udostępniał bieżnię dla Fundacji „Złotowianka” organizującej 

treningi sportowo-rehabilitacyjne dla osób z niepełnosprawnościami. 

Miasto Poznań realizuje także działania w celu niwelowania i likwidowania barier architektonicznych 

dla osób z niepełnosprawnościami w obiektach sportowych. Pływalnia Miejska Atlantis, czy obiekty 

funkcjonujące w strukturach Oddziału Chwiałka są przystosowane do potrzeb osób 

z niepełnosprawnościami i wyposażone w wiele udogodnień. Obok bieżącej konserwacji urządzeń czy 

elementów architektury, w 2019 r. zrealizowano m.in. takie działania, jak: 

• zakup dźwigu, który umożliwia osobom z ograniczoną sprawnością fizyczną korzystanie 

z basenu Chwiałka oraz Term Maltańskich 

• zlecono wykonanie projektu modernizacji tarasu na terenie obiektu Oddziału Rataje, w celu 

przystosowania go do osób z niepełnosprawnościami 

• oddano do użytku Pływalnię Krytą Rataje, która w pełni umożliwia korzystanie z niej przez osoby 

z niepełnosprawnościami 

Projekty aktywizacji ruchowej, promocji zdrowia oraz sportu 
W ramach promocji zdrowego trybu życia w 2019 r. podejmowano w Poznaniu liczne działania 

rekreacyjno-sportowe, w tym w ramach Poznańskiego Budżetu Obywatelskiego. Były to m.in.: 

• Trener Osiedlowy, Trener Senioralny, Trener Przedszkolaka – w bezpłatnych zajęciach 

wzięło udział 3,5 tys. dzieci i młodzieży oraz 4 tys. osób dorosłych. Zajęcia prowadziła 

wykwalifikowana kadra trenerska i instruktorska wraz z osobami studiującymi na Akademii 

Wychowania Fizycznego. Obejmowały one obozy, wyjścia rekreacyjne, spartakiady dla dzieci 

i młodzieży oraz seniorów i seniorek, zajęcia oraz prelekcje w zakresie ruchu i odżywiania mające 

na celu redukcję wagi 
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• Nasz Sportowy Fyrtel – całoroczne, bezpłatne zajęcia rekreacyjno-sportowe dla społeczności 

lokalnej osiedli Głuszyna, Krzesiny-Pokrzywno-Garaszewo, Starołęka-Minikowo-Marlewo, 

Szczepankowo-Spławie i Krzesinki. Wzięło w nich udział 1,4 tys. osób, które uczestniczyły m.in. 

w: zajęciach na siłowniach zewnętrznych, treningach biegowych, zajęciach z kształtowania 

sylwetki i zdrowego kręgosłupa, zumbie, pilatesie, gimnastyce korekcyjnej dla dzieci, 

gimnastyce zdrowotnej, strechingu z elementami jogi, otwartej strefie rekreacji, zajęciach na 

ściance wspinaczkowej czy w Poznańskiej Lidze Osiedlowej w piłce nożnej. Zajęcia prowadzone 

były przez wykwalifikowaną kadrę na terenie osiedlowych obiektów sportowych. 

• Aktywne Morasko szansą na lepszą przyszłość – całoroczne zajęcia sportowe dla dzieci 

i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych i niewydolnych wychowawczo oraz dorosłych nie mających 

możliwości skorzystania ze zorganizowanej aktywności fizycznej ze względu na sytuację 

społeczną. Skorzystało z nich 480 osób. 

W 2019 r. Miasto Poznań zorganizowało imprezy krajoznawcze po Poznaniu i Wielkopolsce. 

Uczestniczyło w nich łącznie 8,2 tys. dzieci i młodzieży, osób z niepełnosprawnościami, dorosłych 

oraz starszych. Zorganizowano: 19 rajdów pieszych i rowerowych, 9 wycieczek autokarowych, 

15 spływów kajakowych, 4 zloty turystyczne i 51 przechadzek po Poznaniu. 

Poznańskie Ośrodki Sportu i Rekreacji w 2019 r. zorganizowały dla seniorów i seniorek kolejną edycję 

turnieju sportowego Spartakiada Seniorów. W trwających 4 dni zmaganiach, w takich konkurencjach, 

jak m.in. szachy, warcaby, tenis stołowy, tenis ziemny, bowling wzięło udział 200 osób. Wydarzenie 

zakończył wspólny piknik. 

 

arch. POSiR 
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Poznań jako ośrodek sportu promują organizowane imprezy sportowe oraz poznańscy sportowcy. 

W 2019 r. Miasto w otwartych konkursach przekazało wszystkim klubom sportowym wsparcie 

finansowe na ich działalność oraz zawarło umowy promocyjne dotyczące organizacji m.in. 

Mistrzostw Świata w Kolarstwie Szosowym, czy Junior Poznań Triathlon 2019. 

07_Edukacja 

Zmiany w systemie oświaty w Poznaniu 

Rok 2019 był kolejnym rokiem przejściowym dla wdrażania nowych rozwiązań wynikających 

z rządowej reformy oświaty rozpoczętej w 2016 r. 

Wdrażanie reformy oświaty 
W czerwcu 2019 r. mury poznańskich szkół po raz pierwszy opuścili absolwenci i absolwentki 8 klasy 

utworzonej w wyniku reformy w szkołach podstawowych oraz ostatni rocznik wygaszonych gimnazjów 

(funkcjonowały do sierpnia 2019 r.). Łącznie naukę w szkołach podstawowych i gimnazjach 

ukończyło 9,3 tys. absolwentów i absolwentek. Dla „podwójnego” rocznika Miasto Poznań 

przygotowało 16,1 tys. miejsc w klasach pierwszych w szkołach ponadpodstawowych. Skorzystali 

z nich zarówno absolwenci i absolwentki poznańskich szkół, jak i z powiatu poznańskiego oraz 

z województwa wielkopolskiego i Polski. 

W nowym roku szkolnym 2019/2020: 

• uczniowie i uczennice kończący gimnazjum mogli kontynuować naukę w dotychczasowych 3-

letnich liceach ogólnokształcących lub 4-letnich technikach 

• uczniowie i uczennice kończący 8 klasę szkoły podstawowej mogli kontynuować naukę 

w zreformowanych 4-letnich liceach lub 5-letnich technikach 

• absolwenci i absolwentki szkół podstawowych i gimnazjów mogli wybrać naukę w 3-letniej 

szkole branżowej I stopnia, zastępującej funkcjonowanie dotychczasowych zasadniczych szkół 

zawodowych 

Zmianą wynikającą z wdrażanej w Poznaniu w 2019 r. reformy oświaty było także prowadzenie przez 

szkoły branżowe I stopnia dotychczasowych klas 3-letniej zasadniczej szkoły zawodowej, których 

absolwenci i absolwentki otrzymali świadectwa i dyplomy ustalone dla dotychczasowej zasadniczej 

szkoły zawodowej. Pierwsi absolwenci i absolwentki ukończą szkołę branżową I stopnia w 2020 r. 

Strajk w placówkach oświatowych 
W 2019 r. placówki oświatowe rozpoczęły w kwietniu strajk, do którego przystąpiło blisko 80% 

poznańskich szkół oraz przedszkoli (197 na 250 placówek prowadzonych przez Miasto Poznań). 

Miasto Poznań, chcąc wspomóc rodziców w zapewnieniu opieki dzieciom m.in. podjęło następujące 

działania: 

• powołało Zespół ds. planowanego strajku nauczycielek i nauczycieli w przedszkolach, szkołach 

i placówkach oświatowych, którego zadaniem było przygotowanie logistyczne do planowanego 

strajku, monitorowanie i reagowanie na zagrożenia 

• na bieżąco aktualizowało miejskie strony internetowe, na których informowano o aktualnej 

sytuacji w placówkach 
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• udzielało niezbędnych informacji zarówno pod numerem telefonu Poznań Kontakt, jak i na 

specjalnie w tym celu uruchomionej infolinii 

• uruchomiło w poznańskich instytucjach kultury i sportu alternatywne zajęcia dla dzieci 

i młodzieży; niektóre z nich, jak np. osiedlowe domy kultury, zapewniały całodzienną opiekę 

Szkolnictwo na różnych poziomach nauczania 

w Poznaniu 

Na koniec września 2019 r. w Poznaniu funkcjonowało 308 szkół podstawowych 

i ponadpodstawowych, do których uczęszczało 86,1 tys. uczniów i uczennic. 

Szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne 
W 2019 r. w Poznaniu funkcjonowały: 

• 132 szkoły podstawowe (wg stanu na 30.09.2019 r.), w których kształciło się łącznie 41,5 tys. 

uczniów i uczennic, czyli blisko połowa wszystkich osób uczęszczających do poznańskich szkół. 

Większość z nich, tj. 81,5% uczęszczała do szkół prowadzonych przez Miasto Poznań, a blisko 

co piąta osoba kształciła się w szkołach prowadzonych przez inne podmioty np. fundacje czy 

organizacje wyznaniowe. Szkoły podstawowe kształciły przede wszystkim młodzież (99,7% osób 

edukowanych). Dla osób o specjalnych potrzebach edukacyjnych naukę prowadziło 18 szkół 

specjalnych, w których uczyło się ok. 1 tys. osób, czyli 2,4% łącznej liczby uczniów i uczennic 

szkół podstawowych. Funkcjonowały także 2 szkoły dla dorosłych, z oferty których skorzystały 

123 osoby 

• 3 szkoły artystyczne I stopnia (wg stanu na 30.09.2019 r.), prowadzone przez Miasto Poznań. 

Kształciło się w nich 707 uczniów i uczennic 

• 45 gimnazjów (dane średnioroczne) prowadzonych przez Miasto Poznań. Kształciło się w nich 

3,9 tys. uczniów i uczennic, w tym w 1 gimnazjum dla dorosłych naukę pobierały 43 osoby. 

W 2019 r. (z dniem 31.08.) zgodnie z reformą oświaty gimnazja przestały funkcjonować 
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Uczniowie i uczennice w szkołach podstawowych i gimnazjach w Poznaniu 

 

pobierz dane XLS 

Szkolnictwo ponadpodstawowe 
Do tego poziomu edukacji w roku szkolnym 2019/2020 zaliczały się: 

• licea ogólnokształcące 

• technika oraz szkoły artystyczne II stopnia 

• szkoły branżowe I stopnia 

• szkoły przysposabiające do pracy 

• szkoły policealne 

Szkoły ponadpodstawowe w 2019 r. kształciły łącznie 43,8 tys. uczniów i uczennic. Prawie połowa 

z nich kształciła się w liceach ogólnokształcących, a co czwarta osoba uczęszczała do technikum. 

Szkolnictwo ponadpodstawowe w Poznaniu w roku szkolnym 2019/2020 (wg stanu na 30.09.2019) 

obejmowało łącznie 173 placówki, w tym: 

• 81 liceów ogólnokształcących, w tym 42 prowadzone przez Miasto Poznań oraz 39 

prowadzonych przez inne podmioty. Naukę w nich pobierało łącznie 21,2 tys. uczniów 

i uczennic, w tym 3,6 tys. w szkołach dla dorosłych i 123 osoby w liceach specjalnych 

• 22 technika, w tym 19 prowadzonych przez Miasto Poznań oraz 3 prowadzone przez inne 

podmioty. Uczęszczało do nich łącznie 12,3 tys. uczniów i uczennic, w tym 17 osób do 

technikum specjalnego 

• 1 szkołę artystyczną II stopnia, prowadzoną przez Miasto Poznań, kształcącą 297 osób 

• 19 szkół branżowych I stopnia, w tym 18 prowadzonych przez Miasto Poznań. Kształciły one 

łącznie 2,6 tys. osób, w tym 182 uczniów i uczennic branżowych szkół specjalnych 

• 7 specjalnych szkół przysposabiających do pracy, prowadzonych przez Miasto Poznań, 

w których kształciło się 198 osób 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/03/Uczniowie-w-szko%C5%82ach-podstawowych-i-gimnazjach-w-Poznaniu.xlsx
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• 43 szkoły policealne, w tym 3 prowadzone przez Miasto Poznań oraz 40 prowadzonych przez 

inne podmioty. Kształciły one łącznie 7,2 tys. osób, w tym 34 uczniów i uczennic w szkole 

specjalnej 

Poznańska oferta edukacyjna dawała możliwość zdawania międzynarodowej matury w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 12, w którym w oddziałach z międzynarodową maturą kształciło się 114 osób, 

a do egzaminu dojrzałości w 2019 r. przystąpiło 31 osób. 

Uczniowie i uczennice w szkołach ponadgimnazjalnych dla młodzieży w Poznaniu 

 

pobierz dane XLS 

Oddziały dwujęzyczne oraz szkoły międzynarodowe 
Najczęściej obowiązkowo nauczanym językiem obcym (w roku szkolnym 2018/2019) w poznańskich 

szkołach był język angielski, którego uczyła się blisko 1/3 uczniów i uczennic. Drugim 

najpopularniejszym językiem był niemiecki, który wybrała co czwarta osoba. Ponad 6% uczniów 

i uczennic uczyło się języka hiszpańskiego a niecałe 2% języka francuskiego. 

Umiejętności językowe w zakresie języków angielskiego, niemieckiego, francuskiego i hiszpańskiego 

szczególnie rozwijały oddziały dwujęzyczne. W roku szkolnym 2019/2020 w oddziałach 

dwujęzycznych kształciło się łącznie 1,8 tys. osób, w tym 644 uczniów i uczennic w szkołach 

podstawowych. Najczęściej nauczanym językiem w oddziałach dwujęzycznych był język angielski. Z kolei 

najwięcej uczniów i uczennic w oddziałach dwujęzycznych uczęszczało do Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 (492 osoby) oraz do XXXVIII Liceum Ogólnokształcącego (491 osób). 

W Poznaniu funkcjonowały 2 szkoły międzynarodowe, tj. Prywatna Szkoła Podstawowa Anglojęzyczna 

Poznań British International School oraz International School of Poznan, kształcąca na poziomie 

podstawowym oraz liceum ogólnokształcącego. Do szkół tych w 2019 r. uczęszczało łącznie 269 osób. 

https://badam.poznan.pl/wp-content/uploads/2020/03/Uczniowie-w-szko%C5%82ach-ponadgimnzjalnych-dla-m%C5%82odzie%C5%BCy-w-Poznaniu.xlsx
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Szkolnictwo dla dorosłych 
W roku szkolnym 2019/2020 osoby dorosłe miały możliwość podjęcia nauki w szkołach na poziomach: 

• podstawowym (2 placówki) 

• liceum ogólnokształcącego (23 placówki) 

• szkoły policealnej (35 placówek) 

Szkoły te kształciły łącznie 10,4 tys. osób dorosłych. Większość w tej grupie uczęszczała do szkół 

policealnych (6,6 tys. osób). Co trzecia osoba kształciła się w liceach ogólnokształcących (3,6 tys. osób). 

Zainteresowanie osób dorosłych nauką na tych poziomach nauczania z roku na rok się zmniejsza. 

W porównaniu do roku szkolnego 2018/2019 liczba kształcących się osób dorosłych w poznańskich 

placówkach oświatowych zmniejszyła się o 1/5. 

Miasto Poznań prowadziło 9 szkół dla dorosłych, pozostałe 51 szkół inne podmioty. 

Kadra w placówkach oświatowych 
W roku szkolnym 2019/2020 (stan na 30.09.2019 r.) w 255 poznańskich placówkach oświatowych 

uruchomionych zostało 13,4 tys. etatów (łącznie pedagogicznych i administracyjnych). W ogólnej 

liczbie etatów ok. 95% stanowiły etaty w przedszkolach i szkołach, a pozostałe ok. 5% to etaty 

w pozostałych placówkach oświatowych, takich jak bursy, młodzieżowe domy kultury, poradnie 

psychologiczno-pedagogiczne, ośrodki szkolno-wychowawcze, Centrum Doradztwa Zawodowego, 

Ogród Jordanowski nr 2. 

W 2019 r. odbyły się 243 postępowania egzaminacyjne na stopień awansu zawodowego 

nauczyciela mianowanego. Wśród nich były osoby uczące w przedszkolach, szkołach podstawowych, 

liceach ogólnokształcących oraz zespołach szkół zawodowych i specjalnych. 

Dodatkowo poznańscy nauczyciele i nauczycielki doskonalili warsztat pracy poprzez uczestnictwo 

w kursach kwalifikacyjnych oraz na studiach podyplomowych. 

Ponad 200 nauczycieli i nauczycielek otrzymało w 2019 r. Nagrody Prezydenta Miasta Poznania. 

Przyznała je specjalna komisja osobom zatrudnionym w przedszkolach, szkołach podstawowych 

i ponadpodstawowych, placówkach specjalnych i artystycznych, a także młodzieżowych domach kultury, 

poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz ośrodkach szkolno-wychowawczych. Wyróżnienie 

było formą uznania za osiągnięcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i organizacyjnej. 

Wśród nagrodzonych byli m.in. nauczyciele i nauczycielki, których uczniowie i uczennice osiągnęli 

sukcesy w konkursach i na olimpiadach przedmiotowych oraz osoby wprowadzające do szkół ciekawe 

innowacje pedagogiczne lub wykonujące imponującą pracę na rzecz całej szkolnej społeczności. 

Poznańscy nauczyciele i nauczycielki byli laureatami oraz zostali wyróżnieni w konkursie o tytuł 

„Wielkopolskiego Nauczyciela Roku” oraz „Wielkopolskiej Szkoły Roku” zorganizowanym po raz 

trzeci przez Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego, który w ten sposób nagradza kadrę 

nauczycielską oraz szkoły wyróżniające się m.in. innowacyjnością, wysoką jakością nauczania czy 

współpracą ze środowiskiem lokalnym. Wśród laureatów „Wielkopolskiego Nauczyciela Roku” znalazł 

się nauczyciel z Zespołu Szkół Specjalnych nr 105 im. J. Tuwima, a wśród wyróżnionych – nauczyciele 

z Zespołu Szkół Przyrodniczych oraz Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego im. J.J. Śniadeckich. Jednym 

z laureatów „Wielkopolskiej Szkoły Roku” został Zespół Szkół Przyrodniczych, a wyróżnionym – Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niesłyszących im. J. Sikorskiego. 
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Efektywność nauczania w Poznaniu 

Do obowiązkowych egzaminów końcowych w 2019 r. przystąpiło łącznie ok. 15,7 tys. osób. 

Najlepsze wyniki poznańscy uczniowie i uczennice uzyskali z pytań z wiedzy humanistycznej. 

Egzamin ósmoklasistów 
Według raportu opublikowanego przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną (OKE) w Poznaniu do testu 

ósmoklasistów przystąpiło w 2019 r. ok. 5,1 tys. poznańskich uczniów i uczennic, którzy średnio 

uzyskali: 

• 66% pkt. z jęz. polskiego 

• 53% pkt. z matematyki 

• 69% pkt. z jęz. angielskiego 

• 54% pkt. z jęz. niemieckiego 

Najwyższy średni wynik uzyskali uczniowie i uczennice szkół: 

• Horyzonty Szkoła Podstawowa Fundacji Sternik (z jęz. polskiego 85% pkt. i matematyki – 88% 

pkt.) 

• Prywatnej Szkoły Podstawowej Anglojęzycznej Poznań British International School 

(z jęz. angielskiego – 98% pkt.) 

Egzamin gimnazjalny 
W związku z wprowadzoną reformą edukacji, rok 2019 był ostatnim rokiem funkcjonowania gimnazjów 

i przeprowadzania w nich egzaminów gimnazjalnych, do których w Poznaniu przystąpiło ok. 5 tys. 

uczniów i uczennic. 

Przeciętne wyniki z egzaminu gimnazjalnego przeprowadzonego w 2019 r. w poznańskich szkołach 

wahały się: 

• od 50% do 56% pkt. – w części matematyczno-przyrodniczej 

• od 66% do 68% pkt. – w części humanistycznej 

• od 59% pkt. z jęz. niemieckiego do 98% pkt. z jęz. rosyjskiego – w części językowej na poziomie 

podstawowym 

• od 64% pkt. z jęz. angielskiego do 100% pkt. z jęz. rosyjskiego – w części językowej na poziomie 

rozszerzonym 

Egzamin maturalny 
W 2019 r. w majowej sesji egzaminy maturalne w Poznaniu zdawało 5,6 tys. uczniów i uczennic, 

z których 83% zakończyło egzamin z wynikiem pozytywnym. Z danych Okręgowej Komisji 

Egzaminacyjnej wynika, iż poznańscy maturzyści i maturzystki najlepsze wyniki uzyskali z języków obcych 

nowożytnych, przy czym, niezależnie od wybranego języka, lepsze wyniki uzyskali na poziomie 

podstawowym niż rozszerzonym. 

Na poziomie podstawowym wyniki z języków obcych wahały się od 74% z jęz. niemieckiego do 96% 

z jęz. francuskiego. 

Na egzaminie maturalnym z języka polskiego uczniowie i uczennice uzyskali średnio 55% punktów, 

a z matematyki – 61%. 
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Na poziomie rozszerzonym uczniowie i uczennice w Poznaniu uzyskali niższe wyniki niż na maturze 

podstawowej, przy czym również najlepiej wypadły matury z języków obcych nowożytnych, tj. z jęz. 

francuskiego – 75% pkt. i rosyjskiego – 71% punktów. Z kolei najsłabiej wypadły matury rozszerzone 

z WOS-u – 28% pkt., jęz. kaszubskiego i geografii – po 32% pkt. 

Średnie wyniki egzaminu maturalnego w Poznaniu były różne dla poszczególnych typów szkół, jak 

i samych szkół. Poznańskie szkoły, które w 2019 r. uzyskały na pisemnym egzaminie maturalnym 

zdawanym na poziomie podstawowym (do którego przystąpiły przynajmniej 3 osoby) najwyższy średni 

wynik, to: 

• Liceum Ogólnokształcące św. Marii Magdaleny (z jęz. polskiego – 72% pkt.) 

• VIII Liceum Ogólnokształcące (z matematyki – 92% pkt.) 

• II Liceum Ogólnokształcące, Liceum Ogólnokształcące św. Marii Magdaleny (z jęz. angielskiego 

– 97% pkt.) 

• VIII Liceum Ogólnokształcące, VII Liceum Ogólnokształcące (z jęz. niemieckiego – 97% pkt.) 

Osiągnięcia 
Za szczególne osiągnięcia naukowe, artystyczne i sportowe, Miasto Poznań w 2019 r. przyznało 296 

nagród, o charakterze finansowym o łącznej wartości 200 tys. zł. W ten sposób uhonorowano 

i doceniono pracę najzdolniejszych uczniów i uczennic szkół podstawowych, gimnazjów i szkół 

ponadpodstawowych. Najwięcej nagród przyznano za osiągnięcia naukowe, łącznie w ten sposób 

doceniając pracę 162 osób. 

W rankingu liceów i techników „Perspektywy 2020” w gronie najlepszych polskich szkół znalazło się 

37 liceów i techników z Poznania. Tytułem Złotej szkoły, czyli w przypadku liceów, które zajęły miejsce 

w pierwszej 200 szkół oraz techników – w pierwszej 100, uhonorowano 13 spośród nich. 

Na wysokim, 9. miejscu w zestawieniu Rankingu Techników „Perspektywy 2020” uplasowało się 

poznańskie Technikum Komunikacji za bardzo dobre osiągnięcia uczniów i uczennic na maturze 

przede wszystkim z przedmiotów obowiązkowych oraz z egzaminów zawodowych. Od kilku lat 

rokrocznie szkoła ta należy do ścisłej dziesiątki najlepszych techników w kraju. 

W pierwszej setce najlepszych Złotych szkół w rankingu znalazły się także inne poznańskie technika, tj. 

Technikum Łączności, Technikum Budowlane oraz Technikum Przemysłu Spożywczego. 

W Rankingu Liceów „Perspektywy 2020” najwyższą 25. pozycję zajęło VIII Liceum Ogólnokształcące 

za bardzo dobre osiągnięcia z matur, przede wszystkim z przedmiotów obowiązkowych. 

Ponadto Złotą tarczę zdobyły także inne poznańskie licea, takie jak: Liceum Ogólnokształcące św. Marii 

Magdaleny, II Liceum Ogólnokształcące, I Liceum Ogólnokształcące, III Liceum Ogólnokształcące, XVI 

Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi, VI Liceum Ogólnokształcące, Publiczne 

Salezjańskie Liceum Ogólnokształcące oraz V Liceum Ogólnokształcące. 

Wśród 200 szkół sklasyfikowanych w Rankingu Szkół Olimpijskich „Perspektywy 2020” znalazło się 

7 poznańskich placówek w tym niezmiennie od lat zajmujące najwyższe (wśród poznańskich szkół) 

miejsca, posiadające największą liczbę laureatów i finalistów olimpiad II Liceum Ogólnokształcące (17 

osób). 

Pod względem łącznej liczby laureatów i finalistów olimpiad wśród 6 dużych polskich miast, Poznań 

z liczbą 72 laureatów i finalistów olimpiad w 2020 r. zajął 4. miejsce. 
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Poza sukcesami na olimpiadach, poznańscy uczniowie i uczennice brali udział w ogólnopolskich 

i międzynarodowych konkursach, turniejach przedmiotowych i branżowych, zajmując wysokie miejsca. 

Ponadto byli stypendystami i stypendystkami Prezesa Rady Ministrów, Ministra Edukacji 

Narodowej oraz Marszałka Województwa Wielkopolskiego. 

 

Inwestycje w poznańskich placówkach 

oświatowych 

W 2019 r. nakłady na zadania modernizacyjno-inwestycyjne w poznańskich placówkach 

oświatowych wyniosły 37,6 mln zł. Dotyczyły one inwestycji w zakresie budowy lub modernizacji 

budynków, w tym jednego z największych przedsięwzięć – przygotowania do budowy szkoły na 

Strzeszynie – oraz budowy i modernizacji infrastruktury sportowej. 

Budowa i rozbudowa obiektów 
W 2019 r. zakończono rozbudowę i modernizację Szkoły Podstawowej nr 48. Do istniejącego 

budynku szkoły dobudowane zostały 2 skrzydła. W efekcie szkoła powiększyła się m.in. o 5 sal 

dydaktycznych, 3 sale terapeutyczne, salę gimnastyczną wraz z szatniami. Przebudowano także układ 

sal lekcyjnych oraz innych pomieszczeń, a także przeprowadzono m.in. prace modernizacyjne dachu, 

elewacji, prace instalacyjne oraz zagospodarowano teren wokół szkoły, w tym wybudowano boiska 

zewnętrzne. Wykonane prace remontowe i budowlane uwzględniły potrzeby osób 

z niepełnosprawnościami (m.in. dostosowano toalety). Ponadto szkoła została doposażona w pomoce 

naukowo-dydaktyczne. Koszt inwestycji wyniósł blisko 7 mln zł, z tego 3,8 mln zł pochodziło z unijnej 

dotacji przyznanej w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-

2020. 

Ponadto do największych inwestycji w poznańskiej oświacie realizowanych w 2019 r. należały m.in.: 

• budowa sali gimnastycznej przy Zespole Szkół z Oddziałami Sportowymi nr 5 o łącznej 

wartości 5,8 mln zł, w tym 3,2 mln wydatkowano w 2019 r. Zakończenie budowy zaplanowano 

na 2020 r. Powstanie boisko o wymiarach 24×18 m (będzie też możliwość podziału sali na 

2 mniejsze), szatnie z zapleczem sanitarnym, magazyn i pomieszczenie dla trenera. Obiekt 

będzie całkowicie przystosowany do użytkowania przez osoby z niepełnosprawnościami. 

Komunikację między nową salą gimnastyczną a budynkiem szkoły zapewni nowo wybudowany 

łącznik 

• modernizacja i rozbudowa Przedszkola nr 121 o łącznej wartości 7,6 mln zł, w tym 499 tys. 

zł wydatkowano w 2019 r. Zakończenie prac zaplanowano na 2021 r. Dzięki inwestycji 

przedszkole zyska dodatkowe sale, własną kuchnię i interaktywny plac zabaw na dachu 

• budowa sali gimnastycznej z częścią dydaktyczną przy Szkole Podstawowej nr 68 o łącznej 

wartości 8,3 mln zł, w tym 261,6 tys. zł wydatkowane w 2019 r. Zakończenie prac zaplanowano 

na 2021 r. W nowym obiekcie obok sali gimnastycznej powstaną także pomieszczenia 

dydaktyczne i administracyjne oraz biblioteka. W wyniku rozbudowy szkoła zyska niemal 2 razy 

więcej miejsca 

• budowa sali gimnastycznej przy Zespole Szkół z Oddziałami Sportowymi nr 1 o łącznej 

wartości 10,5 mln zł, w tym 351,8 tys. zł wydatkowano w 2019 r. Zakończenie inwestycji 

zaplanowano na 2020 r. W nowej sali znajdą m.in. sprzęty i instalacje niezbędne do gier 

zespołowych: piłki ręcznej, koszykówki i siatkówki. Boiska odgradzać będzie kotara z napędem 
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elektrycznym. W ramach wyposażenia sali zaplanowano także zestaw drabinek gimnastycznych, 

elektroniczną tablicę wyników oraz składane trybuny 

• modernizacja budynku III Liceum Ogólnokształcącego o łącznej wartości 7,1 mln zł, w tym 

382,5 tys. zł wydatkowano w 2019 r. Zakończenie prac zaplanowano na 2021 r. Wybudowany 

w XIX w. zespół budynków jest wpisany do rejestru zabytków, dlatego modernizacja 

prowadzona jest pod nadzorem konserwatorskim. Inwestycja ma powstrzymać proces 

degradacji budynków oraz poprawić ich stan techniczny, co w efekcie polepszy warunki nauki 

i pracy oraz obniży koszty utrzymania obiektu 

• renowacja elewacji budynku Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 o łącznej wartości 4,6 

mln zł, w tym 1 mln zł wydatkowano w 2019 r. Zakończenie prac zaplanowano na 2021 r. 

• rozbudowa Szkoły Podstawowej nr 62 wraz z pomieszczeniami na potrzeby Biblioteki 

Raczyńskich o łącznej wartości 17,5 mln zł, w tym 230,5 tys. wydatkowano w 2019 r. 

Zakończenie prac zaplanowano na 2022 r. 

• modernizacja i rewitalizacja zabytkowych elewacji budynku Zespołu Szkół nr 5 o łącznej 

wartości 2,5 mln zł, w tym 121,3 tys. zł wydatkowano w 2019 r. Zakończenie inwestycji 

zaplanowano na 2021 r. 

• budowa łącznika w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 o wartości 4,4 mln zł, w tym 50 

tys. zł wydatkowano w 2019 r. Zakończenie prac zaplanowano na 2021 r. 

Ponadto w 2019 r. rozpoczęto przygotowania następujących inwestycji: 

• budowy szkoły na Strzeszynie o wartości 35,5 mln zł 

• budowy sali gimnastycznej wraz z łącznikiem w Szkole Podstawowej nr 59 o wartości 5,2 

mln zł 

Modernizacje i remonty bieżące 
W 2019 r. na modernizacje i remonty bieżące przeprowadzone w budynkach szkół i innych placówek 

oświatowych Miasto Poznań wydatkowało 22,2 mln zł. Prace remontowe obejmowały m.in.: 

• remont sanitariatów 

• remont bloków sportowych 

• naprawę dachów 

• remont sal dydaktycznych oraz ciągów komunikacyjnych 

• naprawę instalacji elektrycznych i oświetlenia oraz instalacji wodno-kanalizacyjnych 

i centralnego ogrzewania 

Prace prowadzono m.in. w następujących placówkach: 

• przedszkola nr: 39, 64, Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 4 

• szkoły podstawowe nr: 1, 7, 19, 25, 28, 46, 70, 71 

• szkoły podstawowe specjalne nr: 106, 107, zespołach szkół specjalnych: nr 101 i 103, Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej 

• zespołach szkół: Mechanicznych, Zawodowych nr 1, Zawodowych nr 2, Zawodowych nr 6, 

Geodezyjno-Drogowych, Handlowych, Mistrzostwa Sportowego nr 2, z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 1, Samochodowych, Ogólnokształcących nr 4 

• liceach ogólnokształcących: XII, VIII, XXXVII, XXXVIII 

• technikach: nr 19, Energetycznym 

• Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 4 
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W ramach termomodernizacji placówek oświatowych w 2019 r. przeprowadzono kompleksową 

termomodernizację budynków w szkołach podstawowych nr: 2, 20, 46, 61, 64, Zespole Szkół 

Zawodowych nr 2, Zespole Szkół Mechanicznych, Zespole Szkół Geodezyjno-Drogowych, Zespole Szkół 

Łączności, Młodzieżowym Domu Kultury nr 2, Bursie Szkolnej nr 1 oraz Bursie Szkolnej przy Zespole 

Szkół Mechanicznych, Przedszkolu nr 64. Efekty działań termomodernizacyjnych to ocieplone ściany 

zewnętrzne i dachy, szczelne okna o niskim współczynniku przenikania ciepła, a także nowoczesne 

instalacje centralnego ogrzewania. 

Rozbudowa bazy sportowej i rekreacyjnej 
W 2019 r. na modernizację boisk w szkołach i placówkach oświatowych Miasto Poznań wydatkowało 

środki finansowe w wysokości 1,4 mln zł, które przeznaczono na modernizacje boisk sportowych 

w 7 placówkach, tj.: 

• szkołach podstawowych nr: 6, 7 

• Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 

• liceach ogólnokształcących: IV, XI 

• Zespole Szkół Zawodowych nr 6 

• Poznańskiej Ogólnokształcącej Szkole Muzycznej I stopnia nr 1 

Projekty obywatelskie i jednostek pomocniczych Miasta 
Działania w placówkach oświatowych były realizowane także w ramach  Poznańskiego Budżetu 

Obywatelskiego (PBO) oraz tzw. „małych grantów” na dofinansowanie zadań inwestycyjnych jednostek 

pomocniczych Miasta, jako zadania ważne dla polepszenia lokalnej oferty rekreacyjnej. 

Raport PBO 

W 2019 r. w ramach PBO za kwotę 4,4 mln zł i „małych grantów” za kwotę 2,4 mln zł zrealizowano 

zadania obejmujące m.in.: 

• budowę i modernizację boisk sportowych oraz infrastruktury sportowo-rekreacyjnej 

• remont przedszkoli i szkół 

• budowę sensorycznych placów zabaw 

• zagospodarowanie otoczenia szkół 

• budowę laboratoriów specjalistycznych 

Realizowano m.in. takie projekty, jak: 

• „Od Przedszkola do Seniora na Winogradach” w Przedszkolu nr 37, Przedszkolu nr 185, Szkole 

Podstawowej nr 11, XX Liceum Ogólnokształcącym, Zespole Szkół nr 7 

• „Inteligentne skwery Kwiatowego, Ławicy i Górczyna” – nowoczesne strefy odpoczynku 

z ławkami solarnymi, wi-fi, lampami hybrydowymi, samoobsługowymi stacjami naprawy 

rowerów w Przedszkolu nr 36 

• budowę obiektu sportowo-rekreacyjnego „Wicherek” (IV etap) przy Szkole Podstawowej nr 11 

• budowę laboratoriów specjalistycznych w Szkole Podstawowej nr 66 

 

Promocja i wspieranie szkolnictwa zawodowego 

w Poznaniu 

https://pbo2020.um.poznan.pl/
https://pbo2020.um.poznan.pl/
https://badam.poznan.pl/wp-admin/post.php?post=14432&action=edit
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W 2019 r. Miasto Poznań prowadziło działania wspierające i promujące rozwój szkolnictwa 

zawodowego, a szkoły realizowały liczne projekty oraz angażowały się w przedsięwzięcia 

podnoszące jakość nauczania i kompetencje uczniów i uczennic oraz kadry pedagogicznej. 

W celu promocji i rozwoju kształcenia zawodowego wśród poznańskich uczniów i uczennic oraz 

pracodawców w 2019 r. zrealizowano wiele działań, w tym m.in.: 

• kolejną edycję kampanii „Szacun dla zawodowców” – była skierowana do uczniów i uczennic 

szkół podstawowych i zachęcała ich do kształcenia w szkołach zawodowych. Efektami kampanii 

były: integracja różnych środowisk w ramach Zespołu ds. promocji szkolnictwa zawodowego 

w Aglomeracji Poznańskiej, wspólne działania szkół na różnych poziomach kształcenia, 

promocja i organizacja imprezy „Arena Zawodów”, uruchomienie przeglądarki internetowej 

wspierającej poszukiwania dalszej drogi edukacyjnej po szkole podstawowej, zwiększone 

zainteresowanie technikami i szkołami branżowymi wśród osób kandydujących w rekrutacji na 

nowy rok szkolny 

arch. UMP 

• nowa odsłona strony internetowej zawodowcy.poznan.pl – wspierała kampanię promującą 

szkolnictwo zawodowe. Stanowiła ona m.in. kompendium wiedzy nt. rekrutacji do szkół 

branżowych i techników, zawierała informacje dla uczniów i uczennic ostatnich klas szkół 

podstawowych oraz rodziców i pracodawców zainteresowanych zatrudnianiem osób 

kończących szkoły zawodowe 

• „ZetPeTy w Zakładzie – cykl warsztatów dla dzieci i młodzieży” – zrealizowała Fundacja 

Animatornia, a odbiorcami byli uczniowie i uczennice poznańskich szkół podstawowych. 

Młodzież miała możliwość wzięcia udziału w warsztatach, na których zdobywała wiedzę 

i umiejętności z zakresu zawodów technicznych. Odbywały się też spotkania otwarte 

z rzemieślnikami i osobami specjalizującymi się w dziedzinach technicznych 

• Targi Pracy w Zespole Szkół Samochodowych – wydarzenie umożliwiało spotkanie młodzieży 

z pracodawcami, prezentację ofert pracy, zapoznanie z metodami aplikacji i procesami 

rekrutacji, ukazywało możliwości rozwoju zawodowego i kariery w branży motoryzacyjnej 

http://zawodowcy.poznan.pl/
https://www.poznan.pl/mim/smartcity/news/zetpety-w-zakladzie-cykl-warsztatow-dla-dzieci-i-mlodziezy,142987.html
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Szkoły zawodowe podjęły się wielu przedsięwzięć podnoszących kształcenie, często dofinansowanych 

ze środków unijnych. Wśród nich znalazły się takie projekty, jak: 

• „Kwalifikacje zawodowe kluczem do sukcesu” – projekt miał na celu wzrost zdolności do 

zatrudnienia młodzieży, w szczególności poprzez: ich udział w stażach zawodowych, wsparcie 

w zakresie doradztwa zawodowego, doposażenie szkół zawodowych. Projekt realizowały m.in. 

takie szkoły, jak: Szkoła Branżowa I stopnia, Technikum Energetyczne, Zespół Szkół 

Budownictwa nr 1, Zespół Szkół Handlowych, Zespół Szkół Łączności, Zespół Szkół 

Odzieżowych, Zespół Szkół Zawodowych nr 2, Zespół Szkół Budowlano-Drzewnych, Zespół 

Szkół Mechanicznych, Zespół Szkół Zawodowych nr 6 

• „Wyposażenie placówek oświatowych w nowoczesny i wysokospecjalistyczny sprzęt 

technologiczny na terenie MOF Poznania” – projekt miał na celu wzmocnienie i poprawę 

systemu kształcenia zawodowego w Metropolii Poznańskiej. Projekt zakładał doposażenie szkół 

zawodowych, które ma poprawić jakość i efekty kształcenia w 50 zawodach oraz umożliwić 

spełnienie oczekiwań rynku pracy poprzez dopasowanie do jego wymagań absolwentów tych 

szkół. Projekt realizowały 23 szkoły, w tym 3 placówki z terenu powiatu śremskiego oraz szkoły 

poznańskie takie, jak: Zespół Szkół Handlowych czy Zespół Szkół Łączności 

• „Współpraca z przedsiębiorcami się opłaca – profesjonalny start uczniów/uczennic 

Technikum Budowlanego im. gen. W. Andersa na zawodowy rynek pracy” – projekt miał 

na celu zdobycie kwalifikacji zawodowych, doskonalenie umiejętności praktycznych, rozwijanie 

kompetencji miękkich u uczniów i uczennic, wzbogacenie i unowocześnienie bazy dydaktycznej 

szkoły oraz wsparcie szkoleniowe dla kadry pedagogicznej 

• „Współpraca buduje” – projekt realizowany przez Zespół Szkół Budownictwa nr 1. Jego celem 

jest wybudowanie w Danii największego szpitala w Europie. W różnych etapach tego projektu 

uczestniczyli uczniowie i uczennice poznańskiej szkoły. Jest to jedyny taki projekt w Polsce 

• „Budujemy razem” – projekt realizowany przez Zespół Szkół Budownictwa nr 1 w efekcie 

współpracy szkoły z Federacją edukacyjną JEDU w Finlandii. Projekt oparty był o fiński model 

edukacji. Uczniowie i uczennice samodzielnie, pod okiem wyspecjalizowanych ekip 

budowlanych, budowali dom – połowę bliźniaka (pozostałą część domu budowała firma 

budowlana) 

• „YouNG Goes Further” – projekt realizowany przez Zespół Szkół Łączności miał na celu rozwój 

postaw przedsiębiorczości i umiejętności miękkich młodzieży 

• „Wzrost kompetencji zawodowych uczniów i kadry ZSŁ efektem praktyk i szkoleń 

w środowisku międzynarodowym” – projekt realizowany przez Zespół Szkół Łączności miał 

na celu wzrost jakości kształcenia zawodowego 

• „Car-2-Lab” – projekt realizowany przez Zespół Szkół Samochodowych obejmował m.in. 

budowę urządzenia do nadzorowania stanu technicznego i sposobu eksploatacji pojazdów 

samochodowych z wykorzystaniem telematyki pojazdowej, opracowanie zagadnień związanych 

z nadzorowaniem stanu technicznego i systemu eksploatacji z wykorzystaniem telematyki 

pojazdowej, wprowadzenie zagadnień telematyki, przeprowadzenie zajęć międzynarodowych 

przez nauczycieli i nauczycielki z 5 państw europejskich z międzynarodową grupą 24 uczniów 

i uczennic 

• „Good Practice on the Move – Anchoring New Technologies in Automotive VET” – projekt 

realizowany przez Zespół Szkół Samochodowych miał na celu podniesienie jakości 

i atrakcyjności kształcenia zawodowego i dzielenie się „dobrymi praktykami” wraz 

z opracowaniem ich katalogu i rozpowszechnieniem na poziomie środowiska lokalnego 

i krajowego. Długofalowe korzyści mają mieć w założeniu charakter gospodarczy i społeczny 
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• „Rozwijamy skrzydła kariery” – w efekcie realizowanego przez Zespół Szkół Budowlano-

Drzewnych projektu szkoła zaadaptowała i wyposażyła pracownie zawodowe, zorganizowano 

staże zawodowe dla młodzieży, kursy zawodowe dla uczniów i uczennic oraz kadry 

pedagogicznej, zajęcia edukacyjno-zawodowe 

• „Europejska Perspektywa – Lepszy start” – realizowany przez Technikum Energetyczne. 

Celem projektu było uatrakcyjnienie profilu zawodowego uczestników i uczestniczek stażu, 

podniesienie ich kompetencji zawodowych, umożliwienie skorzystania z innowacyjnych zajęć 

praktycznych związanych z ich kształceniem zawodowym 

Ponadto szkoły zawodowe w 2019 r. kontynuowały lub podjęły nowe działania takie, jak: 

• funkcjonowanie klas patronackich – miały na celu zapewnienie spójnych, wzajemnie 

uzupełniających się działań, wspierających rozwój kształcenia zawodowego dostosowanego do 

potrzeb pracodawców, lokalnych rynków pracy oraz nowoczesnej i innowacyjnej gospodarki. 

Upowszechnienie i rozwój współpracy szkół zawodowych z pracodawcami przyczynia się do 

zwiększenia zainteresowania pracodawców praktyczną nauką 

• współpraca z przedsiębiorstwami, stowarzyszeniami, instytucjami, szkołami wyższymi 

oraz szkołami zagranicznymi – wpływała na ponadprogramowy rozwój uczniów i uczennic, 

a polegała m.in. na organizowaniu dla nich warsztatów, wykładów, zajęć praktycznych, zajęć 

w laboratoriach, umożliwianiu odbycia praktyk zawodowych w przedsiębiorstwie, uzyskaniu 

certyfikatów potwierdzających kwalifikacje zawodowe, doposażaniu pracowni specjalistycznych 

• praktyki zagraniczne – realizowane w ramach m.in. projektów unijnych czy porozumień 

o współpracy przez takie szkoły, jak: Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego, Zespół 

Szkół Budownictwa nr 1, Zespół Szkół Gastronomicznych, Zespół Szkół Handlowych, Zespół 

Szkół Odzieżowych, Zespół Szkół Zawodowych nr 2, Zespół Szkół Mechanicznych, Zespół Szkół 

Zawodowych nr 6. Praktyki odbywały się w: Hiszpanii, Portugalii, Finlandii, Mołdawii, Włoszech, 

Niemczech, Francji, Irlandii Płn., Wielkiej Brytanii 

• współpraca z Rządem Galicji: Ministerstwem Edukacji w Hiszpanii – została podjęta przez 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w celu stworzenia platformy wirtualnej 

z zakresu nauczania immersyjnego dla zawodów lotniczych w obszarze tworzenia programów 

z zakresu obsługi bezzałogowych statków powietrznych 

• innowacje programowe w Zespole Szkół Handlowych – wprowadzone w liceum 

ogólnokształcącym w klasach zarządzania kryzysowego i bezpieczeństwa ludności (program 

rozbudowano o nowy przedmiot „Bezpieczeństwo kryzysowo-ratownicze” oraz rozszerzono 

program nauczania wychowania fizycznego o blok tematyczny „Sprawność specjalna”); 

w klasach porządku publicznego (wprowadzony został nowy przedmiot „ Bezpieczeństwo 

publiczne” oraz rozszerzono program nauczania wychowania fizycznego o moduł 

„Samoobrona”); w klasie usług kosmetycznych (program nauczania ogólnego obejmuje 

innowację pedagogiczną w ramach przedmiotu „Elementy Kosmetologii” oraz programu 

nauczania wychowania fizycznego). Innowację wprowadzono także w Technikum Ekonomiczno-

Handlowym. Polega ona na realizacji projektu „Praktyczne umiejętności w handlu”, którego 

jednym z efektów jest uzyskanie przez uczniów i uczennice certyfikatu będącego 

potwierdzeniem wiedzy merytorycznej, umiejętności praktycznych oraz znajomości języka 

niemieckiego. Projekt umożliwia młodzieży przystąpienie do egzaminu organizowanego przez 

Polsko-Niemiecką Izbę Przemysłowo-Handlową. Pozytywny wynik egzaminu uprawnia do 

otrzymania certyfikatu, który jest uznawany we wszystkich krajach Unii Europejskiej 
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Projekty rozwoju i promocji edukacji w Poznaniu 

Miasto Poznań podejmowało liczne działania w celu polepszenia warunków nauki dzieci, 

młodzieży i dorosłych w szkołach, a także maksymalizacji efektywności lokalnego systemu 

oświaty. 

Prace nad poznańską polityką oświatową 
W 2019 r. kontynuowane były prace nad przygotowaniem dokumentu strategicznego – polityki 

oświatowej Miasta Poznania. W 2019 r. został powołany Zespół sterujący pracami nad polityką 

oświatową miasta Poznania, składający się z 29 przedstawicieli i przedstawicielek różnych środowisk. 

Powołano także 8 Zespołów problemowych, których prace skupiały się na następujących obszarach: 

• doskonalenie kadry pedagogicznej 

• zarządzanie szkołami i placówkami oświatowymi (np. zajęcia dodatkowe, etaty, dostosowywanie 

oferty edukacyjnej do zmieniających się potrzeb demograficznych) 

• edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna (rozwój małego dziecka) 

• szkoła w środowisku lokalnym (sprawy uczniowskie, rady osiedli, szkoła a szkoły wyższe, kultura 

wolnego czasu, kultura szkolna) 

• dostępność szkół (w tym obwody, bariery architektoniczne) 

• szkolnictwo zawodowe i rynek pracy 

• praca z uczniami i uczennicami ze szczególnymi potrzebami edukacyjnymi (zdolni/wymagający 

wsparcia) 

• edukacja pozaformalna (inne formy edukacji, edukacja pozaszkolna w tym NGO) 

Projekty unijne realizowane w poznańskich szkołach 
W 2019 r. w poznańskich szkołach realizowano projekty polepszające jakość edukacji i kształcenia, jak 

również polepszające warunki nauki w placówkach. Projekty te dofinansowane były ze środków unijnych 

w ramach programów: Erasmus+, Power, eTwinning, URBACT III, Wielkopolskiego Regionalnego 

Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Część projektów realizowanych było przez więcej niż 

jedną szkołę. Były to m.in.: 

• „Uczeń z Pasją” – projekt miał na celu wsparcie zainteresowań uczniów i uczennic, 

zaoferowanie im doradztwa zawodowego, rozwój zawodowy kadry pedagogicznej oraz 

doposażenie szkolnych pracowni 

• „Podwyższenie kompetencji z zakresu matematyki i informatyki przez licealistów 

Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania” – celem projektu było podniesienie wiedzy 

i kompetencji uczestników i uczestniczek projektu poprzez przeprowadzenie zajęć 

dydaktyczno-wyrównawczych z matematyki, zajęć rozwijających z informatyki oraz doposażenie 

sal w niezbędne pomoce dydaktyczne i sprzęt specjalistyczny do prowadzenia zajęć 

z matematyki i informatyki 

• „Cyfrowa Szkoła Wielkopolska” – projekt polegający na doposażeniu szkół w sprzęt 

multimedialny oraz organizowaniu zajęć rozwijających zainteresowania młodzieży 
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• „On Board_Connecting cities through Education” – projekt realizowany przez Miasto Poznań 

wspólnie z jeżyckimi szkołami podstawowymi nr: 23, 36, 71, Radą Osiedla Jeżyce, Politechniką 

Poznańską oraz EduLab (Poznańskiego Centrum Superkomputero-Sieciowego). 

Najważniejszym celem projektu jest utworzenie sieci powiązań lokalnych podmiotów i instytucji, 

angażowanie ich w działania proedukacyjne oraz nabycie przez uczniów i uczennice 

w nowoczesne umiejętności, przy dodatkowym wsparciu wdrożonych innowacyjnych narzędzi 

edukacyjnych, w tym również technologii i narzędzi cyfrowych 

• „Zmiany w szkole – zmiany na lepsze. Podnosimy cyfrowe kompetencje nauczycieli” – 

projekt realizowany przez Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 4 miał na celu zdobycie przez 

kadrę pedagogiczną dodatkowych kompetencji w zakresie wykorzystywania różnych 

programów i narzędzi informatycznych oraz dostosowania sposobów przekazywania 

i nabywania wiedzy i umiejętności do percepcji młodzieży 

• „Young Europeans THINK & ACT” – projekt realizowany przez Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 12 miał na celu m.in. promowanie aktywnej europejskiej postawy 

obywatelskiej, świadomego uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej oraz poszerzanie wiedzy 

nt. zagadnień związanych z ochroną środowiska, zrównoważonych źródeł energii i gospodarki 

wodnej 

• „School building for better everyday school life” – projekt realizowany przez Liceum 

Ogólnokształcące Mistrzostwa Sportowego miał na celu znalezienie sposobów poprawienia 

jakości szkolnego życia w krótko- i długoterminowej przyszłości, zaplanowanie projektu idealnej 

szkoły 

• „Connecting Schools Across Borders” – projekt realizowany przez Liceum Ogólnokształcące 

Mistrzostwa Sportowego miał na celu wzrost świadomości młodzieży w kwestii rozumienia 

demokracji lokalnej i europejskiej 

• „Europejskie kompetencje nauczycieli i innowacyjne metody nauczania to najlepsza 

marka szkoły” – projekt realizowany przez Liceum Ogólnokształcące Mistrzostwa Sportowego 

miał na celu podniesienie poziomu kluczowych kompetencji i umiejętności uczniów i uczennic, 

w szczególności pod kątem ich odnalezienia się na rynku pracy 

• „Poprawa jakości kształcenia w VIII LO” – głównym celem projektu było nabycie kompetencji 

kluczowych przez młodzież, złagodzenie problemów rozwojowych uczniów i uczennic 

z potrzebami emocjonalnymi, nabycie nowych kwalifikacji i kompetencji zawodowych przez 

2 nauczycieli i nauczycielki oraz doposażenie 4 pracowni przedmiotów przyrodniczych 

i 4 pracowni matematycznych 

• „Droga do nowoczesnej szkoły – kształcenie kadry pedagogicznej” – projekt realizowany 

przez XX Liceum Ogólnokształcące miał na celu podniesienie poziomu językowego kadry 

pedagogicznej oraz uatrakcyjnienie oferty szkolnej i lekcji, wzrost kompetencji społecznych 

i cyfrowych kadry pedagogicznej 

• „All disease begins in the gut” – projekt realizowany przez XX Liceum Ogólnokształcące miał 

na celu poszerzenie wiedzy nt. probiotyków, fermentacji i zdrowego odżywiania wśród 

młodzieży 

• „It’s our world – take care of it” – projekt realizowany przez XX Liceum Ogólnokształcące miał 

na celu poszerzenie wiedzy nt. zmian klimatu, ochrony środowiska, czystej energii wśród 

uczniów i uczennic oraz zwrócenie uwagi na problem równości płci i eliminacji głodu 

• „Are we really social with social media” – projekt realizowany przez XX Liceum 

Ogólnokształcące miał na celu poszerzenie wiedzy nt. negatywnego, nadmiernego korzystania 

z mediów społecznościowych i telefonów komórkowych wśród młodzieży 

https://www.poznan.pl/mim/s8a/news/start-projektu-on-board,140335.html
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• „National Games and Sports Bring us Together” – projekt realizowany przez Szkołę 

Podstawową nr 2 miał na celu przybliżenie uczniom i uczennicom narodowych zabaw, gier 

sportowych oraz sportów, jak również propagowanie zdrowego trybu życia oraz aktywności 

fizycznej 

• „We All Stand Together” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 2 miał na celu 

zapobieganie wykluczeniu społecznemu uczniów i uczennic pochodzących z zagrożonych 

wykluczeniem grup w szkole (imigranci, mniejszości etniczne, osoby z niepełnosprawnościami) 

z naciskiem na zwiększenie włączania ich w społeczność szkolną i lokalną oraz ich integrację 

• „Mały Medyk” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 10 miał na celu nabycie 

wiedzy, umiejętności z zakresu pierwszej pomocy, zdrowego trybu życia i wiedzy o człowieku 

wśród uczniów i uczennic 

• „Focus your cameras on Europe” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 19 miał 

na celu przyswojenie przez młodzież zasad fotografowania i obsługi sprzętu, poznawanie innych 

perspektyw, wzrost motywacji do nauki, rozwój cech takich, jak: tolerancja, brak dyskryminacji, 

poczucie własnej wartości 

• ,,Europejska tęcza – przewodnik do nauki obywatelstwa” – projekt realizowany przez Szkołę 

Podstawową nr 58 miał na celu stworzenie przewodnika zawierającego scenariusze zajęć 

dotyczące rozmawiania i poszukiwania wartości 

• „Kultura w małych rękach” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 58 miał na celu 

poznanie przez uczniów i uczennice innych kultur i historii krajów partnerskich, 

upowszechnianie kultury polskiej 

• „Our best for heritage” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 66 miał na celu 

doskonalenie przez młodzież umiejętności komunikowania się w jęz. angielskim oraz 

poszerzenie wiedzy nt. dziedzictwa kulturowego 

• ,,MMA, or Magic Maths Around, time” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 77 

miał na celu rozwój kompetencji matematycznych i językowych wśród uczniów i uczennic 

• ,,EN(i)gMA, czyli English i Maths jako kompetencje przyszłości” – projekt realizowany przez 

Szkołę Podstawową nr 77 miał na celu rozwój kompetencji zawodowych kadry pedagogicznej 

oraz wzrost ich motywacji do nauczania 

• „Wielkopolska szkoła ćwiczeń w Cogito” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową 

nr 90 miał na celu wsparcie procesu uczenia się nauczycieli i nauczycielek przedmiotów 

matematycznych, przyrodniczych, informatyki i języków obcych oraz wspomaganie szkół 

w kształtowaniu kluczowych kompetencji 

• „Zaprogramuj przyszłość” – projekt realizowany przez Szkołę Podstawową nr 90 miał na celu 

przygotowanie nauczycieli i nauczycielek edukacji wczesnoszkolnej do włączenia nauki 

programowania do zajęć oraz wyposażenie szkół w sprzęt do programowania. 

Zajęcia dodatkowe i rozwijające 
Miasto Poznań w 2019 r. sfinansowało dodatkowe zajęcia w szkołach w celu wyrównania szans 

edukacyjnych i rozwoju osób zdolnych. Dzięki temu możliwe było zorganizowanie zajęć 

przedmiotowych oraz antydyskryminacyjnych. Łącznie szkoły zrealizowały prawie 300 projektów 

przedmiotowych oraz 130 projektów antydyskryminacyjnych. Ponadto szkoły otrzymały 

dodatkowe środki na organizację zajęć sportowych. 

W ramach otwartego konkursu ofert w 2019 r. Miasto Poznań podpisało 21 umów na działania 

organizacji pozarządowych, mające na celu rozwój zainteresowań i pasji poznańskich uczniów 

i uczennic w następujących obszarach: 
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• nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie 

• działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i młodzieży 

W ramach zawartych umów organizacje pozarządowe zrealizowały takie działania, jak: 

• zajęcia profilaktyczno-psychoedukacyjne wspomagające dzieci i młodzież i ich rodziny 

• promocję dzieci i młodzieży ze szczególnymi potrzebami edukacyjnymi, z uwzględnieniem 

dzieci zdolnych 

• upowszechnianie wiedzy wśród dzieci i młodzieży 

• doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej i rozwoju placówek oświatowych 

• edukację poprzez rozwój zainteresowań i pasji sportowych uczniów i uczennic 

• wsparcie organizacji wypoczynku oraz zajęć edukacyjnych dla dzieci i młodzieży, 

w szczególności z rodzin będących w trudnej sytuacji materialnej podczas wakacji letnich i ferii 

zimowych 

Miasto Poznań wspierało edukację dzieci i młodzieży mających problemy z przyswajaniem wiedzy 

w ramach programu nauczania poprzez realizację projektu „Korki w mieście”. Projekt realizowało 

Centrum Inicjatyw Rodzinnych poprzez Fundację Instytut Rozwoju Aktywności. Korepetycje udzielane 

uczniom i uczennicom szkół podstawowych i ponadpodstawowych były bezpłatne. Mogła z nich 

skorzystać każda zainteresowana osoba po wcześniejszym zgłoszeniu. Projekt integrował pokolenia, 

korepetycji udzielali zarówno młodzi, jak i emerytowani nauczyciele i nauczycielki. 

Wychowawcza rola szkoły 
W 2019 r. Miasto Poznań po raz drugi dofinansowało półkolonie miejskie, które organizowane były 

przez poznańskie szkoły podstawowe. Półkolonie skierowane były dla uczniów i uczennic klas 1-3 szkół 

podstawowych. W trakcie 2-miesięcznych wakacji łącznie odbyły się 73 turnusy w 56 szkołach. Wzięło 

w nich udział ponad 2,2 tys. dzieci. Za 5-dniowy turnus rodzice ponosili koszt 100 zł. W trakcie 

półkolonii dzieci brały udział w różnych zajęciach i atrakcjach organizowanych i przygotowywanych 

przez wykwalifikowane osoby. Celem zajęć było m.in. stymulowanie rozwoju umysłowego i fizycznego, 

poznawanie najbliższej okolicy, a także tworzenie dzieciom warunków do aktywnego, kulturalnego, 

ciekawego i bezpiecznego spędzania czasu wolnego. Oferta półkolonii obejmowała również wyżywienie 

w postaci 2 posiłków (śniadań oraz obiadów). 

W 3 szkołach podstawowych w roku szkolnym 2019/2020 funkcjonowało łącznie 12 oddziałów 

przygotowawczych dla uczniów i uczennic cudzoziemskich. Kadra pedagogiczna pracująca w tych 

placówkach posiadała niezbędną wiedzę oraz znała sytuację społeczną, czy też środowisko lokalne 

dziecka, co ułatwiało wsparcie oraz jego adaptację w otoczeniu szkolnym. Dodatkowo kadra 

współpracowała ściśle z rodzicami, a większość z nich znała język rodzimy dzieci uczęszczających do 

tychże oddziałów (np. ukraiński). Na koniec roku szkolnego 2018/2019 w poznańskich szkołach uczyło 

się łącznie 898 uczniów i uczennic cudzoziemskich, w tym 687 z Ukrainy. 

W 2019 r. zrealizowano projekt „Witaj w Poznaniu!”. Jego celem było wsparcie uczniów i uczennic 

cudzoziemskich w integracji ze środowiskiem szkolnym i lokalnym, rozbudzenie w nich zainteresowania 

poznawczego w zakresie poznańskiej kultury i tradycji oraz doskonalenie umiejętności językowych. 

Produktem finalnym projektu było merytoryczne opracowanie 20 dwustronnych kart pracy 

przeznaczonych dla uczniów i uczennic, dostosowanych do potrzeb dwóch grup wiekowych: uczniów 

i uczennic klas 1-3 oraz 4-8. W narracji kart przedstawiona została historia rodzeństwa z Ukrainy, które 

przyjechało z rodzicami do Poznania i zwiedza miasto. Teksty koncentrują się na zagadnieniach 

związanych z poznańskim dziedzictwem, a kolejne etapy jego poznawania rozgrywają się w miejscach 

najważniejszych lokalnych atrakcji. Pojawiają się również elementy związane z organizacją życia 
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w mieście – funkcjonowaniem w środowisku szkolnym, transportem publicznym. Karty te są wsparciem 

dla nauczycieli i nauczycielek uczących jęz. polskiego jako drugiego. Karty powstały m.in. we współpracy 

z Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT, a realizatorem projektu był Migrant Info Point. 

Poznańskie szkoły: Zespół Szkół Handlowych, XXXVIII Liceum Ogólnokształcące oraz Szkoła 

Podstawowa nr 10 we współpracy ze Związkiem Sybiraków w 2019 r. otrzymały dofinansowanie ze 

środków Miasta Poznania na przeprowadzenie działań edukacyjno-historycznych przybliżających 

młodzieży tematykę zsyłek na Syberię i historii Polaków i Polek, do dziś zamieszkujących te tereny. 

W związku ze współpracą z Sybirakami realizowane były następujące działania: cykliczne spotkania 

z Sybirakami, opieka nad sztandarem Sybiraków, którą wykonują uczniowie i uczennice z Zespołu Szkół 

Handlowych, konkursy plastyczne, występy artystyczne, działalność wolontariacka i charytatywna, 

wieczornica patriotyczna, udział szkół w XIII Marszu Pamięci w Katyniu. Działania przybliżały wiedzę 

historyczną oraz integrowały pokolenia. 

Miasto Poznań w 2019 r. ponownie zleciło organizacjom pozarządowym organizację mediacji 

rówieśniczych w szkołach w ramach prowadzonego centrum mediacji. Działania te miały przede 

wszystkim zwiększyć powszechność korzystania z mediacji oraz zwiększyć wiedzę 

i kompetencje kadry nauczycielskiej i wychowawczej. 

W 2019 r. w poznańskich szkołach przeprowadzono 2 edycje zajęć antydyskryminacyjnych. Poruszały 

one tematykę wielokulturowości, tolerancji i przeciwdziałania dyskryminacji ze względu na orientację 

seksualną, narodowość, kolor skóry, wyznanie, wygląd czy ubóstwo. Zajęcia antydyskryminacyjne miały 

sprawić, aby dzieci i młodzież czuły się w swojej szkole dobrze i bezpiecznie, poprzez wyposażenie ich 

w niezbędną wiedzę i narzędzia, np. jak komunikować się bez przemocy oraz co zrobić, gdy są świadkami 

dyskryminacji i wykluczenia w swojej grupie. Każdorazowo o sposobie realizacji zajęć decydowała kadra 

nauczycielska, która w ramach projektów mogła podejmować także współpracę z instytucjami 

i organizacjami zajmującymi się m.in. pomocą osobom wykluczonym społecznie. Miasto Poznań 

zorganizowało także warsztaty dla kadry pedagogicznej prowadzącej tego rodzaju zajęcia. Powstał także 

podręcznik pt. „Edukacja antydyskryminacyjna w szkole – pomocnik dydaktyczny”. 

Wśród licznych przedsięwzięć zwracających dzieciom i młodzieży uwagę na ważne obszary 

funkcjonowania w społeczeństwie, w 2019 r. poznańskie szkoły zaangażowały się m.in. w: 

• projekt „Poznań dzieli się życiem”, którego głównym celem było podniesienie wiedzy 

nt. oddawania krwi, bycia dawcą szpiku i organów 

• współpracę z Fundacją Redemptoris Missio niosącą pomoc potrzebującym mieszkańcom 

i mieszkankom Afryki, czy Fundacją Burego Misia wspierającą dzieci z niepełnosprawnościami 

• udział w ogólnopolskiej akcji Szlachetna paczka 

• współpracę z hospicjami, domami pomocy społecznej i innymi instytucjami działającymi 

w obszarze pomocy społecznej 

• projekty promujące zdrowy tryb życia, dobre nawyki żywieniowe 

• projekty rozwijające kompetencje społeczno-emocjonalne 

Najważniejsze wydarzenia i inicjatywy edukacyjne 
W 2019 r. odbyła się druga edycja międzynarodowego New Education Forum. Głównym tematem 

wydarzenia były „Kompetencje XXI wieku i wyzwania edukacji. Samorząd – Pracodawca – Oświata”. 

Forum było próbą odpowiedzi na pytania: o jakim pracowniku marzą obecnie pracodawcy? Czego 

oczekuje dzisiejsza młodzież od edukacji? Jakie kompetencje są pożądane na rynku pracy? W jaki 

sposób oświata ma sprostać wyzwaniom ery cyfrowej? Rozmawiano także o kluczowych elementach 

samorządowej polityki edukacyjnej i współpracy między biznesem, oświatą i władzami lokalnymi. Dla 

http://migrant.poznan.pl/pl/
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uczestników i uczestniczek konferencji zorganizowano zajęciach z efektywnego wdrażania dobrych 

praktyk edukacyjnych czy pozyskiwania funduszy europejskich. Wydarzenie zorganizowało Miasto 

Poznań, Centrum Innowacyjnej Edukacji oraz Wydział Nauk Politycznych i Dziennikarstwa Uniwersytetu 

im. A. Mickiewicza. Podsumowanie działań w ramach przedsięwzięć związanych z New Education Forum, 

w tym 2 poznańskich edycji tego wydarzenia, odbyło się w Brukseli podczas spotkania europejskich 

ekspertów i ekspertek z dziedziny edukacji. 

Ponad 3,5 tys. uczniów i uczennic z blisko 600 szkół z Polski wzięło udział w VI edycji Olimpiady 

Solidarności – Dwie dekady historii, której finał odbył się w Poznaniu na Uniwersytecie im. 

A. Mickiewicza. Wydarzenie zgromadziło 16 zespołów wojewódzkich (uczniów i uczennic drugich klas 

liceum i trzecich klas technikum), które rywalizowały o indeksy oraz roczne stypendia naukowe. 

Olimpiada sprawdzała wiedzę historyczną z lat 1970-1990. Zwycięzcą olimpiady został zespół 

z województwa lubelskiego, 2. miejsce zajęła drużyna z województwa mazowieckiego, a 3. miejsce – 

z województwa małopolskiego. 

Na przełomie marca i kwietnia 2019 r. w poznańskich placówkach oświatowych odbywały się Drzwi 

Otwarte dla dzieci, młodzieży i rodziców. Spotkania umożliwiały zapoznanie się ze specyfiką danej 

placówki, profilami klas czy oddziałów, charakterystyką działań edukacyjnych prowadzanych w danym 

przedszkolu czy szkole. Można było też skorzystać z usług Centrum Doradztwa Zawodowego dla Dzieci 

i Młodzieży w zakresie wyboru przyszłej szkoły ponadpodstawowej. W związku ze szczególną sytuacją, 

jaką była rekrutacja do szkół ponadpodstawowych tzw. „podwójnego rocznika” absolwentów 

i absolwentek szkół podstawowych i gimnazjów, organizowane były liczne spotkania dla dyrektorów 

i dyrektorek szkół oraz rodziców. 

W 2019 r. odbyły się kolejne Targi Edukacyjne, którym towarzyszyły Poznańskie Targi Książki oraz 

szeroki program spotkań, warsztatów i konferencji, w tym Ogólnopolski Kongres Oświatowy EDUTEC 

oraz Targi Technologii i Wyposażenia dla Edukacji EDUTEC. Hasłem przewodnim tej edycji targów był 

„Kierunek bezpieczeństwo”. Na targach swoją ofertę przedstawiło ponad 170 placówek edukacyjnych, 

w tym zagranicznych, a liczba 54,4 tys. osób odwiedzających okazała się rekordową. Targi Edukacyjne 

pomagają młodzieży w wyborze dalszej drogi kształcenia, a kadrze pedagogicznej, dzięki licznie 

odbywającym się konferencjom, dostarczają wiedzy zawodowej. Targi przyciągają także przedstawicieli 

i przedstawicielki samorządów, kadrę szkolną i oświatową, dla których jest to okazja do zaobserwowania 

kierunków zmian zachodzących w oświacie i poznania najnowszych technik nauczania. 

Uniwersytet im. A. Mickiewicza (UAM), jako jedyny ośrodek akademicki w Polsce, otworzył LEGO® 

Education Innovation Studio. Będzie ono organizować zajęcia kursowe na Wydziale Matematyki 

i Informatyki UAM, warsztaty dla nauczycieli i nauczycielek, lekcje pokazowe oraz praktyki dla osób 

studiujących. Uczniowie i uczennice będą mieli okazję poznać ekscytujące, interaktywne środowisko do 

nauki wspierające pracę zespołową, komunikację oraz rozwijające kreatywność. 

Poznańskie szkoły: podstawowa nr 77 oraz VIII Liceum Ogólnokształcące zaangażowały się w projekt 

Code for Green – Ekologia i nowoczesna technologia. W projekcie uczestniczyło 140 uczniów 

i uczennic prowadzonych przez szkolnych koordynatorów i koordynatorki i wspieranych przez 

Politechnikę Poznańską oraz UAM. Młodzież, która brała udział w projekcie, uczyła się na lekcjach 

programowania i kodowania, rozwijając jednocześnie wiedzę i umiejętności związane m.in. z ekologią 

i ochroną klimatu. W szkołach zaangażowanych w projekt powstały nowoczesne pracownie, w których 

uczniowie i uczennice prowadzili badania naukowe oraz nabywali wiedzę i umiejętności, które pozwolą 

im w przyszłości skutecznie dbać o środowisko. Był to autorski program Fundacji Forum Inicjatyw 

Społecznych, sfinansowany ze środków Fundacji Terre des Hommes oraz Volkswagen 

Belegschaftsstiftung. 
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Szkolnictwo wyższe w Poznaniu 

W roku akademickim 2018/2019 w Poznaniu w 25 szkołach wyższych studiowało 104 tys. osób. 

Szkoły wyższe w Poznaniu 
Poznań należy do największych ośrodków szkolnictwa wyższego w kraju. Swoją siedzibę posiada tu 25 

szkół wyższych, z tego 8 uczelni publicznych i 17 niepublicznych (w tym Zamiejscowy Wydział 

Uniwersytetu SWPS). 

Łącznie w mieście studiuje 104 tys. osób, w tym prawie 69 tys. (blisko 2/3) na studiach dziennych. Około 

2/3 osób studiujących pobiera naukę w szkołach publicznych. W szkołach niepublicznych studiuje ok. 

25 tys. osób. 

Poznańskie uczelnie oferują ok. 260 kierunków studiów, także o profilu Master of Business 

Administration (MBA). Do profili z największą liczbą studentów należą: 

• Teleinformatyczne 

• Techniczne 

• Ekonomiczne 

• Finansowe 

• Medyczne 

• Pedagogiczne 

• Administracyjne 

• Prawnicze 

• Filologii obcych 

Blisko 150 obecnie studiujących osób to laureaci lub finaliści ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych 

i zawodowych. 

Największą uczelnią jest Uniwersytet im. A. Mickiewicza (UAM), w którym kształci się co trzecia osoba 

studiująca w Poznaniu. Ponad 80% osób studiujących to osoby spoza Poznania, a ok. 35% pochodzi 

spoza województwa wielkopolskiego. 

Poznańscy żacy mają do dyspozycji 38 domów studenckich, w których przebywać może ponad 9,5 tys. 

osób. 


