Rada Miasta Poznania
Podkomisja Rodziny,
Polityki Spotecznej

i Zdrowia ds. POSUM

PROTOKOL NR 4/2019

z posiedzenia Podkomisji Komisji Rodziny,
Polityki Spotecznej i Zdrowia ds. POSUM

w dniu 26 czerwca 2019r.

Posiedzenie Podkomisji Rodziny, Polityki Spotecznej i Zdrowia, ktéremu
przewodniczyta Przewodniczagca Podkomisji Monika Danelska, odbyto sie w pokoju
radnych nr 3 w Urzedzie Miasta Poznania, pl. Kolegiacki 17.

W posiedzeniu wzieto udziat 6 cztonkdw Podkomisji, co stanowi kworum mogace
podejmowaé prawomocne decyzje oraz zaproszeni goscie.

Zaproszenie na posiedzenie Podkomisji stanowi zafgcznik nr 1 do protokotu.
Lista obecnosci cztonkéw Podkomisji stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu.

Lista obecnosci gosci uczestniczacych w posiedzeniu Podkomisji stanowi zafgcznik
nr 3 do protokotu.

Porzadek obrad:

1. Sprawy wniesione. Wolne gtosy i wnioski.
2. Ocena przysziego statusu POSUM w kontekscie pofgczenia z innymi
podmiotami leczniczymi.

Przewodniczaca Podkomisji — Monika Danelska otworzyta posiedzenie
i poinformowata radnych, ze przebieg posiedzenia jest rejestrowany w formie audio w
celu sporzagdzenia protokotu. Zapytata radnych, czy nie wyrazajg sprzeciwu, by
rozpoczg¢ od ostatniego punktu porzadku obrad, poniewaz nie wszyscy radni sg juz
obecni.



Ad 1. Sprawy wniesione. Wolne gtosy i wnioski.

Radna Ewa Jemielity zaproponowata, by zajg¢ sie tematem pisma, ktére wptyneto
od Uniwersytetu Medycznego, dotyczacego przejecia przez UM roli podmiotu
tworzgcego dla Szpitala Miejskiego im. F. Raszei i Poznarnskiego Osrodka
Specjalistycznych Ustug Medycznych. Wyrazita zdanie, ze powinno zostaé¢ to
oméwione szerzej przez Komisje Rodziny, Polityki Spotecznej i Zdrowia.

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych — Magdalena Pietrusik -
Adamska opowiedziata, ze pismo otrzymano kilka dni temu i zostato ono
przekazane Przewodniczagcym Podkomisji ds. POSUM i Komisji Rodziny Polityki
Spotecznej, Przewodniczacemu Rady Miasta oraz do Biura Nadzoru
Wiascicielskiego i Wydziatu Gospodarki Nieruchomo$ciami. Jest to pismo ogéine,
ktére nie wskazato sposobu ani warunkéw ewentualnego przekazania w zwigzku
ztym Biuro Nadzoru Wtascicielskiego bedzie musiato wystosowa¢ odpowiednie
pytania do Rektora UM.

Radna Ewa Jemielity wyrazita zdanie, ze oferta UM jest bardzo zaskakujaca,
zwlaszcza ze Uniwersytet otrzymat juz od Miasta wiele nieruchomosci
| przekazywanie kolejnego majatku nie bytoby wiasciwe. Uzasadnienie podane
w pisSmie jest odwrotne do zalecen po kontroli NIK tj. o otwartosci placowek dla
pacjentow zewnetrznych. Wspominanie w uzasadnieniu o mozliwosci otworzenia
poradni rodzinnych $wiadczy o braku wiedzy osoby sporzadzajgcej pismo na temat
POSUM, poniewaz one juz istniejg. Jednak mimo tego pismo stanie sie poczatkiem
dyskusji miedzy zainteresowanymi.

Przewodniczaca Podkomisji zgodzita sie z przedmoéwczynig i dodata, ze to zbyt
duza i wazna sprawa, by pozostawi¢ jg bez omowienia i konieczne bedzie
powrdocenie do tematu na pézniejszych posiedzeniach Podkomisji lub Komisiji
Rodziny, Polityki Spotecznej i Zdrowia.

Radna Ewa Jemielity wyrazita zaniepokojenie, iz na posiedzeniach Podkomisji
nieobecny jest Zastepca Prezydenta pan Jedrzej Solarski. Nastepnie poinformowata,
ze odbyta spotkanie z Krzysztofem Albinskim — Dyrektorem POSUM, na ktoérym
przedstawit plany dot. przysztosci POSUM i zapowiedziat przestanie dokumentéw,
jednak do dzi$ tego nie zrobit. Radna stwierdzita, ze nie otrzymata tez dokumentow
obiecanych przez radce prawnego i nie wie jak rozumie¢ te dziatania, ktore utrudniajg
prace cztonkom Podkomisiji.

Dyrektor POSUM odniést sie do wypowiedzi radnej i wyjasnit, ze w zwigzku
z przyjeciem nowej ksiegowej nie udato sie wysta¢ obiecanych dokumentow, jednak
w dniu posiedzenia zostaly juz przestane.

Radna Ewa Jemielity skomentowata, Zze spotkanie nie bylo konstruktywne,
poniewaz nie otrzymata dokumentacji jakiej oczekiwata.

Dyrektor POSUM dodat, ze wszelka dokumentacja z wczes$niejszych présb pani
radnej jest w trakcie kompletowania i zostanie przekazana.



Radna Ewa Jemielity celem przypomnienia i doprecyzowania, jakich dokumentow
oczekuje, wymienita, ze chce otrzymac przedstawienie wydatkéw za zobowigzania
zaciggniete w latach poprzednich, ktoére wyniosty 6 min zt i otrzymata odpowiedz
Dyrektora POSUM, ze takie informacje otrzyma.

Gtos zabrat radca prawny mec. Pawet Swiderski, ktory wyjasnit, ze dokumenty, do
ktorych dostarczenia sie zobowigzal, zostaly przestane do Biura Rady
Miasta w dniu 12 czerwca.

Radny Tomasz Stachowiak wyrazit zdanie, ze wszyscy czionkowie Podkomisji
powinni mie¢ jasnos¢ uzyskiwanej dokumentacji, ktéra powinna wychodzi¢ od
Przewodniczacej Podkomisji. Skoro radna Ewa Jemielity uzyskata dokumenty od
Dyrektora POSUM, powinna je przekazac¢ wszystkim.

Radna Ewa Jemielity wyjasnita, ze otrzymane dokumenty nie sa tymi, ktorych
oczekiwata, zatem nie zostaly one przekazane do wszystkich cztonkdw.

Ad 2. Ocena przysziego statusu POSUM w konteks$cie polaczenia
z innymi podmiotami leczniczymi.

Przewodniczaca Podkomisji poprosita o zabranie gtosu Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Spraw Spotecznych — Magdalene Pietrusik- Adamska

Dyrektor WZiSS przypomniata, ze do radnych wystano robocze analizy dot.
potgczenia POSUM ze Szpitalem im. J. Strusia badz Szpitalem im. F. Raszei, co do
ktorych mieli wyrazi¢ uwagi i wskaza¢ obszary wymagajgce ewentualnego
uzupetnienia. Na koricu kazdego z opracowan znajduje sie opis sytuacji, gdyby
Miasto zdecydowato si¢ na przeksztatcenie SP ZOZ w spétke. Obie analizy ukazujg
powazng sytuacje wszystkich SP ZOZ w Poznaniu. WZiSS chce przygotowad
rzetelny materiat, ktéry przedstawi Radzie argumenty za lub przeciw potgczeniu.
Jezeli potgczenie Osrodka otrzyma pozytywng rekomendacje, najkorzystniejszg datg
do pofaczenia bedzie 1 stycznia 2020, jednak jest to bardzo mato czasu. Projekt
uchwaty musiatyby by¢ gotowy juz w potowie sierpnia, by 3 wrzeénia podda¢ go pod
gtosowanie na sesji Rady Miasta. Jednoczes$nie miesigc przed gtosowaniem projekt
uchwaty powinien tez by¢ przekazany zwigzkom zawodowym celem zaopiniowania.
Musi zosta¢ podjeta decyzja, czy Miasto bedzie doptacac¢ i da szanse POSUM, czy
potgczenie jest juz niezbedne i musi odby¢ sie 1 stycznia 2020, czy podjete zostang
jeszcze rozmowy z Uniwersytetem Medycznym.

Przewodniczaca Podkomisji wyrazita zdanie, ze alternatywe wspétpracy z UM
nalezatoby zostawi¢ na koniec. W swoim pi$mie UM nie zawart zbyt wielu konkretéw,
w tym zabrakifo informacji, by UM miat daé¢ co$ w zamian mieszkaricom. Przy braku
szczegotow pomyst ten raczej nie moze liczy¢ na aprobate Rady. Przewodniczaca
Podkomisji poprosita rowniez przedstawicieli WZiSS o wyrazenie zdania, ktéra
z wersji jest najkorzystniejsza dla Miasta z punktu widzenia Wydziatu.

Dyrektor WZiSS wypowiedziata sie w swoim imieniu, iz najlepszg sytuacjg byloby
wyprowadzenie POSUM na prostg. Po przeanalizowaniu materiatéw, by POSUM



mogt dobrze funkcjonowaé, nalezy doprowadzi¢ budynek do uzytkowania i podjgc
dziatania dotyczace zamkniecia kilku nierentownych poradni i wynajecia ich
powierzchni. Z kolei potaczenie z ktérym$ z podmiotéw spowoduje oszczednosci
organizacyjne. W przypadku opcji pierwszej niewiadomg pozostajg kolejne kontrakty,
gdyz POSUM obecnie ma zawarte kontrakty do korica tego roku.

Przewodniczaca Podkomisji zadata pytanie, ktére nasuneto jej sie podczas
czytania analiz, ot6z w dokumentacji zatozenie przychodéw uwzglednia utrzymanie
wmocy umow z NFZ w przypadku POSUM i Szpitala im. J. Strusia. Czy to
utrzymanie przyjete jest dla obu wariantéw?

Dyrektor WZiSS odpowiedziata, ze tak i dla Szpitala im. J. Strusia jak iim. F.
Raszei.

Dyrektor POSUM wyrazit opinie, iz mozliwe jest doprowadzenie POSUM do
samodzielnego funkcjonowania i finansowania. Jednak nie wczesniej niz w potowie
roku 2021. Do tego czasu konieczne bytoby dofinansowanie w formie pozyczek.

Przewodniczaca Podkomisji dopytata, czy ten plan uwzglednia koszty, ktére byc
moze POSUM poniesie w zwigzku z zaleceniami odno$nie doprowadzenia budynku
do uzytkowania.

Dyrektor POSUM wyijasnit, ze nie. Plan dotyczy dziatalnosci biezgcej. Koszty
zwigzane z przywroceniem budynku do pozadanego stanu nie sg uwzglednione.
Dyrektor odpowiedziat tez na pytanie radnej Agnieszki Lewandowskiej o te koszta, ze
jeszcze nie sa znane i trwa opracowywanie dokumentacji, ktéra bedzie zatacznikiem
do przetargu na wykonanie projektu zamiennego. Zatozenie, ze w potowie 2021 roku
POSUM zbilansuje swojg dziatalno$¢ to plan optymistyczny, ale wykonalny.
Gtownym problemem POSUM jest brak ptynnosci finansowej i obstugi zobowigzan.
To, ze placowka generuje badz nie straty, nie jest az tak niekorzystne jak brak
ptynnosci. W ciggu 2-3 lat musiatoby wystapi¢ wiele sprzyjajacych czynnikéw, by
POSUM moégt osiggngé¢ samodzielnosé. Istotnym problemem jest sceptycyzm NFZ
odnos$nie sfery wydatkoéw, jakie moze podjaé POSUM i co za tym idzie brak nowych
konkursow. Osrodkowi pozostaje dziatalno$¢ komercyjna badz wynajem powierzchni,
co tez jest ograniczone przez obostrzenia inspektora nadzoru budowlanego.
Konieczne jest stworzenie nowego programu medycznego dla catej jednostki, ktory
moze by¢ odmienny od dotychczasowych dziatan.

Radna Ewa Jemielity zgodzita sie z Dyrektorem POSUM, ze mozliwe jest
osiggniecie stabilnosci w 2021, ale wyzwaniem bedzie doprowadzenie budynku do
wczesniej zatozonego planu. Skoro sg podejmowane kroki, by przygotowacé projekt
zamienny, to nie powinno to by¢é dodatkowym obciazeniem dla POSUM, tylko koszt
powinno przeja¢ Miasto w formie dotacji celowej. Przypomniata tez, ze istnieje 16 min
roszczen ze strony POSUM zwigzanych z niewykonaniem w terminie lub ziym
wykonaniem. Mozliwe, ze te kwoty zostang wyegzekwowane i wesprg sytuacje
Osrodka. Do roku 2021 mozliwe jest dodanie anekséw do uméw, a wtedy, zgodnie
z deklaracjami Dyrektora POSUM, osiggnieta bedzie wzgledna stabilizacja
finansowa. Kwestia podpisania uméw z pracownikami obarczona jest ryzykiem, ale
nie mozna od razu zamyka¢ poradni, bo nie wiadomo czy uda sie wyjS¢ na prosta.
Na tej samej zasadzie pozostate szpitale tez powinny zosta¢ zamkniete, bo maja



ktopoty ze zwigkszaniem wynagrodzer pracownikéw. By¢é moze Miasto powinno
partycypowa¢ w uzupetnieniu brakujgcych $rodkow. Jesli zamknie sie poradnie, bo
sg nieoptacalne, moze to spotkac sig¢ z dezaprobatg mieszkancéw, a rolg Miasta jest
zapewnienie dostepu do podstawowe]j opieki medycznej. Radna zgodzita sie tez
z Dyrektor WZiSS, Zze najlepszym rozwigzaniem jest uratowanie POSUM. Trzeba
przyjrzec sie temu, w czym jeszcze Miasto mogtoby poméc.

Radna Agnieszka Lewandowska dopytata, do jakiego celu dazymy, czy do
zoptymalizowania straty, czy uratowania ptynnosci finansowe;.

Dyrektor POSUM odpowiadajgc na pytanie radnej, powiedziat, ze nalezy to
wyposrodkowaé. Z jednej strony jest ekonomia, zeby POSUM nie obarczat
problemami zwigzanymi z dziatalnoscig biezacg i mégt funkcjonowaé, z drugiej
strony jest misja i ustugi, ktére nie sa rentowne, ale potrzebne pacjentom. Réznica
migdzy Szpitalem a POSUM jest taka, ze Szpitale majg finansowanie ryczattowe,
a POSUM kontraktowe. Od 2012 wysoko$¢ kontraktow jest taka sama, a przez 7 lat
zmienio sie wiele, w tym wynagrodzenia personelu, jednak jednostka rozliczana jest
z tego, co zostato okreslone w 2012. Koszty sg wieksze niz przychody, dlatego
POSUM decyduje sie na wykonywanie ustug poza kontraktem, choé jest to
zagrozone tym, ze NFZ za to nie zapfaci.

Radna Agnieszka Lewandowska zapytata, jakie jest zdanie dyrektoréw szpitali, co
do przedstawianych wariantéw roboczych.

Glos zabrata Petnomocnik Dyrektora ds. Finansowych Szpitala im. F. Raszei -
Mariola Chlebowska, ktéra powiedziata, ze potagczenie ma sporo mocnych stron, ale
przy obecnej sytuacji jednak wiecej jest tych niekorzystnych.

Dyrektor WZiSS zwrécita uwage, ze ustawa o finansach publicznych uniemozliwia
przekazanie SP ZOZ dotacji na dziatalno$¢ biezgcg, mozliwe jest tylko dotowanie
dziatalnoSci inwestycyjnej. Mozliwe jest tez wykupienie od POSUM $wiadczen
w trybie ustawy o $wiadczeniach finansowanych ze S$rodkéw publicznych, jesli
zajdzie taka potrzeba. Ceny sg ustalane tak samo jak w przypadku kontraktu.
Mozliwymi sposobami utrzymania sie POSUM sg zZrodta NFZ oraz dziatalnos$é
komercyjna.

Radna Agnieszka Lewandowska zapytata, czy ta dziatalnos¢ jest obecnie mozliwa
i czy istnieje do tego wolna przestrzen.

Dyrektor POSUM odpowiedziat, ze tak, obecnie $wiadczone sg ustugi z zakresu
diagnostyki obrazowej. Mozliwe jest tez prowadzenie dziatalno$ci komercyjnej przez
lekarzy, ktérzy pracujig w POSUM na NFZ, ale dodatkowo moga wynajgé
powierzchnig i kontynuowaé ustugi juz komercyjnie. Dodat tez, odnoszac sie do stow
Dyrektor WZiSS, ze zawarte sa kontrakty z Miastem.

Radna Ewa Jemielity zapytata, czy skoro Miasto moze dotowa¢ inwestycje, to czy
mozliwa bedzie dotacja do projektu zamiennego, na co uzyskata twierdzacg
odpowiedz od Dyrektor WZISS. Zapytata tez o cesje sprzetu na inne szpitale. Czy
sprzet jest juz przekazany i czy umowa cesji jest podpisana?



Dyrektor POSUM odpowiedziat, ze nie, poniewaz umowa cesji zatwierdzona przez
firme Olympus trafita do POSUM i do Szpitala im. Strusia i jednostki naniosty na nig
swoje uwagi, ale do korica tygodnia sytuacja powinna sie wyjasnic.

Radna Ewa Jemielity zapytata, o jaka kwote zmniejszg sie zobowigzania POSUM
po przekazaniu sprzetu oraz analogiczne pytanie odnoénie cesji umowy
z Medfinance.

Dyrektor POSUM odpowiedziat, ze w przypadku dzierzawy sprzetu i leasingu bedzie
to kwota ok. 125 tys. zt miesiecznie. Jesli chodzi o firme Medfinance, przygotowanie
umowy przebiega sprawnie, ale natrafiono na problem z wyceng sprzetu, ktory ma
trafi¢ do poszczegdlnych jednostek. Sprzet byt mocno przeszacowany i firma
Medfinance przekazata sprawe dystrybutorowi sprzetu. Umowa powinna by¢ zawarta
jak najszybciej, ale w tym momencie wszystko jest zalezne od dziatan firmy
Medfinance. Dyrektor dodat, ze analizy finansowe na kolejne lata juz zaktadaja ujecie
tych 125 tys. zt.

Radna Agnieszka Lewandowska wrécita do pisma z Uniwersytetu Medycznego,
ktére réwniez uznata, za intencyjne i jest zdziwiona, ze dopiero teraz pada taka
propozycja, kiedy debata nad sytuacjg i dalszymi dziataniami w stosunku do POSUM
trwa juz od diuzszego czasu. Zapytata, czy Szpital im. F. Raszei tez otrzymat te
wiadomos$¢, na co odpowiedziata Petnomocnik Dyrektora ds. Finansowych, ze dzis
otrzymano pismo.

Przewodniczaca Podkomisji zapytata dyrektoréw szpitali czy w momencie
konsolidacji sa w stanie podjg¢ jeszcze jakies kroki, poza tymi, ktére podejmujg na co
dzier, w celu zahamowania tempa wzrostu kosztow.

Petnomocnik Dyrektora ds. Finansowych Szpitala im. F. Raszei odpowiedziata,
ze najwieksze koszty zwigzane sg ze wzrostem wynagrodzen i ustugami
medycznymi z wysokim kontraktem. Pozostate koszty sg monitorowane i stale szuka
sie oszczednosci. W przypadku potgczenia jednostek nie ma mozliwo$ci podjecia
innych krokéw niz te, ktére podejmowane sg caty czas.

Z-ca Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyjnych Szpitala im. J. Strusia -
Jan Sawicz poinformowat, ze jego placéwka rowniez zmaga sie z problemem présb
o wzrost wynagrodzen i ktopotami finansowymi zwigzanymi z kosztami prowadzenia
szpitala.

Dyrektor WZiSS odpowiedziata na pytanie Przewodniczacej Podkomisji odnosnie
kosztéow bankowych przy konsolidacji, ze zalezy to od warunkéw bankowych,
w przypadkach potgczen oprocentowanie kredytow bywa nizsze. Dodata tez, ze
w budzecie na modernizacje POSUM jest zabezpieczona kwota ok. 400 tys. zt, ktéra
miata by¢ przeznaczona na wykonanie windy. W zwigzku z problemami POSUM
w zakresie budowlanym nie uda sie tego wykonaé. Jednak jezeli Dyrektor POSUM
przedstawi wniosek o zamiane zakresu rzeczowego z wykonania windy na projekt
zamienny, Prezydent bedzie mégt dokonaé takiej zmiany.



Radna Ewa Jemielity nawigzata do $srodkéw unijnych, na ktére zostata podpisana
umowa z Urzedem Marszatkowskim. Czy $rodki, ktére zostaty przekazane na
kontynuacje projektu, nie powinny jednak zosta¢ przeznaczone na projekt zamienny?

Dyrektor WZiSS wiracita, Ze umowa dotacyjna nie zostanie podpisana, pdki nie
bedzie ostatecznej wizji i wniosku zaakceptowanego przez instytucje finansujaca.

Dyrektor POSUM opowiedziat, ze w marcu 2017 podpisano umowe z Urzedem
Marszatkowskim o dofinansowanie sprzetu. Mimo ze obiekt nie powstat, dgzono do
uzyskania nowego sprzetu dla POSUM. Doposazony miat byé dzienny oddziat
rehabilitacyjny oraz poradnia geriatryczna. Problemem jest hasto stu t6zek, bo
budowa hospicjum z tyloma tdézkami jest do$¢ nowatorska. Zwykle hospicja sa
owiele mniejsze. Projekt miataby by¢ przeksztatcony w formute opieki
dtugoterminowej zamiast hospicjum.

Radna Agnieszka Lewandowska zapytata, czy koncepcja zmiany projektu zostata
juz przedstawiona Urzedowi Marszatkowskiemu i jaki jest okres realizacji projektu.

Dyrektor POSUM odpowiedziat, ze jeszcze nie, ze jest nadal przygotowywana.
Co do okresu realizacji to zostat on wydtuzony do konca 2019, co nadal jest
nierealne, ale kolejne wydtuzenie bedzie mozliwe.

Przewodniczaca Podkomisji powiedziata, ze nie wptynety do niej sugestie odnosnie
otrzymanego materiatu roboczego i by¢é moze zwigzane jest to z tym, ze istnieje wiele
niewiadomych. Temat bedzie jeszcze przedyskutowany przez radnych i w przypadku
wnioskow zostanie przekazany do WZiSS.

Dyrektor WZiSS poprosita o informacje, jesli takich wnioskow nie bedzie i dodata, ze
materiaty robocze zostaty tez przekazane do Biura Nadzoru Wtascicielskiego. Trwa
oczekiwanie na opinie od podmiotéw leczniczych. Problemem jest tutaj czas, ktérego
bedzie mato, jesli zapadnie decyzja o potgczeniu, poniewaz projekt uchwaty musi by¢
gotowy miesigc przed sesjg Rady Miasta, by otrzymaly go do zaopiniowania zwigzki
zawodowe.

Radna Anna Wilczewska zapytata, czy pracownicy wiedzg o planach przytaczenia
i czy sg Swiadomi mozliwych zmian, na co uzyskata odpowiedz przeczaca.

Radna Agnieszka Lewandowska zapytata, czy opinia zwigzkéw zawodowych musi
by¢ pozytywna i jest niezbedna do decyzji i otrzymata odpowiedz, ze konieczne jest
uzyskanie opinii niezaleznie od tego jaka ona bedzie.

Dyrektor POSUM odniost sie do idei taczenia poza finansowego. POSUM jest
osrodkiem bez precedensu, ktéry powstat na przetomie lat 80. i 90. w celu
zapewnienia opieki dla mieszkancow nowo powstajgcych osiedli. Skupia duzg liczbe
poradni i znaczgcg korzyscig byloby, gdyby mogt oprzeé swojg dziatalnos¢ tez
o lecznictwo zamkniete, czyli szpitalne. Obstuga pacjentow wtedy bytaby bardziej
kompleksowa. Wiaczenie w ramy wigkszego zespotu umozliwitoby to.

Radna Agnieszka Lewandowska zapytata, czy w Polsce miato miejsce podobne
potgczenie i uzyskata odpowiedZz od Dyrektor WZiSS, iz POSUM jest na tyle



unikatowy, ze nie bylo takiego przypadku, ale powszechne w latach 90. byito
przeksztatcanie SP ZOZ w obiekty, gdzie dzierzawione sg powierzchnie. Czesto ze
wzgleddéw ekonomicznych tworzy sie centra ustug wspodlnych, dla podmiotéw
objetych jednym zespotem, ktére zachowujg efektywnos$¢ organizacyjna.

Przewodniczaca Podkomisji podsumowata, ze Podkomisja poczeka na ostateczne
analizy i w razie sugestii bgdz ich braku WZiSS zostanie poinformowany.

Dyrektor WZiSS wspomniata, ze w zwigzku z sezonem urlopowym i ewentualna
koniecznoscig pozyskania opinii zwigzkéw zawodowych, proponuje sie stworzenie
projektu uchwaty dotyczgcej potgczenia, by przedtozy¢ jg zwigzkom do
zaopiniowania. Bez wzgledu na pézniejsze decyzje i rekomendacje opinie trzeba
uzyskac.

Wobec braku spraw wniesionych Przewodniczaca Podkomisji podziekowata
zebranym za dyskusje, a nastepnie zamkneta posiedzenie Podkomisji Komisji
Rodziny, Polityki Spotecznej i Zdrowia ds. POSUM.

Komisji Rodziny, Polityki
Spotecznej i ZdréWIa
ds. POSU

Przewodniczgca "Podé(omisji

/-/ Monika Danel ka

Sporzadzita:

Mitostawa Tomczak BRM
w dniu 3 lipca 2019 r. '
P LS TA

MetOstawa Tolmiczak



